
Zamestnanecké akcie a opcie už dávno nie sú témou len pre veľké korporácie.
Pre HR, mzdové a finančné tímy to však znamená nové otázky: ako program
nastaviť, ako ho správne zdaniť a čo všetko treba vyriešiť skôr, než prvý
zamestnanec dostane svoje akcie.
V spolupráci so spoločnosťou Grant Thornton Slovakia vás pozývame na webinár
Akcie a opcie pre zamestnancov v praxi, určený práve pre HR, mzdové a finančné
tímy. Vysvetlíme kľúčové princípy jednoducho a s dôrazom na ich praktické
uplatnenie.
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DIRECTOR, PAYROLL 
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Online, link bude zaslaný, deň pred
webinárom 

O čom budeme hovoriť:
 Prečo sú zamestnanecké akčné a opčné plány čoraz populárnejšie
Základné typy zamestnaneckých akčných plánov
Daňové a odvodové aspekty: na čo si dať pozor
Medzinárodný rozmer zamestnaneckých akčných plánov
Najčastejšie chyby, ktoré vidíme v praxi

Čo by si mal zamestnávateľ preveriť pred zavedením týchto plánov 

21.10.2026 od 9:30 do 11:00 hod.

Zdarma

Registrácia TU najneskôr do 20.10.2026

 Akcie a opcie pre zamestnancov v praxi

https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=30928&lang=sk
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