Vazeni ¢lenovia, mili priatelia!

Dovolujeme si Vas upozornit' na moznost zaslat' nam
prispevky. Radi uverejnime aktualne informacie o Vasej
spolocnosti, novych produktoch a sluzbach, ktoré mézu
zaujat' nasich ¢itatelov. SROK ponika vSetkym svojim
¢lenom tato moZnost' ako bezplatnd sluzbu.
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Pre aktualne informacie o novinkach Slovensko-raklskej obchodnej komory nezabudnite sledovat' nas LinkedIn.

@5Slovak-Austrian Chamber of Commerce



https://www.linkedin.com/company/slovak-austrian-chamber-of-commerce/
mailto:sohk@sohk.sk

® Aktualne informacie

VVazené damy, vazeni pani, mili priatelia Slovensko-rakiskej obchodnej komory,

Vzhladom na skutocnost, Ze nastal ¢as danovych priznani a s nimi aj mozZnost' darovania 2% (3%) asignacnej dane,
dovolujeme si Vas oslovit' a zdvorilo poziadat' takouto formou podporit' pésobenie Slovensko-rakiskej obchodnej
komory, ktora uz 28. rok vyvija aktivity v oblasti vzdelavania a podpory rozvoja spoluprace medzi Slovensko
a Raklskom a taktiez poskytuje informacie potrebné pre Gspesny rozvoj a nadvdzovanie novych spoluprac. Verime,
Ze sa rozhodnete podporit' ¢Cinnost' Slovensko-rakiskej obchodnej komory, ktora od svojho zaloZenia v roku 1996
pravidelne organizuje stretnutia formou prednasok k aktualnym témam, seminarov a konferencii, ako
aj spolocenskych podujati.

Dakujeme!

Nase Gdaje — prijimatel 2% (3%)
Nazov organizacie: Slovensko-rakiska obchodna komora
ICO: 31780482

Evidencné Cislo NCRpo: 14867/2022
Pravna forma: Obcianske zdruzenie
Ulica: Kutlikova 17, P.0.Box 228
Mesto a PSC: Bratislava, 81499
Datum registracie: 09.12.2022

IBAN: SK2711000000002628005789
Nazov banky: Tatra banka, a.s.

Velmi si vazime Vasu podporu!

®» \/itame novych ¢lenov

KKRA, s.r.o. Audit, danové poradenstvo, Gctovnictvo viac
POLACEK & PARTNERS s.r.0.  POLACEK:PART Pravo a pravne poradenstvo viac
® Pozyvame Vas
04.04. 2024, 09:00
NOVA ROCENKA V DALLMAYR CAFE _ . .
e Nova Rocenka v Dallmayr Cafe, viac
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Dallmayr Kaffee


https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=10723&lang=sk
https://www.sohk.sk/MemberDetail.aspx?companyid=34452&lang=sk
https://www.sohk.sk/MemberDetail.aspx?companyid=34456&lang=sk

05.04. 2024, 09:30
c.ny::a;gei!l.:i.:::norgin fas Ceny energii: je teraz vhodny ¢as na fixaciu cien

energii?
ONLINE WEBINAR v slovenéine, viac

) 10.04. 2024, 10:00
ZODPOVEDNOSTI MANAZMENTU . . .
OBCHODNYCH SPOLOENOSTI Zodpovednosti manazmentu obchodnych

VERANTWORTLICHKEITEN DES MANAGEMENTS VON . _
HANDELSGESELLSCHAFTEN spolocnostl,

ONLINE WEBINAR v slovenéine, viac

S . o 18.04. 2024
POVINNOST ZVYSIT KYBERNETICKU BEZPEENOST i R o . ,
("NIS2") A AKO PREZIT KYBERNETICKY UTOK Povinnost' zvysit' kybernetickd bezpecnost'a ako
OBLIGATION TO BOOST CYBERSECURITY . s
("NIS2") AND HOW TO SURVIVE A CYBER ATTACK prezit' kyberneticky atok,

viac informacii coskoro

EVERSHEDS
SUTHERLAND

= Pripravujeme

21.05. 2024 Speed Business Meeting, Hotel Lindner Bratislava

28.05. 2024 Seminar v spolupraci so spolo¢nostiou LeitnerLeitner na tému Zrazkové dane a ako na ne?

® Prehlad uskutofnenych podujati

Valuation in practice
12.03. 2024, 13:00, ONLINE WEBINAR - v slovencine, viac najdete TU

INTERNATIONAL PROCUREMENT SEMINAR — ako sa zacastnit' a uspiet’

v tendroch jednotlivych agentir a organizacii v ramci OSN
20.03.-21.03. 2024, VVelvyslanectvo Ceskej republiky vo Viedni, viac najdete TU


https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=10724&lang=sk
https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=10722&lang=sk
https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=10717&lang=sk
https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=10710&lang=sk

“Vytahuj informacie” od druhého ako profesionalny vyjednavac - KlGcova

schopnost' vyjednavania a obchodu
22.03. 2024, 10:30, ONLINE WEBINAR - v slovencine, viac najdete TU

Vyjednavanie o "Midnight clause" - riesenie sporov z praktického hladiska
25.03. 2024, 09:00, Klub Penati Bratislava, viac najdete TU

Prognozy vyvoja slovenského a europskeho hospodarstva
28.03. 2024, 09:30, Radisson Blu Carlton Hotel Bratislava, viac najdete TU

Fotografie z podujati najdete na poslednej strane Flash News.

® News z oblasti prava a legislativy

C Navrhovana zmena Zakonnika prace: stavebné firmy maji byt'
spoluzodpovedné za vyplatenie mzdy zamestnancom subdodavatel'ov

law-tax-future stavebne firmy by mali v pripade schvalenia novely Zakonnika prace postupovat'

pri vybere svojich subdodavatelov so zvySenou obozretnost'ou. Navrhovana zmena totiz umozni zamestnanom

priamych subdodavatelov vybranych stavebnych prac pozadovat' ich splatnG mzdu do vySky minimalnej mzdy
priamo od hlavného dodavatela (tzn. od podnikatela, ktory si objednal stavebné prace u subdodavatela).

Dodavatel' bude povinny zamestnancovi svojho subdodavatela do 30 dni odo dna Ziadosti zamestnanca mzdu
vyplatit’, ak:

- subdodavatel' zamestnancovi nevyplatil splatnd mzdu za stavebné prace dodané vramci prislusného
subdodavatelského vztahu, a

- zamestnanec pisomne poziada dodavatela sluzby o vyplatenie mzdy v lehote Siestich mesiacov odo dna
splatnosti mzdy.

Nalezité preverovanie subdodavatel'ov sa vyplaca

Dodavatel' nebude povinny mzdu vyplatit, ak pri vybere subdodavatela auzatvoreni zmluvy nemohol ani
pri vynaloZeni nalezitej starostlivosti predvidat, Ze subdodavatel’ nebude zamestnancom vyplacat' mzdu. Uvedené
vsak plati len ak si dodavatel ku dnu uplatnenia prava na vyplatenie mzdy splnil svoje splatné penazné zavazky voci
subdodavatelovi.

Na postdenie toho, ¢i dodavatel vynalozZil nalezit starostlivost' vo vztahu k subdodavatelovi, sa zohladni najma, ¢i:

dohodnuta cena za plnenie subdodavatela nie je bez ekonomického opodstatnenia neprimerane nizka,
subdodavatel a dodavatel nie st personalne prepojeni,
subdodavatelovi nebola ulozena pokuta za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania,

AN NI NN

subdodavatel' nema evidované nedoplatky na poistnom na socialne poistenie, voci daniovému a colnému
dradu,


https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=10719&lang=sk
https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=10715&lang=sk
https://www.sohk.sk/EventDetail.aspx?eventid=10721&lang=sk

v" na majetok subdodavatela nie je vyhlaseny konkurz, nie je v likvidacii, nebolo proti nemu zastavené
konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku,
v subdodavatel vykonava podnikatel'sk( ¢innost' viac ako Sest' mesiacov.

Dodavatel, ktory zamestnancovi subdodavatela vyplati mzdu, bude moct' pozadovat' od subdodavatela nahradu
za plnenie poskytnuté zamestnancovi atdto svoju pohladavku pripadne jednostranne zapocitat' s pohladavkou
subdodavatela na Ghradu za dodané prace (ak budd spinené predpoklady pre jednostranné zapocitanie pohladavok).

Pozadie novely a aktualny stav

Navrhovana zmena Zakonnika prace je reakciou na stanovisko Eurdpskej komisie zo dia 26. januara 2023, ktora
namieta nestlad slovenskych vnitrostatnych opatreni s ¢l. 12 smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/67/EU
z 15. maja 2014 o presadzovani smernice 96/71/ES o vysielani pracovnikov v ramci poskytovania sluzieb.

Novela presla medzirezortnym pripomienkovym konanim a aktualne je v Stadiu rokovania poradnych organov vlady
SR. Navrhovana Gcinnost' novely je od 1. augusta 2024, pricom sa nebude aplikovat' na pravne vztahy vzniknuté pred

uvedenym datumom. To, ¢i a v akom finalnom zneni bude novela prijata, je nateraz otazne.

Autorka CMS Bratislava:

Mgr. Terézia Rusnakova
Associate

Zvysovanie sadnych a spravnych poplatkov od 1. aprila 2024
EVERSHEDS y yeh a spraiyen pop P

S U T H E R |_ A N D Od 1. aprila 2024 dochadza k zvySovaniu sadnych ako aj spravnych poplatkov.
V pripade studnych poplatkov ostava zakladna sadzba poplatku za podanie

Zaloby (predmet konania ocenitelny peniazmi) vo vySke 6 %, meni sa vsak minimalna a maximalna vyska poplatkov,
a to zo 16,50 Eur na minimalne 25 Eur, zo 16.596,50 Eur na maximalne 25.000,- Eur a z 33.193,50 Eur na 50.000,-
Eur v obchodnych veciach.

Zvysuju sa sudne poplatky za iné sidne konania ako napriklad poplatok za podanie navrhu na zacatie konania,
ktorého predmet nie je ocenitelny peniazmi z 99,50 Eur na 140,- Eur za navrh na nariadenie alebo zruSenie
neodkladného opatrenia z 33,- Eur na 50,- Eur, a dalSie. ZvySovanie poplatkov neobide ani podania na obchodny
register, kedZe navrh na prvy zapis akciovej spolo¢nosti sa zvysi z375,- Eur na 550,- Eur, pri ostatnych
spolo¢nostiach zo 150,- Eur na 220,- Eur a pri podani nhavrhu na zmenu z 33,- Eur na 50,- Eur.

ZvySovanie neminie ani spravne poplatky. Ako priklad moZno uviest' poplatok za navrh na zacatie konania o povoleni
vkladu prava k nehnutelnosti do katastra nehnutelnosti, ktory sa zvysi z doterajSich 66,- Eur na 100,- Eur alebo

poplatok za vydanie cestovného pasu, ktory sa zvysi z 33,- Eur na 50,- Eur

Pri elektronickom podani sa sadzba poplatku znizi o 50 %, maximalne vSak o 50,- Eur.



Konkrétne vysky zvySenych poplatkov sa uvedené v sadzobnikoch tvoriacich prilohu k zakonu ¢. 71/1992 Z. z. o
sadnych poplatkoch v zneni neskorSich predpisov a zakonu ¢ 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni
neskorsich predpisov.

Autorka Eversheds Sutherland, advokatska kancelaria, s.r.o.:

JUDr. Simona Mak(chova
Advokatka

Transparentnost' v odmefovani muzov a Zien podla EU legislativ
EVERSHEDS P P BIsTatY

S U T H E R LA N D Dfa 10.5.2023 bola prijatd smernica eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2023/970, ktora ma za ciel' poslinit' uplatiovanie zasady rovnosti

v odmenovani muzov a Zien. Lehota na transpoziciu smernice je sice stanovena az do 7.6.2026, avsak s ohladom na

komplexnost' smernice bude potrebné sa na nova legislativu pripravit' ¢o najskor.

Medzi najzasadnejSie novinky, ktoré prinasa nova smernica patri najma nova povinnost' zamestnavatelov podavat'
v pravidelnych intervaloch prislusnému organu komplexné spravy o rozdieloch vodmenovani medzi ich
zamestnancami na zaklade rodovej prislusnosti. Frekvencia povinnosti na podavanie sprav bude zavisiet' od poctu
zamestnancov udaného zamestnavatela. Informacie o rodovych rozdieloch v odmenovani zamestnancov, podla
kategorii zamestnancov a s rozdelenim na zakladni mzdu a doplnkové (pohyblivé) zlozky mzdy, sa tiez poskytna
zamestnancom a zastupcom zamestnancov. Pripadné rozdiely v odmenovani je zamestnavatel’ povinny odévodnit’

a napravit' neodévodnené rozdiely v primeranej lehote.

Dalej bud zamestnavatelia povinni spristupnit' svojim zamestnancom kritéria, ktoré sa pouzivaji na ur¢enie odmien,
jednotlivych Grovni odmien a platového postupu zamestnancov. Zamestnanci budld mat' tiez pravo poZadovat'
informacie o Grovni ich individualnej odmeny a o Grovniach odmien porovnatelnych zamestnancov s rozdelenim

Gdajov podla pohlavi.

Zamestnavatel' tiez bude povinny vykonat' tzv. spolo¢né posidenie (analyzu) odmenovania v spolupraci so
zastupcami zamestnancov s cielom identifikovat' a napravit' rozdiely v odmenovani muZov a zien, ktoré nie si
odovodnené. Uvedent analyzu budd zamestnavatelia povinni spristupnit' svojim zamestnancom a prislusnym

organom.

\/ ramci transpozicie smernice do slovenského pravneho poriadku sa tiez maja stanovit' G¢inné a primerané sankcie
za nedodrzanie zasad vrovnosti odmefovania muzov azien, ato vratane mozného wylGcenia daného

zamestnavatela z verejného obstaravania.

Autor Eversheds Sutherland, advokatska kancelaria, s.r.o.:

Megr. Stefan Palkovi¢
Advokat




» né

Spolo¢nost' KPMG na Slovensku si VVas dovoluje pozvat' na kurz KPMG ESG Certifikacia —

\/ykazovanie informacii o udrzatelnosti: Cirkularna ekonomika, ktory je prinosny z hladiska

povinného vykazovania podla Standardu ESRS E5 VyuZivanie zdrojov a obehoveé
hospodarstvo.

Zaroven vam odbornici z Institatu cirkularnej ekonomiky na praktickom cviceni/interaktivnej simulacii predstavia
r6zne modely zodpovedného a udrzatelného podnikania, ako aj inovativne napady, ako sicasné zdroje a suroviny
budete opadtovne vyuzivat, renovovat'a recyklovat, co mdze znizit' firemné naklady. Kurz sa bude konat' hybridne uz
9. aprila 2024 a eSte mame niekolko volnych miest.

Viac informacii a prihlasovanie najdete tu: KPMG ESG Certifikacia — V\ykazovanie informacii o udrzatelnosti: Cirkularna

ekonomika

\VVazeni ¢lenovia a priatelia komory,

SLOWAKISCHES INSTITUT
IN WIEN

Radi by sme vas upozornili na predstavenie "Popolvar"”, ktoré sa uskutocni budicu nedelu 7. aprila o 14:30 hod.
Viedni. Po aprili 2023 sa v nasom divadle uz po druhykrat uskutoCni predstavenie v slovenskom jazyku. Viac
informacii najdete TU.
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rakﬁske‘kultﬁrne‘tﬂrum"‘/ Zmena myslenia

He Jakob Steinkellner, stajerskd harmonika
Koncert na Dobrom trhu 20. apI’I'l 2024, 14.00

2024 Rakuske kultirne férum Bratislava



https://www.business-institute.sk/skolenia/kpmg-esg-certifikacia-cirkularna-ekonomika/
https://www.business-institute.sk/skolenia/kpmg-esg-certifikacia-cirkularna-ekonomika/
https://drive.google.com/file/d/1suyOm-FO9EMEsEoRPavEDzWh6pwIWFqx/view

rakiske ’ kultiirne | forum”™

Literarne citanie s hudbou

k 200. vyrociu narodenia
Antona Brucknera. V nemeckom
a slovenskom jazyku

Christian Schacherreiter /
Bruckner nezomiera

Quartetto Istropolitana /
Anton Bruckner: Slacikové
kvarteto ¢ mol

10. april 2024, 17.00

Rakuske kultdrne féorum Bratislava
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