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wir laden Sie ein 

Veranstaltungen Rückblick

wir heißen neue Mitglieder willkommen 

 

wir bereiten vor 

http://sohk.sk/MemberList.aspx?sectorid=11
http://sohk.sk/MemberDetail.aspx?companyid=24077


3 
 
 

 

 

https://drive.google.com/open?id=1GKtCsXyE59fGaONVMhwKb0kA2q4tdIZk
https://drive.google.com/open?id=1N2mUOljCgbBpGtk3xOE3u8H2MllLnjE2
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https://www.youtube.com/watch?v=Q9aqKRbcZ24&t=6s
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Rechts- Und Legislative News
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http://sohk.sk/download/yearbooks/rocenka_2018.pdf
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http://violets.sk/
http://www.violets.sk/
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http://www.emineopartners.sk/
mailto:office@emineopartners.sk


KOSTENLOSE
WINTERREIFENAB 13 390 

www.kia.sk

Er geht weiter, 
er geht auf das Maximum

Kombinierter Kraftstoffverbrauch 4,6-7,4 l/100 km, CO2-Emissionen 121 -169 g/km. GewBhr 7 Jahre/150 000 km. Das Bild ist illustrativ.2

Der neue Kia Ceed ist nicht nur um das mutige Design, AttraktivitBt und Stil. Gleichzeitig ist
es ein Fahrzeug, das mit modernsten Technologien ausgestattet ist und schon in der 
Grundausstattung bietet die Sicherheitsmerkmale wie das aktive System fVr die Fahrt in
der Fahrspur oder der Assistent zur Verhinderung von Frontalaufprall und viele andere. 
WBhlen Sie aus den Neuigkeiten der Familie Ceed - dynamischer Hatchback,
Familiensportswagon oder einzigartiger ProCeed. 
Weitere Informationen finden Sie unter www.kia.sk oder bei Ihrem Kia-VerkBufer.

 
                  

               
 

Die modernste Sicherheitsmerkmale schon 
in der Grundausstattung.

Neue Familie Kia Ceed. Dynamischer Hatchback, 
Familiensportswagon oder einzigartiger ProCeed.

Motor-Car Bratislava, spol. s r.o.
HodonJnska 7 • Bratislava • Tel.: +421 2 4929 4358
info.lamac@motor-car.sk• www.kia.motor-car.sk



enjoy your senses

www.violets.sk

flowers  •  design  •  honey  •  pralines  •  wine  •  coffee



T: +43 (1) 361 3163 0
F: +43 (1) 361 3163 30
E: office@ra-hoellwarth.at
W: https://ra-hoellwarth.at

Garnisongasse 11
1090 Wien

Wenn es um Ihr Recht geht
Vorbereitung
Strategie
Konsequenz



      WENN ES UM IHR RECHT GEHT 
 

T: +43 (1) 361 3163 0 
F:  +43 (1) 361 3163 30 
E:  office@ra-hoellwarth.at 
W:  https://ra-hoellwarth.at 

 

 

 

 

Einlagenrückgewähr im österreichischen GmbH-Recht 
 
Der Weg zur Gründung einer österreichischen Gesellschaft mit beschränkter Haftung (GmbH) wurde 
schon in einer vorherigen Ausgabe erläutert. Nun widmen wir uns einem Problemaspekt, der oft im 
GmbH-Recht missachtet und gegen den verstoßen wird, nämlich dem sogenannten Verbot der 
Einlagenrückgewähr. 
 
Hierzu wird gem § 82 GmbHG zwar ein solches Verbot nicht explizit ausgesprochen, jedoch wird im 
Abs 1 die Wortfolge „Die Gesellschafter können ihre Stammeinlagen nicht zurückfordern.“ 
verwendet. Zweck dieser Bestimmung ist, dass das von den Gesellschaftern zuvor eingebrachte 
Stammkapital als Grundstock der Gesellschaft zur Verfügung stehen muss, da es im Falle einer 
Insolvenz den Gläubigern als Befriedigungsobjekt gegen Schmälerung durch Leistungen an die 
Gesellschafter dienen soll. 
 
Dabei umfassen solche Kapitalerhaltungsvorschriften des GmbHG nach dem Sinn und Zweck jede 
unmittelbare (offene), sowie jede mittelbare (verdeckte) Leistung an einem Gesellschafter, welche 
keine gleichwertige Gegenleistung des Gesellschafters gegenübersteht, da eine solche Vereinbarung 
in weiterer Folge das Vermögen sowie das dazugehörende Stammkapital vermindert. In der Praxis 
bedeutet das, dass diese Kapitalerhaltungsvorschrift oftmals missachtet wird, wenn privatrechtliche 
Verträge zwischen der Gesellschaft und dem Gesellschafter abgeschlossen werden. Hierzu werden in 
der Praxis  Gegenstände, Liegenschaften, Darlehen etc. häufig zu einem viel zu überhöhten 
Verkaufspreis bzw. zu überhöhten Zinsen vereinbart, die dann in weiterer Folge den jeweiligen 
Gesellschafter zugutekommen. Eine solche Übertretung gegen die Kapitalerhaltungsvorschriften liegt 
laut einer Entscheidung des OGH auch in der Bestellung von Sicherheiten für Dritte am 
Gesellschaftervermögen vor. 
 
Jedoch gibt es von einem solchen Verbot der Einlagenrückgewähr bzw. Gebot der 
Kapitalerhaltungsvorschriften zwei wesentliche Ausnahmen. Hierzu kann einerseits eine verdeckte 
Einlagenrückgewähr gerechtfertigt sein, wenn besondere Gründe für das betriebliche Interesse der 
Gesellschaft vorliegen, und andererseits, wenn der zwischen dem Gesellschafter und der Gesellschaft 
geschlossene Vertrag, dem Fremdenvergleich standhält, d.h. wenn der Vertrag in dieser Form 
genauso mit einem unabhängigen Dritten geschlossen wäre. 
 
Daher ist schlussendlich zu sagen, dass Verträge, welche zwischen den Gesellschaftern und der 
Gesellschaft geschlossen werden, grundsätzlich, aufgrund der Kaitalerhaltungsvorschriften, verboten 
sind, sofern kein spezielles betriebliches Interesse der Gesellschaft vorliegt bzw. es nicht dem 
Fremdenvergleich standhält. 
 
Mag. Florian HÖLLWARTH, MBL steht Ihnen bei Fragen zum Gesellschafts- und Aktienrechts auch mit 
der Dolmetscherin Ingrid LAUDON gerne zur Verfügung.  
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