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Zaciatok roka 2014 bol pre Eurépu a predo-
vsetkym pre Slovensko charakteristicky po-
zitivnym hospoddrskym rastom. ZniZovanie
miery nezamestnanosti, ako aj zvysujuci sa
exportvNemecku a Rakusku vyvolalina Slo-
vensku novy optimizmus a taktiez nddej na
koniec dlhého krizového vyvoja.

Avsak pocas roka sa rozputal konflikt na
Ukrajine a s nim spojend konfrontdcia s Rus-
kom. Dévodom bolo podpisanie asociacnej
dohody, pri ktorej bola Moskva vynechana
z rokovani, ¢o sa ukdzalo ako fatdlna chyba.
Ndsledkom boli obojstranné sankcie, ktoré
postupom casu eskalovali. V najblizsej dobe
bohuzial nemozno ratat s vyriesenim sporu,
ktory so sebou prinesie negativne désledky.

Progndzy ekonomickych expertov nevyzera-
Ju priaznivo a pre rok 2015 ocakdvaju mini-
mdlne konjunkturdlne zlepSenie resp. zane-
dbatelné mnozstvo podstatnych investicii

Zu Jahresbeginn 2014 hat sich das Wirt-
schaftswachstum in Europa und besonders
in der Slowakei positiv entwickelt. Infolge
des Riickgangs der Arbeitslosigkeit sowie
der zunehmenden Exporte in Deutschland
und Osterreich - und damit auch der
Slowakei - war wieder Optimismus einge-
kehrt und auch Hoffnung auf das Ende der
langen Krisensituation.

Mitte des Jahres entflammte allerdings der
Konfliktin der Ukraine und die Konfrontation
mit Russland. Ursache war die ereinbarung
des Assoziierungsabkommens, von dem
Moskau komplett umgangen wurde, was
sich als kapitalen Fehler ergab. In der Fol-
ge kam es zu beidseitigen Sanktionen, die
im Laufe der Zeit eskalierten. Eine baldige
Schlichtung der Auseinandersetzungen ist
kaum zu erwarten und werden sich GuBerst
negativ auswirken.

Wirtschaftsexperten haben ihre Prognosen
herabgestuft und erwarten fir 2015 kaum
eine konjunkturelle Verbesserung bzw.
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Prihovor prezidenta
Vorwort des Prasidenten

Dkfm. Josef Altenburger

Prezident Slovensko-rakuskej obchodnej komory
Prasident der Slowakisch-Osterreichischen Handelskammer

ako ndsledok geopolitickej neistoty. Jedine
v Nemecku a niektorych severoeurépskych
krajindch sa rdta s miernym ekonomickym
rastom. Dévodom su prekvapivo nizke ceny
ropy a nizky kurz eura voci doldru, ¢im by
malo déjst k navyseniu exportu mimo euro-
zonu.

Eurépska Unia musi v roku 2015 zdolat
mnozstvo prekdzok. Nehrozia problémy len
zAtén, ale aj vicsich krajin, ako Francuzsko,
Taliansko a Spanielsko. Najvacsou vyzvou je
poprinavysujacej sa dlhovej krize aj nadalej
enormny ndrast nezamestnanosti.

TaktieZ Slovensko bojuje s problémami,
ktoré su uZ roky odstvané a potrebuju ko-
necne prejst zodpovedajicimi reformami.
Predovsetkym by sa mali odstranit ekono-
mické rozdiely medzi zGpadnym a severnym
regionom a tieZ vychodom a juhom krajiny.
Ktomu st potrebné nasledovné kroky:

wesentliche Investitionen infolge der geo-
politischen Verunsicherungen. Lediglich in
Deutschland und einigen nordeuropdischen
Léndern wird im laufenden Jahr ein mode-
rates Wachstum erwartet. Griinde dafiir sind
der berraschend niedrige Olpreis und der
schwache Eurokurs zum US-Dollar, wodurch
ein Anstieg der Exporte aufSserhalb der Euro-
zone zu erwarten ist.

Die Europdische Union hat 2015 eine Reihe
von ,Stolpersteinen® zu bewdltigen. Nicht
nur aus Athen drohen Probleme, sondern
auch in gréleren Ldndern, wie Frankreich,
Italien und Spanien. Neben der zunehmen-
den Schuldenkrise ist vor allem die enorme
Arbeitslosigkeit weiterhin die gréfite Heraus-
forderung.

Auch die Slowakei kdmpft mit Problemen,
die schon jahrelang immer wieder hinaus-
geschoben werden und es bedarf endlich
entsprechender Reformen. Vor allem soll-
te das unterschiedliche Wirtschaftsniveau
zwischen der westlichen und nérdlichen Re-
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« Zlepsenie infrastruktary, tj. rychlejsia
a kontinudlna vystavba dialnice, ako aj
modernizdcia a zrychlenie Zeleznicnej
dopravy.

« Podpora malych a strednych podnikov

- Statne subvencie cielené na udrzatelny
rozvoj cestovného ruchu, kedze region
disponuje mnoZzstvom kultiurnych a pri-
rodnych skvostov.

V neposlednom rade by som sa chcel poda-
kovat nasim spolupracovnikom za ukézkové
nasadenie a Vam, vdZeni ¢lenovia a priate-
lia SROK, popriat vela tspechov v roku 2015,
Vés

J%Z/ ﬁ/@nﬁufﬁt

gion und dem Osten und Stiden des Landes
behoben werden. Dazu bedarf es folgender
MaBnahmen:

« Verbesserung der Infrastruktur, d.h. ra-
scher durchgehender Auto- bahnbau
sowie Modernisierung und Beschleuni-
gung der Eisenbahn.

« Férderung der kleinen und mittelstdn-
dischen Unternehmen.

« Staatliche Subventionen zum nachhal-
tigen Ausbau des Tourismus, zumal die
Regionen (ber zahlreiche Kultur- und
Naturgliter verfugt.

Es ist mir ein Bedurfnis, abschlielSend un-
seren Mitarbeitern flr den vorbildlichen
Einsatz zu danken und Ihnen, sehr geehrte
Mitglieder und Freunde der SOHK viel Erfolg
im Jahr 2015 zu wiinschen, lhr

Jvs2y %/fénéufﬁe/
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kaskej obchodnej komory.
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Vazeni clenovia Slovensko - rakuskej ob-
chodnej komory,

od pddu Zeleznej opony pred 25 rokmi a vzni-
ku Slovenskej republiky pred 20 rokmi doslo
medzi Slovenskom a Rakuskom k zintenziv-
neniu vzdjomnych vztahov. K tomu taktiez
prispeli intenzivne ndvstevy medzi sloven-
skymi a rakaskymi politickymi zdstupcami,
ktoré boli préve v roku 2014 velmi zretelné.
Vyvrcholenim tychto iniciativ sa stalo Ra-
kusko - slovenské ekonomické forum, ktoré
sa uskutocnilo dna 14. oktobra, kde sa stretli
rakusky spolkovy kancelar Werner Faymann
a slovensky premiér Robert Fico, ako aj
mnozstvo fundovanych ministrov oboch
krajin. Medzi klucové body tohto féra patril
boj proti nezamestnanosti mladych, pod-

Sehr geehrte Mitglieder der Slowakisch-
-Osterreichischen Handelskammer!

Seit dem Fall des Eisernen Vorhangs vor
25 Jahren und der Entstehung der Slowa-
kischen Republik vor 20 Jahren gewannen
die Beziehungen zwischen Osterreich und
der Slowakei immer mehr an Intensitdt.
Dazu trug auch ein jahrelanger reger und
intensiver  Besuchsaustausch — zwischen
slowakischen und &sterreichischen Politi-
kern und Politikerinnen bei, der gerade im
Jahr 2014 besonders ausgeprdgt war. Den
Héhepunkt bildete dabei das dsterreichisch-
-slowakische Wirtschaftsforum am 14.0k-
tober in Bratislava, bei dem sich der éster-
reichische Bundeskanzler Werner Faymann
und der slowakische Premierminister Robert
Fico sowie zahlreiche Fach-Minister beider
Lénder trafen. Der Kampf gegen Jugendar-
beitslosigkeit, die Stérkung der Wirtschaft

Prihovor velvyslanca
Vorwort des Botschafters

Mag. Helfried Carl, M.A.
Rakusky velvyslanec na Slovensku
Osterreichischer Botschafter in der Slowakei

pora ekonomiky ako aj presadenie doprav-
nych a infrastrukturdlnych projektov. Ako
pokracovanie bola dohodnutd prehlbend
spoluprdca medzi Rakuskom a Slovenskom
vobore dudlneho vzdeldvania.

Hospoddrska spoluprdca zohrdvala odjakzi-
va vyznamnu ulohu v slovensko - rakuskych
vztahoch. Hned po otvoreni hranic v roku
1989 sa zacalo stale viac rakuskych firiem
etab/ovat’ na slovenskom trhu, az /'ch poéez‘
krokom sa stalo otvoreme rakuskeho pra-
covného trhu, kde si Slovdci vytvorili velmi
dobré meno. Rakusko predstavuje vdaka
svojim investiciém vo vyske 6 milidrd Eur
druhého najvéicsieho zahranicného investo-
ra na Slovensku. Bilaterdlny obchod dovrsil

sowie die Umsetzung von Verkehrs- und
Infrastrukturprojekten  stellten  wichtige
Schwerpunkte des Wirtschaftsforums dar.
Als konkretes Follow-up wurde u.a. eine
verstdrkte Zusammenarbeit zwischen Os-
terreich und der Slowakei im Bereich der
Dualen Ausbildung vereinbart.

Die wirtschaftliche Zusammenarbeit nahm
immer schon eine Schliisselrolle in den
Osterreichisch-slowakischen — Beziehungen
ein. Bereits nach der Offnung der Grenzen
im Jahr 1989 lieflen sich laufend neue 6s-
terreichische Firmen in der Slowakei nie-
der, sodass die Zahl mittlerweile bei etwa
2.500 liegt. Die Arbeitsmarktéffnung hat sich
als positiv erwiesen und die Slowakinnen
und Slowaken haben sich auf dem éster-
reichischen Arbeitsmarkt einen hervorra-
genden Ruferworben. Mit einem Investition-
svolumen von insgesamt 6 Milliarden Euro

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (& R R LR R R R

takmer 5,5 mld. EUR, co predstavuje desat-
ndsobné navysenie v priebehu poslednych
25 rokov.

Slovensko - rakuska obchodnd komora
znacne prispela svojou angazovanostou
a organizéciou mnoZstva podujati k prehl-
beniu hospoddrskych vztahov medzi oboma
krajinami. Za tento prispevok by som sa vel-
mi rad podakoval a poprial vsetkym clenom
Slovensko - rakuskej obchodnej komory
Stastie a vela Gspechov v novom roku 2015.

S prianim vsetkého dobrého

Helyied carl

gilt Osterreich derzeit als der zweitgrofte
ausldndische Investor. Das bilaterale Han-
delsvolumen betrdgt fast 5,5 Mrd. EUR und
hat sich innerhalb der letzten 25 Jahre ver-
zehnfacht.

Die slowakisch-dsterreichische  Handels-
kammer hat mit ihrem Engagement und der
Organisation zahlreicher Veranstaltungen
wesentlich zu der Vertiefung der Wirtschafts-
beziehungen zwischen beiden Lénder bei-
getragen. Fir diesen Beitrag mdchte ich
mich herzlich bedanken und allen Mitglie-
dern der Slowakisch-Osterreichischen Han-
delskammer Gliick und viel Erfolg im Neuen
Jahr 2015 wiinschen.

Mit meinen besten Wiinschen

Helied carl

JAHRESRUCKBLICK 2014
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Vazeni ¢lenovia, mili priatelia,

Jje pre nas velkym potesenim, ze sa Vam dostava
do ruk 6sme vydanie rocenky Slovensko-rakuskej
obchodnej komory, ktoré prindsa detailny pre-
hlad podujati, ktoré sme pre Vds pripravili v prie-
behu uplynulého roka. Tradicne Vam poskytuje-
me aktualizované profily clenskych spolocnosti
za rok 2014, s ich strucnou charakteristikou ¢in-
nosti a zakladnymi kontaktnymi udajmi a infor-
mdciami. Okrem predstavenia nasej komory tu
ndjdete aj aktualizované strucné a praktické in-
formdacie, ktoré sme pre Vs pripravili v spolupraci
s nasimi clenmi a to z oblasti prava, ekonomiky,
dani a dctovnictva dotykajice sa podnikatelské-
ho prostredia na Slovensku a v Rakusku. Aj tento
rok je rocenka obohatend o sumdr vyhod a zliav,
ktoré si mozZete ako clen Slovensko- rakuskej ob-
chodnej komory uplatnit pocas celého roku 2015.
Aktivitami a cinnostou komory v priebehu roka
2014 sme sa snaZili co najviac respektovat Zela-
nia a zastupovat zaujmy nasich clenov a zéroveri
zvysovat notoritu komory a plnit jej funkciu plat-
formy na Sirenie informdcii a vymenu skisenosti.

Prihovor gene

j sekretarky

Vorwort der Generalsekretarin

Ing. Maria Berithova

Generalna sekretarka Slovensko-rakuskej obchodnej komory
Generalsekretérin der Slowakisch - Osterreichischen Handelskammer

a podujati Slovensko rakuskej obchodnej komory
nam priniesol hodnotné pripomienky k ocakdva-
niam nasich ¢lenov do blizkej budicnosti ako aj
pozitivne hodnotenie doterajsej ¢innosti komory,
co bolo pre nas velmi motivujice.

Je pre nds velkou ctou, Ze nase pozvanie na
stretnutie s nasimi clenmi prijali aj tieto vyznam-
né osobnosti hospoddrskeho a politického Zivota.
Vprvom polroku sme privitalina galaveceriv rdm-
ci regiondlneho stretnutia clenov v Porade no-
vozvoleného prezidenta SR pdna Andreja Kisku,
ktory sa s pritomnymi podelil o svoje skisenosti,
ktoré nadobudol na svojej ceste k Uspechu a fi-
lantropii. Dalsim vyznamnym hostom, ktory prijal
nase pozvanie na pracovné ranajky, z iniciativy
pracovnej skupiny doprava a logistika, bol stdtny
tajomnik Ministerstva dopravy, vystavby a regio-
ndlneho rozvoja SR pdn Frantisek Palko.

Na nasom zozname podujati sa Styri krdt objavil
aj oblubeny koncept Speed Business Meetin-
gu, ktory ucastnikom ponuka jedinecny priestor
predstavit produkty a aktivity a zhodnotit moznd
spoluprdcu pocas desat mindtovych riadenych
,One to one“ stretnuti. V modifikovanom prevede-

Ako reakciu na zvyseny dopyt slovenskych spo-
locnosti, ktorych podnikatelské aktivity smeruji
do Rakuska sme v priebehu roka pripravili sériu
workshopov venovanych problematike podnika-
nia v Rakasku. Tato téma sa bude objavovat na
nasom programe aktivit v tomto roku castejsie
a planujeme aj regiondlne stretnutia s podnika-
telmi.

Sme velmi radi, ze sa nam aj tento rok podarilo
dodrzat tradiciu tak oblibenej Letnej sldvnosti
a pozvat Vds do priestorov kastiela v Tomasove,
kde hosti cakala klobukovd oslava pod mottom
Vecervanglickej zahrade.

Komora v priebehu roka aktivne hdjila zéujmy
svojich c¢lenov vo vztahu k zmenam, ktoré prinie-
sol tento rok na drovni legislativy. Aby sme mohli
uspesne v tomto kurze pokracovat, sme odkdzani
na Vasu spoluprdcu a preto Vam vopred dakujem
za Vasu déveru s ktorou sa na nas obraciate a in-
formujete nas o prekdzkach s ktorymisa stretdva-
te priVasich podnikatelskych aktivitach.

Verim, Ze aj tento rok si zachovame Vasu priazen
a tesim sa na dalsie stretnutia s Vami.

Zrealizovany prieskum v radoch nasich c¢lenov ni budeme v organizovani tohto tipu networkin- Vasa s - ﬁ .
ohladom dalsieho smerovania a vyvoja aktivit gového podujatia pokracovat aj v roku 2015. Maﬂa é[/f
o ........................................................................................... o

Sehr geehrte Mitglieder, liebe Freunde,

es ist fur uns eine grofie Freude, lhnen die achte
Ausgabe des Jahresrtickblicks der Slowakisch-
-Osterreichischen Handelskammer (tberreichen
zu dirfen, welche eine detaillierte Ubersicht von
Veranstaltungen enthdlt, die wir fiir Sie im Verlauf
des vergangenen Jahres vorbereitet haben. Tra-
ditionsgemdl bringen wir die aktualisierten Pro-
file der Mitgliedsgesellschaften fiir 2014, mit deren
kurzer Tdtigkeitsbeschreibung sowie elementa-
ren Kontaktangaben und Informationen. Neben
der Vorstellung unserer Kammer sind hier auch
aktuelle biindige und praktische Informationen
zu lesen, die wir in Zusammenarbeit mit unseren
Mitgliedern aus dem Bereich Recht, Wirtschatt,
Steuern und Buchhaltung sowie Geschdéftsmillieu
in der Slowakei und Osterreich zusammengestellt
haben. Auch heueristim Jahresriickblick die Sum-
me von Vorteilen und Rabatten einzusehen, die
Sie als Mitglied der Slowakisch-dsterreichischen
Handelskammer im gesamten Jahresverlauf von
2015 in Anspruch nehmen kénnen.

Mit den Aktivitdten und Tétigkeit der Kammer
im Laufe von 2014 bemdiihten wir uns, so gut wie
maglich, die Wiinsche und Interessen unserer
Mitglieder zu respektieren, den Bekanntheitsgrad
der Kammer zu steigern und ihre Funktion einer
Plattform zur Verbreitung von Informationen
und Austausch von Erfahrungen zu erfillen. Die
erfolgte Umfrage unter unserer Mitgliederschaft
beziiglich einer weiteren Ausrichtung und Ent-

faltung von Aktivitdten und Veranstaltungen der
Slowakisch-dsterreichischen — Handelskammer
hat wertvolle Anmerkungen zu den Erwartungen
unserer Mitglieder in naher Zukunft, sowie eine
positive Bewertung der bisherigen Tdtigkeit der
Kammer gebracht. Dies alles war fiir uns eine
grolRe Motivation.

Es ist fur uns eine grof8e Ehre, dass unserer Einla-
dung zum Treffen mit unseren Mitgliedern auch
die folgenden bedeutsamen Persdnlichkeiten
des wirtschaftlichen und politischen Lebens
gefolgt sind. Auf einem Galaabend im Rahmen
eines regionalen Mitgliedertreffens in Poprad
durften wir im ersten Halbjahr den neugewdhl-
ten Staatsprdsidenten der SR Herrn Andrej Kiska
begriien, welcher seine Erfahrungen (ber sei-
nen Weg zum Erfolg und die Wohlfahrt mit den
Anwesenden austauschte. Ein weiterer wichtiger
Gast, der unsere Einladung zum Arbeitsfrihstiick
auf Anregung der Arbeitsgruppe Verkehr und Lo-
gistik angenommen hat, war der Staatssekretdr
im Ministerium fiir Verkehr, Bau und Regionalent-
wicklung der SR, Herr Frantisek Palko.

Auf unserer Veranstaltungsliste erschien vier Mal
auch das beliebte Konzept des Speed Business
Meeting, welches den Teilnehmern die einzigar-
tige Mdglichkeit bietet, Produkte und Aktivitdten
vorzustellen und eine mdgliche Kooperation bin-
nen zehnminditiger gesteuerter ,one to one“ Tref-
fen zu bewerten. In abgewandelter Form werden
wir die Veranstaltung dieses Networkings auch
2015 fortsetzen.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (& R R R R R

Als Antwort auf die gesteigerte Nachfrage slowa-
kischer Gesellschaften, deren geschdtftliche Akti-
vitéiten nach Osterreich gerichtet sind, haben wir
im Jahresverlauf eine Workshopserie tiber das
Unternehmertum in Osterreich vorbereitet. Diese
Thema wird auch heuer auf unserem Programm
hdufiger zu finden sein, wir planen auch regionale
Treffen mit Unternehmern.

Wir sind sehr froh, auch heuer die Tradition des
sosehr beliebten Sommerfestes aufrecht erhal-
ten zu haben und Sie ins Schloss von Tomdsov
einzuladen, wo die Gdste das Hutefest unter dem
Motto Abend im englischen Garten genielen
konnten.

Die Kammer hat im Jahresverlauf die Interessen
ihrer Mitglieder in Bezug auf die in diesem Jahr
erfolgten Anderungen im Bereich der Gesetzge-
bung aktiv verteidigt. Um diesen Kurs weiterhin
halten zu kénnen, sind wir auf Ihre Zusammenar-
beit angewiesen und ich danke Ihnen daher im
Voraus fir Ihr Vertrauen, mit der Sie sich an uns
wenden und Uber Hindernisse informieren, auf
die Sie bei ihren unternehmerischen Aktivitdten
stolen.

Ich hoffe, dass wir auch heuer Ihr Vertrauen be-
wahren kénnen und freue mich auf weitere Tref-
fen mit lhnen.

lhre

Mdita 5@//#//:/4’
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Par slov na zaciatok
Einfiihrend einige Worte

Slovensko - rakiska obchodna komora je vSeobecne prospes-
né zdruzenie, ktoré svojou cinnostou podporuje rozvoj hos-
podarskych vztahov medzi Slovenskou republikou a Ra-
kuskou republikou.

V Slovensko - rakulskej obchodnej komore su vitané vSetky
podniky, ktoré sa zaujimaju o zlepsenie obchodnych vztahov
medzi Slovenskom a Rakuskom. Jej ¢lenmi su tiez zname osob-
nostiz oblasti hospodarstva a kultury.

Vyhody pre nasich clenov

Zum Vorteil unserer Mitglieder

Slovensko - rakuska obchodna komora ma nasledujuce ciele:

o Zlepsenie hospodarskych vztahov medzi podnikmi
oboch statov

 Aktivne prispievanie k rieSeniu obchodnych problé-
mov medzi slovenskymi a rakiskymi podnikmi

« Zastupovanie hospodarskych zdujmov svojich ¢lenov

Nasa Cinnost
Unsere Leistungen

Organizujeme

Odborné prednasky na aktualne a zaujimavé témy, rozne akti-

vity k zlepSeniu vztahov medzi institGciami a podnikatelskymi
subjektami oboch statov.

Vydavame

Periodické publikacie s aktualnymi informéciami o délezitych
udalostiach a nasich aktivitach na Slovensku a v Rakusku.

Zostavujeme

Stanoviska, vyhlasenia pre tla¢, odborné posudky k hospodar-

skym, finan¢nym, pravnym a dariovym otézkam oboch Statov.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR
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Die Slowakisch - Osterreichische Handelskammer ist ein ge-
meinniitziger Verein, der mit seiner Tatigkeit die Entwicklung
der Wirtschaftsbeziehungen zwischen der Slowakischen
Republik und der Republik Osterreich fordert.

In der Slowakisch - Osterreichischen Handelskammer sind alle
Unternehmen willkommen, die an der Verbesserung der Han-
delsbeziehungen zwischen der Slowakei und Osterreich interes-
siert sind. Ihre Mitglieder sind auch bekannte Persdnlichkei-
ten aus dem Bereich Wirtschaft und Kultur.

Die Slowakisch - Osterreichische Handelskammer hat folgende
Ziele:

» Verbesserung der wirtschaftlichen Beziehungen
zwischen Unternehmen der beiden Staaten

o Aktiv zur Ldsung von Handelsproblemen zwischen
slowakischen und osterreichischen Unternehmen bei-

zutragen
« Vertretung der wirtschaftlichen Interessen unserer Mit-
glieder
................................................................... o
Wir veranstalten

Fachvorlesungen zu aktuellen und interessanten Themen,
verschiedene Aktivitdten zur Verbesserung der Beziehungen
zwischen den Institutionen und Unternehmen beider Staaten.

Wir geben heraus

Periodische Publikationen mit aktuellen Informationen tber
wichtige Ereignisse und unsere Aktivitaten in der Slowakei und
Osterreich.

Wir erarbeiten

Stellungnahmen, Presseaussendungen, Gutachten zu wirt-
schaftlichen, finanziellen und rechtlichen Fragen der beiden
Staaten.
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Transport und Logistik

Preco je dobré byt clenom SROK?
Was bringt Ihnen die SOHK-Mitgliedschaft?

Mag. Bernhard Henhappel
Tatra banka, a.s.

,Clenstvo v Slovensko-rakuskej obchodnej komore prindsa vela vyhod. Ko-
mora ponuka vyborny zaklad k networkingu, organizuje zaujimavé odbor-
né predndsky z najréznejsich oblasti a zdrover pondka clenom moznost
vyuZit zlavy poskytované inymi clenmi.“

,Die Mitgliedschaft in der Slowakisch-Osterreichischen Handelskammer
bringt viele Vorteile. Die Kammer bietet eine gute Basis zum Netzwerken,
veranstaltet interessante Fachvortrdge zu den verschiedensten Themen-
gebieten und bietet den Mitgliedern Vergiinstigungen fiir Produkte einiger
Mitgliedsunternehmen.”

wveow

JUDr. Jaroslav Ruzicka, PhD.
Ruzicka Csekes s.r.o. in association
with members of CM'S”

,Komora je unikatnou zdujmovou platformou vytvarajicou priestor pre
vymenu ndzorov na otdzky, ktoré sa dotykaji podnikatelskej sféry. Ponu-
ka velmi bohaté aktivity smerom k zdielaniu informdcii o aktudlnom diani
v komercne relevantnych oblastiach, efektivnym networkingom nepriamo
podporuje spoluprdcu v radoch clenov a napomaha instituciondlnej dek-
laracii zdujmov clenov s osobitnym zretelom na ramec slovensko-rakuskej
hospoddrskej spoluprace.”

,Die Kammer ist eine einzigartige Plattform fir den Meinungsaustausch
lUiber Fragen des unternehmerischen Bereichs. Sie bietet reichhaltige Ak-
tivitdten in puncto Informationsaustausch tber aktuelles Geschehen in
geschdtftlich bedeutsamen Bereichen, férdert die Zusammenarbeit von
Mitgliedern durch effizientes Networking und trégt zur institutionellen De-
klaration der Interessen ihrer Mitglieder mit besonderem Augenmerk auf
den Rahmen slowakisch-dsterreichischer Kooperation bei.

Ing. Richard Farkas, CSc.
A&. KPMG in Slovakia

WVymena skusenosti z podnikania na Slovensku a v Rakusku. Zaujimavé
podujatia na najréznejsie témy tykajice sa podnikania.

JAustausch von Erfahrungen aus der Unternehmenstdtigkeit in der
Slowakei und in Osterreich. Interessante Veranstaltungen zu unterschied-
lichsten Themen beztiglich der Unternehmenstdtigkeit.”

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R
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‘5?‘ Markus Eder
ERGO Poistovna a.s.

,Slovensko-raktuska obchodnd komora tvori vynikajicu cezhranicnd
a viacsektorovi platformu k spozndvaniu, networkingu a vymene skise-
nostt.”

,Die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer bietet eine perfekte, ldn-
der- und branchentibergreifende Plattform zum Kennenlernen, Networ-
king und Erfahrungsaustausch.”

JUDr. Ing. lvan Rod
Wertheim, s. r. o.

LFirma Wertheim pésobi 25.rok na Slovensku a je 15.rok ¢lenom SOHK.
Kedze toto stvrtstorocie sa ako jej konatel venujem primdrne rakusko-
-slovenskym hospoddrskym vztahom, viem sa vyjadrit velmi autenticky
k vyznamu SOHK.Je to velmi vyznamnd a autoritativna platforma pre
posiliovanie vzdjomnej spoluprdce, vymeny skisenosti, zvysovania infor-
movanosti, vedomosti a novych poznatkov, ucinnejsieho presadzovania
potrieb a stanovisk k navrhovanym zdkonom voci viddam. V neposledom
rade platforma pre pestovanie vztahov priatelstva,kultirych vztahov a su-
drznosti medzi nasimi susediacimi narodmi.

SOHK je jednym z vyznamnych pilierov dobre fungujiceho tandemu v ram-
ci EU. Byt ¢lenom SOHK je preto vec uZitocnd a posilriujuca.

LJGesellschaft Wertheim ist schon seit 25 Jahren in der Slowakei tdtig und
ist zugleich seit 15 Jahren SOHK-Mitglied. Da ich mich in dieser ganzen Zeit
als Geschdftstiihrer vor allem den slowakisch -6sterreichischen wirtschaft-
lichen Beziehungen widme, kann ich mich sehr authentisch zur Bedeutung
der SOHK éuBern. Sie bildet eine fahrende und autoritative Plattform zur
Unterstiitzung der gegenseitigen Zusammenarbeit, Erfahrungsaustausch,
Erhéhung der Informiertheit und neuer Kenntnisse, effektiver Durch-
setzung der Bedlirfnisse und Stellungsnahmen zu Gesetzentwdirfen der
Regierung gegentiber.

Nicht zuletzt ist sie eine Plattform zur Pflege der freundschaftlichen Bezie-
hungen, der kulturellen Beziehungen und Solidaritét zwischen Nachbar-
léndern.

SOHK ist eine der wichtigsten Sdulen eines gut funktionierenden Tandems
im Rahmen der EU. SOHK-Mitglied zu sein ist dadurch sehr effektiv und
stdrkend.”

e —————SSSS
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PRVA STAVEBNA SPORITELNA

Co oéakavate od Vasho pésobenia na Slovensku a v tejto firme?

Prvé stavebnd sporiteliia sa uz 22 rokov
Specializuje na podporu byvania. V rdmci
tohto poslania a ciela kooperuje s mnohy-
mi partnermi, bez ktorych by zvySovanie
kvality a komfortu byvania na Slovensku
nebolo mozné. Tuto spoluprdcu si velmi vd-
Zime. Medzi naSich najvyznamnejsich part-
nerov patri aj Slovensko-rakiska obchod-
né komora. Prvd stavebnd sporitelia mad
dvoch  vyznamnych  rakuskych  akcio-
ndrov Raiffeisen Bausparkassen Holding

a Erste Group Bank AG. Aj vdaka nim méze-
me byt clenom komory. Spoluprdca s pro-
fesijnymi a ekonomickymi zdruZeniami ¢i
organizdciami poméha nadalej zlepsovat
vynikajice renomé nasej banky. Uspechy
nasich produktov potvrdzuji zdujem obca-
nov o systém stavebného sporenia. Aj tento
rok rastol objem novych zmliv, dverov aj
vkladov. Povazujeme za délezité kontinu-
dlne informovat verejnost o potrebe obno-
vy bytového fondu a o potrebe vytvorenia

sektora ndjomnych bytov. Zdlezi ném na
tom, aby obyvatelia Slovenska byvali lepsie,
krajsie a efektivnejsie a som presvedceny, ze
nasa banka a aj ja osobne mézeme k tomu
prispiet. Budeme nadalej spolupracovat
s clenmi komory a podporovat jej velmi kva-
litné podujatia. Este raz dakujem vsetkym,
ktori nds na tejto ceste podporuji a osobne
sa pritom angazuja.

Eine Frage an das neue Vorstandsmitglied der PSS, a. s., Herrn Mag. David Marwan

Was erwarten Sie von Ihrer Tdtigkeit in der Slowakei und in diesem Unternehmen?

Die Erste Bausparkasse spezialisiert sich
schon seit 22 Jahren auf die Férderung
des Wohnens. Im Rahmen dieser Mission
und dieses Zieles kooperiert sie mit vie-
len Partnern, ohne die die Erhéhung der
Qualitdt und des Komforts des Wohnens
in der Slowakei nicht mdglich wdre. Wir
schétzen diese Zusammenarbeit sehr. Zu
unseren wichtigsten Partnern zdhlt auch
die Slowakisch-Osterreichische  Handels-
kammer. Die Erste Bausparkasse hat zwei
bedeutende dsterreichische Aktiondire -
die Raiffeisen Bausparkassen Holding und

die Erste Group Bank AG. Auch Dank ihnen
kénnen wir Mitglied dieser Kammer sein.
Die Zusammenarbeit mit Berufs und Wirt-
schaftsverbdnden und Organisationen hilft
uns, das hervorragende Renommee unserer
Bank weiter zu verbessern. Die Erfolge un-
serer Produkte bestdtigen das Interesse der
Blrger am Bausparsystem. Das Volumen
von neuen Vertrdgen, Darlehen und Einla-
gen nahm auch in diesem Jahr zu. Wir hal-
ten es fiir besonders wichtig, die Offentlich-
keit kontinuierlich (ber den Bedarf an der
Erneuerung des Wohnungsbestandes und

des Ausbaues des Mietwohnungssektors zu
informieren. Es liegt uns sehr daran, dass die
Burger der Slowakei besser, schéner und na-
chhaltiger wohnen und ich bin davon (ber-
zeugt, dass unsere Bank und auch ich per-
sénlich dazu einen Beitrag leisten kénnen.
Wir werden weiterhin mit den Kammermit-
gliedern zusammenarbeiten und ihre qua-
litativ hochwertigen Veranstaltungen unter-
stiitzen. Ich bedanke mich noch einmal bei
allen, die uns auf diesem Wege unterstiitzen
und sich dabei persénlich engagieren.

Organy komory - Organe der Kammer
Valne zhromazdenie - Generalversammlung

Prezidium - Prasidium o Y o)

Prezident (Statutar) - Prasident
Dkfm. Josef Altenburger
(bis/do 31.12.2014)

I. Viceprezident - I. Vizeprasident
JUDr. Jaroslav Ruzi¢ka, CSc.

Ruzicka Csekes s.r.0. in association with
membersof C'M’S’

1. Viceprezident - Il. Vizeprasident
Dr. Wilfried Serles
IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Prezident (Statutar) - Prasident
Ing. Maria Berithova
(0d/ab 1.1.2015)

Clen Prezidia - Prasidiumsmitglied
Ing. Vladimir Slezak
Siemens, s.r.o

Clen Prezidia - Prasidiumsmitglied
Mag. Herbert Pfeiffer
(od/ab 1.1.2015)

Markus Jelleschitz
GEBRUDER WEISS, s.r.0.
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Markus Eder
ERGO Poistovria, a.s.

Ing. Richard Farkas, CSc.
KPMG in Slovakia

Dr. Richard Teichmann
BISCHOFF & COMPAGNONS
Property Networks Slovakia s.r.o.

Dipl. Ing. Roman Bujna
Porsche Slovakia, spol. s.r.o.

4 'l:\_

JUDr. Ing. Ivan Rod
Wertheim, s.r.o.

Ing. Jozef Sikela
(bis/do 31.12.2014)
Slovenska sporitela, a.s.

Mag. Bernhard Henhappel
Tatra banka, a.s.

Generélny sekretér - Generalsekretar o Y o)

Ing. Maria Berithova

SLOWAKISCH - 6STERREICHISCHE HANDELSKAMMER o .............................................................................. o
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Prehlad podujati

Ubersicht der
Veranstaltungen
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Prehlad podujati Slovensko-Rakuskej obchodnej komory v roku 2014

14. janudr 2014
Tradicny novorocny semindr na tému: ,NOVELY ZAKONOV PLATNYCH
0D 1.1.2014”

6. februdar 2014
LCHAMCHAM TAX SEMINAR” spolocné podujatie so zmieSanymi ob-
chodnymi komorami

11. februar 2014
LSPEED BUSINESS MEETING” The Fastest Way to Gain New Business
Contacts

4. marec 2014
NEW MEMBERS WELCOME COCKTAIL

12. marec 2014
Pracovné rariajky v KoSiciach na tému: ,ZMENY V DANI Z PRIJMOV
PRAVNICKYCH 0SOB”

20. marec 2014

Vecerné podujatie na témy: ,KVALITNA COKOLADA - NAUCTE SA JU
ROZPOZNAVAT” a , CO NESTIHNES ZA 20 SEKUND, BUDES MUSIET
VYSVETLOVAT HODINY, MOZNO CELY ZIVOT“

25. marec 2014
Pracovné rariajky na tému: ,HOW TO MANAGE MY HEADQUARTER”

3. april 2014
STRETNUTIE S HVIEZDOU

10. april 2014
Semindr na tému: ,INTERKULURNA KOMPETENCIA — KLUCOVA KVA-
LIFIKACIA 21. STOROCIA?”

22, april 2014
LSPEED BUSINESS MEETING” The Fastest Way to Gain New Business
Contacts

15.-16. mdj 2014
LGET TOGETHER POPRAD” Navsteva clenskych spolocnosti v regio-
noch Slovenska

20. mdj 2014
Pracovné ranajky na tému: ,0ZIVA NA SLOVENSKU REALITNY TRH? -
AKTUALNY VYVOJ NA TRHU NEHNUTELNOSTI NA SLOVENSKU”

27. mdj 2014

Rariajkovy semindr na tému: ,DANOVE KONTROLY NA SLOVENSKU -
AKO SA PRIPRAVIT A OBHAJIT SI SVOJE PRAVA. PRAKTICKE TIPY PRE
DANOVNIKOV”

30. madj 2014
FOREIGN CHAMBERS OPEN GOLF TOURNAMENT 2014

6. jiin 2014
WINE AND CULINARY EXPERIENCE

12.jiin 2014
,GET TOGETHER SENEC, SERED A VELKY MEDER” Navsteva clen-
skych spolocnosti v regionoch Slovenska

17. jin 2014
Pracovné rariajky na tému ,ANALY TIKA AKO KONKURENCNA VYHO-
DA”

23. jiin 2014

Pracovné rariajky so stdtnym tajomnikom Ministerstva dopravy, vy-
stavby a regiondlneho rozvoja SR na tému: ,AKTUALNE PROJEKTY
V OBLASTI INFRASTRUKTURY A TAZISKOVE BODY STRATEGIE ROZVO-
JA CESTOVNEHO RUCHU NA SLOVENSKU”

26. jin 2014
Letnd sldvnost 2014 pod mottom: ,VECER VANGLICKEJ ZAHRADE”

16. september 2014
LSPEED BUSINESS MEETING” The Fastest Way to Gain New Business
Contacts

20. september 2014
SPORTOVY DEN 2014

23. september 2014
Rariajkovy semindr na tému: ,ELEKTRONICKA FAKTURACIA”

3. oktober 2014
BUSINESS LADIES DAY EVA PLUS

7. oktober 2014
Workshop na tému: ,PODNIKANIE V RAKUSKU”

16. oktober 2014

Rariajkovy semindr na tému: ,SOCIALNE ZABEZPECENIE PRE ZA-
MESTNANCOV., KTORI POCAS SVOJHO ZIVOTA PRACOVALI VO VIAC
AKO V JEDNEJ KRAJINE”

6. november 2014
Rariajkovy semindr na tému: ,DOING BUSINESS V RAKUSKU ~ NA CO
SI DAVAT POZOR PRI DANIACH, ABY STE SAV PODNIKANI NEPOTKLI”

18. november 2014
LSPEED BUSINESS MEETING” The Fastest Way to Gain New Business
Contacts

25. november 2014
Rariajkovy semindr na tému: ,FONDY EU A ICH PRAKTICKE VYUZITIE

VPROGRAMOVACOM OBDOBI 2014-2020"

2. december 2014
Ranajkovy semindr na tému: ,ZMENYV OBLASTI DPH A DPPO”

9. december 2014
Rariajkovy semindr na tému: ,MANAZMENT POHLADAVOK Z PRAV-
NEHO A DANOVEHO HLADISKA”

16. december 2014
VIANOCNA OCHUTNAVKA VIN 2014

--------------------- O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA

Ubersicht der Veranstaltungen der Slovakisch-Osterreichischen

Handelskammer im Jahre 2014

14. Januar 2014
Traditionelles Neujahrseminar zum Thema: ,NOVELLEN DER STEUE-
RGESETZE GULTIG AB 1. JANUAR 2014”

6. Februar 2014
LCHAMCHAM TAX SEMINAR” gemeinsame Veranstaltung der ge-
mischten Handelskammern

11. Februar 2014
LSPEED BUSINESS MEETING” The Fastest Way to Gain New Business
Contacts

4. Mdirz 2014
NEW MEMBERS WELCOME COCKTAIL

12. Méirz 2014
Arbeitsfrihstick in Kosice zum Thema: ,CHANGES IN CORPORATTE
INCOME TAX”

20. Mdrz 2014

Abendveranstaltung zu Themen: ,HOCHWERTIGE SCHOKOLADE
— LERNEN SIE SIE ZU ERKENNEN” und ,WAS MAN IN 20 SEKUNDEN
NICHT SCHAFFT WIRD MAN STUNDENLANG, ODER SOGAR LEBEN-
SLANG ERKLAREN MUSSEN”

25. Mdrz 2014
Arbeitsfriihstiick zum Thema: ,HOW TO MANAGE MY HEADQUARTER”

3. April 2014
TREFFEN MIT DEM STERN

10. April 2014
Seminar zum Thema: ,INTERKULTURELLE KOMPETENZ - SCHLUS-
SELQUALIFIKATION DES 21. JAHRHUNDERTS?”

22, April 2014
LSPEED BUSINESS MEETING” The Fastest Way to Gain New Business
Contacts

15.-16. Mai 2014
LGET TOGETHER POPRAD” Besuch der Mitgliedsgesellschaften in
den Regionen der Slowakei

20. Mai 2014

Arbeitsfrihstick zum Thema: ,BELEBT SICH DER IMMOBILIEN-
MARKT IN DER SLOWAKEI WIEDER? — IMMOBILIENENTWICKLUNG IN
DER SLOWAKEI”

27. Mai 2014

Friihstiicksseminar zum Thema: ,STEUERPRUFUNGEN IN DER
SLOWAKEI - WIE MAN SICH VORBEREITET UND SEINE RECHTE VER-
TEIDIGT. PRAKTISCHE TIPPS FUR JEDEN STEUERZAHLER”

30. Mai 2014
FOREIGN CHAMBERS OPEN GOLF TOURNAMENT 2014

6. Juni 2014
WINE AND CULINARY EXPERIENCE

12. Juni 2014
L,GET TOGETHER SENEC, SERED UND VEI'KY MEDER” Besuch der Mit-
gliedsgesellschaften in den Regionen der Slowakei

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R

17. Juni 2014
Arbeitsfriihstiick zum Thema: ,ANALYTIK ALS WETTBEWERBSVOR-
TEIL”

23. Juni 2014

Arbeitsfriihstiick mit dem Staatssekretdr des Ministeriums fiir Ver-
kehr, Bau und Regionalentwicklung der Slowakischen Republik
zum Thema ,AKTUELLE PROJEKTE IM BEREICH DER INFRASTRUK-
TUR UND STRATEGISCHE SCHWERPUNKTE DER ENTWICKLUNG IM
REISEVERKEHR IN DER SLOWAKEI”

26. Juni 2014
Sommerfest 2014 unter dem Motto: ,LABEND IM ENGLISCHEN GAR-
TEN”

16. September 2014
LSPEED BUSINESS MEETING” The Fastest Way to Gain New Business
Contacts

20. September 2014
SPOTRTTAG 2014

23. September 2014
Frihsticksseminar zum Thema: ,ELEKTRONISCHE FAKTURIERUNG”

3. Oktober 2014
BUSINESS LADIES DAY EVA PLUS

7. Oktober 2014
Workshop zum Thema: ,UNTERNEHMEN IN OSTERREICH”

16. Oktober 2014

Friihstiicksseminar zum Thema: ,SOZIALE SICHERUNG FUR MITAR-
BEITER, DIE IN IHREM LEBEN IN MEHR ALS EINEM LAND GEARBEITET
HABEN”

6. November 2014

Frihsticksseminar zum Thema: ,DOING BUSINESS IN AUSTRIA -
WORAUF SIE STEUERLICH AUFPASSEN MUSSEN DAMIT SIE IM GES-
CHAFTSLEBEN NICHT STOLPERN”

18. November 2014
LSPEED BUSINESS MEETING” The Fastest Way to Gain New Business
Contacts

25. November 2014
Frihsticksseminar zum Thema: ,EU-FONDS UND IHRE PRAKTISCHE
ANWENDUNG IM PROGRAMMPLANUNGSZEITRAUM 2014-2020”

2. Dezember 2014
Friihstiicksseminar zum Thema: ,ANDERUNGEN IN DER MEHRWERT-
UND KORPERSCHAFTSTEUER”

9. Dezember 2014
Frihsticksseminar zum Thema: ,FORDERUNGSMANAGEMENT AUS
DER RECHTLICHEN UND STEUERLICHEN SICHT”

16. Dezember 2014
WEIHINNACHTSFEST 2014

.............................. o JAHRESRUCKBLICK 2014



\ecounting and payroll administration

e Management consulting

«  Transaction advisory services and valuations

14. januar 2014

Porsche Slovakia, s.r.o.,
Bratislava

Tradiény novorocny seminar na tému:
»NOVELY ZAKONOV PLATNYCH OD 1.1.2014"

N Richard Farkas
t& KPMG in Slovakia
>§ ,

S erp
§ Wilfried Serles
® IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Tradi¢ny novoro¢ny seminéar na tému Novely danovych zdkonov plat-
nych od 1. Januara 2014 sa uskutocnil dia 14. januara 2014 v priesto-
roch spolo¢nosti Porsche Slovakia, s.r.o. na Vajnorskej uliciv Bratislave.
Prednasajuci sa pocas vecera vyjadrovali k otazkam z oblasti dariovej
legislativy ako: novela uctovnych predpisov od 1.1.2014, novela zékona
o dani z pridanej hodnoty, novela zékona o dani z prijmov, transferové

Vladimir Pastierik
PKF Slovensko s.r.o.

Zdenka Kovacova
Ministerstvo financii SR

ocenovanie, medzinarodné zdanovanie, danova licencia a praktické
danové otazky. Po oficidlnej ¢asti prednasok pozval prezident komo-
ry, pan Josef Altenburger, vsetkych Gc¢astnikov na novorocny pripitok
a pohostenie za Ucasti prednasajicich.

PARTNERI PODUJATIA: © GrantThomton PORSCHE

An instinct for growth SLOVAKIA

14. Januar 2014

Porsche Slovakia, s.r.o.,
Bratislava

Traditionelles Neujahrseminar zum Thema:
»NOVELLEN DER STEUERGESETZE GULTIG AB 1. JANUAR 2014”

Richard Farkas
KPMG in Slovakia

Wilfried Serles
IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Das traditionelle Neujahrseminar zum Thema Novellen der Steuer-
gesetze giltig ab 1. Janner 2014 fand am 14. Janner 2014 in Porsche
Slovakia, s.r.o, Vajnorska Stralse in Bratislava statt. Die Vortragenden
aulberten sich zu Fragen der Novellen der Steuergesetze: zu den No-
vellen der Rechnungslegungsvorschriften glltig ab 1.1.2014, zur Novel-
le des Mehrwertsteuergesetzes, zur Novelle des Korperschaftssteuer-

Vladimir Pastierik
PKF Slovensko s.r.o.

"y

Zdenka Kovacova
Finanzministerium der Slowakischen Republik

gesetzes, zum Transfer Pricing, zur internationalen Versteuerung, zur
Steuerlizenz und Sie gaben Antworten auf praktische Steuerfragen.
Nach dem offiziellen Teil von Vortrdgen wurden alle Teilnehmer von
dem Kammerprasidenten Herrn Josef Altenburger zu einem Glas Sekt
und Buffet in Anwesenheit der Vortragenden eingeladen.

PARTNER DERVERANSTALTUNG, @ GrantThomton PORSCHE o ... o 23
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,CHAMCHAM TAX SEMINAR”"
spolocneé podujatie so zmiesanymi obchodnymi komoran

Dana Meager
viceprezidentka financnej spravy
na Slovensku

Z

e

v

Wilfried Serles
IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Trach

Danovy seminar, ktory kazdorocne organizuje neformalne zdruze-
nie zahranicnych obchodnych komoér ChamCham otvorila pani Dana
Meager, viceprezidentka financnej spravy. Pan Wilfried Serles pred-
nasal o zmenach v dani z prijmov pravnickych osob v roku 2014.
Ucastnikom poskytol aj informacie o dariovej licencii a transferovom

ocerovani. Potom sa ujal slova pan Bart Waterloos, ktory pokraco-

Vspolupracis ChamCham (Chamber of Chambers).

. S Y

....................... o PARTNERI PODUJATIA:

6. februar 2014

Hotel Crowne Plaza,
Bratislava

Bart Waterloos
Partner, VGD - AVOS TAX

val prednaskou na témy: DPH, dan z prijmu fyzickych oséb, danové
sadzby, socialne a zdravotné poistenie, dividendy a kontrola udajov.
Na seminari sa taktiez horlivo diskutovala novozavedena povinnost
dorucovat podania financnej sprave elektronickou formou.

° GrantThornton

An instinct for growth

6. Februar 2014

Hotel Crowne Plaza,
Bratislava

CHAMCHAM TAX SEMINAR”

gemeinsame Veranstaltung der gemischten Handelskammern

~
R e

Dana Meager
Vizeprasidentin der Finanzbehorde in der
" Slowakei

Wilfried Serles
IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Das Steuerseminar, welches jedes Jahr vom informellen Verein der
auslandischen Handelskammern ChamCham organisiert wird, wur-
de von Frau Dana Meager, Vizeprasidentin der Finanzbehorde in der
Slowakei, erdffnet. Herr Wilfried Serles &usserte sich zum Thema An-
derungen im Bereich der Kérperschaftssteuer im Jahr 2014. Er machte
die Teilnehmer mit den Neuerungen der Steuerlizenz und des Transfer

In Zusammenarbeit mit ChamCham (Chamber of Chambers).

o GrantThornton

An instinct for growth”

PARTNER DER VERANSTALTUNG:

Bart Waterloos
Partner, VGD - AVOS TAX

Pricings bekannt. Danach kam Herr Bart Waterloos zu Wort. In seinem
Vortrag informierte er die Anwesenden Uber die Mehrwertsteuer, die
Einkommensteuer, die Steuersatze, die Sozial- und Krankenversiche-
rung, die Dividenden und die Angabenkontrolle. Wéhrend des Semi-
nars wurde auch die neu eingeftihrte Pflicht der elektronischen Einrei-
chung diskutiert.



»SPEED BUSINESS MEETING”
The Fastest Way to Gain New Business Contacts

Slovensko-rakuska obchodna komora a ostatné organizujice komo-
ry pre svojich ¢lenov v roku 2014 pripravili Styri podujatia pod ndzvom
,Speed business Meeting®. O velkej oblube tohto podujatia svedcila
aj vysoka Ucast. Na vsetkych Styroch podujatiach sa spolu ztc¢astnilo
400 spolocnosti. Po sladvnostnom otvoreni a objasneni pravidiel nasle-
dovalo osem riadenych stretnuti. Tento druh stretnuti pontka Ucast-

11. februar 2014
Hotel Crowne Plaza,
Bratislava

22. april 2014
Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

16. september 2014
Austria Trend Hotel****,
Bratislava

18. november 2014
Hotel Devin, Bratislava

nikom jedinecny priestor pre prezentaciu produktov a sluZieb svojej
spoloc¢nosti pocas 10 - minutovych stretnuti medzi Styrmi oc¢ami, ako
aj moznost prediskutovat potencialnu spolupracu. Po B2B stretnu-
tiach nasledoval Business Cocktail s mozZnostou nadvazovat dalSie
pracovné kontakty.

V spolupréci s Americkou obchodnou komorou v Slovenskej republike, Britskou obchodnou komorou v SR, Franclzsko-slovenskou obchodnou komorou, Hispansko-slovenskou ob-
chodnou komorou, Holandskou obchodnou komorou v SR, Slovensko-nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou, Svajéiarsko-slovenskou obchodnou komorou, Svédskou ob-

chodnou komorou na Slovensku a Taliansko - Slovenskou obchodnou komorou.

S o R
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»SPEED BUSINESS MEETING”
The Fastest Way to Gain New Business Contacts

Die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer und weitere organi-
sierende Handelskammern bereiteten im Jahr 2014 vier Veranstaltun-
gen unter dem Namen ,Speed Business Meeting® vor. Die Teilnahme
von insgesamt 400 Gesellschaften bewies, wie beliebt diese Veranstal-
tung ist. Nach der feierlichen Er6ffnung und Erklarung der Regeln gab
es acht Meetings. Diese Art von Veranstaltung bietet den Teilnehmern

11. Februar 2014
Hotel Crowne Plaza,
Bratislava

22. April 2014
Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

16. September 2014
Austria Trend Hotel*™**,
Bratislava

18. November 2014
Hotel Devin, Bratislava

eine einzigartige Moglichkeit ihr Unternehmen, Produkte und Dienst-
leistungen wahrend 10-minltigen ,One to one“ Meetings zu prasentie-
ren und die Gelegenheit, mogliche Zusammenarbeit zu besprechen.
Nach den B2B Treffen folgte ein Business Cocktail mit der Moglichkeit
weitere Geschéftskontakte zu knipfen.

In Zusammenarbeit mit der Amerikanischen Handelskammer in der Slowakischen Republik , der Britischen Handelskammer in der SR, der Franzdsisch-Slowakischen Handels-
kammer, der Hispanisch-Slowakischen Handelskammer, der Holléndischen Handelskammerin der SR, der Deutsch-Slowakischen Industrie- und Handelskammer, der Handelskammer
Schweiz - Slowakische Republik, der Schwedischen Handelskammer in der Slowakei und der Italienisch-Slowakischen Handelskammer.

parkinn
A
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4, marec 2014

Lindner Hotel Gallery
Central, Outlook Bar
& Lounge, Bratislava

Andreas Sogerer
Consent Consulting Slovakia, spol.s.r.o.

Martin Urban
Jungheinrich, spol.sr. 0.

Martin Zahora
SLOVCLEAN s.r.0.

Tradi¢né privitanie novych ¢lenov New Members Welcome Cocktail sa
uskutocnilo dna 4. marca 2014 v priestoroch Outlook Bar & Lounge ho-
tela Lindner v Bratislave. Pan Josef Altenburger, prezident Slovensko-
-rakuskej obchodnej komory privital hosti a slavnostne otvoril podu-
jatie. Nasledovala prezentacia a predstavenie novych ¢lenov Consent
Consulting Slovakia, spol.s.r.o., Jungheinrich, spol.sr.o., Lindner Hotel

Consent

28 ) KERRN O  PARTNERIPODUJATIA:

DUNGHEINRICH

Maghkinis. ldeas. Sobaian. i

Klara Margetinova
Lindner Hotel Gallery Central

Miroslav Littmann
LLP Dynamics Slovakia s.r.o.

Gallery Central, LLP Dynamics Slovakia s.r.o., SLOVCLEAN s.r.o. U¢ast-
nici mali moZnost nechat sa previest po Lindner Hotel Gallery Central.
Po prezentaciach mali vsetci hostia mozZnost vychutnat si zapad slnka
nad Bratislavou a lepsie sa spoznat pri slavnostnom cocktaili.

L!NDNER

W slavclean

LLP XAPT

A LRERTE [ RTETTTY

Andreas Sogerer
Consent Consulting Slovakia, spol.s.r.o.

Martin Urban
Jungheinrich, spol.sr. o.

Martin Zahora
SLOVCLEAN s.r.o0.

Die Traditionelle BegriiRung neuer Mitglieder New Members Welcome
Cocktail fand am 4. Marz 2014 in den Rédumlichkeiten des Outlook Bar
& Lounge Lindner Hotel Gallery Central in Bratislava statt. Herr Dkfm.
JosefAltenburger, Prasidentder Slowakisch-Osterreichischen Handels-
kammer, begriftte herzlich die Géste und erdffnete die Veranstaltung.
Danach folgte die Prasentation der neu beigetretenen Mitglieder:

DUNGHEINRICH

HMachine ldeas. Sobaions.

PARTNER DER VERANSTALTUNG: G?Il?ﬁ"?f

448 LINDHER BOTIL GALLENY
[

4. Marz 2014

Lindner Hotel Gallery
Central, Outlook Bar
& Lounge, Bratislava

NNCUUUEN

Klara Margetinova
Lindner Hotel Gallery Central

Miroslav Littmann
LLP Dynamics Slovakia s.r.o.

Consent Consulting Slovakia, spol.s.r.o., Jungheinrich, spol.sr.o., Lind-
ner Hotel Gallery Central, LLP Dynamics Slovakia s.r.o., SLOVCLEAN
s.r.o. Die Teilnehmer hatten auch die Moglichkeit, sich die Lindner Ho-
tel Gallery Central anzuschauen. Alle Gaste konnten nach den Préasen-
tationen den wunderbaren Blick auf die Abendsonne Uber Bratislava
genielten und sich beim feierlichen Cocktail besser kennenlernen.

L'NDNER Lu:o_ Xf\.PT

slovclean 29
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12. marec 2014

Hotel DoubleTree
by Hilton, KoSice

Pracovneé ranajky v Kosiciach na tému: i
~ZMENY V DANI Z PRIJ]MOV PRAVNICKYCH 0SOB”

Wilfried Serles
IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Aj nasa komora sa pripojila k iniciative priniest tradicny danovy semi-
nar do metropoly vychodu. Svojich ¢lenov pozvali na pracovné ranajky
na tému: ,Zmeny v dani z prijmov pravnickych oséb - prakticky navod
ako znizit danové zatazenie a kontrolovat danové rizika“. U¢astnici sa
dozvedeli o novinkach v dariovej legislative ako nova danova sadzba,
danova licencia, elektronické dorucovanie podkladov financ¢nej spra-

ve. Seminar zahfrial aj praktické rady, ako sa d& zniZit dariové zatazenie
a tym usporit naklady spolo¢nosti. Na zaver mali (c¢astnici moznost
prediskutovat pri ranajkach svoje otazky a nejasnosti s prednasajuci-
mi.

V spolupréacis Americkou obchodnou komorou v SR, Slovensko-nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou a Taliansko - Slovenskou obchodnou komorou.

1) T o R
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An instinct for growth

12. Marz 2014

Hotel DoubleTree
by Hilton, KoSice

20 ‘_#EHIE_?
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Arbeitsfriihstiick in KoSice zum Thema:
,CHANGES IN CORPORATTE INCOME TAX"

Wilfried Serles
IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Auch unsere Handelskammer schloss sich der Initiative an, das traditio-
nelle Steuerseminar in die Metropole der Ostslowakei zu bringen. Die
Mitglieder wurden zum Arbeitsfrihstuck zum Thema: ,Anderungen im
Bereich der Kérperschaftssteuer - praktische Ratschldge zur Minimie-
rung der Steuerbelastung und wie die Steuerrisiken unter Kontrolle zu
halten” eingeladen. Die Teilnehmer erfuhren Aktuelles Gber Neuerun-

gen in der Steuerlegislative, wie den neuen Kdrperschaftssteuersatz,
die Steuerlizenz und das E-Government. Das Seminar beinhaltete auch
Ratschlage, wie durch eine geringere Steuerbelastung Firmenkosten
gespart werden kénnen. Nach den Vortragen hatten die Teilnehmer
die Moglichkeit, mit den Vortragenden ihre Fragen und Unklarheiten
zu diskutieren.

In Zusammenarbeit mit der Amerikanischen Handelskammer in der SR, der Deutsch-Slowakischen Industrie- und Handelskammer und der Italienisch-Slowakischen Handelskammer.

o GrantThornton

An instinct for growth”

PARTNER DER VERANSTALTUNG:



20. marec 2014

Priestory spoloCnosti
die Berater Slovensko,
Bratislava

Vecerné podujatie na témy: ,KVALITNA COKOLADA — NAUCTE SA JU
ROZPOZNAVAT"” a ,, CO NESTIHNES ZA 20 SEKUND, BUDES MUSIET
VYSVETLOVAT HODINY, MOZNO CELY ZIVOT*

aé%‘d&/

v

Anna Sykorova
ki die Berater Slovensko, s.r.o.

72

Slovensko-raktska obchodna komora a clenska spolocnost
die Berater Slovensko, s.r.o. pripravili pre ¢lenov prijemné vecerné po-
dujatie. O kvalitnej cokolade prednasal pan Samim Elciler zo spoloc¢-
nosti CEFRA. Vo svojej prezentécii priblizil zi¢astnenym povod ¢okola-
dy, vyrobny proces, pestovanie, kvalitu ¢okolady a jej vplyv na zdravie
cloveka ¢i spojitost cokolady s vinom. K neverbalnej komunikacii sa

T o T

Samim Elciler
CEFRA, s.r.o.

vyjadrila prostrednictvom svojej prezentacie a naslednej ukazky pani
Anna Sykorovéa zo spolo¢nosti die Berater Slovensko. O skvelej chuti
kvalitnej cokolady sa mohli hostia presvedcit pocas néslednej ochut-
navky. Zaver vecerného podujatia ponukol priestor na nadviazanie
novych a upevnenie existujucich obchodnych kontaktov pri pohosteni
s nadhernym vyhladom na Bratislavsky hrad.

.......................... o PARTNERI PODUJATIA: (‘_1. I'_ilEBEfa}El'

20. Marz 2014

Raumlichkeiten der Ge-
sellschaft die Berater
Slovensko, Bratislava

Abendveranstaltung zu Themen: ,,HOCHWERTIGE SCHOKOLADE - LERNEN
SIE SIE ZU ERKENNEN" und ,,WAS MAN IN 20 SEKUNDEN NICI-!:I' SCHAEFT
WIRD MAN STUNDENLANG, ODER SOGAR LEBENSLANG ERKLAREN MUSSEN"

% |
Q\% Anna Sykorova

\E Lt die Berater Slovensko, s.r.o.
S

Die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer vorbereitete in Zu-
sammenarbeit mit der Gesellschaft die Berater Slovensko, s.r.o fur
ihre Mitglieder eine angenehme Abendveranstaltung. Uber hochwer-
tige Schokolade trug Herr Samim Elciler aus der Gesellschaft CEFRA
vor. Zum Thema nonverbale Kommunikation dufSerte sich Frau Anna
Sykorova aus der Gesellschaft die Berater Slovensko, s.r.o. Von der

PARTNER DER VERANSTALTUNG: €% dieBerater  o.................

Samim Elciler
CEFRA, s.r.o.

Schmackhaftigkeit der hochwertigen Schokolade konnten sich die
Gaste beider anschlieflenden Verkostung tberzeugen. Zum Abschluss
hatten die Teilnehmer die Moglichkeit, bei einem Glas Wein und wun-
derschonen Burgaussicht neue Businesskontakte zu knlpfen und die
bestehenden zu pflegen.



25. marec 2014

Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

Pracovneé ranajky na téemu: ,,HOW TO MANAGE MY HEADQUARTER”

2

e

Andreas Philippitsch

Amrop Jenewein, Rakisko

v

Martin Saitz
Hyundai

72

Igor Sulik

Amrop Slovakia

Na pracovnych ranajkach na tému ,HOW TO MANAGE MY HEADQUAR-
TER?“ hlavny host podujatia, pan Andreas Philippitsch, spolu s Gcast-
nikmi hladal odpovede na otazky: Co vietko oc¢akava centrala od lokal-
neho manazéra?; Prispievaju alebo neprispievaju rozhodnutia centraly
k plneniu lokalnych cielov?; Ako sa zmeny v centréle prejavia v jednotli-
vych pobockach?; Ako strategicky riadit vztah s centralou, aby sa dosia-

Pavol Varga
Dell Austria & Slovakia

Peter Pronay
ex-CEO spolocnosti Atos IT Solutions and
Services

hol vyvazeny stav?; Do akej miery vztah pobocky a centraly ovplyvriuje
celkovy Uspech? Podnetom na diskusiu bola aj prezentacia osobnych
skusenosti z pésobenia na Urovni centraly i lokalnej pobocky, ktoré
predstavil Pavol Varga a pohladu na Glohu liderstva a efektivnosti lud-
ského kapitalu, ktory nacrtli Andreas Philippitsch a Igor Sulik.

V spolupraci s Holandskou obchodnou komorou v SR, Svajéiarsko-slovenskou obchodnou komorou, a Svédskou obchodnou komora na Slovensku.
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25. Marz 2014

Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

Andreas Philippitsch

Amrop Jenewein, Rakusko

Martin Saitz
Hyundai

Igor Sulik

Amrop Slovakia

Bei dem Arbeitsfrihstiick zum Thema: ,HOW TO MANAGE MY HEAD-
QUARTER?“ suchte Andreas Philippitsch zusammen mit den Teil-
nehmern Antworten auf folgende Fragen: Was alles erwartet die Zen-
trale vom Lokalmanager?; Tragen die Entscheidungen der Zentrale zur
Erfillung der Lokalziele bei?; Welche Auswirkungen haben die Ande-
rungen in der Zentrale auf die einzelnen Filialen?; Wie ist die Beziehung
mit der Zentrale strategisch zu flihren, damit eine Balance erreicht

Pavol Varga
Dell Austria & Slovakia

E Peter Pronay
ex-CEO der Gesellschaft Atos IT Solutions and
Services

wird?; In welchem Ausmaf beeinflusst die Beziehung zwischen der
Filiale und der Zentrale den Gesamterfolg? Neben dem Hauptvortrag
gab es folgende Anlasse zur Diskussion: der Herr Pavol Varga stellte ei-
gene Erfahrungen aus der Tatigkeit in der Zentrale und in der Lokalfi-
liale vorund der Herr Igor Sulik bot zusammen mit dem Herrn Andreas
Philippitsch einen Einblick in die Aufgabe des Leaderships und Effekti-
vitat des Personalkapitals an.

In Zusammenarbeit mit der Holléndischen Handelskammer in der SR, der Handelskammer Shweiz-Slowakische Republik, und der Schwedischen Handelskammer in der Slowakei.
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Slovensko-rakuska obchodna komora a Motor-Car Bratislava, spol.
s.r.o. predstavili na podujati STRETNUTIE S HVIEZDOU aktualne novin-
ky Mercedes-Benz - nové vozidla triedy C a GLA. Hostia si na predva-
dzacich jazdach vyskdsali viaceré automobily znacky Mercedes-Benz.
Najvacsiemu zaujmu sa tesil model triedy S. Skusobny okruh ponukol
moznost otestovat vozidlo na dialnici aj podmienkach rusnej mestskej

K] T o R (o) PARTNERI PODUJATIA:

03. april 2014

Mercedes-Benz-
-Showroom, Bratislava

dopravy. Hostia, ktori prave nejazdili sa mohli v showroome poslinit
jedlami slovenskej aj medzinarodnej kuchyne. Prijemnd atmosféru
dotvorilo aj Zivé hudobné vystipenie. Ked boli hviezdy vecera bezpec-
ne zaparkované nasledovala degustacia slovenskych a raktskych vin
a networking.

BUNGHEINRICH @

Machines. ldeas. Sebstions. Mercedes-Benz

Die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer und Motor-Car Bra-
tislava, spol. s.r.o. stellten wahrend der Veranstaltung TREFFEN MIT
DEM STERN die aktuellen Neuigkeiten von Mercedes-Benz - die neue
C-und GLA-Klasse vor. Die Gaste konnten bei den Probefahrten mehre-
re Fahrzeuge der Mercedes-Benz-Marke ausprobieren. Das grofRte
Interesse galt der S-Klasse. Die Fahrstrecke flihrte sowohl tUber die

@
PARTNER DER VERANSTALTUNG: WHEHHHMH .

Mathings ldeas. Sabations. Mercedes-Benz

Nova Trieda GIA

Sloboda je pritadiivd

03. April 2014

Mercedes-Benz-
-Showroom, Bratislava

Autobahn als auch durch die verkehrsreiche Stadt. Die Gaste, die ge-
rade nicht gefahren sind, konnten sich im Showroom mit Speisen der
slowakischen und internationalen Kiche verstarken. Fir angenehme
Atmosphare hat Live-Musikauftritt gesorgt. Wenn die Stars des Abends
sicher geparkt wurden folgte Verkostung der slowakischen und 6ster-
reichischen Weine und Networking.




Seminar na‘tému: o )
,INTERKULURNA KOMPETENCIA - KLUCOVA KVALIFIKACIA 21. STC
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Tomas Borec
die Berater Slovensko, s.r.o.
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Ked firmy pripravuju svojich manazérov a obchodnikov na pésobenie
v zahranidi, casto kladu doéraz predovsetkym na perfektnd jazykovu
pripravu. Len pomaly sa u nas presadzuje poznanie, Ze k dosahova-
niu Uspechov na cudzich trhoch samotné jazykové vedomosti nesta-
Cia. Pritom schopnost pohybovat sa v inych obchodnych kultirach
s istotou a bez nemotornosti, sa na europskom pracovnom trhu stala

10. april 2014

Priestory spolocnosti
die Berater Slovensko,
Bratislava

klucovou kvalifikaciou a skisobnym kameriom ziskania akejkolvek
délezitejsej pozicie. Uc¢astnikov seminara na tému ,Interkultirna kom-
petencia-klucovéa kvalifikacia 21. Storocia?“ o tom presvedcil skiseny
lektor pan Tomas Borec, ktory pripravil pre participujice obchodné

komory zaujimavy program na mieru. Po prednaske nasledovalo po-
hostenie a networking.

V spolupraci s Britskou obchodnou komorou v SR, Franctzsko-slovenskou obchodnou komorou, Hispansko-slovenskou obchodnou komorou, Holandskou obchodnou komorou v SR,
Slovensko-nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou, Svédskou obchodnou komorou v SR a Taliansko - Slovenskou obchodnou komorou.

- S o

PARTNERI PODUJATIA: (< dieBerater

Vm/Mﬁém/e

10. April 2014

Raumlichkeiten der Ge-
sellschaft die Berater
Slovensko, Bratislava

Seminar zum Thema}.: »INTERKULTURELLE
KOMPETENZ - SCHLUSSELQUALIFIKATION DES 21. JAHRHUNDERTS?”

Tomas Borec
die Berater Slovensko, s.r.o.

Wenn die Firmen ihre Manager und Handelsvertreter fir den Auslands-
einsatz vorbereiten, wird vor allem Akzent auf eine perfekte Sprachbe-
herrschung gelegt. Nur langsam setzt sich bei uns die Erkenntnis
durch, dass Sprachenkenntnisse allein flr den Erfolg im Ausland nicht
ausreichen. Dabei ist die Fahigkeit des sicheren Handelns in fremden
Geschaftskulturen zur Schlisselqualifikation und Prifstein fir den

Erwerb jeglicher wichtigeren Position geworden. Der erfahrene Lektor
Herr Tomas Borec Uiberzeugte davon die Teilnehmer des Seminars zum
Thema ,Interkulturelle Kompetenz - Schlisselqualifikation des 21.
Jahrhunderts?“ Das interessante Programm wurde flr die teilnehmen-
den Handelskammern maRgeschnitten. Nach dem Vortrag folgte Buf-
fet und Networking.

In Zusammenarbeit mit der Britischen Handelskammer in der SR, der Franzdsisch-Slowakischen Handelskammer, der Hispanisch-Slowakischen Handelskammer, der Hollandischen
Handelskammer in der SR, der Deutsch-Slowakischen Industrie- und Handelskammer, der Schwedischen Handelskammer in der Slowakei und der Italienisch-Slowakischen Handels-

kammer.
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»GET TOGETHER POPRAD"

Navsteva clenskych spolocnosti v regionoch Slovenska

Aj tento rok Slovensko-rakuska obchodna komora v spolupraci s dal-
Simi zahrani¢nymi obchodnymi komorami pozvala svojich ¢lenov na
dvojdnovu navstevu clenskych spolo¢nostiv regiénoch Slovenska. 130
podnikatelov malo moZnost spoznat a navstivit vyznamné spolo¢nosti
vregione Poprad, akymi st Chemosvit, a.s., MADI 'S a dalSie, ktoré ndm
umoznili nahliadnut do ich zakulisia. Vrcholom vecerného programu
bola prednaska novozvoleného prezidenta pana Andreja Kisku, ktory
zozal velky Uspech svojou ludskou a Uprimnou prezentaciou o svojej

ceste k Uspechu v podnikani a filantropii. Poukézal na postrehy mana-
Zéra z praxe, vsetky jeho rady a skusenosti ohladom podnikania, ktoré
sazjeho pohladu stali osvedcenymi pravidlami. Na zaver jeho vystupe-
nia pokrstil spolu s Jurajom Miskovom, byvalym ministrom hospodar-
stva, poslancom NR a nasim ¢estnym ¢lenom publikaciu INVESTOR'S
GUIDE TO SLOVAKIA 2014.

V spolupracis Britskou obchodnou komorou v SR, Franctzsko-slovenskou obchodnou komorou, Hispansko-slovenskou obchodnou komorou, Holandskou obchodnou komorou v SR,
Slovensko-nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou, Svajciarsko-slovenskou obchodnou komorou, Svédskou obchodnou komorou v SR, Taliansko - Slovenskou obchodnou

komorou, Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou a Slovak Invest Agency.
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15.-16. Mai 2014

»~GET TOGETHER POPRAD" Besuch der Mitgliedsgesellschaften

in den Regionen der Slowakei

Auch dieses Jahr lud die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer
in Zusammenarbeit mit weiteren auslandischen Handelskammern ihre
Mitglieder zum zweitagigen Besuch der Mitgliedsgesellschaften in den
Regionen der Slowakei ein. Die 130 Unternehmer hatten die Moglich-
keit bedeutende Firmen in der Region Poprad, wie Chemosvit, a.s., MA-
DI'Su.a.zu besuchen und kennenzulernen. Der Hohepunkt des Abend-
programms war der Vortrag des neu gewéhlten Staatsprasidenten
Andrej Kiska, der mit seiner menschlichen und ehrlichen Darstellung

seines eigenen Weges zum wirtschaftlichen Erfolg und zur Philanthro-
pie grolken Beifall fand. Er wies auf die Beobachtungen hin, die er als
Manager in der Praxis gemacht hat, gab Ratschlage, die sich bei ihm
bewahrt haben, und teilte Erfahrungen mit. Abschlietend taufte er ge-
meinsam mit Juraj Miskov, dem ehemaligen Wirtschaftsminister, heu-
te Parlamentsabgeordneter und unser Ehrenmitglied, die Publikation
INVESTOR 'S GUIDE TO SLOVAKIA 2014.

In Zusammenarbeit mit der Britischen Handelskammer in der SR, der Franzdsisch-Slowakischen Handelskammer, der Hispanisch-Slowakischen Handelskammer, der Hollandischen
Handelskammerin der SR, der Deutsch-Slowakischen Industrie- und Handelskammer, der Handelskammer Schweiz - Slowakische Republik, der Schwedischen Handelskammerin der
Slowakei und der Italienisch-Slowakischen Handelskammer, der Slowakischen Industrie- und Handelskammer und der Slovak Invest Agency.
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Pracovneé ranajky na temu:

_OZIVA NA SLOVENSKU REALITNY TRH? -

NEHNUTELNOSTI NA SLOVENSKU”

ﬂ

Marek Gabris
¢soB

aéd/&/

Rastislav Badalik
Bischoff et Compagnons

Trach

V spolupraci so spoloc¢nostou Bischoff et Compagnons sme pre Vas
usporiadali pracovné ranajky na tému vyvoja na trhu nehnutelnosti.
Prednasajuci sa pocas svojich prezentacii zamerali na otézky vyvoja
ekonomiky a jej dopad na realitny trh, komerénych nehnutelnosti ako
aj bytového developmentu. Podla prezentovanych tdajov oZiva spolu
so slovenskym hospodarstvom aj realitny trh. Ceny nehnutelnosti sa

S S fo)

20. maj 2014

Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

AKTUALNY VYVOJ NA TRHL

=i , ..
Jan Palencar
NARKS

zacali stabilizovat aj ked stéle pretrvavaju velké regionalne rozdiely.
Kancelarsky trh je ovplyvneny najma vyvojom v sektore sluZieb, pri-
c¢om dominuju Bratislava a KoSice. ZvySuje sa dopyt po rezidené¢nom
byvani. Priprava aj realizacia nového bytového developmentu je zalo-
Zena na sUcasnych potrebach, preferenciach a o¢akavaniach kupuju-
cich.

PARTNER PODUJATIA: BISCHOFF &8 COMPAGNONS

20. Mai 2014

Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

Arbeitsfriuhstiick zum Thema:

»BELEBT SICH DER IMMOBILIENMARKT IN DER SLOWAKEI WIEDER?
— IMMOBILIENENTWICKLUNG IN DER SLOWAKEI”

- Marek Gabris
CSOB

Rastislav Badalik
Bischoff et Compagnons

Wir haben in Zusammenarbeit mit der Gesellschaft Bischoff et Com-
pagnons fir Sie das Arbeitsfrihstiick zum Thema Immobilienentwick-
lung vorbereitet. Die Vortragenden richteten die Aufmerksamkeit auf
die Fragen der Wirtschaftsentwicklung und deren Einfluss auf das
kommerzielle Immobilien- und Wohnungs-Development. Den pra-
sentierten Angaben nach belebt sich sowohl slowakische Wirtschaft
wie auch der Immobilienmarkt wieder. Immobilienpreise stabilisieren

PARTNER DER VERANSTALTUNG:

“# Jan Palencar
NARKS

sich wieder, jedoch verbleiben immer noch grofRe regionale Unter-
schiede. Markt mit Blroraumlichkeiten wird immer noch stark von der
Entwicklung im Dienstleistungssektor gepragt, wobei Bratislava und
Kosice dominieren. Anfrage nach Residenzwohnungen steigt. Neues
Wohnungs-Development wird Anhand derzeitigen Praferenzen und
Erwartungen der Kunden vorbereitet und realisiert.

BISCHOFF ®# COMPAGNONS (o R R R R L R R R L R TN lo) 43



27. maj 2014

Falkensteiner Hotel
Bratislava™***

Raiajkovy seminar na tému: ,,DANOVE KONTROLY NA SLOVE
- AKO SA PRIPRAVIT A OBHAJIT SI SVOJE PRAVA. PRAKTICKE
PRE DANOVNIKOV”

v

Mé&/i&/

Milan Kvasnovsky
‘ IB Grant Thornton Consulting, k.s.

(Z

27. Mai 2014

Falkensteiner Hotel
Bratislava****

Friihstiicksseminar zum Thema: ,STEUERPRUFUNGEN IN DER
SLOWAKEI - WIE MAN SICH VORBI;REITET UND SEINE RECHTE
VERTEIDIGT. PRAKTISCHE TIPPS FUR JEDEN STEUERZAHLER”

3
Q\% Milan Kvasfiovsky

\E ‘ IB Grant Thornton Consulting, k.s.
N

Slovensko - rakuska obchodna komora usporiadala v spolupraci so
spolocnostou 1B Grant Thornton Consulting, k.s. pre svojich ¢lenov
ranajkovy semindr ma tému danovych kontrol na Slovensku. Milan
Kvasnovsky vysvetlil povinnosti dafiovych subjektov v dafnovom kona-
ni, prava danovych subjektov v dannovom konani, zameranie a priebeh
danovych kontrol. Na vybere kontrolovanych pripadov v SR poskytol
Ucastnikom podujatia praktické tipy ako sa pripravit na danovu kon-
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trolu a ako si obhajit svoje prava pred Uradmi. Prednasajuci otvoril tiez
tému odvolacieho konania, trestného konania v stvislosti s danovou
kontrolou a miestneho zistovania. To, Ze seminar bol pre Gc¢astnikov

zaujimavy dokazovalo aj mnozstvo otazok a ziva diskusia.

° GrantThornton

An instinct for growth”

Die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer veranstaltete in Zu-  der Veranstaltung praktische Tipps wie man sich auf die Steuerprii-

sammenarbeit mit der Gesellschaft IB Grant Thornton Consulting, k.s.
fur thre Mitglieder ein Frihstiicksseminar zum Thema der Steuerpri-
fungen in der Slowakei. Milan Kvasnovsky erklarte die Pflichten der
Steuerzahler im Steuerverfahren, die Rechte der Steuerzahler bei der
Steuerkontrolle, Schwerpunkte und Durchfiihrung der Steuerkontrolle.
Anhand ausgewahlter Félle aus der Slowakei gab er den Teilnehmern

o GrantThornton

An instinct for growth”

PARTNER DER VERANSTALTUNG:

fung vorbereitet und seine Rechte vor den Behorden verteidigt. Der
Vortragende ertffnete auch das Thema des Berufungsverfahrens, der
Strafverfolgung im Zusammenhang mit Steuerkontrolle und der loka-
len Ermittlung. Zahlreiche Fragen aus dem Publikum und eine lebhafte
Diskussion bewiesen das Interesse der Teilnehmer an dem Seminar.



30. maj 2014

Golf Club Welten, Bac

Slovensko-raktska obchodna komora v spolupraci s neformalnym
zdruzenim zahrani¢nych obchodnych komér ChamCham, pripravili
pre svojich ¢lenov Foreign Chambers Open Golf Tournament 2014. Ob-
[Ubeny turnaj sa tentokrat konal v Golf Club Welten v Baci. Po chutnych
rafiajkach si 15 timov zmeralo svoje sily v napinavej hre. Hralo sa pod-
la eurépskych pravidiel golfu systémom Texas scramble na 18 jamiek.

Vspolupracis ChamCham (Chamber of Chambers).

Po sportovom zapoleni nasledovala recepcia, s udelovanim cien. Na
stupni vitazov sa umiestnili: 1. Miesto — UNION, 2. Miesto- Prima me-
dia, 3. Miesto-MADI’S. Dakujeme vsetkym zG¢astnenym $portovcom,
vitaznym timom gratulujeme a tesime sa na stretnutie na zelenej [Uke
v roku 2015.

BB O e O  PARTNERI PODUJATIA: ERGO BKS Bank

Die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer hat in Zusammenar-
beit mit dem informellen Verein der auslandischen Handelskammern
ChamChamm, fur ihre Mitglieder das Foreign Chambers Open Golf
Tournament 2014 vorbereitet. Das beliebte Turnier fand diesmal in Golf
Club Welten in Bac statt. Nach dem leckeren Friihstiick haben sich 15
Teams die Krafte im spannenden Spiel gemessen. Es wurde nach den

In Zusammenarbeit mit ChamCham (Chamber of Chambers).

30. Mai 2014

Golf Club Welten, Bac

europdischen Golfregeln im System Texas scramble auf 18 Hollen ge-
spielt. Nach dem Turnier folgte ein Empfang mit Preisverleihung. Die
Gewinner waren: 1. Platz - UNION, 2. Platz - Prima media, 3. Platz -MA-
DI'S. Wir bedanken uns bei allen teilnehmenden Spielern, gratulieren
den Gewinnern und freuen uns auf das Treffen im Griinen im Jahr 2015.

PARTNERS DER VERANSTALTUNG: ERGO BKSBank o-coiiiiiiii o 41



Slovensko-raklska obchodnd komora, Britskd obchodna komora
v Slovenskej Republike, Holandska obchodné komora v Slovenske]
republike a Svédska obchodna komora na Slovensku usporiadali pre
svojich ¢lenov networkingové podujatie ,Wine and Culinary experien-
ce”. Slnecné pocasie prialo exkurzii po Rust am See, ktor( pre Ucastni-
kov pripravil vinar Gerhard Just. PribliZil im bohatd histériu mestecka

6.jun 2014

Weingut Gerhard Just,
Rust am See, Rakusko

na brehu Neziderského jazera. Z centra mesta sa Ucastnici presunuli
na prehliadku vinic a odtial ich uZ organizovany autobus zaviedol pria-
mo do vinarstva. Po prezreti vinnych pivnic nasledovala ochutnavka
vin a kulinarskych Specialit v zahrade vinarstva.

V spolupraci s Britskou obchodnou komorou v SR, Holandskou obchodnou komorou v SR a Svédskou obchodnou komorou na Slovesnku

| ORA

Die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer, die Britische Han-
delskammer in der Slowakischen Republik, die Holléndische Han-
delskammer in der Slowakischen Republik und die Schwedische
Handelskammer in der Slowakei organisierten fur ihre Mitglieder
eine Networking-Veranstaltung ,Wine and Culinary Experience®. Im
sonnigen Wetter hat der Winzer Gerhard Just flr die Teilnehmer eine

6. Juni 2014

Weingut Gerhard Just,
Rust am See, Osterreich

Exkursion durch die Stadt Rust am See vorbereitet. Er erklarte die
Gesichte der Stadt am Neusiedler See. Aus dem Stadtzentrum fuhren
die Teilnehmer mit dem organisierten Bus zum Weinberg und danach
ins Weingut. Nach der Kellerfuhrung konnten die Teilnehmer Wein und
kulinarische Spezialitaten im Weingarten verkosten.

In Zusammenarbeit mit der Britischen Handelskammer in der SR, der Hollandischen Handelskammer in der SR und der Schwedischen Handelskammer in der Slowakei.



»~GET TOGETHER ”

12.Jun 2014

Navsteva clenskych spolocnosti v regionoch Slovenska

V polovici juna sme Vam opéat ponukli moznost navstivit ¢lenské spo-
lo¢nosti v regidnoch Slovenska. Tentokrat sme navstivili spolocnosti
Gebrider Weiss, s.r.o. a Jungheinrich v Sencia spolo¢nost NMH, s.r.o.
v Seredi. Navsteva ponukla ¢lenom organizujucich komoér $ancu nah-
liadnut do vyroby a dennych aktivit spolo¢nosti. U¢astnici si prehliadli
logistické centrum, vyrobné haly, dozvedeli sa o novych technolégiach

a mali mozZnost stretnit sa priamo s manazmentom tychto spoloc-
nosti. Podujatie vyvrcholilo vecerou s primatorom mesta Velky Meder,
prehliadkou kupaliska a prezentaciou moznosti, ktoré pontka mesto
a miestny priemyselny park.

V spolupréci s Holandskou obchodnou komorou v SR, Slovensko-nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou a Svajciarsko-slovenskou obchodnou komorou.

PARTNERI PODUJATIA:
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Mackines. Ideas. Solutions. e

12. Juni 2014

»GET TOGETHER”

Besuch der Mitgliedsgesellschaften in den Regionen der

Slowakel

Mitte Juni boten wir Ihnen wieder die Méglichkeit an, die Mitglieder in
den Regionen der Slowakei zu besuchen. Diesmal besuchten wir die
Gesellschaften Gebrider Weiss, s.r.o. und Jungheinrich, spol. s.r.o. in
Senec und Gesellschaft NHM, s.r.o. in Sered. Die Mitglieder der organi-
sierenden Handelskammern erhielten Einblick in die Prozessabléufe
und tagliche Aktivitdten der Firmen. Die Teilnehmer besichtigten ein

Logistikzentrum, Produktionshallen, erfuhren tber die neuen Tech-
nologien und hatten die Moglichkeit das Management dieser Gesell-
schaften zu treffen. Der Hohepunkt der Tagesveranstaltung war ein
Abendessen mit dem Burgermeister von Velky Meder, Badfiihrung
und eine Présentation der Moglichkeiten, die diese Stadt und der dazu
gehorende Industriepark anbieten.

In Zusammenarbeit mit der Niederlandischen Handelskammer in der SR, der Deutsch-Slowakischen Industrie- und Handelskammer und der Handelskammer Schweiz - Slowakische

Republik.

©*  DUNGHEINRICH

Machines. [deas. Solutions.
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Ranajkovy seminar na tému:

17. jun 2014

Priestory spolocnosti
Deloitte, Bratislava

_ANALYTIKA AKO KONKURENCNA VYHODA*

a@%@ﬁ

v

Zuzana Kostiviarova
Deloitte

72

V stcasnosti mate v rukach ovela viac informacii o Vasom biznise ako
kedykolvek predtym. Dokézete ich potencial vyuzit vo svoju konku-
renc¢nu vyhodu? Viete ako maximalizovat vykonnost firmy cez cielené
vyuzitie internych alebo externych zdrojov informacii? V spolupraci
so spolocnostou Deloitte sme pre Vas usporiadali rariajkovy seminar
pocas ktoreho Vam prednasajlci Zuzana Kostiviarova a Peter BUci

-3 3 o Y

Peter Buci

e% Deloitte
j“ F

priblizili ako vdaka analytike pracovnej sily zvysit pracovny vykon
a produktivitu, predchadzat odchodu klucovych ludi, znizovat mieru
pracovnych Urazov, predvidat typolégiu zamestnancov, ktori maju
tendenciu k nelegalnej ¢innosti, presnejsie identifikovat talenty a moz-
nosti ich kariérneho rozvoja a zefektivnit optimalizaciu a planovanie
pracovnej sily.

......................... [e) PARTNER PODUJATIA: Deluitte

17. Juni 2014

Fruhstiickseminar zum Thema:

»~ANALYTIK ALS WETTBEWERBSVORTEIL"

Zuzana Kostiviarova
Deloitte

Derzeit haben Sie wesentlich mehr Informationen in den Hénden als
je zuvor. Kénnen Sie deren Potential zum eigenen Wettbewerbsvor-
teil nutzen? Kénnen Sie die Leistung Ihrer Gesellschaft durch gezieltes
Nutzen der internen oder externen Informationsquellen erhéhen?in
Zusammenarbeit mit der Gesellschaft Deloitte veranstalteten wir fir
Sie ein Frihstlickseminar mit den Vortragenden Zuzana Kostiviarova

erTner DERVERANSTATUNG:  Daloitte. oo

Raumlichkeiten der
Gesellschaft Deloitte,
Bratislava

e Peter Buci
f Deloitte

j).“ﬁ,.

und Peter Buci, die erkléarten, wie Sie dank der Analytik der Arbeitskraft
die Arbeitsleistung und die Produktivitat erhéhen, die Fluktuation von
Schlisselmitarbeitern vorbeugen, die Arbeitsunfallrate reduzieren, die
Tendenz der Mitarbeiter zur illegalen Tatigkeit voraussagen kénnen,
die Talente und die Moglichkeit ihrer Entwicklung besser identifizieren,
die Arbeitskraft optimieren und effektiver planen.



23.juan 2014

Mercure Bratislava
Centrum Hotel, Bratislava

Pracovné ranajky na temu: ,,AKTUALNE PRO]EI(TY V OBLASTI
INFRASTRUKTURY A TAZISKOVE BODY STRATEGIE ROZVOJA CESTOVN

RUCHU NA SLOVENSKU*

L | Frantisek Palko
al  Statny tajomnik, Ministerstvo dopravy,
aregionalneho rozvoja SR

04%4?&/

v

Tooh

Na pdde Slovensko-raklskej obchodenej komory pravidelne zasada
pracovna skupina pod nazvom: Infrastruktura a logistika. Na jej podnet
vzniklo stretnutie nasich ¢lenov so zastupcami ministerstva dopravy
Zorganizovali sme pre Vas pracovné ranajky na téemu ,Aktualne projek-
ty v oblastiinfrastruktury a taZiskové body stratégie rozvoja cestovné-
ho ruchu na Slovensku® s panom Frantiskom Palkom, Statnym tajom-

. R o T

nikom ministerstva dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja. Ranajky
moderoval Richard Teichmann zo spoloc¢nosti Bischoff and Compag-
nons Proprety Networks Slovakia, s.r.o., ktory je zaroven clenom pred-
stavenstva SROK.

PARTNER PODUJATIA: pb Pitteb-Brausewetter

23. Juni 2014

Mercure Bratislava
Centrum Hotel, Bratislava

Arbeitsfriihstiick zum Thema: ,,AKTUELLE PROJEKTE IM BEREICH DER
INFRASTRUKTUR UND STRATEGISCHE SCHWERPUNKTE DER ENTWICKLUNG
IM REISEVERKEHR IN DER SLOWAKEI"“

%
% [ Frantisek Palko
N ' . Staatssekretar, Ministerium fir Verkehr, Bau und
\E Regionalentwicklung der Slowakischen Republik
N

In den Raumlichkeiten der Slowakisch - Osterreichischen Handels-
kammer finden regelmaRig Sitzungen der Arbeitsgruppe Infrastruktur
und Logistik. Aus dieser Initiative entstand das Treffen unserer Mit-
glieder mit den Vertreter des Verkehrsministeriums. Wir organisierten
fur Sie ein Arbeitsfriihstick zum Thema ,Aktuelle Projekte im Bereich
der Infrastruktur und strategische Schwerpunkte der Entwicklung im

PARTNER DER VERANSTALTUNG: Fb PittelBrausewetter O

Reiseverkehr in der Slowakei“ mit dem Herrn Frantisek Palko Staats-
sekretdr des Ministeriums fur Verkehr, Bau und Regionalentwicklung
der Slowakischen Republik. Moderator des Arbeitsfrihsticks war
Richard Teichmann aus der Gesellschaft Bischoff and Compagnons
Proprety Networks Slovakia, s.r.o., der gleichzeitig auch Vorstandsmit-
glied der SOHK ist.



26. jun 2014
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Zahrady kastiela

Tomasov

Letna slavnost 2014 pod mottom:
+WECER V ANGLICKE) ZAHRADE"

«Hudobny program

« Degustacie « Tombola

V rozpravkovych priestoroch 300 rocnej anglickej zéhrady kastiela
v Toméasove sa uskutocnila tradi¢na letna slavnost Slovensko-rakuskej
obchodnej komory za Gcasti viac ako 400 Ucastnikov - ¢lenov, diplo-
matov a Cestnych hosti. Klobukovy vecer v anglickej zahrade slovom
sprevadzala moderatorka Alenka Heribanova a hudobne Diabolské
husle. Hostia si mohli pozriet vystavu a zoznémit sa s tvorbou Mag. Art.

« Vystavy umeleckych die

Noemi Kol¢akovej Szakallovej ako aj nadherné klobuciky a fascinatory
zdielne Mag. Art. Andrei Paldan. Pozotmeni nasvtiahla do magického
sveta Mag. Art. Kristina Schreiberova svojou mystickou fashion show
s artefaktami. Hostia sa v priestoroch toméasovského kastiela zabavali
a nadvdzovali nové a utuzovali tie staré kontakty do neskorych vecer-
nych hodin.

GENERALNI PARTNERI PODUJATIA: ERGO © GrantThornton @Eeﬂ:ﬂderWeiss
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26. Juni 2014

Schlossgarten Tomasov

Sommerfest 2014 unter dem Motto
,ABEND IM ENGLISCHEN GARTEN"“

« Verkostungen « Tombola

In den marchenhaften Raumlichkeiten des 300 Jahre alten englischen
Gartens von Schloss Tomasov fand das traditionelle Sommerfest der
Slowakisch-Osterreichischen Handelskammer statt. An der Veranstal-
tung nahmen mehr als 400 Gaste (SOHK-Mitglieder, Diplomaten und
Ehrengéaste) teil. Durch den Abend im englischen Garten begleiteten
die Moderatorin Alenka Heribanova und die Gruppe Diabolské husle.

GENERALPARTNER DER VERANSTALTUNG: ERGO © GrantThomton

An instinct for growth”

+ Musikalisches Programm  « Ausstellungen der Kunstwerke

« Tanzexhibition
 Best Hat Competition

Die Teilnehmer bewunderten die Kunstwerke von Mag. Art. Noemi Kol-
¢akova Szakallova wie auch die wunderschénen Hiite und Faszinatore
von Mag. Art. Andrea Paldan. Nach der Déammerung zog Mag. Art. Kris-
tina Schreiberova mit ihrer mystischen Fashion Show mit Artefakten
alle Gaste in eine magische Welt hinein. Die Gaste amusierten sich im
Tomasov gut bis spaten Abend, kniipften neue Kontakte und pflegten
die Alteren.

-@ Gebriider Weiss O +rrrrrerr e o 57
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Dakujeme vSetkym partnerom letnej slavnosti 201
Wir danken allen Partnern des Sommerfestes 2014!
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20. september 2014

Sportovy areal SD Mlada
garda, Bratislava

SPORTOVY DEN 2014

FUTBAL: Gebriider Weiss, s.r.o., Plat4M Production
PLAZOVY VOLEJBAL: SLOVENSKA SPORITELNA, a.s.

@P[%énfa&/a ézﬂz: TENIS: SCA Hygiene Products Slovakia, s.r.o., MANDAT CONSULTING, k.s.

STAFETOVY BEH: BDO, spol. s r.o.

Tradi¢ny Sportovy deft CHAMBER OF CHAMBERS pre Vas zorganizovalo
aj tento rok neformalne zdruzenie zahrani¢nych obchodnych komér na
Slovensku. Krasnu slne¢nt sobotu vyuzilo vyse 200 $portovcov, aby si
v $portovom areali SD Mlada garda v Bratislave zmerali sily vo futbale,
volejbale, tenise a Stafetovom behu. Slovensko-rakusku obchodnu ko-
moru reprezentovali dve futbalové a jedno volejbalové druzstvo, dve
tenisové dvojice a jedna Stvorica Stafetovych bezkyn. Vdaka ich vyni-
kajicim vykonom sme opét ziskali na Sportovom dni zahrani¢nych ko-

Vspolupracis ChamCham.

mor na Slovensku putovny pohar ,Challenge Cup 2014“. Volejbalisti zo
Slovenskej sporitelne a futbalisti z Plat4M Production svojim umiest-
nenim na prvom mieste, tenisovi hraci z SCA Hygiene Products Slova-
kia na druhom mieste a ostatni Sportovci svojim nasadenim pomohli
k celkovému vitazstvu Slovensko-rakuskej obchodnej komory nad os-
tatnymi zahrani¢nymi komorami.

SPORTTAG 2014

20. September 2014

Sportareal SD Mlada
Garda, Bratislava

FUSSBALL: Gebrider Weiss, s.r.o., Plat4M Production

Tie /?épm"één% 0ﬁﬂn a@/ )

Den traditionellen Sporttag CHAMBER OF CHAMBERS organisierte fur
Sie auch dieses Jahr der informelle Verein der Auslandshandelskam-
mern in der Slowakei. Den schonen sonnigen Samstag nutzten mehr
als 200 Sportler, die sich im Sportareal des Studentenheimes Mlada
Garda in Bratislava die Krafte im FuRball, Volleyball, Tennis und Staffel-
lauf gemessen haben. Die Slowakisch - Osterreichische Handelskam-
mer wurde durch zwei Fultballmannschaften, eine Volleyballmann-
schaft, zwei Tennispaare und vier Staffellduferinnen vertreten. Dank

In Zusammenarbeit mit der ChamCham.

BEACH-VOLLEYBALL: SLOVENSKA SPORITEENA, a.s.
TENNIS: SCA Hygiene Products Slovakia, s.r.o., MANDAT CONSULTING, k.s.
STAFFELLAUF: BDO, spol. s r.o.

den exzellenten Sportleistungen gewannen wir am  Sporttag der
Ausléndischen Handelskammern in der Slowakei wieder den Wan-
derpokal ,Challenge Cup 2014“. Die Volleyballspieler aus Slovenska
sporitelina und Fuliballspieler aus Plat4M Production endeten auf Platz
1, die Tennisspieler aus SCA Hygiene Products Slovakia erspielten den
zweiten Platz und weitere Sportler sicherten mitihrem Einsatz klar den
Sieg der Slowakisch - Osterreichischen Handelskammer.



Ranajkovy seminar na temu:

_ELEKTRONICKA FAKTURACIA“

aéaj'd&/
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Jan Skorka
Deloitte

Trach

Slovensko-rakuska obchodna komora v spolupraci so spoloc¢nostou
Deloitte pripravili rafiajkovy seminar na tému ,Elektronickd faktu-
racia“. Prednasajuci Jan Skorka oboznamil zicastnenych s druhmi
elektronickych faktur, podmienkami pre vystavovanie elektronickych
faktur, lehotami na vystavenie, uchovavanie elektronickych faktur,

BB )ttt

23. september 20

Falkensteiner Hotel
Bratislava®™**

formami elektronickych faktur, zachovanim vierohodnosti a neporu-
Senosti elektronickych faktdr a jednotlivymi vyhodami, nevyhodami
a rizikami elektronickej fakturacie. V zavere svojej prezentacie priblizil
prednasajici Ucastnikom praktické skusenosti s elektronickou faktu-
raciou. Po prezentécii nasledovala diskusia a networking.

rrmnerroouATA  Deloitte

Fruhstucksseminar zum Thema:

»ELEKTRONISCHE FAKTURIERUNG*

Jan Skorka
Deloitte

Die Slowakisch - Osterreichische Handelskammer hat in Zusamme-
narbeit mit der Gesellschaft Deloitte ein Frihstlickseminar zum The-
ma ,Elektronische Fakturierung“ vorbereitet. Vortragender Jan Skorka
erlduterte den Teilnehmer die Arten der elektronischen Fakturierung,
Voraussetzungen der elektronischen Fakturierung, Ausstellungs- und
Aufbewahrungsfristen der elektronischen Fakturierung, Formen der

parTner DERVERANSTALTUNG: D@l oitte Ocvvvvrnrnnnnns

23. Septemeber 2014

Falkensteiner Hotel
Bratislava

* k k k

elektronischen Fakturierung und einzelne Vor- und Nachteile, sowie
auch Risiken der elektronischen Fakturierung. Zum Abschluss der
Prasentation stellte der Vortragende den Teilnehmern praktische Er-
fahrungen mit der elektronischen Fakturierung vor. Nach der Prasen-
tation folgte Diskussion und Networking.



3. oktober 2014

Hotel Altes Kloster,
Hainburg, Rakusko

BUSINESS LADIES DAY EVA PLUS

» Welcome drink s Ladies Business Leaders
+ Workshopy

Pre damy z businessu a aktivne Zeny sme pripravili podujatie
BUSINESS LADIES DAY EVA PLUS. Damy cakal bohaty program v pre-
krasnom prostredi Hotela Altes Kloster. Podujatie, ktoré moderovala
Vera Wisterova, zacalo pdédiovou diskusiou s Ladies Business Leaders,
ktoré sa podelili o svoje skisenosti na ceste za Uspechom. Nasledovala
Coaching Journey pani Glorie Corradetti, pan Daniel Smid prednasal

na tému Business Dress Code a pan Vadim Brezny Breny démam pri-
bliZil tri piliere osobnosti. Pocas celého dna boli pre damy priprave-
né workshopy. O prijemnu atmosféru sa postarala moédna prehliadka
Zuzany Strasikovej, hudobny program Andrey Zimanyiovej a tanec¢na
skupina Estrellas. Damy sa zoznamovali a networkingovali pri Business
Ladie’s cocktaile.

V spoluprécis Francuzsko-slovenskou obchodnou komorou, Hispansko-slovenskou obchodnou komorou, Holandskou obchodnou komorou v SR, Svajciarsko-slovenskou obchodnou
komorou, Svédskou obchodnou komorou na Slovensku a Taliansko-slovenskou obchodnou komorou.
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3. Oktober 2014

Hotel Altes Kloster,
Osterreich

BUSINESS LADIES DAY EVA PLUS

« Welcome Drink mit Ladies Business Leaders
+ Workshops

%ﬂﬁ/ﬂiﬂm

Fir Damen aus dem Business-Umfeld und aktive Frauen haben wir die
Veranstaltung BUSINESS LADIES DAY EVA PLUS vorbereitet. Im wun-
derschénen Hotel Altes Kloster wartete auf die Damen ein reichhal-
tiges Programm. Die Veranstaltung, durch die Moderatorin Frau Vera
Wisterova begleitet hat, begann mit einer Podiumsdiskussion mit den
Ladies Business Leaders, die ihre Erfahrungen auf dem Weg zum Er-
folg teilten. Danach folgte die Coaching Journey von Frau Glorie Cor-

« Prasentationen und Trainings
+ Business Cocktail

radetti, Herr Daniel Smid trug zum Thema Business Dress Code vor
und Herr Vadim Brezny Breny stellte den Damen die drei Séulen der
Personlichkeit vor. Den ganzen Tag standen den Damen Workshops zur
Verfligung. Angenehme Atmosphére brachten Modeschau von Zuzana
Strasikova, musikalisches Programm von Andrea Zimanyiova und Auf-
tritt der Tanzgruppe Estrellas hervor. Damen haben sich beim Business
Ladies Cocktail kennengelernt.

In Zusammenarbeit mit der Franzdsisch-Slowakischen Handelskammer, der Hispanisch-Slowakischen Handelskammer, der Holldndischen Handelskammerin der SR, der Handelskam-
mer Schweiz - Slowakische Republik, der Schwedischen Handelskammer in der Slowakei und der Italienisch-Slowakischen Handelskammer.

PARTNER DER VERANSTALTUNG: Meﬂ.ife AmSIiCO'“ E!

r. Pend| & Dr. Piswanger
Management Consulting s.r.o.
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7. oktober 2014

Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

Workshop na tému: ,,PODNIKANIE V RAKUSKU*“

Mjﬂ&/

v

Birgit Reiter-Braunwieser
Austrian Business Agency pre CEE

Trach

Slovensko-raktska obchodna komora v spolupraci s Velvyslanectvom
Slovenskej republiky vo Viedni, Bratislavskou regionalnou Slovenskou
obchodnou a priemyselnou komorou a Austrian Business Agency ABA
pre Vas zorganizovali prvy workshop zo série podujati na tému: ,Podni-
kanie v Rakusku® Pani Birgit Reiter-Braunwieser, riaditelka ABA pre CEE
predstavila Ucastnikom podnikatelské prostredie v Raktsku, podmien-
ky pre podnikanie, pravisla zaloZenia spolo¢nosti a formy ako aj zakon-

nd Gpravu. Pani Zlata Sipo$ova, obchodnéa radkyria v Rakusku, v svoje

‘ Zlata Siposova
obchodna radkyna v Rakusku

prezentacii otvorila témy: distribu¢ny systém, marketing a reklama,
platobné podmienky, platobna neschopnost, moznosti ziskania infor-
macii o spolo¢nostia o miestnom trhu a sposoby riesenia obchodnych
sporov. Bratislavska regionalna Slovenska obchodna a priemyselna
komora predstavila uc¢astnikom priklad z praxe.

Vspolupraci's Velvyslanectvom Slovenskej republiky vo Viedni, Bratislavskou regionalnou Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou a Austrian Business Agency ABA.

(VT T
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Canulbs, Bratiskava

7. Oktober 2014

Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

§ Birgit Reiter-Braunwieser
\E Austrian Business Agency fur CEE
N

Die Slowakisch - Osterreichische Handelskammer organisierte fir Sie in
Zusammenarbeit mit der Botschaft der Slowakischen Republik in Wien,
der Bratislava Regional Chamber SCCI und Austrian Business Agency
ABA den ersten Workshop der Veranstaltungsreihe ,Unternehmen in
Osterreich®. Frau Birgit Reiter- Braunwieser, Direktorin ABA fiir CEE, stell-
te den Teilnehmer wirtschaftliche Rahmenbedingungen in Osterreich,
Bedingungen fir die Griindung eines Unternehmens, Regeln der Unter-
nehmensgrindung, Formen von Unternehmen und gesetzliche Rege-

Zlata Siposova
Botschaftsratin in Osterreich

lung vor. Frau Zlata Siposova, Botschaftsratin in Osterreich, besprach
in ihrer Prasentation folgende Themen: Distributionssysteme, Mar-
keting und Werbung, Zahlungsmoglichkeiten, Zahlungsunfahigkeit,
Moglichkeiten des Informationsgewinnes Uber Gesellschaften und
den einheimischen Markt, Losungen von Handelskonflikten. Bratislava
Regional Chamber SCCI stellte den Teilnehmern ein Beispiel aus der
Praxis vor.

In Zusammenarbeit mit der Botschaft der Slowakischen Republik in Wien, der Bratislava Regional Chamber SCCI und Austrian Business Agency ABA.

parkinn

Canulbs, Bratiskava

PARTNER DER VERANSTALTUNG:
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Ranajkovy seminar na tému:

16. oktober 2014

Priestory spoloCnosti
Deloitte, Bratislava

,SOCIALNE ZABEZPECENIE PRE ZAMESTNANCOV, KTORI POCAS SVOJHO
ZIVOTA PRACOVALI VO VIAC AKO V JEDNE) KRAJINE“

Katarina Kalafut
Deloitte

Slovensko-rakuska obchodnd komora pripravila seminar na tému:
,Socialne zabezpecenie pre zamestnancov, ktori pocas svojho Zivota
pracovali vo viac ako v jednej krajine®. Prednasajuce Katarina Kalafut
a Silvia Simeghyova zo spolocnosti Deloitte sa vo svojich prezentaci-
ach venovali hlavne tymto otazkam: legislativny ramec v Slovenskej

republike a Europskej Unii, zakladné principy platenia prispevkov a na-

& T o T

Silvia Siimeghyova
Deloitte

roku na davky v ramci EU, narok na déchodok a pravidla vyplacania
déchodkov podla SR a EU legislativy. Prednasajuce ponukli tiez prak-
tické priklady a v zavere podujatia odpovedali na mnozstvo otazok
z publika. Velky zédujem zo strany Gcastnikov bol Zivym dokazom, ze
v Case zvysenej mobility pracovnej sily sa stava téma socialneho za-
bezpecenia vysoko aktualnou.

......................... o PARTNER| PODUJATIA: De‘uitte
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Fruhstiickseminar zum ]’hema:
»SOZIALE SICHERUNG FUR MITARBEITER, DIE IN IHREM LEBEN IN MEHR ALS
EINEM LAND GEARBEITET HABEN*

\iE Katarina Kalafut
NG Deloitte

\E )

S

Die Slowakisch - Osterreichische Handelskammer hat ein Frihstic-
kseminar zum Thema ,Soziale Sicherung flir Mitarbeiter, die in ihrem
Leben in mehr als einem Land gearbeitet haben® vor. Die Vortragenden
Katarina Kalafut und Silvia Simeghyova aus der Gesellschaft Deloitte
dulRerten sich in Ihren Préasentation vor allem zu folgendem Themen:
legislative Rahmenbedingungen in der Slowakei und in der Euro-
pdischen Union, Grundprinzipien der Beitragszahlung und die Anspru-

erner DErRVERaNSTATUNG:  D@loitte O vrvrnnnnannns

16. Oktober 2014

Raumlichkeiten der
Gesellschaft Deloitte,
Bratislava

Silvia Siimeghyova
Deloitte

che an die Auszahlung im Rahmen der EU, Pensionsanspruch und
Regeln der Auszahlung nach der SR- und EU-Legislative. Vortragende
brachten auch praktische Beispiele und beantworteten zum Schluss
zahlreiche Fragen aus dem Publikum. Groles Interesse auf Seite der
Teilnehmer war ein Beweis, dass in der Zeit der wachsenden Mobilitat
der Arbeitskréfte, das Thema der sozialen Sicherung immer mehr an
Bedeutung gewinnt.



Ranajkovy seminar na téemu:

@ GrantThornton

6. november 2014

An instingt for growth

Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

»DOING BUSINESS V RAKpSKU — NA CO SI DAVAT POZOR PRI DANI
ABY STE SA V PODNIKANI NEPOTKLI*

Wilfried Serles
IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Claudia Modarressy
IB Interbilanz Wirtschaftsprifung und
Steuerberatung GmbH & Co KG

Vzhladom na narastajuci zaujem slovenskych spolo¢nosti o rozsirenie
svojho businessu smerom do Raklska sme pre Vas zorganizovali druhy
workshop zo série podujati na tému: ,Podnikanie v Rakusku®. Wilfried
Serles z IB Grant Thornton Consulting, k.s a Claudia Modarressy z IB
Interbilanz Wirtschaftsprifung und Steuerberatung GmbH & Co KG vy-
svetlili Gcastnikom, ¢o majl oc¢akavat v danovej oblasti, pokial sa roz-
hodnu podnikat v Rakusku, dali t¢astnikom mnohé odporucania pre

Zlata Siposova
Velvyslanectvo Slovenskej republiky vo

Juraj Bartakovics
Slovak Business Agency

podnikanie na rakiskom trhu a vysvetlili im konsekvencie v pripade
zaloZenia dcérskej spolo¢nosti alebo vzniku prevadzky v Rakusku. Po
prezentaciach nasledovala pédiové diskusia, v ktorej pan Juraj Barta-
kovics zo Slovak Business Agency upozornil Ucastnikov na byrokrati-
cké prekazky, s ktorymi treba ratat pri podnikani v Rakusku a pani
Zlata Sipo3ova z Velvyslanectva Slovenskej republiky vo Viedni poskyt-
la informécie o institlciach, na ktoré sa mé7u podnikatelia obratit.

Vspolupraci s Velvyslanectvom Slovenskej republiky vo Viedni, Bratislavskou regionalnou Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou a Slovak Business Agency.

S & TR
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An instinct for growth”

Fruhstuckseminar zum Thema:

6. November 2014

Hotel Park Inn Danube,
Bratislava

THTIRRERI

»DOING BUSINESS IN AUSTRIA - WORAUF SIE STEUERLICH AUFPASSEN
MUSSEN DAMIT SIE IM GESCHAFTSLEBEN NICHT STOLPERN*

Wilfried Serles
IB Grant Thornton Consulting, k.s.

Claudia Modarressy
IB Interbilanz Wirtschaftsprifung und
Steuerberatung GmbH & Co KG

Anhand des steigenden Interesses slowakischer Gesellschaften an Bu-
sinesserweiterung nach Osterreich organisierten wir fir Sie den zwei-
ten Workshop der Veranstaltungsreihe ,Unternehmen in Osterreich.
Wilfried Serles aus IB Grant Thornton Consulting, k.s. und Claudia Mo-
darressy aus IB Interbilanz Wirtschaftsprifung und Steuerberatung
GmbH & Co KG erklarten den Teilnehmern, was Sie im Steuerbereich
erwarten sollen, wenn Sie sich entscheiden in Osterreich unternehme-
risch tatig zu sein. Sie gaben den Teilnehmer viele praktische Em-
pfehlungen fir dass Unternehmen auf dem 6sterreichischen Markt und

Zlata Siposova
Botschaft der Slowakischen Republik in Wien

Juraj Bartakovics
Slovak Business Agency

erklarten die Konsequenzen im Falle der Griindung einer Tochterge-
sellschaft oder Betriebsstelle in Osterreich. Nach den Présentationen
folgte eine Podiumsdiskussion, in welcher Herr Juraj Bartakovics aus
Slovak Business Agency die Teilnehmer auf blrokratische Hindernisse,
welche beim Unternehmen in Osterreich auftreten konnen, aufmerk-
sam machte. Frau Zlata Siposova aus der Botschaft der Slowakischen
Republik in Wien nannte die Institutionen, die beim Unternehmen in
Osterreich behilflich sein kénnen.

In Zusammenarbeit mit der Botschaft der Slowakischen Republik in Wien, der Bratislava Regional Chamber SCCI und der Slovak Business Agency.

o GrantThornton

An instinct for growth”

PARTNER DER VERANSTALTUNG:



25. november 201

Penati Club, Bratislava

Ranajkovy seminar na tému:,, FONDY EU A ICH PRAKTICKE
VYUZITIE V PROGRAMOVACOM OBDOBI 2014-2020*

v

04%‘&7&/’

Adriana Sklibova
REGIONIS SK, s.r-o.

Troch

V spolupraci so spolo¢nostou REGIONIS SK, s.r.o. sme Vas pozvali do
Penati Clubu na ranajkovy seminér na tému ,Fondy EU a ich praktické
vyuZitie v programovacom obdobi 2014-2020¢. Pani Adriana Sklibova
z0 spoloc¢nosti REGIONIS SK poskytla Gcastnikom zékladné informécie
o programovom obdobi 2014 - 2020. Nasledne blizSie rozobrala ope-

(- o T

|
Dagmar Kéryova, CPCC
Co-Active Coaching & Training

racné programy Vyskum a inovacie a Kvalita Zivotného prostredia, ich
Specifické ciele a prioritné osi. Pani Dagmar Kéryova z CPCC priblizila
operacny program ,Lludské zdroje“ a moznosti ako ho vyuzit cez inova-
tivne metody rozvoja [udi. Zamerala sa najméa na prioritné osi vzdela-
vanie a zamestnanost.
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25. November 2014

Penati Club, Bratislava

Fruhstiuckseminar zumThema:,, EU-FONDS UND IHRE PRAKTISCHE

Adriana Sklibova
REGIONIS SK, s.r.0.

In Zusammenarbeit mit der Gesellschaft REGIONIS SK, s.r.o. haben wir
Sie in den Penati Club zum Frihstiickseminar zum Thema ,EU-Fonds
und ihre praktische Anwendung im Programmplanungszeitraum 2014-
2020“ eingeladen. Frau Adriana Sklibovéa aus der Gesellschaft REGIONIS
SK erbrachte grundlegende Informationen zum Programmplanungs-
zeitraum 2014-2020. Weiter hatte sie die Operationsprogramme For-

PARTNER DER VERANSTALTUNG: REm“s SK [0 TR
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ANWENDUNG IM PROGRAMMPLANUNGSZEITRAUM 2014-2020“

|
. Dagmar Kéryova, CPCC
Co-Active Coaching & Training

schung und Innovationen und Umweltqualitat, deren spezifische Ziele
und Prioritdten analysiert. Frau Dagmar Kéryova aus CPCC stellte das
Operationsprogramm Human Resources und die Moglichkeiten seiner
Nutzung bei innovativen Methoden der Personalentwicklung vor. Sie
konzentrierte sich auf die Programmprioritéten Bildung und Beschaf-

tigung.
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Ranajkovy seminar na temu:

2. december 2014

Austria Trend Hotel,
Bratislava

»ZMENY V OBLASTI DPH A DPPO*

Renata Blahova, FCCA, LL.M.
BMB Leitner

Miroslava Zatkova, P LL.M.
BMB Leitner

Slovensko - raktska obchodné komora v spolupréaci so Slovensko -
nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou a spolocnostou BMB
Leitner pripravili ranajkovy seminar na tému:“ Zmeny v oblasti DPH
a DPPO ,. Z oblasti DPPO sa Ucastnici dozvedeli, ako sa bude menit
podpora vyskumu a vyvoja, ako sa obmedzi dariova uznatelnost Uro-
kov a na ¢o sa pripravit pri odpisoch majetku. V obslati DPH otvorili

Vspolupraci so Slovensko - nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou.

Martin Michalides, P LL.M.
BMB Leitner

prednasajuci témy osobitnej Uprave ,mini one-stop shop®, pravidlam
rucenia za dan a kontrolnému vykazu. V zavere prezentacii eSte pan
Michalides upozornil na hlavné zmeny v oblasti spravy dani ako ciast-
kovy protokol, zavdzné stanoviska a elektronickl komunikéaciu.

leitner
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2. December 2014

Austria Trend Hotel,
Bratislava

Friihstiickseminar zumThema: ,, ANDERUNGEN IN DER
MEHRWERT- UND KORPERSCHAFTSTEUER"

Renata Blahova, FCCA, LL.M.
BMB Leitner

Miroslava Zatkova, P LL.M.
BMB Leitner

Die Slowakisch-Osterreichische Handelskammer organisierte in Zu-
sammenarbeit mit der Deutsch-Slowakischen Industrie- und Handel-
skammer und mit der Gesellschaft BMB Leitner ein Frithsticksseminar
zum Thema“ Anderungen in der Mehrwert- und Kérperschaftsteuer.
Im Bereich Korperschaftssteuer erfuhren die Teilnehmer ber Ande-
rungen in der Férderung von Forschung und Entwicklung, wie sich die
steuerliche Abzugsfahigkeit von Zinsen einschrankt und worauf wir uns

In Zusammenarbeit mit der Deutsch-Slowakischen Industrie- und Handelskammer.

leitner
PARTNER DER VERANSTALTUNG:

Martin Michalides, P LL.M.
BMB Leitner

in Abschreibungen auf Anlagevermdégen einstellen missen. Im MWSt-
-bereich eréffneten die Vortragenden folgende Themen: Sonderrege-
lung ,mini one-stop shop®, Regeln der Haftung fur die Steuer und Kon-
trollmeldung. Zum Abschluss der Présentation wies Herr Michalides
auf die Andeungen im Bereich der Steuerverwaltung wie Prifungsteil-
protokoll, verbindliche Stellungnahmen und elektronische Kommuni-
kation hin.



Ranajkovy seminar na tému: ) o
,» MANAZMENT POHLADAVOK Z PRAVNEHO A DANOVEHO HLADISKA"

Silvia Hallova
Deloitte

Posledné pracovné ranajky roku 2014 na tému ,Manazment pohladéa-
vok z pravneho a danového hladiska“ sme pre Vas pripravili v spolu-
praci so spoloc¢nostou Deloitte. Od dariovej poradkyne Silvie Hallove]
zo spolocnosti Deloitte Tax, k.s.a advokata Richarda Viciana zo spoloc-
nosti Deloitte Legal s.r.o. ste sa dozvedeli ako by mal vyzerat spravny
manazment pohladévok z pravneho a danového hladiska, ako riesit

- T o
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9. december 2014

Priestory spoloCnosti
Deloitte, Bratislava

Richard Vician

' X Deloitte

sporné pohladavky z pravneho pohladu a ako optimalne pristupovat
k spornym pohladavkam, aby spolo¢nost dosiahla danovd uznatel-
nost takychto pohladavok. Prednasajuci otvorili tieZ témy postipenia
a odpisu pohladavok a exeklcie. Po prezentécii nasledovala diskusia
anetworking.

......................... fo) PARTNER!I PODUJATIA: Deluitte

9. December 2014

Raumlichkeiten der
Gesellschaft Deloitte,
Bratislava

Friihstiickseminar zum Thema: ,, FORDERUNGSMANAGEMENT AUS DER
RECHTLICHEN UND STEUERLICHEN SICHT*

3

3\% Silvia Hallova
\E Deloitte

N

Das letzte Arbeitsfrihstiick des Jahres 2014 fand zum Thema ,Forde-
rungsmanagement aus der rechtlichen und steuerlichen Sicht® statt.
Von der Steuerberaterin, Frau Silvia Hallova aus der Gesellschaft Delo-
itte Tax, k.s. und vom Rechtsanwalt, Herrn Richard Vician aus der Ges-
ellschaft Deloitte Legal s.r.o. erfuhren Sie wie das richtige Forderungs-
management aus der rechtlichen und steuerlichen Sicht ausschauen
soll, wie man die strittigen Forderungen aus der rechtlichen Sicht [6st

earTner DErRvErRaNSTATUNG:  D@loitte O vvvvrennnnnnnns

Richard Vician

. . Deloitte

und wie die Gesellschaft die strittigen Forderungen behandeln soll, da-
mit sie die steuerliche Anerkennung dieser Forderungen erreicht. Die
Vortragenden sprachen auch die Themen der Abtretung und Abschrei-
bung der Forderungen und Exekution an. Nach den Prasentationen
Folgte Diskussion und Networking.
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“VIANOCNA OCHUTNAVKA VIN”

Weingut und Buschenschank Horst un
« ochutnavka mladych vin

Weingut Ott, Arbesthal, Raktisko
« aperitiv

« ochutnavka vin

«vianoc¢ny bufet

Zaver roka uZ tradi¢ne patri Vianocnej ochutnavke vin. Networkin-
gové podujatie pri ¢asi kvalitného vina pre Vas pripravila Slovensko-
-rakuska obchodna komora v spolupraci s Taliansko - Slovenskou
obchodnou komorou a spolo¢nostou TOMAX GastroTech s.r.o. Prvou
zastavkou bolo vinarstvo Weingut und Buschenschank Horst und Irene
Pelzmann, kde hosti privital aj pan Helfried Carl, velvyslanec Rakuske]

V spolupréci s Taliansko - Slovenskou obchodnou komorou.
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republiky, ktory nas poctil svojou tcastou. Vo vinarstve Pelzmann mali
hostia moznost porovnat mladé vino so zrelsim. Neskor sme sa orga-
nizovanym autobusom presunuli do vinarstva Weingut Ott, kde na viac
ako 40 Ucastnikov okrem ochutnavky vina ¢akala aj chutna viano¢na
vecera.
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»WEI(H)NNACHTSFEST"

16. December 2014

Weingut und Buschenschank Horst und Irene Pelzmann, Berg, Osterreich

« Jungweinverkostung

Weingut Ott, Arbesthal, Osterreich
« Aperitif

+ Weinverkostung

« Weihnachtsbuffet

Jahresschluss gehort schon traditionsgemalt dem Wie(h)nnachtsfest.
Die Networking Veranstaltung beim guten Wein veranstaltete flr Sie
die Slowakisch - Osterreichische Handelskammer in Zusammenarbeit
mit der Italienisch-slowakischen Handelskammer und der Gesellschaft
TOMAX GastroTech s.r.o. Auf der Reise besuchten wir zuerst das Wein-
gut und Buschenschank Horst und Irene Pelzmann. Hier hiel die Gés-

In Zusammenarbeit mit der Italienisch-slowakischen Handelskammer.
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te auch der Osterreichische Botschafter Herr Helfried Carl herzlich
willkommen. Es war fir uns eine grofRe Ehre, dass Herr Botschafter an
der Veranstaltung teilnahm. Anschlielend kamen wir mit dem organi-
sierten Shuttle-Bus in das Weingut Ott, wo die mehr als 40 Teilnehmer
auller Weinverkostung auch kostliches Weihnachtsessen erwartet hat,
an.
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Rozhodcovske konanie

a spotrebitel'ske
rozhodcovskeé konanie

V novej pravnej tprave od
01.januara 2015

Rozhodcovské konanie je v sti¢asnosti povaZované za jednu
z pomerne efektivnych moznosti alternativneho riesenia
sporov ¢i uz medzi podnikatelskymi subjektmi alebo v oblasti
spotrebitelskych pravnych vztahov. V zaujme posilnenia pra-
va obcanov na vcasné rozhodnutie vydané rozhodcovskym
stdom, ako aj v suvislosti so vzrastajucou potrebou kvalitnej
pravnej Upravy a dohladu nad rozhodcovskym konanim bola
prijata novela zékona ¢. 244/2002 Z. z. o rozhodcovskom
konan.

Rozhodcovské konania ako alternativne rieSenie sud-
neho sporu

Rozhodcovské konanie patri k alternativnym rieSeniam sud-
neho sporu, na ktorom sa Ucastnicivopred ¢i uz v zmluve ale-
bo uzatvorenim rozhodcovskej dolozky dohodli a ktoré roz-
hoduje nezavisly a nestranny rozhodca. Vyznamnym cielom
rozhodcovského konania a s nim stvisiaceho mechanizmu by
malo byt vytvorenie Ucinnej a efektivnej alternativy riesenia
sporov k sUstave statnych studov, ako aj eliminacia aspektov
typickych skor pre stidne konanie, ako je napr. znizenie na-
kladov, skratenie doby rozhodovania ¢i moznost odchylit sa
od neflexibilnych procesnych ustanoveni zakona. Vysledkom
rozhodcovského konania je rozhodcovsky rozsudok, ktory je
pre Ucastnikov sporu rovnako zavazny a vynutitelny zakonom
dovolenymi prostriedkami ako rozsudok vydany statnym
sidom. Poc¢nuc 01. januarom 2015 bude mozné v rozhodcov-
skom konani rozhodovat vietky spory tykajlce sa pravnych
vztahov, ohladom ktorych mozno uzatvorit dohodu o urov-
nanivratane sporov o uréeni, ¢i tu pravo alebo pravny vztah
je alebo nie je (t.j. urcovacie Zaloby o (ne)platnost pravnych
Ukonov).

Rozhodcovské konanie ma oproti konaniu pred prislusnym
Statnym stdom viaceré vyhody, pre ktoré je vhodné zvolit si
prave tato formu alternativneho riesenia sporu. K vyhodam
rozhodcovského konania patri jednak rychlost konania oproti
dizke trvania sudneho konania pred $tatnym sidom, kde
nie je vynimkou, Ze sudny spor sa tiahne aj niekolko rokov,
pricom rozhodcovskému konaniu nedominuje prekazka prie-
tahov v konani sposobena pretazenostou sudov a sudcov;
ajednak vyska poplatkov za rozhodcovskeé konanie, ktoré
byvaju vacsinou nizsie nez poplatky vyrubené v konani pred
Statnym stdom. Poplatky za rozhodcovské konanie si kazdy
rozhodcovsky sud upravuje samostatne vo svojich internych
dokumentoch.

Spotrebitel'ské rozhodcovské konanie

V dosledku coraz viac kladeného dérazu na ochranu prav
spotrebitelov, slabsieho postavenia fyzickej osoby - spot-
rebitela, ako aj vzhladom na viaceré negativne skisenosti

s ¢innostou rozhodcovskych stdov v pripade spotrebitel-
skych sporoch ¢i mozné zneuzitie rozhodcovskych doloziek
v neprospech spotrebitela sa s i¢innostou od 01. januéara
2015 pristupilo k vytvoreniu osobitného druhu mimosudneho
rieSenia spotrebitelskych sporov. Spotrebitelské rozhodcov-
ské konanie je upravené samostatnym zakonom o spotrebi-
telskom rozhodcovskom konani, ktory definuje spotrebitelsky
spor ako spor medzi dodavatelom a spotrebitelom vyplyva-
juci zo spotrebitelskej zmluvy alebo s fou stvisiaci. Zakon
vyslovne ustanovuje, Ze spotrebitelské spory mézu byt rozho-
dované v rozhodcovskom konani iba na zaklade uzatvorenej
spotrebitelskej rozhodcovskej zmluvy spliajicej zdkonom
poZadované nalezitosti, pricom spotrebitelska rozhodcovské
zmluva nesmie obsahovat dohodu o osobe konkrétneho
rozhodcu. Pravomoc spotrebitelského rozhodcovského stidu
na konanie a rozhodovanie v spotrebitelskom spore méze
byt zaloZené len takouto spotrebitelskou rozhodcovskou
zmluvou. Spotrebitelské spory bude opravneny rozhodovat
len rozhodca, ktory je zapisany v zozname rozhodcov oprav-
nenych rozhodovat spotrebitelské spory, vedenom Minister-
stvom spravodlivosti SR, a sucasne je zapisany v zozname
rozhodcov staleho rozhodcovského sidu opravneného
rozhodovat spotrebitelské spory, ktory ma podla uzatvore-
nej spotrebitelskej rozhodcovskej zmluvy spor rozhodnut.
Spotrebitelské spory mozno podla novej pravnej Upravy
rozhodovat len pred stalym rozhodcovskym sidom, ktorého
zriadovatel je drzitelom povolenia udeleného Ministerstvom
spravodlivosti SR za podmienok upravenych zakonom.

Kto moZe po novom zriadit staly rozhodcovsky sud ?

Podstatnou zmenou, ktord novela zakona o rozhodcovskom
konani od budlceho roka zavedie, je skutocnost, Ze zria-
dovatelom staleho rozhodcovského sidu bude moct byt

len obchodna alebo profesijna komora zriadena zakonom
resp. zaujmové zdruzenie pravnickych osob ¢i obcianske
zdruZenie. Iné pravnické osoby, ktoré boli podla doterajsej
pravnej Upravy opravnené na svoje néklady zriadit a udrzia-
vat staly rozhodcovsky sud, uz tak nebudi méct urobit, a to
z ddévodu, ktorym je sledovanie ciela obmedzit zriadovanie
stalych rozhodcovskych sudov obchodnymi spolocnostami
za Ucelom generovania zisku. Tymto spésobom by sa malo
prispiet k dodrZiavaniu poZiadavky na nestranné a spravodli-
vé rieSenie sporov.

Predbezné opatrenia vydané stalym rozhodcovskym
siidom

Vyrazné zmeny v ramci rozhodcovského konania nastanu aj
v suvislosti s vydavanim predbeznych opatreni rozhodcovsky-
mi stdmi. Novela zékona od januara 2015 zavedie dva druhy
rozhodcovskych predbeznych opatreni. Rozhodcovské pred-
beZzné opatrenie vydane v rozhodcovskom konanf za Ucasti
as moznostou vypocutia druhej strany, ktord mala zaroven
moznost sa s ndvrhom na vydanie predbezného opatrenia
vopred oboznémit, bude zaroven exekuc¢nym titulom podla
Exekucného poriadku. Druhym typom rozhodcovského pred-
bezného opatrenia bude rozhodcovské predbezné opatrenie
vydané ex parte, t.j. bez moznosti druhej strany vopred sa
vyjadrit k obsahu navrhu na vydanie predbezného opatrenia.
Obrannym prostriedkom proti pravoplatnému rozhodcov-
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skému predbeZnému opatreniu budu namietky podané na
vSeobecny sud, ktory bude povinny o nich rozhodntt do 30
dni od ich dorucenia.

Zmluvna volnost stran

Novela zdkona kladie déraz taktieZ na zmluvnu volnost stran
v spojitosti s ur€enim rozhodného prava. Aj v ramci rozhod-
covského konania si Uc¢astnici sporu z medzinarodného
obchodu budt méct zvolit napr. uplatnenie urcitych pravidiel
prava ako napr. principy UNIDROIT, bez toho, aby si museli
zaroven zvolit pravo toho-ktorého $tatu.

Ustanovenia novely zakona o rozhodcovskom konani sa
budu vztahovat aj na konania zacaté pred 01. janudrom 2015.
Kazdy staly rozhodcovsky sud, ktory bude/bol zriadeny pred
1. januarom 2015, bude povinny do konca marca 2015 splnit
podmienky ustanovené zakonom pre stale rozhodcovské
sudy zriadené po 31. decembri 2014, napr. stat sa ¢lenom
zdruzenia.

JUDr. Gerta Samelova Flassikova
alianciaadvokatov ak, s.r.o.
advokatka a konatelka

JUDr. Kristina Cidylova
alianciaadvokatov ak, s.r.o.
advokatska koncipientka

bmbleitner

tax audit advisory

Ako ovplyvnia zmeny v oblas-
ti dani podnikanie s nehnu-
telnostami v roku 2015?

Dalo by sa povedat, 7e niekolko novych ustanoveni, ktoré pri-
nasa novela zékona o dani z prijmov s ic¢innostou od 1.1.2015,
potesi, ale celkovo prevlada restrikcia. Rozsahom pocetné
zmeny aj ked na prvy pohlad skor technického charakteru
prindsaju v kone¢nom désledku zvysenie danového zatazenia
a postihnt najma oblast podnikania s nehnutelnostami.

RESTRIKCIE OHLADOM ODPISOV

Zakon o dani z prijmov rozdeli od nového roka budovy na dve
skupiny. Bytové domy, hotely a administrativne budovy uplat-
nia naklady vo forme danovych odpisov nie pocas 20, ale az
pocas 40 rokov. Ak k tomu pridame pravidlo o nemoznosti
zrychleného odpisovania pri budovach vébec, ovplyvni nove-
la negativne nielen podnikatelov pri planovani investovania
do nehnutelnostina Slovensku, ale pocitia to nanestastie aj
sUcasni vlastnici budov, pretoZe preradenie do novych skupin
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sa bude vztahovat aj na majetok nadobudnuty a uz pouzi-
vany v minulosti. Kipa nehnutelnosti cez finan¢ny leasing

uz tieZ nebude moct byt vyuzita ako néstroj na ,rychlejsie
uplatnenie do danovych nakladov. Novela totiZ zrovnoprav-
nuje odpisovanie majetku obstaraného ¢i uz kupou alebo
leasingom, nakolko vypUsta tzv. leasingové odpisy, a to s do-
padom aj na existujuce zmluvy z terajsich 12 aZz na 40 rokov.
Pozitivom v pripade odpisovania majetku nadalej ostéva, Ze
prerusenie je mozné.

DANOVE STRATY A LICENCIE

S prihliadnutim na minulorocné zavedenie vyznamného ob-
medzenia umorenia nielen novych, ale aj ,starych“ danovych
strat (len rovhomerné umorenie pocas obdobia 4 rokov) a su-
Casne zavedenie tzv. dafovej licencie (minimalna dan), ktora
po uplynuti 3 rokov nebude moct byt zapocitana s budtcou
danovou povinnostou, vidime potrebu prispésobenia podni-
katelskych planov v oblasti investovania do nehnutelnosti.

OBMEDZENIE DANOVE) UZNATELNOSTI UROKOV

Ak hovorime o financovani podniku na Slovensku a daniach,
je bez pochyb potrebné spomenut tzv. pravidlo nizkej kapi-
talizacie. Ak ma investor dostatok prostriedkov a rozhodol sa
svoje podnikanie na Slovensku financovat prostrednictvom
Gveru poskytnutého od inej prepojenej spoloc¢nosti, od no-
vého roka je obmedzena danova uznatelnost Urokov z takto
prijatého Gveru. Na rozdiel od konceptu nizkej kapitalizacie,
ktory sa uplatriuje vo vacsine krajin EU, zavadza nové pravidlo
strop na nakladové troky vo vyske 25% z ukazovatela EBITD
(zisk pred zdanenim, Grokmi a odpismi) vykazaného v Uctov-
nej zavierke podla slovenskych Gc¢tovnych predpisov. Uplatni
sana uvery a pozicky medzi spriaznenymi osobami. Toto
nové pravidlo sa nebude vztahovat na financ¢né instittcie vra-
tane leasingovych spoloc¢nosti. Okrem toho sa toto pravidlo
nemusi vztahovat na niektoré financné transakcie iné ako
Uver a po67icka. V obdobiach, ked spolo¢nosti dosahuju ne-
gativne vysledky resp. vynosnost je nizka, to méze znamenat,
Ze celé vykazané Uroky budu danovo neefektivne a aj napriek
nizkemu celkovému zisku bude zéklad dane a teda aj celkova
dan vysoka.

AKE SU MOZNOSTI EXITU

V pripade predaja nehnutelnosti nachadzajucej sa v SR
musime spomenut, ze od nového roka bude strata z predaja
budov a stavieb odpisovanych 40 rokov dariovo netcinna.

Rovnako, ak hovorime o exite, atraktivitu slovenského da-
nového systému s¢asti znizuje skutoc¢nost, Ze zisky z predaja
podielov st vo vseobecnosti predmetom dane. Podla sloven-
ského zékona od roku 2014 zdaneniu podlieha bez ohladu

na sidlo spoloc¢nosti aj prevod podielov na takej spolo¢nosti,
ktord vlastni nehnutelnost na Gizemi SR, ak hodnota tejto
nehnutelnosti je viac ako 50% hodnoty vlastného imania tejto
spoloc¢nosti. V urcitych pripadoch je tento ,minus* mozné
eliminovat aplikovanim niektorych zmliv o zamedzeni dvoji-
tého zdanenia, avsak aj tato moznost je obmedzena.

Ak sa uvazuje o zliceni, splynuti resp. rozdeleni ako o vhod-
nej forme reorganizacie, z dafiového pohladu dodavame, ze
nadalej plati vyhodna moznost vyberu historickych alebo
redlnych cien a teda zdanenie/nezdanenie ocenovacieho
rozdielu alebo zahrnutie vzniknutého goodwillu/badwillu.
MoZnost uplatnit neumorené danové straty zanikajlcej
spolo¢nosti pravnym nastupcom ostava tiez nezmenena.

]
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Vhodnou reorganizaciou méze byt aj nepenazny vklad, ktory
je obvyklym nastrojom v podnikani's nehnutelnostami.

€O POVEDAT NA ZAVER?

Danovo atraktivne prostredie a jednoduchy systém vhodny
pre podnikanie s nehnutelnostami, najma pre vyhodné rychle
danové odpisanie nehnutelnosti bez obmedzenia uplatnenia
Urokov do danovych vydavkov, sa na Slovensku od 1.1.2015
meni. Zmena pri odpisovani budov v prvych, ¢asto stratovych
rokoch podnikania, v spojeni s vyrazne obmedzenou moznos-
tou umorenia danovych strat ako aj nasledné neuznanie stra-
ty pri predaji nehnutelnosti mézu mat vyznamny dopad na
celkovu ziskovost investicie. Vyznamné negativum z terajsich
12 a7 40 rokov postihne v kazdom pripade leasing nehnutel-
nosti. Investori by mali prispésobit svoj podnikatelsky plan

a ocakavanie vynosov najma s ohladom na névratnost in-
vesticii do nehnutelnosti umiestnenych na Slovensku. Zmeny
v oblasti dani pravdepodobne prinesu potrebu dodato¢ného
financovania. Niektoré spomenuté obmedzenia a tym aj do-
datocné darové zatazenie je mozné zniZit aj vhodnou Struktu-
rou vlastného a cudzieho kapitalu, prerusenim odpisov alebo
vhodnou reorganizéciou. Dolezité je viak riesit tento problém
s dostatocnym casovym predstihom.

Anna Fabryova
BMB Leitner
Partner

Deloitte.

Vykon prace vo viacerych
krajinach Europskej tinie
a budiici dochodok

Kazdy z nas bez ohladu na vek sa uz urcite aspon raz v Zivote
zamyslel nad tym, ako to s nim a jeho prijmom bude vyzerat,
ked' raz zostarne a p6jde do déchodku. O to viac, ak pocas
Zivota pracoval vo viacerych krajinach. Tato otézka je samo-
zrejme na mieste, kedze kazdy z nés si chce zabezpedit urcity
Standard Zivota na déchodku a dostat déchodok, na ktory
ma narok.

Cely pracovny zivot ¢loveka ovplyviuje jeho buddci docho-
dok, preto je dobré poznat pravidla platenia dochodkového
poistenia a vyplacania dochodkov. V prvom rade sa treba
zamysliet nad tym, v akych krajinach som pocas svojho Zivota
pracoval a taktiez ¢i a ako dlho som prispieval do déchod-
kového systému tej ktorej krajiny. Pokial ide o krajiny v rémci
EU a Svajciarsko, Norsko, Island a Lichtenstajnsko, okrem na-
rodnych legislativ v oblasti socidlneho zabezpecenia existuje
Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.883/2004
(dalej len “Koordinacné nariadenie”), ktoré plni koordinac-

nu funkciu a zaroven podporuje medzinarodnu pracovnu
mobilitu, aby nikto, kto sa rozhodne pracovat v zahranici,
nebol tymto znevyhodneny. To znamena, Ze roky prispieva-
nia v akejkolvek krajine EU, v Svajciarsku, v Norsku, na Islande
av Lichtenstajnsku Vam ,neunikn(“ a budd sa zapoditavat

pre Ucely naroku na Vas déchodok.

V stlade s Koordinacnym nariadenim mate po dosiahnuti
doéchodkového veku platného v krajine, v ktorej ste vykona-
vali pracovnu ¢innost a v ktorej ste prispievali do systému
dochodkového poistenia minimélne jeden rok, narok na
vyplatu starobného déchodku z tejto krajiny. Narok na
starobny dochodok Vam vznikne, pokial dosiahnete déchod-
kovy vek pozadovany v danej krajine a ziskate potrebnt dobu
poistenia v tejto krajine. Samozrejme legislativa kazdej krajiny
je v oblasti naroku na dochodok ina, systémy nie st harmoni-

zované a pravidla su Specifické pre tu ktoru krajinu.

V pripade, 7e doba prispievania podla lokalnej legislativy
danej krajiny nie je dostato¢na na narok na déchodok v tejto
krajine, uplatni sa princip s¢itavania dob déchodkového
poistenia vo véetkych krajinach EU , v Svaj¢iarsku, v Norsku,
naIslande av Lichtenstajnsku, kde ste prispievali do déchod-
kového systému pocas svojho Zivota. V zavislosti od toho sa
vypocita aj Vas finalny déchodok. Pokial narok vznikne bez
nutnosti prihliadat na zahrani¢né doby poistenia bude Vam
priznany tzv. plny déchodok. Jeho vyska bude uréené len na
zaklade vnutrostatnych pravnych predpisov krajiny, v ktorej
ste pracovali. Pokial by ste vSak ziskali narok na déchodok

v niektorej krajine len s prihliadnutim k zahrani¢nym dobam
poistenia, bude Vam priznany tzv. ¢iastkovy déchodok. Plati,
Ze kazdy ¢lensky stat Vam prizna a vyplati dochodok vo vyske
len za dobu poistenia, ktoru ste ziskali na jeho vlastnom uze-
mi a privypocte déchodku sa bude prihliadat len na prijmy,
ktoré ste v danej krajine ziskali.

Ziadost o déchodok je potrebné podat v krajine, v ktore;
Zijete, za predpokladu, 7e ste v tejto krajine niekedy pracovali.
V opacnom pripade poziadate o dochodok v krajine, v ktorej
ste pracovali naposledy. Tato krajina zodpoveda za spraco-
vanie vasej ziadosti a skompletizovanie zaznamov o vasich
prispevkoch do systémov dochodkového poistenia vo viet-
kych statoch, v ktorych ste prispievali do ich déchodkového
systému. Je vSak na Vas, aby ste vsetky doby poistenia po-
skytli doklady a vyplnili prislusné formulare, ktoré vyzaduju
institucie v zahranici. Bez nich Vam nebude mozné dochodok
priznat.

Podiel starntcej populacie v porovnani s novonarodenymi
sa neustale zvysuje, co indikuje potrebu Upravy legislativ
jednotlivych krajin v oblasti déchodkového poistenia. Su-
¢asnou snahou jednotlivych krajin EU je detailnejSie skimat
a modifikovat svoje systémy dochodkového poistenia, aby
boli systémy udrzatelné a stabilnejsie z dlhodobého hladiska.
KedZe narok na dochodok a samotné vyska dochodku zavisi
od aktualnej legislativy tej ktorej krajiny a taktieZ legislativy
EU v ¢ase ziadosti o dochodok, je momentalne tazko odhad-
nut, ¢o bude za X rokov a kedy a aky déchodok v skutocnosti
dostaneme.

f Katarina Kalafut
= Deloitte
manazérka, oddelenie dariového poradenstva
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Deloitte.

Analytika ako konkurencna

vyhoda

Mame k dispozicii ovela viac dat ako kedykolvek pred tym.
VyuZivame ich na to, aby sme dosiahli konkurenént vyhodu?

Spoloc¢nosti v mnohych odvetviach pontkaju viac-menej
podobné produkty, vyuzivaji podobné technolégie a dych-
-vyrazajuce inovacie je ¢oraz tazsie vymysliet. Preto je pre
spoloc¢nosti ¢im dalej tazsie sa odlisit. Zostévaju v podstate 3
oblasti, na ktorych mézu firmy stavat konkurencnt vyhodu.
Efektivne a Gcinné konanie, rozumné rozhodovanie a schop-
nost vytazit ¢o najviac z biznis procesov - vsetky tieto oblasti
vieme podchytit prave sofistikovanym vyuzivanim analytiky.

Analytika méze podporit takmer vsetky procesy v organiza-
cii. Podla poslednych prieskumov Deloitte, je momentéalne
analytika najviac vyuzivana vo finan¢nych procesoch a v za-
kaznicky orientovanych procesoch ako obchod a marketing.
Cim dalej tym viac sa data analyzuju aj v dodavatelskych
procesoch a tiez v riadeni rizik. Aj napriek tomu, ze naklady na
ludskeé zdroje predstavuju vo vseobecnosti viac ako polovicu
vsetkych operativnych nékladov, analytika v riadeni [udskych
zdrojov je vyuzivana len minimalne a pri rozhodnutiach

o0 zamestnancoch sa spoloc¢nosti nadalej spoliehaju najma
na intuiciu. Pritom je dokazané, Ze rozhodnutia na zéklade
analytiky st vo vSeobecnosti spravnejsie ako rozhodnutia na
zaklade intuicie. Je lepsie vediet (ak mame data k dispozicii),
ako mysliet si, verit, alebo citit...

o je analytika?

Spolo¢nosti maju ovela viac dat ako kedykolvek predtym.
Nachadzaju sa vich ERP, CRM systémoch, mailovych schran-
kach, lokalnych diskoch, ale aj v papierovej podobe. Dalej
maju k dispozicii obrovské mnozstva externych dat, ¢i uz Sta-
tistik, prieskumov alebo déat na socialnych sietach. Analytika
dava tieto mnozstva dat do kontextu a na zaklade Statistik,
kvantitativnych analyz a prediktivneho modelovania z nich
vieme vytazit uzitocné informacie pre lepsie rozhodovanie
ohladom nasho biznisu. Analytika je v podstate pouzivanie
modernych metdd zberu dat, hladania stvislosti, vizualizécie
dat a nastrojov prediktivneho modelovania, ktoré pomaha-
ju biznisu robit lepsie rozhodnutia. Bez ohladu na to, ¢iide

o riadenie zakaznikov, dodavatelov, alebo zamestnancov.
Analytika poméaha spolo¢nostiam odpovedat na otazky ,Co
sa deje?”, ,Co bude dalej?%, ,Co sa stane, ak tento trend bude
pokracovat?®, ,Co z toho vieme vytazit?“. Analytika spoloc-
nosti poskytuje pohlad do buducnosti, prehlad o tom, ktoré
udalosti budu mat na nasu spolo¢nost najvacsi dopad.

Kde zacat?

Mnoho spolo¢nosti si mylne mysli, Ze analytika je posilnenie
kontrolingu a reportingu. Cielom nie je zahltit systémy nepou-
Zitelnymi ukazovatelmi a ¢islami. Cielom je, prostrednictvom
analytiky, odpovedat na najpalcivejsie otazky spolocnosti
ana zaklade nich dosiahnut konkurenénti vyhodu. Nie je
potrebné zacinat vo velkom. Na zaciatok si staci vytycit
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1-2 oblasti, na ktoré sa chce spolo¢nost zamerat. Potom je
potrebné pripravit podnikatelsky zamer a ziskat podporu top
manazmentu.

Nedavna studia univerzity MIT potvrdila, Ze najvykonnejsie
spoloc¢nosti vyuzivaju analyzy pri kazdodennych operaciach
arozhodnutiach takmer trojnasobne viac ako najmenej
vykonné spoloc¢nosti. Pocet spoloc¢nosti, ktoré aplikuju analy-
tiku na ziskanie konkurencnej vyhody rastie. Kym v roku 2011
to bolo 37%, v roku 2012 to bolo 58%. Tieto spolo¢nostisi o5
% produktivnejsie a 0 6 % profitabilnejsie ako ich konkuren-
cia v odvetvi.

Zuzana Kostiviarova

Deloitte
Senior consultant of Human Capital Advisory
Services
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dvorak || hager & partners

vokaiska kancelaria

Pravo zamestnavatela na
kontrolu a monitorovanie
vs. sukromie zamestnanca

Zamestnavatel ma pravo kontrolovat svojich zamestnancov
aich pracovny vykon. Zamestnanec ma zasa pravo na sik-
romie na pracovisku. Zakonnik prace sa pokusav § 13 ods. 4
tento nesulad odstranit. Kontrola a monitorovanie zamest-
nanca protivoli zamestnancov st mozné, len ak st nevy-
hnutné z prevadzkovych a organizacnych dévodov. Zamest-
nanec ale musi byt o nich vopred informovany. Pri ostatnych
kontrolnych a monitorovacich opatreniach je potrebny sthlas
zamestnanca.

Sukromie zamestnanca predstavuje zakladnu zédsadu Zakon-
nika prace aje tiez chranené Ustavou (¢l. 16).

Pri otazke pripustnosti kontroly a monitorovania zamest-
nanca jev zasade potrebné skimat, ¢i na ne existuje vazny
dévod, ktory vyplyva z pracovnej ¢innosti, prevadzkovych
alebo organizacnych dévodov zamestnavatela.

Ak vazny dovod, ktory odovodnuje konkrétne kontrolné

a monitorovacie opatrenia existuje, postacuje zamestnanca
vopred o opatreniach informovat. Ak vak vazny dévod chy-
ba, musi zamestnanec zavedenie opatreni vopred pisomne
odsuhlasit.

Pod kontrolnymi a monitorovacimi opatreniami mozno
rozumiet napr. monitorovanie pracovného ¢asu a vykonu,
monitorovanie kamerami, zaznam telefonickych hovorov,
kontrolu elektronickej posty a podobné opatrenia, ktorymi sa
zasahuje do sukromia zamestnanca.

Zakonnik prace ,vazne dévody“ nedefinuje. Odévodnené su
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vSak opatrenia smerujuce k zabezpeceniu bezpecnosti prace
a predchadzaniu vzniku rizikovych situécii, dalej opatrenia

na kontrolu efektivity prace, ochranu majetku zamestnava-
tela alebo na dodrZziavanie pravnych predpisov. Za tcelom
odstranenia pochybnosti mézu zamestnavatelia definovat
pojem vazne dévody vo svojich internych predpisoch. V pripa-
de sudneho konania vsak rozhoduje s kone¢nou platnostou
az sud, ¢i definicia vaznych dévodov zodpoveda zakonnym
poziadavkam legitimnosti a proporcionality.

Ak existuje vazny dovod, je nutné tiez skimat, ¢i st planované
kontrolné a monitorovacie opatrenia vhodné a primera-

né. Napr. odévodnené je kamerové monitorovanie banky

v priestoroch pokladni. Naopak kamerové monitorovanie
zamestnancov pracujucich vo vnatornych priestoroch tej iste
banky, bez priameho styku so zakaznikmi mozno tazko 0d6-
vodnovat ako nevyhnutné. Pokial su ale tito zamestnanci so
zakaznikmi v telefonickom kontakte, méze byt odévodneny
zaznam telefonickych hovorov.

Pri hodnoteni, ¢i existuje vazny dovod a ¢i st planované kon-
trolné a monitorovacie opatrenia odévodnené, je potrebné
zvazit okolnosti konkrétneho pripadu, nakolko Zakonnik
prace ponuka len niekolko zésad, ale Ziadne konkrétne hod-
notiace kritéria.

Zamestnanec smie byt kontrolovany a monitorovany vzdy
len na pracovisku. Spravanie zamestnancov vo volnom case
jevzasade tabu. Predmetom kontrolnych a monitorovacich
opatreni mézu vsak byt tieZ aj prevadzkové prostriedky, ktoré
zamestnavatel poskytol zamestnancovi aj na stkromné pou-
Zivanie ako napr. firemné auto, pocitac alebo mobilny telefén.

Pri pouzivani pocitaca prip. emailovych programov bude hrat
velkl ulohu to, ¢i bolo zamestnancovi dovolené alebo zaka-
zané pouzivat pracovnl emailovt adresu na sukromné Ucely.
To isté plati aj o pouZivani internetu.

V kazdom pripade o kontrolnych a monitorovacich opatre-
niach musi byt zamestnanec vopred informovany a v niekto-
rych pripadoch odport¢ame aj zmluvné dojednanie medzi
zamestnavatelom a zamestnancom.

Mgr. Jana Sapakova LL.M.Eur.

Dvorak Hager & Partners, advokatska
g kancelaria, s.r.o.

advokatka

Mag. Bernhard Hager LL.M.
Dvorak Hager & Partners, advokatska
kancelaria, s.r.o.

i. | partner

Zmeny v uctovnych
predpisoch

od 31. decembra 2014
a1.januara 2015

Dna 24. septembra 2014 bolo novelizované Opatrenie MF SR
¢. 4455/2003-92 o Uctovnej zavierke podnikatelov (dalej len
Lopatrenie ). Zmeny nadobtdajd tc¢innost

31. decembra 2014. To znamen4, Ze budi mat vplyv uz na
Gctovnu zavierku k 31. decembru 2014.

Zakonom ¢.333/2014 Z. z. 7 30. oktdbra 2014 bol novelizo-
vany zakon ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve (dalej len ,zakon

o0 Uctovnictve®). Zmeny nadobldaju Uc¢innost 1. januara 2015.
Na Uctovnu zavierku k 31. decembru 2014 teda nebudd mat
vplyv.

Prevazné Cast tychto zmien bola uskutoc¢nend v dosledku
povinnosti SR implementovat smernicu ¢. 2013/34/EU o indi-
vidualnej a konsolidovanej U¢tovnej zavierke.

Zmeny v opatreni o iiCtovnej zavierke podnikatelov
(a€innost od 31. decembra 2014)

Zmeny sa tykaju najma struktdry sGvahy a vykazu ziskov
a strat. Zavadzaju sa nové formulare, ich Struktira a obsah
zostavaju nadalej striktne predpisané.

Oproti pévodnej Uprave, kedy sa vlastné akcie a vlastné
obchodné podiely vykazovali ako na strane pasiv stvahy, vo
vlastnom imani, polozka znizujlca vlastné imanie, od

31. decembra 2014 sa budu vykazovat na strane aktiv stivahy
ako kratkodoby financny majetok. V dosledku uvedenej
zmeny sa v stvahe do Struktury vliastného imania zaclenil aj
Rezervny fond na vlastné akcie a podiely. Stcasne sa vyza-
duje uviest viac informacii o vlastnych akciach a podieloch aj
v poznamkach Uctovnej zavierky.

V stvislosti s vykazovanim dlhodobého financného majetku,
pohladavok a zavazkov, ako aj niektorych nakladov a vyno-
sov (vynosy z cennych papierov a podielov, vynosy z krat-
kodobého finan¢ného majetku, nakladové troky, vynosové
uroky) bol definovany pojem ,,podielova u€ast“, ktorou je
existencia aspon 20 % podielu na hlasovacich pravach vinej
Uctovnejjednotke. To znamena, Ze ide o podiel 20 % (vratane)
avyssi, az do 100 %.

Bol definovany pojem ,,prepojené uctovné jednotky*, kto-
rymi sa rozumeju Uctovné jednotky v skupine, pricom skupinu
tvoria materské, dcérske a sesterské tctovné jednotky, na
vsetkych hierarchickych Grovniach. To znamena, Ze sem patri
nielen bezprostredna materska Gc¢tovna jednotka vykazujucej
Uc¢tovnejjednotky, ale aj vSetky materské uctovné jednotky
nad nou, aZ po konecnu matersku uctovnu jednotku (angl.
ultimate parent). A Ze sem patri nielen bezprostredna dcérska
Uc¢tovna jednotka vykazujucej uctovnej jednotky, ale aj vietky
dcérske Gctovné jednotky pod nou (vnukovskeé, pravnukovské
atd.). Do skupiny nepatria spolo¢né podniky a pridruzené
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podniky.

Definovana je aj ,pridruZend Uctovna jednotka“, ako Uctovna
jednotka, v ktorej méa podielovd Ucast ind Uctovna jednotka
atato ind Uctovna jednotka mé podstatny vplyv podla

§ 27 ods. 1 pism. a) zakona o Uc¢tovnictve. Definiciu pridruze-
nej uctovnej jednotky opatrenie dalej nevyuziva.

Na zaklade uvedeného sa vyssie uvedené polozky majetku,
zavazkov, nakladov a vynosov maju vykazovat podla toho,
¢iide o prepojené Uctovné jednotky, podielovi Gc¢ast okrem
prepojenych Gc¢tovnych jednotiek a ostatné Uctovné jednot-
ky.

PretoZe zmena vykazovania tychto poloZiek by mohla mno-
hym uc¢tovnym jednotkam sposobit komplikécie (napriklad
nie vSetky maju analyticku evidenciu prispdsobent takémuto
novému cleneniu), prechodné ustanovenia umoZnuju v ¢-
tovnej zévierke k 31. decembru 2014 urcité zjiednodusenia.
V niektorych pripadoch

« vyzaduju, aby sa na novych riadkoch este nevykazalo
ni¢, (pouzita je formulacia ,sa vykazuje®, o znamena, ze
Uctovna jednotka sa neméze sama rozhodnut),

« UMoZnuju, aby sa na novych riadkoch uZ vykazali zostat-
ky v novom ¢leneni, a je to ponechané na rozhodnutie
Gctovnejjednotky (pouzita je formulécia ,nie je potrebné
vykazovat®, co znamena, Ze Gctovnéa jednotka sa moze
sama rozhodnut), (prechodné ustanovenia, § 4bg opa-
trenia).

Podla novely opatrenia, ziadne naklady a vynosy sa uz
nenazyvaju ,mimoriadne®. Namiesto toho sa v poznamkach
vyzaduje uviest opis a sumu nékladov a vynosov, ktoré maju
vynimocny rozsah alebo vyskyt. Podla prechodnych ustano-
veni sa vo vykaze ziskov a strat k 31. decembru 2014 v stipci
,bezprostredne predchadzajlce Uctovné obdobie” vykazu
mimoriadne naklady na riadku 26 Ostatné naklady na hospo-
darsku ¢innost, a mimoriadne vynosy na riadku 09 Ostatné
vynosy z hospodarskej ¢innosti (§ 4bg ods. 5 opatrenia).

Na rozdiel od predchadzajucej Upravy, Udaje o transakciach
S0 spriaznenymi osobami sa vyzaduju uviest vzdy, a nielen
vtedy, ak neboli uzavreté na zaklade obvyklych obchodnych
podmienok. Pre tzv. malé Uctovné jednotky' nadalej plati
vynimka - nemusia (= volitelnost) vykazovat v poznamkach
Udaje o transakciach so spriaznenymi osobami vébec

(§ 3 ods. 4 opatrenia o U¢tovnej z&vierke podnikatelov).

Zmeny v zakone o Gctovnictve od 1. januara 2015

Zakon o Uctovnictve definuje tri skupiny Gctovych jednotiek,
pricom ich nazyva ,velkostné skupiny*:

« mikro,

« mala,

- velka.
Toto ¢lenenie sa vztahuje len na obchodnu spolocnost, druz-
stvo, urcitu fyzickd osobu a pozemkové spolocenstvo.
Toto ¢lenenie sa nevztahuje na U¢tovnu jednotku:

« uvedent v § 17a, t. j. ktord musi (= povinnost) alebo méze
(= volitelnost) zostavit individualnu G¢tovnu zavierku
podla IFRS v zneni prijatom EU,
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« uvedenu v § 17b, t.j. Narodnl banku Slovenska,

« ktord je subjektom verejného zaujmu (pricom subjekt
verejného zaujmu je definovany v § 2 ods. 14 zakona
o Uctovnictve).

Do velkostnej skupiny mikro uctovnej jednotky sa zatriedi
Uc¢tovna jednotka, ktord splha aspon dve z tychto podmie-
nok:

« celkova suma majetku nepresiahla 350.000 eur,
« Cisty obrat nepresiahol 700.000 eur,

« priemerny prepocitany pocet zamestnancov poc¢as
Uc¢tovného obdobia nepresiahol 10.

Do velkostnej skupiny malgj uctovnej jednotky sa zatriedi
Uctovna jednotka, ktora splia aspor dve z tychto podmie-
nok:

» celkova suma majetku presiahla sumu 350.000 eur, ale
nepresiahla sumu 4.000.000 eur,

« Cisty obrat presiahol sumu 700.000 eur, ale nepresiahol
sumu 8.000.000 eur,

« priemerny prepocitany pocet zamestnancov pocas Uc-
tovného obdobia presiahol 10, ale nepresiahol 50.

Do velkostnej skupiny velkej G¢tovnej jednotky sa zatriedi
Uc¢tovna jednotka, ktord splha aspon dve z tychto podmie-
nok:

» celkova suma majetku presiahla 4.000.000 eur,
« Cisty obrat presiahol 8.000.000 eur,

« priemerny prepocitany pocet zamestnancov poc¢as
Uc¢tovného obdobia presiahol 50.

Cisty obrat je definovany ako vynosy dosahované z predaja
vyrobkov, tovarov a sluzieb po odpocitani zliav. Do Cistého
obratu sa zahfnaju aj iné vynosy po odpocitani zliav tej Uctov-
nej jednotky, ktorej predmetom cinnosti je dosahovanie inych
vynosov ako su vynosy z predaja vyrobkov, tovarov a sluzieb.
Definicia ¢istého obratu sa pritom od 1. januara 2015 meni.

Majetok sa rozumie suma zistena zo stvahy v oceneni upra-
venom o polozky podla § 26 ods. 3,t.j. 0 opravky a opravné
polozky. Ide teda 0 majetok netto, nie majetok brutto.

Uc¢tovné jednotky sa zatriedia do velkostnej skupiny na
zéklade splnenia podmienok podla § 2 odsekov 6 az 8 zakona
o Uctovnictve (= prekrocenie alebo neprekrocenie velkost-
nych kritérif) ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavier-
ka za prislusné Gc¢tovné obdobie, pricom Uctovné jednotka
posudzuje splnenie podmienok aj za bezprostredne predcha-
dzajlce uctovné obdobie.

Novovzniknutd Uctovna jednotka sa zatriedi do velkostnej
skupiny na zaklade vlastného rozhodnutia a zostava v tejto
velkostnej skupine aj v bezprostredne nasledujucom uctov-
nom obdobi.

Uctovna jednotka, ktord splfia podmienky pre mikro Gi¢tovnt
jednotku, méZe postupovat ako malé Gc¢tovna jednotka.

Prechodné ustanovenia v § 39k zakona o Uctovnictve upra-
vuju zaclenenie Uctovnych jednotiek, ktoré maju uctovné
obdobie kalendarny rok do velkostnych skupin

1 Tzv. malymi U¢tovnymijednotkami k 31. decembru 2014 pre Ucely opatrenia nie su tie Gctovné jednotky, ktoré ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a za bezprostredne
predchadzajuce Uctovné obdobie splnili aspon dve z tychto podmienok: - celkova suma majetku nepresiahla 4 000 000 eur, pricom celkovou sumou majetku sa rozumie suma zistena
zo stivahy v oceneni upravenom o polozky podla § 26 ods. 3 zakona o G¢tovnictve, t. . netto, - ¢isty obrat presiahol 8 000 000 eur, - priemerny prepocitany pocet zamestnancov v jed-

nom Uc¢tovnom obdobi presiahol 50.
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k 1.januaru 2015, pricom sa posudzuju velkostné podmienky
k 31. decembru 2014. U¢tovna jednotka, ktorej uc¢tovnym

obdobim je hospodarsky rok, ktory sa zacina v priebehu roka
2015, posudzuje splnenie velkostnych podmienok ku driu, ku
ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka v priebehu roka 2015.

Mikro U¢tovna jednotka, ktord bola ustanovena podla pred-
pisov Uc¢innych k 31. decembru 2013 sa povazuje za mikro
Uctovnu jednotku podla zakona tc¢inného od 1. januéra 2015.

Uc¢tovna jednotka, ktora sa rozhodla, ze od 1. januara 2014
nebude mikro G¢tovnou jednotkou, v takomto pripade sa od
1.januéra 2015 zacleni ako mala Gc¢tovna jednotka.

Novela zékona o Uctovnictve definuje subjekty verejného za-
ujmu. Na subjekty verejného zaujmu sa nevztahuju ustano-
venia o mikro, malych a velkych tctovnych jednotkach.

Andrea Sikulova
KPMG in Slovakia
Senior Manager

Novela zékona ¢. 595/2004 Z.z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov so sebou prinasa mnoZstvo zmien,
ktoré ovplyvnia podnikanie na Slovensku. Medzi najzavaZznej-
Sie zmeny patria aj nové pravidla nizkej kapitalizacie, ktoré

s icinnostou od 1.1.2015 mézu ovplyvnit danovl uznatelnost
urokovych nékladov medzi spriaznenymi spolo¢nostami.

V zdanovacich obdobiach, ktoré sa za¢nt dna 1. januara 2015
a neskor, nebudu danovo uznatelné roky z Gverov a péZiciek
a suvisiace vydavky na prijaté Gvery a p6zicky platené zavislej
osobe (veritelovi) vo vztahu k dlznikovi presahujice 25% hod-
noty ukazovatela vypocitaného ako stcet vysledku hospodé-
renia pred zdanenim vykézaného podla zékona o Gctovnictve
alebo medzinarodnym uctovnych noriem a v nom zahrnutych
odpisov a nakladovych trokov.

Ak podmienkou pre poskytnutie Uveru alebo p6zicky dlzni-
kovi veritelom bude poskytnutie priamo stvisiaceho Gveru,
pozicky alebo vkladu tomuto veritelovi zavislou osobou, bude
sa povazovat na Ucely pravidiel nizkej kapitalizacie vzhladom
k tomuto Gveru alebo p67Zicke veritel za zavisli osobu vo
vztahu k dlznikovi.

Pravidla nizkej kapitalizacie sa budu vztahovat na pravnické
osoby, a to na slovenskych dafnovych rezidentov a stale pre-
vadzkarne danovych nerezidentov na Slovensku. Z uplatnenia
pravidiel nizkej kapitalizacie budl vylucené vybrané pravnic-
ké osoby z financného sektora, a to vratane kvalifikujucich sa
leasingovych spolocnosti.

Uvedené pravidla sa budt uplatiiovat aj na Uvery a pozicky
uzavreté pred rokom 2015. Obmedzenie dafovej uznatelnosti

Urokov sa nebude vztahovat na Uvery a pézicky alebo ich
Casti, z ktorych Uroky st st¢astou obstardvacej ceny majetku
podla uctovnych predpisov.

Priklad 1:

Spolo¢nost ALPHA s.r.o. vlastni 100% obchodny podiel na
spoloc¢nosti GAMA s.r.0. a 0,01% obchodny podiel na spoloc-
nosti BETAs.r.0. Spolocnost ALPHA s.r.0. poskytne spolocnosti
BETA s.r.0. pézicku vo vyske EUR 100,000,000 za tym tcelom,
aby sumu EUR 50,000,000 preinvestovala pre svoje potreby

a ciastku EUR 50,000,000 poskytla vo forme péZicky v pro-
spech spolocnosti GAMA s.r.o. Vsetky pézicky su trocené.
Dohodnutd trokovd miera je 5% p.a. z istiny, teda v pripade
spolocnosti BETA s.r.o. EUR 5,000,000 rocne a v pripade spo-
locnosti GAMA s.r.o. EUR 2,500,000 rocne.

ALPHA s.r.o. EUR 100,000,000

BETAs.r.o.

EUR 50,000,000

Sice spolocnosti ALPHA s.r.o. a BETA s.r.0. ako aj BETA s.r.o.

a GAMA s.r.0. nepredstavuju spriaznené subjekty pre ucely
transferového oceriovania, kedZe tcelom pézicky poskytnutej
spolocnostou ALPHA s.r.o. v prospech BETA je poskytnutie p6-
Zicky spoloc¢nosti GAMA s.r.o., ktord je ekonomicky prepojend
so spolocnostou ALPHA s.r.0., budt sa pravidld nizkej kapitali-

zdcie uplatriovat aj na péZicku medzi BETA s.r.0. a GAMA s.r.o.

Hospoddrsky vysledok spolocnosti GAMA bude v roku 2015
predstavovat sumu EUR 6,000,000. Po pripocitani odpisov

a drokovych ndkladov predstavuje ukazovatel pre vypocet
dariovo uznatelnej a neuznatelnej casti drokovych ndkladov
sumu EUR 12,000,000, pricom 25% hodnoty prislusného uka-
zovatela predstavuje sumu EUR 3,000,000. V danom pripade
bude v roku 2015 celd ciastka trokovych ndkladov spolocnos-
ti GAMA s.r.0. dariovo uznatelnd.

Priklad 2:

Vychodiskovd situdcia je rovnakd ako v priklade 1. Hospo-
ddrsky vysledok spolocnosti GAMA vsak bude v roku 2015
predstavovat sumu EUR 1,000,000. Po pripocitani odpisov

a drokovych ndkladov predstavuje ukazovatel pre vypocet
dariovo uznatelnej a neuznatelnej casti trokovych ndkladov
sumu EUR 8,000,000, pricom 25% hodnoty prislusného ukazo-
vatela predstavuje sumu EUR 2,000,000. V uvedenom pripade
bude dariovo uznatelnd suma trokovych nékladov v roku
2015 vo vyske EUR 2,000,000 a Ciastka EUR 500,000 bude
predstavovat dariovo neuznatelnd polozku, pripocitatelnt

k zékladu dane.

Zuzana Blazejova
KPMG in Slovakia
Tax Senior Manager
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Nova moznost podpory
vyskumu a vyvoja

Podpora vyskumu a vyvoja je uz dlho diskutovanou témou.
Existujuce moznosti podpory boli obmedzené a casto
nastavené tak, ze uchadzacov skor odradzali nez lakali. Prax
v okolitych stadtoch mohla byt dobrou inspiraciou uz davnej-
Sie, ale slovenski podnikatelia sa dockali skutoc¢nej podpory
s minimom administrativnej zataze az teraz.

Novela zédkona €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov, ktora
nadobuda Ucinnost 1. januara 2015, zavadza novy typ dario-
vych vyhod pre podnikatelov, ktorf vykonavaju vyskumno-
-vyvojové aktivity.

Ministerstvo financii SR touto Upravou planuje

« zaviest do praxe nastroj na podporu vyskumu a vyvoja
a posilnit tak konkurencieschopnost podnikov pésobia-
cich na Slovensku;

« motivovat podnikatelov realizovat vyskumné aktivity
v ramci ich podnikania;

« vynakladat v tejto oblasti vyssie objemy prostriedkov; a

« vytvarat pracovné miesta pre vedeckych pracovnikov,
najmaé z radov absolventov.

Tuto, v podstate danovu Ulavu, nazyvame super-odpocet,

o ktory sa moéze uchadzat danovnik, ktory vykonava projekt
v oblasti vyskumu a vyvoja a v stvislosti s nim mu vznikaju
naklady, ktoré st stcastou vysledku hospodérenia.

Poévodné Uvahy Ministerstva financii SR a ostatnych zainte-
resovanych instittcii, ktoré toto opatrenie pripravovali, sme-
rovali k vyssiemu percentu odpoctu. Vysledkom diskusii ale
bola dohoda, Ze toto, v slovenskych podmienkach, nové opat-
renie, sa ,otestuje” pri moznej miere odpoctu 25% a v pripade
ak sa osvedci, miera sa moze zvysit.

Kritériom pre odliSenie vyskumu a vyvoja od podobnych
aktivit je pritomnost ocenitelného prvku novosti a vyjas-
nenie vyskumnej alebo technickej neistoty. Pri uznavani
nakladov sa bude vychadzat z Postupov tctovania pre
podnikatelov v ¢asti U¢tovanie dlhodobého nehmotné-
ho majetku (§37).

Odpocitatelné naklady:

Od zakladu dane zniZzeného o odpocet danovej straty pri rea-
lizacii projektu vyskumu a vyvoja mozno odpoditat stcet:

» 25% nakladov vynalozenych na vyskum a vyvoj
v zdanovacom obdobi, za ktoré sa danové priznanie
podava;

* 25% mzdovych nakladov zamestnanca, podielaju-
ceho sa na realizacii projektu vyskumu a vyvoja v zda-
novacom obdobi, pocas ktorého bol uzatvoreny trvaly
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pracovny pomer s tymto zamestnancom, a ktory je obca-
nom EU mladsim ako 26 rokov veku a ukonéil prislusnym
stupnom vzdelania sustavnu pripravu na povolanie

v dennej forme $tudia pred menej ako dvoma rokmi;

 25% nakladov vynaloZenych v zdafiovacom obdobi
na vyskum a vyvoj, ktoré prevysuja Uhrn nakladov na
vyskum a vyvoj vynaloZenych v bezprostredne predcha-
dzajucom zdanovacom obdobi.

Legislativa ponechéva podnikatelom pri uplatfovani od-
poctu pomerne volnu ruku, ale aj napriek tomu nie je mozné
uplatnit odpocet na ktorékolvek néklady.

Tato moznost sa netyka nakladov:

a) na ktoré bola poskytnuta uplna alebo ¢iastocna podpo-
ra z verejnych financii,

b) na sluzby, licencie a nehmotné vysledky vyskumu
avyvoja obstarané od inych os6b s vynimkou nakladov
pouZitych na:

« sluZby suvisiace s realizaciou projektu vyskumu a vy-
voja a nehmotné vysledku vyskumu a vyvoja obsta-
rané od Slovenskej akadémie vied, pravnickych oséb
uskutocriujucich vyskum a vyvoj zriadenych centralny-
mi Uradmi Statnej spravy a vysokych skol,

« nehmotné vysledky vyskumu a vyvoja obstarané od
0s0b, ktorym bolo vydané osvedcenie o sposobilosti
vykonavat vyskum a vyvoj,

Uctovanie o nakladoch:

Od zakladu dane mézu byt odpocitané iba tie néklady, ktoré
mozno povazovat za danové, a ktoré st evidované oddelene
od ostatnych nékladov danovnika, v ¢leneni podla jednot-
livych projektov a tctovnych pripadov. Pokial vynalozené
naklady na vyskum a vyvoj suvisia s realizaciou projektu
vyskumu a vyvoja iba sc¢asti, odpocet nakladov je mozné
uplatnit iba zo skutoc¢ne suvisiacich nakladov.

Projekt vyskumu a vyvoja:

V porovnani s inymi formami verejnej podpory je administra-
tivna naro¢nost tohto super-odpoctu miniméalna. Postacuje,
aby mal danovnik spracovant projektovi dokumentaciu -
pisomny dokument, v ktorom Specifikuje predmet vyskumu
avyvoja a uvedenie niekolko zakladnych informacii pozado-
vanych zakonom.

Projektovl dokumentéciu nie je nutné vopred podavat
Ziadnej institdcii. Danovy Urad vsak méZe pri danovej kontrole
poziadat o ich predloZenie.

Casovy ramec odpoctu nakladov:

V pripade, 7e odpocet nie je mozné uplatnit z dévodu vykéza-
nia danovej straty, alebo ak je dariovy zéklad po odpocitani
danovej straty nizsi ako mozny odpocet, je mozné uplatnit
odpocet nakladov na vyskum a vyvoj alebo jeho zostavajlcu
Cast v najblizsom zdanovacom obdobi, v ktorom danovnik
preukaze kladny zaklad dane, najviac vsak pocas styroch
zdanovacich obdobi bezprostredne nasledujicich po zdario-
vacom obdobi, v ktorom narok na odpocet vznikol.

Praktické uplathovanie tejto formy podpory urcite prinesie
viacero otazok. Taktikou Ministerstva financii SR je ponechat
zatial vyklad zékona na aplikacnu prax, pretoze je zrejmé, ze
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zakon priamo neriesi vSetky situacie, ktoré moézu vzniknut.
Nasledne, ak sa to ukaze ako potrebné, pripravi sa vykonavaci
predpis alebo metodické usmernenie.

Lenka Bartornova
PwC
Manager, Tax and Legal Services

Lucia Guzlejova
PwC
State Aid Specialist

Ruzicka Csekes s.r.0.

l§ /
in association with members of C M/S

Advokatska kancelaria | Law Firm

Novela zakona o posudzovani
vplyvov na Zivotne prostredie

Dria 1. 1. 2015 nadobudne G¢innost novela zakona ¢. 24/2006
Z.z.0 posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie (dalej ako
,zakon o EIA“). Ako vyplyva z dévodovej spravy, ,navrh zéako-
na ... obsahuje zmeny a doplnenia vykonané v ramci platného
zakona €. 24/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov v reakcii
na nedostatky vytykané Eurdpskou komisiou v ramci procesu
infrigementu (konanie ¢. 2013/2034) proti Slovenskej repub-
like .... Podla Komisie st hlavnym nedostatkom platného
zakona €. 24/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov désledky
nedostatocného prepojenia procesu posudzovania vplyvov
navrhovanych ¢innosti s naslednymi povolovacimi proce-
ddrami, pretoZe sa tak vytvara priestor pre nereSpektovanie
vysledkov procesu posudzovania vplyvoy, ktorym tak neméze
garantovat ani plné zabezpecenie prav dotknutej verejnosti
uz Gcastnej na tomto konani, resp. majucej zaujem o vysledok
rozhodovania v zaleZitostiach Zivotného prostredia. Otvara sa
tak problematika implementéacie v ramci pravneho poriadku
Slovenskej republiky ¢asti tych poZiadaviek Aarhuského do-
hovoru (Dohovor o pristupe k informéaciam, Gcasti verejnosti
na rozhodovacom procese a pristupe k spravodlivosti v za-
lezitostiach Zivotného prostredia zo dna 25. juna 1998), ktoré
smernica EIAimplementuje (Clanky ¢.6,7 a 9).“

Novela zékona o EIA je pomerne rozsiahla a prinasa mnozstvo
zmien, na tomto mieste sa vSak zameriavame iba na tie, ktoré
povazujeme za najpodstatnejsie.

Novela zékona o EIA meni ustanovenia tykajuce sa ¢innosti
aich zmien, ktoré budi predmetom zistovacieho konania ako
aj samotného posudzovania vplyvov na zivotné prostredie.
Napriklad povinnému hodnoteniu bude podliehat aj zmena
navrhovanej ¢innosti, ak takato zmena sa osebe dosahuje
alebo prekro¢i povinné hodnotenie, ale aj takéa ¢innost alebo
jej zmena, ktord podla odborného stanoviska Statneho
organu ochrany prirody a krajiny pravdepodobne méze mat
samostatne alebo v kombinécii s inou ¢innostou vyznam-

ny vplyv na Uzemie sustavy chranenych Gzemi (na Uzemia
NATURA 2000).

Rozhodovanie o tom, ¢i predmetna c¢innost resp. jej zmena
podlieha posudzovaniu vplyvov na zivotné prostredie sa za-
¢ne na zéklade odévodneného podnetu, ktory je opravneny
podat ktokolvek, na rozdiel od doterajsieho stavu, kedy taky-
to podnet predkladal bud navrhovatel, prislusny orgén alebo
organizacia podporujlica ochranu Zivotného prostredia.

Novela zékona takisto rozsiruje moznosti opravnych pro-
striedkov voci rozhodnutia vydanym v rdémci procesov EIA,
ako aj okruh subjektov, ktorym nalezi postavenie Gc¢astnika
konania so véetkymi prava z toho vyplyvajucimi. Podla
predmetnej novely sa na rozhodnutia zo zistovacieho konania
a zaverecného stanoviska v ramci konani EIA uplatiuje
vSeobecny predpis o spravnom konani, spravny poriadok, to
znamena, ze tymto rozhodnutiam musi predchadzat spravne
konanie, ktorého vysledkom je rozhodnutie, proti ktorému
mozno podat odvolanie v lehote 15 dni. Rozhodnutia sU takis-
to preskimatelné stdom a za splnenia stanovenych podmie-
nok podliehaju aj obnove konania.

Verejnosti, ktorou je podla novej legalnej definicie aj len
jedna fyzicka osoba ¢i jedna pravnicka osoba sa priznava
postavenie Ucastnika konania nielen v procese posudzo-
vania vplyvov na Zivotné prostredie ale aj v nasledovnych
povolovacich konaniach podla napr. stavebného zékona,

ak poda odoévodnené pisomné stanovisko k zameru, sprave
o hodnoteni alebo k zavere¢nému stanovisku alebo ak poda
odbévodnené pripomienky k rozsahu hodnotenia navrhovanej
¢innosti alebo aj poda odvolanie proti rozhodnutiu vydané-
mu v zistovacom konani alebo podé odvolanie proti zaverec-
nému stanovisku. Novela teda rozsiruje vSeobecnu legalnu
definiciu G¢astnika konania, o osoby, ktorym staci urobit
ktorykolvek z vy$sie uvedenych Gkonov, ¢im sa automaticky
povazuju za osoby priamo dotknuté povolenim navrhovanej
¢innosti alebo navrhovanou ¢innostou. Tieto osoby maju
nasledne tiez postavenie Gcastnikov uzemného, stavebného
i kolaudacného konania podla Stavebného zakona ako aj

v konaniach podla osobitnych predpisov, ako napr. integrova-
né povolovacie konanie.

Novela v sulade s poziadavkami eurépskeho prava i medzi-
narodnych zavazkov zavadza moznost verejnosti (v zmysle
vyssie uvedeného v podstate kohokolvek aj bez akéhokolvek
aspor marginalneho vztahu k posudzovanej ¢innosti) podat
odvolanie proti rozhodnutiu vydaného v zistovacom konani
aj proti zdvere¢nému stanovisku, ktoré bude mat formu
rozhodnutia vydaného v spravnom konani. Novela taktiez
priamo uvadza, ze obe tieto rozhodnutia st preskimatelné
sudom podla piatej ¢asti Obcianskeho stdneho poriadku.
Vzhladom na to, ze podla Obcianskeho sidneho poriadku by
takéto rozhodnutia vydané v spravnom konani beztak boli
za splnenia podmienok tam stanovenych preskimatelné su-
dom, vyvstava otazka, ¢o presne zékonodarca sledoval touto
osobitnou Upravou.

Ako uvadzame vyssie, novela Zakona o EIA zaroven novelizuje
aj stavebny zékon. Okrem inych ustanoveni vyslovne uklada
stavebnému tradu povinnost zverejiiovat pri izemi alebo
stavbéach, ktoré podliehaju EIA, kopiu Ziadosti o vydanie
Uzemného rozhodnutia aj stavebného povolenia bez priloh
na svojej Uradnej tabuli a na svojom webovom sidle (ak to
jemozné) odo dna zacatia takéhoto konania az do jeho
pravoplatného skoncenia. Dalej méa stavebny Grad povinnost
konanie zastavit, ak prislusny organ (ochrany Zivotného pro-
stredia) vyda zavédzné stanovisko, v ktorom vyjadri nesulad
navrhu na zacatie tzemného konania, stavebného konania
alebo kolaudacného konania so zéavere¢nym stanoviskom

a ziadatel nezosuladi svoj ndvrh ani v dodatocnej lehote.
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Dal$ou vyznamnou zmenou je pravo kohokolvek podat od-
volanie proti Uzemnému rozhodnutiu, stavebnému povoleniu
a kolaudacnému rozhodnutiu aj vtedy, ak nebol Gc¢astnikom
konania, ,ale len v rozsahu, v akom namieta nesutlad povo-
lenia s obsahom rozhodnutia vydaného podla osobitného
predpisu“ (Zakona o EIA). Podanim odvolania sa odvolate!
stava Ucastnikom konania, teda ma pravo Ziadat aj sudny
prieskum zakonnosti vyssie uvedenych rozhodnuti. Stavebny
Urad nemdze rozhodn(t bez zavere¢ného stanoviska.

Novela Zakona o EIA, prinasa povinnost spravnych organov
v naslednych povolovacich konaniach respektovat vysledky
EIA, pricom zhoda projektového dokumentu s vysledkom EIA
by sa mala Uradne overovat.

Novela Zakona o EIAv prechodnych ustanoveniach stanovila,
Ze konania o posudzovani vplyvov navrhovanej ¢innosti alebo
jej zmeny zacaté pred 1. janudrom 2015 sa dokoncia podla
predpisov Gc¢innych do 31. decembra 2014, ak v tychto kona-
niach rozsah hodnotenia uz bol vydany. Navrh novely vSak
predpoklada aj to, Ze navrhovatelovi, ktorému bol vydany
rozsah hodnotenia navrhovanej ¢innosti alebo jej zmeny pred
1.janudrom 2015, a ktory do 30. novembra 2017 nepredlozi
spravu o hodnoteni navrhovanej ¢innosti alebo jej zmeny,
platnost jeho rozsahu hodnotenia k navrhovanej ¢innosti
alebo jej zmeny zanika 1. decembra 2017. Povinnost sa ne-
vztahuje na pripady, kedy bol v rozsahu hodnotenia navrho-
vanej ¢innosti alebo jej zmeny urceny harmonogram. Ak bolo
pred G¢innostou novely zacaté len zistovacie konanie, toto
konanie sa dokon¢i podla pévodnych predpisov. Pokial vsak
ide o Uzemné rozhodnutia, stavebné povolenia ¢i kolaudacné
rozhodnutia, ktoré nenadobudli préavoplatnost do 31.12.2014,
tieto mézu byt napadnuté odvolanim podla pravnej Gpravy
zavedenej prave touto Novelou Zakona o EIA:

Novela zékona o EIA bola pozitivne prijatd mimovladnymi
organizaciami zameranymi na ochranu Zivotného prostredia,
priemysel a podnikatelsky sektor sa ju pokusal netspesne
zvrétit cez prezidentské veto Pozitivom tejto pravnej Upravy
je jednoznacne posilnenie prav verejnosti v procese povolo-
vania ¢innosti majucich vplyv na zivotné prostredie, na druhej
strane vsak, ako pripUsta aj predkladatel ndvrhu predmetnej
novely, ,predpokladé sa mozna finan¢na zataz pre podnika-
tela vzhladom na predkladanie podrobnejsej dokumentacie
v Stadiu posudzovania vplyvov za Ucelom stanovenia konkrét-
nych podmienok na realizaciu ¢innosti s ohladom na zZivotné
prostredie. Tento postup vsak zracionalizuje konania pre
podnikatela i Urady, preto bude mat i pozitivny vplyv. Hoci

sa s tymto tvrdenim sa nemozno celkom stotoZnit, deklaro-
vany ciel novely, ktorym je odvrétenie infrigmentu EK voci

SR, sa vsak zrejme podarilo odvratit. Otazkou ostava, ako sa

s tymto legislativnym spracovanim vyrovna prax, a to tak na
strane Ucastnikov konani ako aj na strane spravnych orgédnov
astdov. Odpoved na tito otazku ukaze a7 cas.

Mgr. Jana Togelova

Ruzicka Csekes in association with members
of CMS

Junior Partner

1 Rozsudok Najvyssieho stdu Slovenskej republiky z 26.11.1997, sp. zn. 5 Cdo 92/97.
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Konatel ako zamestnanec?

Priviacerych korporatnych mandatoch sme si vsimli, Ze
rakuski klienti, ktori st ¢inni na Slovensku pre spolo¢nost

s rucenim obmedzenym, si s oblubou zvolia pracovnt zmluvu
ako zmluvnu Gpravu vztahu medzi konatelom a dotknutou
slovenskou spolo¢nostou.

V tomto kratkom prispevku by sme chceli upozornit na rizika
takejto konstelacie.

Co hovori slovenskeé pravo a siidy?

Ustanovenie § 261 ods. 6 pism. a) slovenského Obchodného
zakonnika zaraduje vztah medzi konatelom a spolo¢nostou
medzi tzv. absolttne obchody, t.j. tento pravny vztah sa riadi
slovenskym Obchodnym zakonnikom a zmluvné strany sa
nemo6zu dohodnut na odchylnej Gprave. V nadvaznosti na to
umoznuje ustanovenie § 66 ods. 3 Obchodného zakonnika
uzatvorenie zmluvy o vykone funkcie, pre platnost ktorej sa
vyzaduje schvélenie valnym zhromazdenim a pisomna forma.
Spolocnost a jej konatel maju vcelku velkl slobodu pri Uprave
vzajomnych prav a povinnosti, najma v porovnani s pracov-
nym pomerom.

Ak nie je medzi konatelom a spolo¢nostou platne uzatvorena
zmluva o vykone funkcie alebo ak tato neupravuje niektoré
otazky, aplikuju sa ustanovenia Obchodného zakonnika

o mandatnej zmluve. Tieto ustanovenia predpokladaju od-
platné konanie mandatéra. Ak je teda Zelané, aby bola funkcia
konatela vykonédvana bezodplatne, je potrebné to zmluvne
upravit a nechat schvalit valnym zhromazdenim.

V pripade Upravy vykonu funkcie konatela v pracovnej
zmluve, je takd zmluvna béza neplatna. Tento dosledok bol
akceptovany aj Najvyssim stdom Slovenskej republiky.*
Pravna Uprava tykajlca sa zamestnanca berie totiz ohlad

na rozne aspekty, najméa zodpovednost, zavisly vykon prace
a podriadenost zamestnanca, inak ako v pripade konatela.
Slovenské pravo pozera na zamestnanca ako na osobu, ktoru
treba chranit, naproti tomu konatela povazuje za starostlivé-
ho obchodnika.

Aké si dosledky neplatnej pracovnej zmluvy konatela?

Ako bolo uz vyssie spomenuté, v takom pripade by sa vztah
medzi konatelom a spoloc¢nostou riadil ustanoveniami Ob-
chodného zédkonnika o mandatnej zmluve.

Na jednej strane vznika spolo¢nosti pravo voci konatelovi na
vydanie bezdévodného obohatenia z titulu vyplacanej mzdy,
na druhej strane vzniké konatelovi voci spolo¢nosti narok

na odmenu, ktora zodpoveda obvyklej odmene za obdobnu
¢innost.

Je teda kazda pracovna zmluva konatela neplatna?

Nie. Pracovnt zmluvu je potrebné pravne posudit - dolezita
je pritom napln prace. Ak je pracovna zmluva uzatvorena pre
iné ¢innosti, moze zmluva ,prezit*. Je totiz mozné, aby kona-
tel uzavrel so slovenskou spolo¢nostou pracovnt zmluvu -
¢innost zamestnanca vsak neméze byt zamienana za ¢innost

]
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konatela. Tak teda moze byt konatel pre spolo¢nost ¢inny
napr. aj ako riaditel predaja na zéklade pracovnej zmluvy.

Sona Hekelova
Schénherr Rechtsanwaélte GmbH, o.z.
Partner

Monika Kormosova
Schénherr Rechtsanwaélte GmbH, o.z.
Advokatka

TaylorWessing
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Co potrebuji slovenské
startupy? Jednoduchii akciovii
spolocnost!

Startupy su v méde. Hlasia sa k nim politici, tradnici,
podnikatelia aj akademici. Napriek tomu, téma startu-
pov je eSte nevyzreta a ,,nova“. Preto by sa odlahéene
dalo povedat, Ze je ¢osi ako téma sexu medzi mladeznik-
mi: kazdy o tom rad hovori, malokto vie, ako ,,spravne
na to“, ale kazdy si mysli, Ze ten druhy to uz robi a preto
vsetci zhodne tvrdia, ako si to uzivaju. Startupy vsak
treba brat vaZne: spravne nastavené prostredie nielen
podpori podnikavého ducha a poskytne alternativu
mladym ludom, ale umozni pritiahnutie tzv. venture
kapitalu na Slovensko, ¢o bude mat pozitivny makroe-
konomicky efekt.

Co sii teda startupy a ¢o najviac potrebuji?

Startupy su zacinajuci podnikatelia vo faze, ked (ich zakla-
datelia) maju sice napad, nemaju vsak hotovy produkt ani
vlastny kapital na jeho finalizaciu a uvedenie na trh a teda
este nemaju zakaznikov a nedosahuju zisk. Preto nedokazu
ziskat Standardné bankové financovanie a su najcastejsie od-
kazani na externych investorov. Napriek tomu, Ze tieto kritéria
moze splihat teoreticky aj $ikovna kadernicka, ktora sa prave
osamostatnila, ona sa za startup povazovat nebude, lebo jej
produkt je velmi ,limitovany“ poctom zékaznikov, ktorych
stihne za den ostrihat a starostlivost o vlasi nepatri medzi
,moderné priemyselné odvetvia“.

Preto sav praxi za startupy povazuju iba ti podnikatelia, kto-
rych nédpad a teda buddci produkt je ,skalovatelny“ - dé sa
exportovat na ,velké“ trhy s mnoZstvom zakaznikov - a ktorf
chct podnikat v odvetviach s vysokou pridanou hodnotou -
napr. informacné technologie, telekomunikacie, internetové
obchody, farmaceuticky priemysel, obnovitelné zdroje ¢i
rozne technologické vylepsenia pre obchod a priemysel.

7 viacerych medzindrodnych startupovych sttazi vyplyva, 7e
na Slovensku mame nadpriemerne vela Sikovnych, podni-
kavych a vzdelanych mladych [udi, ¢asto este Studentov na

univerzitach a domnievajme sa, Ze st - aj vdaka pribehom
Uspesnych slovenskych startupov ako Eset, Sygic alebo EL-
COM - motivovani zacat nieco ,svoje“. Skor, nez im zacneme
pomahat, je prvoradou Ulohou zistit, ¢o najviac potrebuju.

Ako medzinarodna advokatska kancelaria Taylor Wessing
sme svetovym lidrom v oblasti poskytovania pravneho pora-
denstva pre tzv. ,priemyselné odvetvia budicnosti“; medzi
nasich klientov patria niektoré z najvécsich nadnarodnych
technologickych a telekomunikacnych gigantov; pozndme
preto doverne potreby jednak zakladatelov startupov ako aj
ich financnych a strategickych investorov.

Z nasich skusenosti vieme, Ze mladym ludom vyznamne
prekazaju zakonné a administrativne obmedzenia, ktoré im
brania jednoducho ziskat investora a upravit si flexibilne ich
vzajomny vztah a tiez motivovat spolupracovnikov vyvijat
produkt ,len“ za prislub podielu na spolo¢nosti. Naopak,
investori dnes nemaju pravnu istotu, Ze sa im z Uspesného
startupu podari v spravny ¢as vystupit (predat podiely) a tak
dosiahnut zaslizeny zisk. Pre Uplnost, anijedni ani druhi
nepovazuju za najvacsi problém vysku zakladného imania,
ktora bola doposial deklarovanéa politikmi ako hlavna prekaz-
ka startupov. Ovela vyznamnejsim problémom je nadmerna
rigidnost pravnej Upravy pravnych foriem obchodnych
spolocnosti (s.r.o., a.s.), ktord azda reflektovala poziadavky
trhu po prechode z planovaného hospodarstva, ale sic¢asné
poziadavky u? zjavne nesplfa.

Co prinesie jednoducha akciova spolo¢nost?

Spolu s dal$imi medzinarodnym advokéatskymi kancelariami,
Slovenskou alianciou pre internetovu ekonomiku a Minister-
stvom financii SR sa podielame na vytvoreni navrhu zaklad-
ného pravneho ramca, ktory by identifikované problémy
pomohol rychlo a efektivne riesit uz do konca roku 2015.

P6jde pravdepodobne o novelu Obchodného zékonnika a su-
visiacich predpisov, ktora zavedie novd pravnu formu - tzv.
jednoduchu akciovt spolocnost (JAS). Tato bude jednoducha
na zalozenie, umozni jednoduchy vstup investora, dovoli
flexibilné fungovanie a ,spoluZitia“ investora, zakladatelov

a zamestnancov, poskytne potrebné pravne nastroje pre mo-
tivaciu zamestnancov a zavedie efektivne moznosti vystupu
investora a predaja podielov v spolo¢nosti.

JAS je inspirovana franctzskym modelom zjednodusenej
akciovej spolocnosti (société par actions simplifiée (SAS));
tato spolo¢nost nebude verejne obchodovatelna a preto

sa nanu nebudlt musiet vztahovat niektoré komplikované

a komplexné zakonné obmedzenia, ktoré sa dnes z dévodov
eurdpskeho prava (tzv. kapitalovych smernic) na klasickd
a.s. vztahovat musia. Naopak, umozZni sa flexibilna Gprava
vztahov vnutri spolo¢nosti, a to najma tym, Ze na rozdiel od
klasickej a.s. bude mozné s jednotlivymi akciami JAS priamo
spojit zmluvne definované prava a povinnosti.

Zakladatelom JAS m6Ze byt jedna fyzicka alebo pravnicka
osoba, maximalny pocet akcionarov nie je obmedzeny;
minimalne zakladné imanie spoloc¢nosti by nemalo byt vyssie
ako je to pris.r.o. Rézne prava akcionarov spojené s rézny-
mi triedami akcii mézu byt volne dohodnuté v stanovéch.
Dal3ie ddlezité dojednania medzi akcionarmi mozno upravit
v neverejnom dokumente - tzv. akcionarskej dohode. JAS
bude pravdepodobne vydévat iba (u centralneho depozita-
ra) zaknihované akcie na meno réznych tried. Na rozdiel od
a.s., vlastnicka Struktura JAS bude transparentna a verejne
pristupna v online registri obdobne ako to je dnes napriklad
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v pripade s.r.o.

Predpoklada sa jednoducha moznost vydavat akcie, pripadne
vytvarat opéné plany pre zamestnancov spoloc¢nosti.

Pravo pridat sa k predaju a pravo prinitit k predaju

Najma zahrani¢nf investori Standardne pozaduju moznost
dohodnut v akcionarskej dohode v zahranici obvyklé tzv.
exitové stratégie ako napr. ,drag along” a ,tag along” t.
pravo pozadovat predaj a pravo pridat sa k predaju. V praxi
ide o to, aby zahrani¢ny financ¢ny investor, ktory do startupu
investuje svoj tzv. rizikovy kapital, mal istotu, Ze bude vediet
pravne bezpecne a ekonomicky vyhodne spolu so zakladatel-
mi spolocnost predat, ked sa tdto zmeni na Gspesny a stan-
dardny podnik - prestane byt startupom. Dnesna Uprava toto
neumoznovala, kedZe povodni zakladatelia napriek pociatoc-
nej dohode ¢asto odmietali svoje podiely predat aj napriek
splneniu dohodnutych podmienok a tak ,blokovali* predaj
spoloc¢nosti strategickému zaujemcovi. Aj preto boli sloven-
ské startupy znevyhodnené pri ziskavani kapitalu oproti ich
,susedom* z okolitych krajin.

Skutocnu ,revoluciu“ prinesie préavna Uprava toho, ako

sa investori po novom budi moéct domahat svojich prav.
Predpoklada sa, 7e existencia prava pozadovat predaj

a prava pridat sa k predaju bude zverejnena v elektronickom
registri a v pripade, ak niektory z akcionarov odmietne splnit
povinnost, na zaklade akcionarskej dohody bude mozné tieto
prava realizovat aj bez jeho suhlasu.

Sme presvedceni, ze implementacia JAS do slovenského
prévneho prostredia by pomohla vyrazne viac, ako zavadza-
nie 1-eurovej s.r.o., ktora ako koncept, s vynimkou upustenia
od poziadavky zakladného imania pri registracii spolocnosti,
neriesi ziadny problém, ktorym dnes ,startupisti“ v ramci
slovenskej pravnej Upravy celia.

JUDr. Andrej Leontiev, LL.M.
TaylorWessing e|n|w|c advokati s.r.o.
partner

JUDr. Radovan Pala, LL.M., Ph.D.
TaylorWessing e|n|w|c advokati s.r.o.
partner

WOLF THEISS

Verejné obstaravanie -
- lukrativne verejné zakazky
vs. sankcie pre uchadzacov

Verejné obstardvanie predstavuje hospodarsky vyznamnu
oblast pre (verejnych) obstaravatelov udelujicich verejné
zékazky ako aj pre podnikatelské subjekty uzatvarajuce ob-

chody so ,Statom*. Avsak, v pripade porusenia prava o verej-
nom obstarédvani hrozia zaujemcom a uchadzacom aj znacné
sankcie. Podnikatelia by sa preto mali oboznamit s prislusny-
mi pravnymi predpismi a mali by byt obzvlast obozretni pri
Ucasti na postupoch verejného obstaravania.

1. Hospodarsky vyznam verejného obstaravania

Podla $tatistickych Gdajov Uradu pre verejné obstaravanie
(,UVO*) bolo v roku 2013 celkovo ukoncenych 8 896 postu-
pov verejného obstaravania, v ktorych boli uzavreté zmluvy
¢irdmcové dohody v celkovej hodnote cca. 5,85 mld. EUR.*

So zahrani¢nymi uchadzacmi (so sidlom mimo Slovenskej
republiky) boli uzavreté zmluvy v celkovej hodnote 584 878
mil. EUR, ¢o predstavuje zhruba 10% z celkovej financnej hod-
noty zmliv.? Verejné zakazky preto maju velky hospodarsky
vyznam pre podnikatelské subjekty.

2. Pravomoc Uradu pre verejné obstaravanie ulozit
sankcie

Podla § 149 zdkona o verejnom obstaravani (,ZVO“) mé
zodpovedny organ UVO pravomoc ulozit urcité sankcie za
zistené porusenia ustanoveni ZVO nielen (verejnym) obstara-
vatelom uskutocriujicim postupy verejného obstaravania, ale
aj podnikatelom zUc¢astiujucim sa tychto postupov. UloZe-
nie (financnych) pokdt ¢iinych sankcii podnikatelom bolo
zavedené novelou ZVO s G¢innostou od 18.2.2013. Naopak,
rakusky zakon o verejnom obstaravani (,BVergG*) stanovuje
sankcie len pre (verejnych) obstaravatelov. Sankcia vyhlése-
nia neplatnosti zmluvy sa vsak tyka aj samotnych dodavate-
lov ako zmluvnych stran.

3. Sankcie hroziace podnikatelom

Podla § 149 ods. 3 ZVO ulozi UVO pokutu & zékaz Ucastivo ve-
rejnom obstaravani na dobu do troch rokov najmé pri niZsie
uvedenych poruseniach ustanoveni ZVO.?

3.1 Nepravdivé informacie pri preukazovani splnenia
podmienok tcasti

Ak zaujemca, uchadzac ¢i dodévatel predloZi na Gcely preuka-
zania podmienok Ucasti alebo na Ucely zapisu do zoznamu
podnikatelov sfalSované, neplatné alebo pozmenené infor-
macie, doklady alebo Cestné vyhlasenie, hrozia nasledovné
sankcie:

« pokuta od 1 000 EURdo 10000 EUR a

« zakaz Ucasti vo verejnom obstaravani na dobu troch
rokov.

Naopak, podla rakiskeho BVergG nie je danému podnikate-

lovi uloZena Ziadna sankcia zo strany prislusného spravneho
sudu. Na druhej strane je vSak (verejny) obstaravatel povinny
vylicit daného podnikatela z postupu verejného obstarava-

nia.

3.2 Nevyplatenie odmeny subdodavatelovi

Ak si dodavatel nesplnil povinnost vyplatenia odmeny alebo
odplaty zo subdodavatelskej zmluvy na zaklade prévoplat-

ného rozhodnutia prislusného organu, hrozi nasledovna
sankcia:

« zdkaz Ucastivo verejnom obstaravani na dobu jedného
roka.

1 Urad pre verejné obstaravanie, Informacia o celkovom $tatistickom vyhodnoteni procesu verejného obstaravania za rok 2013 (5.6.2014), s. 5.
2 Urad pre verejné obstaravanie, Informéacia o celkovom Statistickom vyhodnoteni procesu verejného obstaravania za rok 2013 (5.6.2014), s. 16.
3 Uplny zoznam relevantnych poruseni ZVO a prislusnych sankcii ulozenych UVO je uvedeny v § 149 ods. 3 pism. a) - pism. f) ZVO.
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Cielom predmetného ustanovenia je (financnd) ochrana sub-
dodavatelov, ktori nemaju priamy zmluvny vztah s (verejnym)
obstaravatelom.

3.3 Ukoncenie zmluvy z dovodu podstatného porusenia
povinnosti dodavatela

Ak dodavatel ,podstatne” porusi svoje (zakonné ¢i zmluvné)
povinnosti, v coho dosledku (verejny) obstaravatel odstupi od
(koncesnej) zmluvy, resp. ramcovej dohody, hrozi nasledovna
sankcia:

« zakaz Ucastivo verejnom obstaravani na dobu troch
rokov.

Aj z tohto dévodu by mali dodavatelia ostrazite sledovat

plnenie svojich povinnosti. V kone¢nom désledku sluzi riadne
avcasné plnenie zmlav pozitivnym referenciam.

3.4 Neinformovanie (verejného) obstaravatela o subdo-
davatelovi

Ak dodéavatel nepredloZi verejnému obstaravatelovi zoznam
subdodavatelov v lehote do piatich pracovnych dni odo dna
uzatvorenia zmluvy so subdodavatelom v stlade s § 32 ods. 9
ZVO, hrozi nasledovna sankcia:

« pokuta do vysky 5000 EUR.

Rovnaka sankcia hrozi dodavatelovi aj vtedy, ak bol povin-
ny predlozit zoznam subdodévatelov (uz) vo svojej ponuke
anasledne déjde k zmene subdodavatela, ktoré nie je (véas)
oznamena verejnému obstaravatelovi.

3.5 Neinformovanie Uradu pre verejné obstaravanie
o zmene Udajov

Ak dojde k zmene Udajov podnikatela zapisaného do zozna-
mu podnikatelov a dany podnikatel neoznami UVO zmenu
Udajov a neprilozi aktualny doklad preukazujici zmenu

v lehote do 30 dnf odo dria zmeny Udajov, hrozi nasledovna
sankcia:

« pokuta do vysky 500 EUR.

Krelevantnym tdajom podla § 129 ods. 1 pism. a) - pism. h)

ZVO patria napr. obchodné meno, sidlo a prévna forma pod-
nikatela, predmet podnikania, zoznam ¢lenov Statutarneho

organu ¢i kontaktné tdaje na Ucely elektronickej komunika-
cie.

Podnikatelia by preto mali pri zmene svojho sidla ¢i pri vyme-
novani novych ¢lenov predstavenstva mysliet aj na informac-
nd povinnost voci UVO.

4, DodrZiavanie ustanoveni zakona o verejnom ob-
staravani

Vyssie uvedené sankcie ulozené podnikatelom v pripade
porusenia ZVO mézu mat dalekosiahle nasledky. Preto by
mali zdujemcovia ¢i uchadzaci obozretne preskimat vsetky
doklady predkladané v postupoch verejného obstaravania
najma so zretelom na spravnost a aktualnost Gdajov. Navyse,
dodavatelia by mali tiez dbat na riadne dodrziavanie dohod-
nutych zmluvnych povinnosti.

Dr. Lubica Palenikova
WOLF THEISS Rechtsanwalte GmbH & Co KG
Usadend euroadvokatka

sowa|brandstudio

Imidz a korporatna identita

Kdekolvek sa pohybujeme, chceme pésobit na svoje okolie
prijemnym dojmom a podobne sa chceme aj citit. V ociach
tych, ktori' s nami prichadzaju do styku, sa snazime vybudo-
vat asociaciu spojenu s nasim obrazom - usilujeme sa ziskat
imidz.

Moderny svet je prepojeny rozmanitymi moznostami komu-
nikacie, pricom priblizne 80% nasich vnemov sa realizuje vizu-
alne. Zrak a sprostredkovany vnem je jednym z rozhodujucich
faktorov urcujlcich ako sme prijaty inymi ludmi a naopak,
ako atraktivna je nam ich identita.

V analdgii k ndSmu osobnému imidZu a vnimaniu vlastnej
identity stoji aj snaha spolo¢nosti alebo organizacie odlisit
sa od svojej konkurencie a vytvorit medzi ludmi povedomie
o atraktivnej, déveryhodnej ¢i perspektivnej pozicii. Firemny
(korporatny) imidz zvykneme charakterizovat ako spbsob,
ktorym je spoloc¢nost vnimana svojim okolim. Tym nema-
me na mysli len vizualny obraz (logo, dizajn...), ale aj to, ako
spoloc¢nost komunikuje, vystupuje smerom k verejnosti, ako
sa profiluje alebo aka je jej vnutorna klima.

Problematika korporatnej identity alebo Stylu zahfna tri
zakladné oblasti:

« Jednotny vizualny $tyl (Corporate Design)

o Korporatnu a marketingovu komunikaciu (Corporate
Communication)

« Jednotnu firemnu kultiru (Corporate Culture)
Jednotny vizualny Styl je vzhladom na svoj kreativny a vytvar-
ny charakter najviditelnejSou ¢astou korporatnej identity.
Korporatna a marketingova komunikacia urcuje principy ko-
munikacie spolo¢nosti na verejnosti. Snazi sa zlepSovat pozi-
ciu na trhu a budovat spokojnost svojich zékaznikov v sulade
so svojou identitou. Jednotnu firemnu kultdru vytvara sthrn
postojov, nazorov, presvedcenia zamestnancov vytvaraju-
cich jej atmosféru. Prejavuje sa vinternych hodnotach, style
riadenia a podobne.

Jednotny vizualny $tyl (Corporate Design)

Pre vznik a udrzanie kvalitného imidzu méa velky vyznam
Uroven a kvalita vizualnej prezentacie. Jednotny vizualny

Styl zahfia stbor pravidiel, ktoré zabezpecuju jednotné,
profesionalne a rozpoznatelné komunikacné vystupy v sulade
s korporatnou identitou.

Zakladnymi poziadavkami na jednotny vizualny styl su:
« zrozumitelnost, Citatelnost;
« atraktivita a esteticka kvalita;
« stlad funkcie s formami komunikacie.
Zakladnymi prvkamivizualneho stylu su:
+ logo;

« jednotna typografia;

---------------------- O  SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA

. farebnost;
« doplnkové vizuélne prvky.

Subor pravidiel pre pouzivanie loga, aplikacii a roznorodych
vystupov byva spracovany do manualu, ktory vsak v ziadnom
pripade nema skoncit zapraseny na poli¢ke v kancelarii ma-
nazéra. Pre Uspe$né pouzivanie jednotného vizualneho stylu
je totiz dolezity nielen samotny dizajn, ale aj vysoka miera
déslednosti pri jeho pouzivani. Len tak dokaze spolo¢nost vy-
uzit jeho potencidl, zabezpecit dobru identifikaciu medzi os-
tatnymi subjektami. Externa identifikacia ma za ulohu posilnit
poziciu na trhu najma v ociach potencialnych zékaznikov,
partnerov alebo médii. Od internej identifikacie sa o¢akava
zvysenie motivacie a dévery zamestnancov, stotoZnenie sa
svnutornou kulttrou. Obidve funkcie vplyvaju na ekonomické
vysledky.
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Jednotny vizuélny $tyl sa uz davno stal neodmyslitelnou
potrebou kazdej solidnej spolo¢nosti. Iste aj vy pri nakupe
tovaru posudzujete (aj ked podvedome) kvalitu vyrobku aj
podla toho, ako je zabaleny. Jednotny vizuélny Styl je vlastne
podobnym ,obalom“vasej spolocnosti bez ohladu na to, Ci
ponukate produkt alebo sluzbu. Nepodceriujte to, ako vyzera-
te v ociach inych.

Vzhladom na snahu neprezentovat konkurenciu ¢lenov SOHK,
uvadzame ukazky jednotného vizualneho Stylu krajskej orga-
nizacie cestovného ruchu.

Martin Zilinsky
sowa | brandstudio
konatel
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Dalsie ukézky vizudlneho stylu najdete pri nemeckej verzii ¢ldnku na strane 115.

SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA [0 TR R R

o ROCENKA 2014



JAHRESRUCKBLICK 2014 O cctttteeeeeesammmmtttitit ettt ettt e e e e e e o O+ttt o JAHRESRUCKBLICK 2014

%.v alianciaadvokatov

Das Schiedsverfahren und
Verbrauchsschiedsverfahren
in neuer Fassung von

01. Januar 2015

Das Schiedsverfahren ist zurzeit fir eine der ziemlich effekti-
ven Moglichkeiten der alternativen Losung der Streitigkeiten
entweder zwischen den Unternehmern oder im Bereich der
Verbrauchsrechtsbeziehungen gehalten. Im Interesse der
Starkung des Rechts der Blrger flir eine rechtzeitige, von dem
Schiedsgericht erteilte Entscheidung, sowie im Zusammen-
hang mit dem aufsteigenden Bedarf der guten Rechtsregula-
tion und Uberwachung tber das Schiedsverfahren wurde die
Novelle des Gesetzes Nr. 244/2002 Slg. Uber das Schiedsverfa-
hren angenommen.

Das Schiedsverfahren als die alternative Losung des
Streitfalls

Das Schiedsverfahren gehort zu den alternativen Losungen
des Streitfalls, an das die Prozessparteien im Voraus im Ver-
trag oder durch den Abschluss der Schiedsklausel vereinbart
haben und das durch einen unabhdngigen und objektiven
Schiedsrichter entschieden wird. Ein erheblicher Zweck des
Schiedsverfahrens und damit zusammenhdngenden Mecha-
nismus sollte die Bildung der wirksamen und effektiven Alter-
native der Losung der Streitfalle im Gegensatz zum System
der Staatsgerichten sein sowie die Elimination der eher fur
das Gerichtsverfahren typischen Aspekten wie z. B. die Kos-
tensenkung, die Verklrzung der Entscheidungszeit oder die
Méglichkeit, sich von den nicht-flexibel Prozessbestimmun-
gen des Gesetzes abzuweichen. Das Ergebnis des Schiedsver-
fahrens ist der Schiedsspruch, der fir die Parteien gleicher-
mafen verbindlich und durch die gesetzlich bestimmte Mittel
auch vollziehbarist wie das Urteil des staatlichen Gerichts.
Ab 01. Januar 2015 wird es moglich, im Schiedsverfahren alle
Streite zu entscheiden, die die Rechtsbeziehungen betreffen,
in den man eine Vergleichsvereinbarung abschliefen darf
inkl. der Streiten um die Bestimmung, ob es das Recht oder
die Rechtsbeziehung gibt oder nicht (d.h. die Feststellun-
gsklage um die (Un)Glltigkeit der Rechtshandlungen).

Das Schiedsverfahren hat mehrere Vorteile im Gegensatz zu
dem durch das Staatsgericht gefiihrte Verfahren, warum man
diese Form der alternativen Losung des Streitfalls wahlen
sollte. Zu den Vorzligen des Schiedsverfahrens gehort die
Promptheit des Verfahrens im Vergleich zu der Dauer des
Verfahrens vor dem Staatsgericht, wo es keine Ausnahme ist,
dass das Verfahren auch ein paar Jahre dauert. Dem Schied-
sverfahren dominiert nicht das Hindernis des Verzugs im Ver-
fahren, das durch die Uberlastung der Gerichten und Richter
verursachtist. Ein anderer Vorzug des Schiedsverfahrens ist
die Hohe der Gebiihren, die groftenteils niedriger sind als die
Gebuhren im Verfahren vor dem Staatsgericht. Die GebUlhren
fir das Schiedsverfahren reguliert jedes Schiedsgericht selbst
in seinen internen Dokumenten.

Das Verbrauchsschiedsverfahren

Infolge der immer grofReren Basierung auf den Schutz der
Verbraucher, schwacheren Position einer natirlichen Person
- Verbraucher, sowie in Bezug auf mehrere negative Erfahrun-
gen mit der Tatigkeit der Schiedsgerichten im Verbrauchsfal-
len oder moglicher Missbrauch der Schiedsklausel zur Ungun-
st der Verbraucher wird vom 01. Januar 2015 ein individueller
Typ der auRergerichtlichen Losung des Verbrauchsstreits ges-
chafft. Das Verbrauchsschiedsverfahren ist in einem individu-
ellen Gesetz Uber das Verbrauchsschiedsverfahren geregelt,
das die Verbraucherstreitigkeit als eine Streitigkeit zwischen
dem Lieferanten und dem Verbraucher definiert, das aus dem
Verbrauchsvertrag erfolgt oder damit zusammenhéngt. Das
Gesetz bestimmt ausdricklich, dass die Verbraucherstrei-
tigkeiten nurin einem Verbrauchsschiedsverfahren aufgrund
des abgeschlossenen Verbrauchsvertrags, die die Erforder-
nissen gemal Gesetz erfillt, entschieden sein kénnen. Der
Verbrauchsvertrag kann nicht eine Vereinbarung tber die
Person des konkreten Schiedsrichters beinhaltet. Die Kom-
petenz des Verbrauchsschiedsgerichts auf die Verhandlung
und die Entscheidung in der Verbraucherstreitigkeit kann

nur durch den Verbrauchsvertrag begriindet werden. Die
Verbraucherstreitigkeiten kdnnen nur durch einen in der Liste
des Justizministerium der Slowakischen Republik angeschrie-
benen Schiedsrichter entschieden werden, der zugleich auch
in der Liste der Schiedsrichter des Schiedsgerichts einges-
chrieben ist, das berechtigt ist, die Verbraucherstreitigkeiten
zu entscheiden. Die Verbraucherstreitigkeiten konnen gemaf
der neuen Fassung nur vor dem Schiedsgericht entschieden
werden, dessen Errichter ein Besitzer von dem vom Justizmi-
nisterium der Slowakischen Republik erteilten Erlaubnis ist.

Wer kann im Einklang mit der neuen Fassung das
Schiedsgericht errichten?

Eine wichtige Anderung, die die Novelle des Gesetzes im
nachsten Jahr bringt, ist die Tatsache, dass der Errichter des
Schiedsgerichts nur eine durch das Gesetz errichtete Han-
dels- oder Berufskammer bzw. die Interessensgemeinschaft
juristischer Personen oder die Blrgervereinigung sein kann.
Andere juristische Personen, die gemal der bisherigen Fas-
sung berechtigt waren, auf eigene Kosten das Schiedsgericht
zu errichten und aufrecht zu erhalten, werden nicht mehr
dazu berechtigt, und zwar aus dem Grund, die Errichtung
der Schiedsgerichten durch die Handelsgesellschaften zum
Zweck des Profits zu beschranken. Das sollte zur Erhaltung
der Forderung auf eine objektive und gerechte Losung der
Streitigkeiten beizutragen.

Vorlaufige MaBnahme des Schiedsgerichts

Markante Anderungen im Rahmen des Schiedsverfahrens
treten auch im Zusammenhang mit der Erteilung der vor-
ldufigen Malknahmen ein. Die Novelle des Gesetzes wird ab
Januar 2015 zwei Typen der schiedsgerichtlichen vorléufigen
MafRnahmen einfihren. Die im Schiedsverfahren erteilte
schiedsgerichtliche vorlaufige Manahme mit der Teilnahme
und mit dem Vernehmen der anderen Partei, die zugleich

eine Moglichkeit hat, sich mit dem Antrag auf die Erteilung der
schiedsgerichtlichen vorlaufigen Malnahme im Voraus be-
kannt zu machen, wird zugleich ein Exekutionstitel gemaf der
Exekutionsordnung. Der andere Typ der schiedsgerichtlichen
vorldufigen Mallnahme ist eine schiedsgerichtliche vorlaufige
Mafnahme, die ex parte erteilt ist, d.h. ohne die Moglich-

keit der anderen Partei sich zum Inhalt des Antrags auf die
Erteilung der schiedsgerichtlichen vorlaufigen Maftnahme im
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Voraus zu aulsern. Das Rechtsmittel gegen eine rechtsglltige
schiedsgerichtliche vorlaufige Mallnahme werden die Eins-
pruche, die bei dem allgemeinen Gericht eingelegt werden
sollen. Das Gericht entscheidet (iber die Einspriiche in der
Frist von 30 Tagen von der Zustellung.

Die Autonomie der Parteien

Die Novelle des Gesetzes basiert auf die Autonomie der
Parteien im Zusammenhang mit der Bestimmung des ent-
scheidenden Rechts. Auch im Rahmen des Schiedsverfahrens
haben die Parteien im internationalen Handel die Moglich-
keit, die Anwendung der bestimmten Regeln wir z. B. die Regel
UNIDROIT wéhlen zu kénnen, ohne dass sie auch das Recht
des bestimmten Staates wahlen mussten.

Die Bestimmungen der Novelle des Gesetzes tiber das Schied-
sverfahren beziehen auch auf diejenige Verfahren, die vor 01.
Januar 2015 beginnen. Jedes Schiedsgericht, das vor 01. Ja-
nuar 2015 errichtet wird/ ist, wird pflichtig, bis Ende M&rz 2015
die durch das Gesetz bestimmte Bedingungen fir die nach 31.
Dezember 2015 errichteten Schiedsgerichte zu erfllen, z. B.
ein Mitglied der Gemeinschaft

JUDr. Gerta Samelova Flassikova
alianciaadvokatov ak, s.r.o.
Rechtsanwaltin und Partnerin

JUDr. Kristina Cidylova
alianciaadvokatov ak, s.r.o.
Juristin

leither

Wie werden sich die Anderun-
gen im Steuerrecht auf das
Immobiliengeschaft im Jahr
2015 auswirken?

Man kénnte sagen, dass einige der neuen, durch die zum
1.1.2015 in Kraft tretende Novelle des Einkommensteuerges-
etzes eingefiihrten Bestimmungen positiv sind, im Allgemei-
nen Uberwiegt allerdings der Restriktionscharakter dieser
Bestimmungen. Die zahlreichen Anderungen sind auf den
ersten Blick zwar eher technischer Natur, letztendlich bringen
sie aber eine Erhohung der Steuerbelastung und beeintrachti-
gen insbesondere das Immobiliengeschéft.

RESTRIKTIONEN BEI DEN ABSCHREIBUNGEN

Ab dem neuen Jahr gliedert das Einkommensteuergesetz
Gebaude in zwei Gruppen. Bei Wohngebauden, Hotels und
Blrogebauden werden die Aufwendungen in Form von
steuerrechtlichen Abschreibungen nicht tiber einen Zeitraum
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von 20, sondern von 40 Jahren geltend gemacht. Kommt
dartber hinaus noch die Regel Uber die Nichtanwendbarkeit
der degressiven Abschreibungen auf Gebaude im Allgemei-
nen hinzu, wirkt sich die Novelle nicht nur auf Unternehmer
negativ aus, die eine Immobilieninvestition in der Slowakei
planen, sondern ungliicklicherweise auch auf die derzeitigen
Eigentimer von Gebduden, da sich die Umverteilungin neue
Abschreibungsgruppen auch aufdas in der Vergangenheit
erworbene und bereits verwendete Vermogen auswirken
wird. Kunftig wird der Immobilienkauf im Wege des Finanzie-
rungsleasings nicht mehr als Mittel zur ,schnelleren” steuerli-
chen Geltendmachung eingesetzt werden kénnen. Durch die
Novelle wird namlich die Abschreibung des durch Kauf erwor-
benen Vermodgens dem Erwerb durch Leasing gleichgestellt,
indem die ,Leasingabschreibungen* aufgehoben werden, und
das mit Auswirkungen auch auf bereits bestehende Vertrage,
was zu einer Verlangerung von den bisherigen 12 auf 40 Jahre
fuhrt. Ein positiver Aspekt bei der Vermogensabschreibung
ist die Beibehaltung der Moglichkeit zur Aussetzung der
Abschreibungen.

STEUERVERLUSTE UND STEUERLIZENZEN

In Anbetracht der im Vorjahr eingeflihrten wesentlichen Ein-
schrankung flr das Vortragen nicht nur neuer, sondern auch
L,alter” Steuerverluste (lediglich gleichmaRiger Verlustvortrag
Uber einen Zeitraum von 4 Jahren) und der gleichzeitigen Ein-
fuhrung der ,Steuerlizenz” (Mindeststeuer), die nach Ablauf
von 3 Jahren nicht mehr mit der kiinftigen Steuerpflicht
verrechnet werden kann, sehen wir den Bedarf, unternehme-
rische Plane im Immobiliengeschaft den neuen Bedingungen
anzupassen.

EINSCHRANKUNG DER STEUERLICHEN ABZUGSFAHIGKEIT
VON ZINSEN

Wenn hier Rede von der Unternehmensfinanzierung und
Steuern in der Slowakei ist, ist an dieser Stelle unbedingt

die Unterkapitalisierungsregelung zu erwahnen. Verfligt der
Investor Uber ausreichende Mittel und hat er beschlossen, sei-
ne unternehmerischen Aktivitaten in der Slowakei durch ein
von einem verbundenen Unternehmen gewéhrtes Darlehen
zu finanzieren, ist die steuerliche Abzugsféhigkeit von Zinsen
aus dem auf diese Art und Weise empfangenen Darlehen

ab dem neuen Jahr eingeschrankt. Im Unterschied zum
Konzept der Unterkapitalisierung, welches in den meisten
EU-Mitgliedstaten angewandt wird, fihrt die neue Regel eine
Hochstgrenze fir den Zinsaufwand iHv 25% des im Jahresab-
schluss gemal’ slowakischen Buchfihrungsvorschriften aus-
gewiesenen EBITD (Gewinn vor Steuern, Zinsen und Abschrei-
bungen) ein. Die Regel ist auf Kredite und Darlehen zwischen
verbundenen Unternehmen anwendbar, wird sich aber nicht
auf Finanzinstitutionen einschlieBlich Leasinggesellschaften
beziehen. Uberdies ist diese Regel nicht zwingend auf einige
Finanztransaktionen anzuwenden, die nicht als Kredit und
Darlehen eingestuft werden. Dies kann zur Folge haben, dass
in denjenigen Zeitrdumen, in welchen die Unternehmen
Verluste erwirtschaften bzw. die Profitabilitat niedrig ist, der
gesamte ausgewiesene Zinsaufwand steuerlich nicht abzug-
sfahigist und die Steuerbemessungsgrundlage, d.h. auch die
Steuer, trotz niedrigem Gesamtgewinn hoch sein wird.

MOGLICHE EXIT-SZENARIEN

In Bezug auf den Verkauf von in der Slowakei gelegenen
Immobilien ist an dieser Stelle zu betonen, dass Verluste aus
dem Verkaufvon Geb&uden und Bauten mit einer Abschrei-
bungsdauervon 40 Jahren ab dem neuen Jahr steuerlich



nicht abzugsféahig sind.

Dies bedeutet, um nochmal auf das Exit-Thema zu sprechen
zu kommen, dass die Attraktivitat des slowakischen Steuer-
systems teilweise auch dadurch sinkt, dass die Gewinne aus
dem Verkaufvon Anteilen im Allgemeinen Gegenstand der
Besteuerung sind. Gemals dem seit 2014 geltenden slowa-
kischen Gesetz unterliegt der Besteuerung, ungeachtet des
Gesellschaftssitzes, auch die Ubertragung von Anteilen an Ge-
sellschaften, welche eine in der Slowakei gelegene Immobilie
besitzen, falls der Wert dieser Immobilie 50% des Wertes des
Eigenkapitals dieser Gesellschaft Ubersteigt. In bestimmten
Fallen kann dieser ,Nachteil“ durch die Anwendung von Do-
ppelbesteuerungsabkommen eliminiert werden, auch diese
Moglichkeit ist allerdings eingeschrankt.

Falls als geeignete Form einer Umgrindung die Verschmel-
zung durch Aufnahme bzw. Neugriindung oder Spaltung in
Betracht gezogen wird, weisen wir aus steuerlicher Sicht
darauf hin, dass nach wie vor die vorteilhafte Wahlmoglich-
keit zwischen historischen Werten und Step-up-Werten und
somit der (Nicht)-Besteuerung der Bewertungsdifferenzen
oder Einbeziehung des entstandenen Goodwill bzw. Badwill
besteht. Die Moglichkeit, die nicht verwerteten Steuerverluste
der untergehenden Gesellschaft auf Seiten der Nachfolgeges-
ellschaft vorzutragen, bleibt ebenfalls unverandert bestehen.
Auch Sacheinlagen, die im Immobiliengeschéft allgemein
ublich als Instrument eingesetzt werden, gelten unter Um-
standen als geeignete Umgriindungsform.

ZUM SCHLUSS

Zum 1.1.2015 werden sich die steuerlich attraktiven Rahmen-
bedingungen und das einfache, fir das Immobiliengeschaft
insbesondere wegen der vorteilhaften, schnellen steuerrecht-
lichen Abschreibung von Immobilien ohne Einschrankung der
steuerlichen Abzugsfahigkeit von Zinsen geeignete System
andern. Die Anderungen bei der Abschreibung von Gebduden
in den ersten, oft verlustbringenden Unternehmensjahren, in
Verbindung mit der maRgeblich eingeschrénkten Moglichkeit
die Steuerverluste vorzutragen, sowie die anschlieRende
Nichtabzugsfahigkeit von Verlusten aus dem Immobilien-
verkauf, kdnnen wesentliche Auswirkungen auf die gesamte
Profitabilitat der Investition haben. Ein wesentlicher Nachteil
fir das Immobilienleasing ist in jedem Fall die Verlangerung
von den bisher 12 Jahren auf 40 Jahre. Investoren sollten

ihre unternehmerischen Plane sowie die erwarteten Ertrage
insbesondere im Hinblick auf die Investmentrendite von
denin der Slowakei gelegenen Investitionen anpassen. Die
Anderungen im Steuerrecht werden wahrscheinlich einen
zusatzlichen Finanzierungsbedarf zur Folge haben. Einige hier
erwahnte Einschrankungen und somit auch die zusatzliche
Steuerbelastung kénnen durch eine geeignete Eigen- und
Fremdkapitalstruktur, die Aussetzung von Abschreibungen
oder eine geeignete Umgriindung reduziert werden. Wichtig
ist jedoch, sich friihzeitig mit diesem Problem auseinander-
zusetzen.

Anna Fabryova
BMB Leitner
Partner
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Beschaftigung in mehreren
Landern der Europaischen
Union und die kiinftige Rente

Ungeachtet des Alters hat sich jeder von uns bestimmt schon
mal Gedanken dariiber gemacht, wie es mit dem Einkommen
aussehen wird, wenn man alt wird und in Rente geht. Dies gilt
umso mehr, wenn man im Laufe des Lebens in gleich mehre-
ren Landern beschéftigt war. Diese Frage ist naturlich berech-
tigt, weil jeder von uns fur einen gewissen Lebensstandard
im Ruhestand sorgen mochte und auch die Rente bekommen
will, auf die man Anspruch hat.

Das gesamte Erwerbsleben eines Menschen beeinflusst
dessen kinftige Rente, weshalb es auch gut ist die Regeln fir
die Zahlung der Rentenversicherung und fur die Rentenaus-
zahlung zu kennen. In erster Linie muss man sich dartber
Gedanken machen, in welchen Landern man wahrend seines
Erwerbslebens gearbeitet hat und wie lange man ins Renten-
system des jeweiligen Landes eingezahlt hat. Was EU-Lander,
die Schweiz, Norwegen, Island und Liechtenstein betrifft, so
gibt es neben der jeweiligen nationalen Gesetzgebung auch
die Verordnung des Europaparlaments und des Rates (EG) Nr.
883/2004 (weiter nur noch als “Koordinationsverordnung”
bezeichnet), welche eine koordinierende Funktion erfillt und
gleichzeitig auch die internationale Berufsmobilitat fordert,
damit jemand, der sich entschlie3t im Ausland zu arbeiten -
dadurch keine Benachteiligung erféhrt. Dies bedeutet, dass
lhnen die Jahre der Beitragszahlungen in einem EU-Land, in
der Schweiz, Norwegen, auf Island und in Liechtenstein nicht
,verloren gehen® oder ,verfallen“ und zum Zweck Ihres
Rentenanspruchs angerechnet werden.

Gemah der Koordinationsverordnung haben Sie nach
Erreichen des Rentenalters in dem Land, wo Sie beschaftigt
waren und wo Sie ins Rentenversicherungssystem mindes-
tens ein Jahr lang Ihre Beitrage geleistet haben — Anspruch
auf den Bezug einer Altersrente aus dem jeweiligen Land.
Ein Altersrentenanspruch entsteht lhnen dann, wenn Sie das
im jeweiligen Land geforderte Rentenalter erreichen und

fur die notwendige Dauer in diesem Land rentenversichert
waren. Natirlich ist die Gesetzgebung der einzelnen Lander
in punkto Rentenanspruch unterschiedlich, die Systeme sind
nicht miteinander harmonisiert und die Regeln sind lander-
spezifisch.

Falls die Dauer der Beitragszahlungen nach der lokalen
Gesetzgebung des jeweiligen Landes fiir einen Renten-
anspruch in diesem Land nicht ausreichend ist, so kommt das
Prinzip der Addierung der Rentenversicherungszeiten in sam-
tlichen EU-Léndern, in der Schweiz, Norwegen, auf Island und
in Liechtenstein zum Tragen - wo Sie im Laufe |hres Lebens
ins Rentensystem eingezahlt haben. In Abhdngigkeit davon
wird auch lhre finale Rente berechnet. Wenn ein Anspruch
ohne die Notwendigkeit der Berticksichtigung von Versiche-
rungszeiten im Ausland entsteht, so wird Ihnen eine sog. ,Voll-
rente” zuerkannt. Deren Hohe wird aufgrund der inlandischen
Rechtsvorschriften des jeweiligen Landes bestimmt, in dem
Sie gearbeitet haben. Wenn Sie jedoch einen Rentenanspruch
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im jeweiligen Land nur mit Einbeziehung zu den Versicherun-
gszeiten im Ausland haben, so wird Ihnen eine sog. Teilrente
zuerkannt. Es gilt der Grundsatz, dass Ihnen jeder Mitgliedsta-
at die Rente lediglich in einer Hohe zuerkennt und auszahlt,
die der Versicherungsdauer entspricht, tber welche Sie auf
dessen eigenem Staatsgebiet Beitrdge zahlten und bei der
Rentenberechnung werden nur Einklnfte berlcksichtigt,
welche Sie im jeweiligen Land hatten.

Ein Rentenantrag muss in dem Land eingereicht werden,

wo Sie derzeit leben - unter der Voraussetzung, dass Sie in
diesem Land mal gearbeitet haben. Andernfalls beantragen
Sie die Rente in jenem Land, wo Sie zuletzt beschaftigt waren.
Dieses Land ist verantwortlich firr die Weiterleitung Ihres An-
trags und fur die Vervollstandigung der Aufzeichnungen tber
Ihre Beitragszahlungen in die Rentenversicherungssysteme
in sémtlichen Staaten, in deren Rentensysteme Sie eingezahlt
haben. Es obliegt jedoch Ihnen samtliche Versicherungs-
zeiten die jeweiligen Unterlagen vorzulegen und entspre-
chende Formulare ausfillen, wie sie von den zusténdigen
Behorden im Ausland gefordert werden. Ohne diese kann
Ihnen keine Rente zuerkannt werden.

Der Anteil der alternden Bevolkerung steigt stetig gegeniiber
der Geburtenrate, was auch eine Anderung der Renten-
versicherungsgesetze der einzelnen Lander notwendig
macht. Gegenwartig bemiihen sich die einzelnen EU-Lander
um eine genauere Analyse und Anpassung ihrer Renten-
versicherungssysteme, damit diese langfristig gesehen na-
chhaltig und stabiler werden. Da der Rentenanspruch und die
eigentliche Rentenhohe von der aktuellen Gesetzgebung des
jeweiligen Landes, wie auch der EU-Gesetzgebung zu jener
Zeit abhdngt, in der der Rentenantrag gestellt wurde — ist es
derzeit nur schwer abschétzbar, wie es in X Jahren sein wird
und was fur eine Rente wir dann wirklich bekommen.

Katarina Kalafut
Deloitte
Managerin, Abteilung Steuerberatung

Deloitte.

Die Analytik als
Konkurrenzvorteil

Es stehen uns viel mehr Daten zur Verfiigung als je zuvor.
Nutzen wir diese Daten dazu, um einen Konkurrenzvorteil zu
erzielen?

In Zeiten, wo die Gesellschaften in vielen Bereichen mehr oder
weniger ahnliche Produkte anbieten, ahnliche Technologien
nutzen und es immer schwieriger wird atemberaubende Inno-
vationen zu erfinden, wird es fUr die Gesellschaften immer
schwieriger sich von den anderen Gesellschaften abzuheben.
Im Wesentlichen bleiben drei Gebiete tbrig, in welchen die
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Firmen ihren Konkurrenzvorteil ausbauen kdnnen. Effekti-
ves und wirksames Handeln, vernlnftige Entscheidung und
die Féhigkeit, das Meiste aus den Geschaftsvorgangen zu
gewinnen - alle diese Gebiete kdnnen wir gerade durch das
anschldgige Nutzen der Antalytik erfassen.

Die Analytik kann beinahe alle Vorgange in der Organisation
fordern. Anhand der letzten Deloitte - Umfragen wird die
Analytik am meisten in den Finanzprozessen und in kunde-
norientierten Prozessen, wie Handel und Marketing, benutzt.
Immer ofter werden die Daten auch in den Lieferungspro-
zessen und auch in der Risikoleitung analysiert. Auch wenn
grundsatzlich die Personalaufwendungen mehr als die Halfte
aller Operativaufwendungen darstellen, wird die Analytik
trotzdem im Bereich der Personalleitung nur gering ausge-
nutzt und die Gesellschaften verlassen sich weiterhin bei der
Personalauswahlvor allem auf die Intuition. Dabei hat es sich
erwiesen, dass Entscheidungen, welche auf der Grundlage
der Analytik getroffen wurden in der Regel genauer sind als
jene Entscheidungen aufgrund der Intuition. Es ist besser zu
wissen (wenn uns die Daten zur Verfligung stehen), als sich
etwas zu denken, etwas zu glauben oder etwas zu fihlen ...

Was ist die Analytik?

Die Gesellschaften haben viel mehr Daten als jemals zuvor. Sie
befinden sich in dessen ERP, CRM Systemen, E-Mails, Lokaldis-
ks, aber auch in der Papierform. Weiters stehen ihnen riesige
Mengen an Externdaten zur Verfligung, seien es Statistiken,
Umfragen oder Daten aus den Sozialnetzwerken. Die Analytik
bringt diese Mengen an Daten in ein Kontext zusammen

und wir kdnnen aufgrund von Statistiken, Quantitativana-
lysen und vorhersehbarer Darstellung aus diesen nitzliche
Informationen herausholen um bessere Entscheidungen im
Hinblick auf unsere Geschéfte zu treffen. Die Analytik ist im
Grunde genommen das Nutzen von modernen Methoden der
Datensammlung, des Findens von Zusammenhangen, der Vi-
sualisation von Daten und Instrumenten der vorhersehbaren
Darstellung, welche dem Business helfen, bessere Entschei-
dungen zu treffen. Unabhangig davon, ob es sich um die Lei-
tung von Kunden, Lieferanten oder Arbeitnehmern handelt.
Die Analytik hilft den Gesellschaften auf die Fragen wie ,Was
ist los?*, ,Was wird mit uns weiter?“, Was wird geschehen,
wenn sich diese Entwicklung fortsetzt?“, ,Was kénnen wir
daraus gewinnen?“, eine Atwort zu finden. Die Analytik
gewahrt der Gesellschaft einen Hinblick auf die Zukunft, einen
Grundriss dariiber, welche Ereignisse auf unsere Gesellschaft
den meisten Ausschlag haben werden.

Wo beginnt man?

Viele Gesellschaften glauben irrtimlich, dass die Analytik das
Controlling und Reporting starken wird. Das Ziel ist es, mittels
der Analytik auf die hitzigsten Fragen Antworten zu finden,
welche die Gesellschaft braucht, um Kokurrenzvorteile zu
erzielen. Esist nicht notwendigim grofRen anzufangen. Es
genlgt, sich flir den Anfang eins bis zwei Gebiete auszus-
tecken, auf welche sich die Gesellschaft konzentrieren will.
Danach ist es notwendig, ein Business case vorzubereiten
und die Unterstitzung des Top Managements zu gewinnen.

Eine jingstvergangene Studie der MIT Universitat hat
bestatigt, dass die leistungsfahigsten Gesellschaften taglich
Analysen fiir Operationen und Entscheidungen nutzen und
dies beinahe dreimal so viel wie die am wenigsten leistsung-
sfahigen Gesellschaften. Die Anzahl der Gesellschaften, wel-
che die Analytik fiir das Gewinnen von Konkurrenzvorteilen
anwenden, steigt. Bis zum Jahr 2011 waren das 37%, im Jahr
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2012 waren das bereits 58%. Diese Gesellschaften sind um 5%
produktiver und um 6% mehr profitabel als dessen Konkur-
renz in der Branche.

Zuzana Kostiviarova

Deloitte
Senior consultant of Human Capital Advisory
Services

o .......................................................... o

dvorék || hager & partners

Kontroll- und Uberwachungs-
rechte des Arbeitgebers
versus Privatsphare des
Arbeitnehmers

Der Arbeitgeber hat das Recht seine Mitarbeiter und deren
Arbeitsleistung zu kontrollieren. Der Arbeitnehmer hat das
Recht auf Privatsphdre am Arbeitsplatz. Das Arbeitsges-
etzbuch versuchtim § 13 Abs. 4, diesen Widerspruch aufzuld-
sen. Grundsdtzlich konnen auch gegen den Willen der Arbeit-
nehmer Kontroll- und UberwachungsmaBnahmen eingefiihrt
werden, soweit diese betriebs- oder organisationsbedingt
erforderlich sind. Der Arbeitnehmer ist nur vorher zu informie-
ren. Fiir alle sonstigen Uberwachungs- und KontrollmaRna-
hmen ist die Zustimmung des Arbeitnehmers erforderlich.

Die Privatsphare des Arbeitnehmers stellt ein Grundprinzip
des Arbeitsgesetzbuches dar und ist auch durch die Verfas-
sung (Art. 16) geschitzt.

Grundsétzlich ist bei der Frage der Zulassigkeit der Uberwa-
chungs- und Kontroll-malknahmen zu prifen, ob ein ,wich-

tiger Grund*“ fir diese Malknahmen vorliegt, der sich aus der
Arbeitstatigkeit oder betriebs- und organisationsbedingten
Grlnden ergibt.

Liegt ein wichtiger Grund vor, der die konkreten Kontroll- und
Uberwachungsmafknahmen rechtfertigt, so reicht es, die Ar-
beitnehmer vorab tber die MaRnahmen zu informieren. Fehlt
hingegen ein wichtiger Grund, so muss der Arbeitnehmer
vorab der Einfihrung der Malinahmen schriftlich zustimmen.

Unter Kontroll- und UberwachungsmaBnahmen werden

z.B. die Uberwachung der Arbeitszeit und Leistung, Kame-
raliberwachung, Aufzeichnung von Telefongespréchen,
Kontrolle der Emails und dhnliche Mallnahmen verstanden,
mit denen in die Privatsphére des Arbeitnehmers eingegriffen
wird.

Das Arbeitsgesetzbuch enthalt keine Definition der ,wichtigen
Grinde®. Anerkannt sind MalRnahmen zur Arbeitsplatzsi-

cherheit und Unfallprévention, Uberprifung der Arbeitseffizi-
enz, Schutz des Vermdgens des Arbeitgebers oder Einhaltung

der Rechtsvorschriften. Die Arbeitgeber kdnnen zur Verme-
idung von Auslegungsunterschieden und Unklarheiten die
wichtigen Griinde in einer internen Vorschrift definieren. Im
Falle des Gerichtsverfahrens entscheidet aber das Gericht, ob
die Definition der wichtigen Griinde den gesetzlichen Anfor-
derungen an die Legitimitat und Proportionalitat entspricht.

Liegt ein wichtiger Grund vor, so ist weiter priifen, ob die
geplanten Kontroll- und Uberwachungsmafinahmen geeig-
net und verhaltnismafig sind. So ist z.B. bei einer Bank im
Kassabereich die Kameraliberwachung gerechtfertigt. Die
Kameratberwachung bei den Blromitarbeitern derselben
Bank hingegen kann schwer als notwendig gerechtfertigt
werden. Soweit diese Buromitarbeiter telefonisch in Kon-
takt mit Kunden sind, kann die Aufzeichnung der Telefonate
gerechtfertigt sein.

Die Priifung, ob ein wichtiger Grund vorliegt und die geplan-
ten Kontroll- und UberwachungsmaRnahmen gerechtfertigt
sind, hat in jedem Einzelfall individuell zu erfolgen, wobei
das Arbeitsgesetzbuch nur ein paar Grundsatze, aber keine
konkrete Prifungsanleitung bietet.

Der Arbeitnehmer darf grundsétzlich nur an seinem Arbeit-
splatz Gberwacht und kontrolliert werden. Das Freizeitverhal-
ten des Arbeitnehmers ist grundsatzlich tabu. Gegenstand
der Kontroll- und UberwachungsmaRnahmen konnen aller-
dings vom Arbeitgeber bereitgestellte, auch privat genutzte
Betriebsmittel wie Dienstwagen, Computer oder Mobiltelefon
sein.

Beim Benutzen des Computers bzw. von Emailprogrammen
spielt eine grolke Rolle, ob dem Arbeitnehmer erlaubt oder
untersagt ist, die Email Adresse fir Privatzwecke zu nutzen.
Das gleiche gilt fur die Internetnutzung.

In jedem Fall ist der Arbeitnehmer Giber die Kontroll- und
Uberwachungsmalnahmen vorab zu informieren und es ist
die vertragliche Regelung zwischen dem Arbeitgeber und
Arbeitnehmer zu empfehlen.

Mgr. Jana Sapakova LL.M.Eur.
Dvorak Hager & Partners, Rechtsanwalte
Rechtsanwaltin

Mag. Bernhard Hager LL.M.
Dvorak Hager & Partners, Rechtsanwilte
Partner
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Anderungen in den Rechnungs-
legungsvorschriften ab dem
31. Dezember 2014 und

1. Januar 2015

Am 24. September 2014 wurde die MalRnahme MF SR Nr.
4455/2003-92 Uber den Jahresabschluss der Unternehmer (im
folgenden Text als ,Malknahme*“ bezeichnet) novelliert. Die
Anderungen treten am 31. Dezember 2014 in Kraft. Das heil’t,
dass sie eine Auswirkung bereits auf den Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2014 haben werden.

Durch das Gesetz Nr. 333/2014 GesSlg. vom 30. Oktober 2014
wurde das Gesetz Nr. 431/2002 GesSlg. iiber die Rechnungs-
legung (im folgenden Text als ,Rechnungslegungsgesetz*
bezeichnet) novelliert. Die Anderungen treten am

1. Januar 2015 in Kraft. Auf den Jahresabschluss zum

31. Dezember 2014 werden sie daher keine Auswirkung haben.

Der Uberwiegende Teil dieser Anderungen wurde infolge der
Pflicht der SR zur Implementierung der Richtlinie Nr. 2013/34/
EU Uber den Einzelabschluss und den konsolidierten Ab-
schluss durchgefiihrt.

Anderungen in der MaBnahme iiber den Jahresab-
schluss der Unternehmer (Wirksamkeit ab dem
31. Dezember 2014)

Die Anderungen betreffen insbesondere die Struktur der
Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung. Es werden
neue Formulare eingefithrt, deren Struktur und Inhalt bleiben
weiterhin strikt vorgeschrieben.

Gegenuber der urspriinglichen Regelung, in der eigene Aktien
und eigene Geschéftsanteile auf der Passivseite der Bilanz, im
Eigenkapital, als eine das gezeichnete Kapital vermindernde
Position ausgewiesen wurden, werden sie ab dem 31. Dezem-
ber 2014 auf der Aktivseite der Bilanz als kurzfristiges Finanz-
vermogen ausgewiesen. Infolge der genannten Anderung
wurde in der Bilanz in die Struktur des Eigenkapitals auch

der Rucklagefonds fur eigene Aktien und Anteile einbezogen.
Gleichzeitigist es erforderlich, mehr Informationen tUber eige-
ne Aktien und Anteile auch im Anhang zum Jahresabschluss
anzugeben.

Im Zusammenhang mit dem Ausweis von Finanzanlagen, For-
derungen und Verbindlichkeiten sowie von einigen Aufwen-
dungen und Ertragen (Ertrage aus Wertpapieren und Anteilen,
Ertrage aus dem kurzfristigen Finanzvermégen, Zinsaufwen-
dungen, Zinsertrage) wurde der Begriff ,,Beteiligung* als das
Bestehen eines Anteils von mindestens 20 % an Stimmrech-
tenin einer anderen Buchfihrungseinheit definiert. D.h., dass
es sich um einen Anteil von 20 % (inklusive) und mehr, bis zu
100 % handelt.

Es wurde der Begriff ,,verbundene Buchfiihrungsein-
heiten“ definiert, unter dem die Buchfiihrungseinheiten

im Konzern verstanden werden. Ein Konzern besteht aus
Mutter-, Tochter- und Schwesterbuchfiihrungseinheiten, auf
allen hierarchischen Ebenen. D.h., dass hier nicht nur die
unmittelbare Mutterbuchfiihrungseinheit der berichtenden
Buchfihrungseinheit, sondern auch alle tber dieser stehen-
den Mutterbuchfihrungseinheiten, bis zur obersten Mutter-
buchfihrungseinheit (engl. ultimate parent) gehoren. Und
dass hier nicht nur die unmittelbare Tochterbuchfihrungsein-
heit der berichtenden Buchftihrungseinheit, sondern auch
alle unter dieser stehenden Tochterbuchfthrungseinheiten
(Enkel, Urenkel usw.) gehdren. Zum Konzern gehéren nicht
Gemeinschaftsunternehmen und assoziierte Unternehmen.

Eswird auch die ,assoziierte Buchflihrungseinheit*, als

eine Buchfuhrungseinheit definiert, in der eine andere
Buchfliihrungseinheit eine Beteiligung hat und diese andere
Buchfliihrungseinheit einen mafsgeblichen Einfluss i.S.d.

§ 27 Abs. 1 Buchst. a) des Rechnungslegungsgesetzes hat. Die
Definition der assoziierten Buchfiihrungseinheit wird von der
MaRnahme im weiteren Text nicht mehr verwendet.

Demzufolge sollen die 0.g. Posten der Vermogensgegen-
stande, Verbindlichkeiten, Aufwendungen und Ertrage je
nach dem ausgewiesen werden, ob es sich um verbundene
Buchihrungseinheiten, eine Beteiligung auler verbundenen
Buchuhrungseinheiten oder sonstige Buchfiihrungseinheiten
handelt.

Da die Anderung des Ausweises dieser Posten bei vielen
Buchfuhrungseinheiten Komplikationen verursachen kann
(z.B. nicht alle Buchftihrungseinheiten haben die Detai-
laufzeichnungen, die an diese neue Gliederung angepasst
wurden), werden durch Ubergangsbestimmungen bestimmte
Vereinfachungen im Jahresabschluss zum 31. Dezember
2014 ermoglicht. In einigen Fallen diese

« erfordern, dass in den neuen Zeilen noch nichts aus-
gewiesen wird (es wird die Formulierung ,wird ausgewie-
sen verwendet, was heil’t, dass die Buchfihrungseinheit
nicht selbst entscheiden kann),

ermoglichen, dass in den neuen Zeilen die Salden bereits
in den neuen Gliederung ausgewiesen werden, und dies
wird der Entscheidung der Buchfiihrungseinheit tiberlas-
sen (es wird die Formulierung ,muss nicht ausgewiesen
werden“ verwendet, was heifst, dass die Buchfiihrungs-
einheit selbst entscheiden kann), (Ubergangsbestim-
mungen, § 4bg der Malinahme).

Nach der Novelle der Mainahme werden keine Aufwendun-
gen und Ertrage mehr als ,aulkerordentlich® bezeichnet. Stat-
tdessen ist es erforderlich, im Anhang die Beschreibung und
den Betrag der Aufwendungen und Ertrage von aulerordent-
licher Groenordnung oder von aulberordentlicher Bedeutung
anzugeben. Nach den Ubergangsbestimmungen werden in
der Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember 2014 in
der Spalte ,unmittelbare Vorperiode® die aufterordentlichen
Aufwendungen in der Zeile 26 Sonstige Aufwendungen auf die
Wirtschaftstatigkeit [betriebliche Tatigkeit], und die auferor-
dentlichen Ertrége in der Zeile 09 Sonstige Ertréage aus der
Wirtschaftstatigkeit [betriebliche Tatigkeit] ausgewiesen

(§ 4bg Abs. 5 der Malknahme).

Abweichend von der bisherigen Regelung ist es erforderlich,
die Angaben Uber Geschéfte mit nahe stehenden Unter-
nehmen und Personen immer anzugeben, und nicht nur
wenn diese unter marktuntblichen Bedingungen zustande
gekommen sind. Fir sog. kleine Buchfiihrungseiheiten® gilt
weiterhin die Ausnahme - sie mussen tberhaupt nicht
(=Wahlrecht) im Anhang die Angaben iber Geschafte mit
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nahestehenden Unternehmen und Personen ausweisen (§ 3
Abs. 4 der Malnahme (ber den Jahresabschluss der Unter-
nehmer).

Anderungen im Rechnungslegungsgesetz ab dem
1. Januar 2015

Das Rechnungslegungsgesetz definiert drei Gruppen von
Buchfihrungseinheiten, wobei diese als ,GroRengruppen®
bezeichnet werden:

« Mikro-,
« kleine,
. grofe.

Diese Gliederung bezieht sich nur auf eine Handelsgesell-
schaft, eine Genossenschaft, eine bestimmte natdrliche
Person sowie auf eine Grundstiicksgemeinschaft.

Diese Gliederung bezieht sich nicht auf eine Buchfihrungs-
einheit:

« dieim § 17a angefuhrtist, d.h. die ihren Einzelabschluss
nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, erstel-
len muss (= Pflicht) oder kann (= Wahlrecht),

. dieim § 17b angefuihrtist, d.h. die Nationalbank der
Slowakei,

« die ein Subjekt des offentlichen Interesses ist (wobei ein
Subjekt des offentlichen Interesses im § 2 Abs. 14 des
Rechnungslegungsgesetzes definiert ist).

In die Grélkengruppe der Mikro-Buchfiihrungseinheiten
wird eine Buchfiihrungseinheit eingeordnet, die mindestens
zwei der folgenden Bedingungen erfillt:

« die Bilanzsumme hat nicht EUR 350.000 Uberstiegen,

« die Nettoumsatzerlose haben nicht EUR 700.000 Uber-
stiegen,

» die umgerechnete durchschnittliche Anzahl der Arbeit-
nehmer wahrend der Buchungsperiode betrug nicht
mehrals 10.

In die Grolkengruppe der kleinen Buchfiihrungseinheiten
wird eine Buchfiihrungseinheit eingeordnet, die mindestens
zwei der folgenden Bedingungen erfillt:

« die Bilanzsumme hat EUR 350.000 Uberstiegen, jedoch
EUR 4.000.000 nicht Uberstiegen,

« die Nettoumsatzerldse haben EUR 700.000 Uberstiegen,
jedoch EUR 8.000.000 nicht Giberstiegen,

« die umgerechnete durchschnittliche Anzahl der Arbeit-
nehmer wahrend der Buchungsperiode betrug mehr als
10 jedoch nicht mehr als 50.

In die Grélkengruppe der groRen Buchfiihrungseinheiten
wird eine Buchfiihrungseinheit eingeordnet, die mindestens
zwei der folgenden Bedingungen erfillt:

« die Bilanzsumme hat EUR 4.000.000 Uiberstiegen,

« die Nettoumsatzerlose haben EUR 8.000.000 Uberstie-
gen,

» die umgerechnete durchschnittliche Anzahl der Arbeit-
nehmer wahrend der Buchungsperiode betrug mehr als
50.

1 Sog. kleine Buchfuhrungseinheiten zum 31. Dezember 2014 sind fir Zwecke der MaRnahme nicht jene Buchfiihrungseinheiten, die zum Bilanzstichtag sowie fir die unmittelbare Vor-
periode mindestens zwei der folgenden Bedingungen erfillt haben: - die Bilanzsumme hat EUR 4.000.000 nicht Uberstiegen, wobei als Bilanzsumme die Summe gilt, die aus der Bilanz
in der um die Posten i.S.d. § 26 Abs. 3 des Rechnungslegungsgesetzes korrigierten Bewertung ermittelt wurde, d.h. Netto, - die Nettoumsatzerldse haben EUR 8.000.000 Uberstiegen, -

Nettoumsatzerlose werden als die aus dem Verkauf von
Erzeugnissen, Waren und Dienstleistungen erzielten Ertrage
nach Abzug der ErméaRigungen definiert. In die Nettoum-
satzerlose werden auch andere Ertrage nach Abzug der
ErmaRigungen der Buchflihrungseinheit einbezogen, deren
Tatigkeitsgegenstand die Erzielung von anderen Ertragen
als Ertrdgen aus dem Verkauf von Erzeugnissen, Waren und
Dienstleistungen ist. Die Definition der Nettoumsatzerlése
wird dabei ab dem 1. Januar 2015 gedndert.

Als Vermogensgegenstiande gilt die Summe, die aus der
Bilanzin der um die Posteni.S.d. § 26 Abs. 3, d.h. um kumu-
lierte Abschreibungen und Wertberichtigungen, korrigierten
Bewertung ermittelt wurde. Es handelt sich daher um Vermo-
gensgegenstande in Netto, nicht um Vermogensgegensténde
in Brutto.

Die Buchfiihrungseinheiten werden in eine GroRengruppe
aufgrund der Erfullung oder Nichterfiillung der Bedingungen
i.5.d. § 2 Abs. 6 bis 8 des Rechnungslegungsgesetzes (= Uber-
schreitung oder Nichtiiberschreitung der Grofkenmerkmale)
zum Bilanzstichtag fr die betreffende Buchungsperiode
eingeordnet, wobei die Erflllung der Bedingungen auch fir
die unmittelbare Vorperiode beurteilt wird.

Eine neuentstandene Buchfiihrungseinheit wird aufgrund
eigener Entscheidung in eine Grolbengruppe eingeordnet
und bleibt in dieser GroRengruppe auch in der unmittelbar
nachfolgenden Buchungsperiode.

Eine Buchfihrungseinheit, die den Bedingungen flr eine
Mikro- Buchflihrungseinheit entspricht, kann als eine kleine
Buchfihrungseinheit vorgehen.

Durch die Ubergangsbestimmungen im § 39k des Rechnun-
gslegungsgesetzes wird die Einordnung der Buchftihrungsein-
heiten, die als Buchungsperiode das Kalenderjahrverwen-
den, in Grolengruppen zum 1. Januar 2015 geregelt, wobei
die GroRenbedingungen zum 31. Dezember 2014 beurteilt
werden. Eine Buchfiihrungseinheit, die als Buchungsperiode
ein Geschaftsjahrverwendet, das im Laufe des Jahres 2015
beginnt, beurteilt die Erfullung der Grélkenbedingungen zum
Bilanzstichtag im Laufe des Jahres 2015.

Eine Mikro- Buchftuihrungseinheit, die geméft den bis zum

31. Dezember wirksamen Vorschriften errichtet wurde, gilt als
eine Mikro- Buchfiihrungseinheit gemaf dem ab dem

1. Januar 2015 wirksamen Gesetz.

Eine Buchflihrungseinheit, die sich entschieden hat, dass sie
ab dem 1. Januar 2014 keine Mikro- Buchflihrungseinheit sein
wird, wird in einem solchen Fall ab dem 1. Januar 2015 als
eine kleine Buchfiihrungseinheit eingeordnet.

Durch die Novelle des Rechnungslegungsgesetzes werden
die Subjekte des offentlichen Interesses definiert. Auf die
Subjekte des 6ffentlichen Interesses erstrecken sich nicht die
Bestimmungen Uber Mikro-, kleine und grofse Buchftihrung-
seinheiten.

Andrea Sikulova
KPMG in Slovakia
Senior Manager

die umgerechnete durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer in einer Buchungsperiode betrug mehr als 50.
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Regeln der niedrigen
Kapitalisierung

Die Novelle des Gesetzes Nr. 595/2004 GesSlg. Uber die Ein-
kommensteuer in der Fassung spaterer Vorschriften umfasst
viele Anderungen, durch welche die Unternehmenstatigkeit in
der Slowakei beeinflusst wird. Zu den wichtigsten Anderun-
gen gehoren auch die neuen Regeln der niedrigen Kapitali-
sierung, die mit Wirksamkeit ab dem 1.1.2015 die steuerliche
Abzugsfahigkeit der Zinsaufwendungen zwischen naheste-
henden Gesellschaften beeinflussen kdnnen.

In den Besteuerungszeitrdumen, die am 1. Januar 2015 und
spater beginnen, werden die Zinsen aus Krediten und Dar-
lehen sowie zusammenhdngende Ausgaben dieser aufge-
nommenen Kredite und Darlehen, die an eine vom Schuldner
abhangige Person (Glaubiger) geleistet werden und 25 % des
Werts der Kennziffer iberschreiten, welche summiert das
Ergebnis der Geschaftstatigkeit vor Steuern und der in diesem
einbezogenen Abschreibungen und Zinsaufwendungen
gemal dem Rechnungslegungsgesetz oder gemald den inter-
nationalen Rechnungslegungsnormen darstellt, steuerlich
nicht abzugsfahig.

Falls die Bedingung fiir die Gewahrung eines Kredites oder
Darlehens an den Schuldner vom Gléubiger, einen direkten
Zusammenhang zur Bereitstellung eines Kredites, Darlehens
oder einer Einlage an den Glaubiger hat, von dem dieser
abhéngigist, wird der Glaubiger fir Zwecke der Regeln der
niedrigen Kapitalisierung hinsichtlich dieses Kredites oder
Darlehens als eine vom Schuldner abhangige Person anges-
ehen.

Die Regelungen der niedrigen Kapitalisierung werden sich
aufjuristische Personen beziehen, und zwar auf slowakische
steuerliche Residenten und Betriebsstatten der steuerli-
chen Nichtresidenten in der Slowakei. Von der Anwendung
der Regelungen der niedrigen Kapitalisierung werden die
ausgewahlten juristischen Personen aus dem Finanzsektor
ausgeschlossen, und zwar einschlieflich der qualifizierenden
Leasinggesellschaften.

Die genannten Vorschriften werden auch fur die vor dem Jahr
2015 abgeschlossenen Kredite und Darlehen angewendet.
Die Beschrankung der steuerlichen Abzugsfahigkeit der
Zinsen wird sich nicht auf Kredite und Darlehen oder ihre Teile
beziehen, aus welchen die Zinsen Bestandteil des Anschaf-
fungspreises des Vermégens gemals den Rechnungslegun-
gsvorschriften sind.

Beispiel 1:

Die Gesellschaft ALPHA s.r.0. besitzt einen Geschdftsanteil von
100% an der Gesellschaft GAMA s.r.o. und einen Geschdftsan-
teil von 0,01% an der Gesellschaft BETA s.r.0. Die Gesellschaft
ALPHA s.r.o. gewdhrt der Gesellschaft BETA s.r.o. ein Darlehen
i.H.v. EUR 100.000.000 zu dem Zweck, dass diese den Betrag
von EUR 50.000.000 fiir eigene Bediirfnisse investiert und den
Betrag von EUR 50.000.000 in Form eines Darlehens zu Gun-
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sten der Gesellschaft GAMA s.r.o. gewdbhrt. Alle Darlehen sind
verzinst. Der vereinbarte Zinssatz betrégt 5% p.a. aus dem
Kapitalbetrag, d.h. im Fall der Gesellschaft BETA s.r.o. EUR
5.000.000 jéhrlich und im Fall der Gesellschaft GAMA s.r.o.
EUR 2.500.000 jéhrlich.

ALPHA s.r.0. EUR 100,000,000

GAMA s.r.o0. BETA s.r.o.

EUR 50.000.000

Die Gesellschaften ALPHA s.r.o. und BETA s.r.o. sowie BETA
s.r.o. und GAMA s.r.o. sind zwar keine nahestehende Subjekte
flir Zwecke der Verrechnungspreise, weil jedoch der Zweck
des von der Gesellschaft ALPHA s.r.o. zu Gunsten der BETA
gewdhrten Darlehens die Gewdhrung eines Darlehens an die
Gesellschaft GAMA s.r.o. ist, die mit der Gesellschaft ALPHA
s.r.o. wirtschaftlich verbunden ist, werden die Regeln der
niedrigen Kapitalisierung auch auf das Darlehen zwischen
der BETAs.r.o. und der GAMA s.r.o. herangezogen.

Das Ergebnis der Gesellschaft GAMA wird im Jahr 2015 EUR
6.000.000 betragen. Nach der Zurechnung der Abschreibun-
gen und Zinsaufwendungen betrdgt die Kennziffer fiir die
Ermittlung des steuerlich abzugsféhigen und des nicht abzug-
sfdhigen Teils der Zinsaufwendungen EUR 12.000.000, wobei
25% des Werts der betreffenden Kennziffer EUR 3.000.000
betrdgt. In diesem Fall wird im Jahr 2015 der gesamte Betrag
der Zinsaufwendungen der Gesellschaft GAMA s.r.o. steuerlich
abzugsfdhig sein.

Beispiel 2:

Der Sachverhalt ist gleich wie im Beispiel 1. Das Ergebnis der
Gesellschaft GAMA wird jedoch im Jahr 2015 EUR 1.000.000
betragen. Nach der Zurechnung der Abschreibungen und
Zinsaufwendungen betrdgt die Kennziffer fiir die Ermittlung
des steuerlich abzugsfdhigen und des nicht abzugsféhigen
Teils der Zinsaufwendungen EUR 8.000.000, wobei 25% des
Werts der betreffenden Kennziffer EUR 2.000.000 betrdgt. In
dem genannten Fall wird der steuerlich abzugsféihige Betrag
der Zinsaufwendungen im Jahr 2015 i.H.v. EUR 2.000.000 sein
und der Betrag i.H.v. EUR 500.000 wird einen steuerlich nicht
abzugsfdhigen Posten darstellen, der der Steuerbemessungs-
grundlage zuzurechnen ist.

Zuzana Blazejova
KPMG in Slovakia
Tax Senior Manager
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Neue Moglichkeit fiir die
Forderung von Forschung und
Entwicklung

Die Forderung von Forschung und Entwicklung ist bereits seit
langem ein diskutiertes Thema. Die bestehenden Férderun-
gsmoglichkeiten waren beschrénkt und oft so eingestellt,
dass sie die Bewerber eher entmutigt als angelockt haben.
Die Praxis in den benachbarten Landern kénnte langst als
gute Inspiration dienen, aber erst jetzt kdnnen die slowakis-
chen Unternehmer in den Genuss einer echten Foérderung mit
minimaler administrativer Belastung kommen.

Mit der Novelle zum slowakischen Ertragsteuergesetz (Ge-
setz Nr. 595/2003 GBL. in der geltenden Fassung), die am
1. Januar 2015 in Kraft treten wird, wird fir Unternehmer, die
Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten auslben, ein neuer
Typ des Steuervorteils eingefiihrt.

Das slowakische Finanzministerium beabsichtigt, mit dieser
Regelung

« ein Instrument zur Férderung der Forschung und Entwic-
klung in die Praxis umzusetzen und somit die Wettbewe-
rbsféhigkeit der in der Slowakei tatigen Unternehmen zu
starken,

« Unternehmer zu motivieren, Forschungs- und Entwic-
klungsaktivitaten im Rahmen ihrer unternehmerischen
Tatigkeit vorzunehmen

« mehr Finanzmittel in diesem Bereich aufzuwenden, und

- neue Arbeitsplatze fir Wissenschaftler zu schaffen,
insbesondere aus Reihen der aktuellen Mittel- und
Hochschulabsolventen.

Dieser Steuervorteil, der grundsatzlich eine Steuerbeglinsti-
gung darstellt, wird als sog. Superabzug bezeichnet, denn

es geht um den Abzug der Ausgaben (Aufwendungen) fir
Forschung und Entwicklung von der Steuerbemessungsgrun-
dlage. Dieser Superabzug kann von demjenigen Steuerp-
flichtigen genutzt werden, der ein Forschungs- und Entwic-
klungsprojekt realisiert und dem in diesem Zusammenhang
solche Ausgaben (Aufwendungen) entstehen, die Bestandteil
des Jahresergebnisses sind.

Die urspringlichen Uberlegungen des slowakischen Finanz-
ministeriums und der sonstigen mit einbezogenen Institute,
die sich an der Erstellung dieser Regelung beteiligt haben,
haben einen héheren Prozentsatz des Superabzugs erwarten
lassen. Das Ergebnis der Diskussionen war aber die Vereinba-
rung, dass diese in der Slowakei neue MaRnahme zuerst mit
einem Superabzugi.H.v. 25 % ,getestet” wird und, wenn sie
sich beweist, der Prozentsatz erhoht werden kann.

Das Kriterium fiir die Unterscheidung der Forschung und
Entwicklung von anderen (verwandten) Tatigkeiten ist die
Anwesenheit eines einschdtzbaren Neuheitselements
und Aufklarung einer Forschungs- oder einer technischen

Unsicherheit. Bei der Abzugsfahigkeit der Ausgaben
(Aufwendungen) wird § 37 - Bilanzierung immaterieller
Vermdgensgegenstinde in den Bilanzierungsrichtlinien
fiir Unternehmer beriicksichtigt.

Abzugsfahige Ausgaben (Aufwendungen)

Von der Steuerbemessungsgrundlage, die um den geltend
gemachten steuerlichen Verlust aus der Realisierung eines
Forschungs- und Entwicklungsprojekts gemindert wurde,
kann die Summe der folgenden Posten abgezogen werden:

* 25 % der Ausgaben (Aufwendungen), die fiir For-
schung und Entwicklung in dem Besteuerungszeitraum
aufgewandt wurden, fir den die Steuererklarung abge-
geben wird,

25 % der Lohn- und Gehaltskosten derjenigen Mi-
tarbeiter, die sich an der Realisierung des Forschungs-
und Entwicklungsprojekts beteiligen; und zwar in dem
Besteuerungszeitraum, in dem mit ihnen ein unbefriste-
tes Arbeitsverhaltnis abgeschlossen wurde, sofern diese
Mitarbeiter EU-Burger jlinger als 26 Jahre sind und ihre
systematische Vorbereitung firr die Austibung des Berufs
im Vollzeitstudium durch das entsprechende Bildungsni-
veau vor weniger als zwei Jahren beendet haben,

25 % der Ausgaben (Aufwendungen), welche in dem
Besteuerungszeitraum fur Forschung und Entwicklung
aufgewandt wurden und welche die Summe derin dem
unmittelbar vorangegangenen Besteuerungszeitraum
aufgewandten Ausgaben (Aufwendungen) flr Forschung
und Entwicklung tiberschreiten.

Die Gesetzgebung lasst den Unternehmern bei der Geltend-
machung des Superabzugs eine relativ freie Hand, trotzdem
aber kénnen nicht alle Ausgaben (Aufwendungen) von der
Steuerbemessungsgrundlage abgezogen werden.

Der Superabzug bezieht sich nicht auf Ausgaben (Auf-
wendungen)

a) die vollig oder teilweise aus 6ffentlichen Finanzmit-
teln gefordert wurden,

b) fir Dienstleistungen, Lizenzen und immaterielle Ergeb-
nisse der Forschung und Entwicklung, die von anderen
Personen angeschafft wurden, jedoch mit Ausnahme
von Ausgaben (Aufwendungen) flr

« Dienstleistungen, die mit der Realisierung des
Forschungs- und Entwicklungsprojekts zusammen-
hangen, und immaterielle Ergebnisse der For-
schung und Entwicklung, die von der Slowakischen
Akademie der Wissenschaften, Universitaten und
Hochschulen sowie von juristischen Personen, die von
zentralen Organen der Staatsverwaltung zur Austibung
der Forschungs- und Entwicklungstéatigkeit errichtet
wurden, angeschafft wurden,

« immaterielle Ergebnisse der Forschung und
Entwicklung, die von Personen angeschafft wurden,
denen ein Zertifikat Uber die Féhigkeit zur Ausiibung
der Forschungs- und Entwicklungstatigkeit erteilt
wurde.

Steuerliche Abzugsfahigkeit

Von der Steuerbemessungsgrundlage konnen nur solche Aus-
gaben (Aufwendungen) abgezogen werden, die als steuer-
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lich betrachtet werden kdnnen und die separat von anderen
Ausgaben (Aufwendungen) des Steuerpflichtigen erfasst
werden (gegliedert nach einzelnen Projekten und Buchun-
gsvorfallen). Wenn die aufgewandten Ausgaben (Aufwendu-
ngen) flr Forschung und Entwicklung mit der Realisierung
eines Forschungs- und Entwicklungsprojekts nur teilweise
zusammenhdngen, kann der Superabzug lediglich fir diesen
Teil der Ausgaben (Aufwendungen) erfolgen.

Forschungs- und Entwicklungsprojekt

Im Vergleich mit anderen Formen der 6ffentlichen Forderung

ist die administrative Belastung des Superabzugs geringflgig.

Es reicht, wenn der Steuerpflichtige Giber eine ausgearbeitete
Projektdokumentation (schriftliches Dokument, in dem
der Gegenstand der Forschung und Entwicklung spezifiziert
ist) verfigt und einige grundlegende, vom Gesetz geforderte
Informationen und Angaben anfthrt.

Die Projektdokumentation muss keiner Institution im Voraus
vorgelegt werden. Das Finanzamt kann jedoch bei einer
steuerlichen Betriebsprifung deren Vorlage verlangen.

Zeitrahmen fiir den Superabzug

Kann der Superabzug nicht geltend gemacht werden, weil
der Steuerpflichtige einen steuerlichen Verlust ausgewiesen
hat oder die Steuerbemessungsgrundlage nach Abzug des
steuerlichen Verlusts niedriger ist als der mégliche Supe-
rabzug, besteht die Moglichkeit, den Abzug der Ausgaben
(Aufwendungen) fur Forschung und Entwicklung oder seinen
restlichen Teil im ersten nachfolgenden Besteuerun-
gszeitraum, in dem der Steuerpflichtige eine positive
Steuerbemessungsgrundlage ausweist, geltend zu
machen, jedoch hochstens in 4 unmittelbar nacheinander
folgenden Besteuerungszeitraumen nach dem Besteu-
-erungszeitraum, in dem der Abzugsanspruch entstanden ist.

Die praktische Anwendung dieser Forderungsform wird
sicherlich mehrere Fragen aufwerfen. Die Taktik des slowa-
kischen Ministeriums besteht darin, die Auslegung des
Gesetzes vorlaufig der Anwendungspraxis zu Uberlassen, da
es ersichtlich ist, dass das Gesetz nicht alle Situationen direkt
behandelt, die entstehen kdnnen. Falls es sich als notwendig
erweist, wird dann eine Durchfihrungsvorschrift oder eine
methodische Regelung erlassen.

Lenka Bartoriova
PwC
Manager, Tax and Legal Services

Lucia Guzlejova
. PwC
State Aid Specialist
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Novelle des Gesetzes tliber
die Umweltvertraglichkeits-
prifung

Am 01.01.2015 tritt die Novelle des Gesetzes Nr. 24/2006 Ges.
Slg. Uber die Umweltvertraglichkeitsprifung (nachstehend
als ,UVP-Gesetz" bezeichnet) in Kraft. Wie aus der Begriin-
dung hervorgeht, ... enthélt der Gesetzentwurf Anderungen
und Ergdnzungen, die im Rahmen des giltigen Gesetzes Nr.
24/2006 Ges.Slg. i.d.F. spadterer Vorschriften als Reaktion auf
die durch die Europdische Kommission im Rahmen des Ver-
tragsverletzungsverfahrens gegen die Slowakische Republik
(Verf. Nr. 2013/2034) gertigten Mangel durchgefiihrt wurden...
.Laut Kommission besteht der Hauptmangel des gliltigen Ge-
setzes Nr. 24/2006 Ges.Slg. i.d.F. spaterer Vorschriften in den
Auswirkungen einer unzureichenden Verknlpfung der Umwel-
tvertraglichkeitsprifung der vorgeschlagenen Tatigkeiten mit
anschliefenden Genehmigungsverfahren, da dadurch Raum
fir die Missachtung der Ergebnisse der Umweltvertraglich-
keitsprifung geschaffen wird, infolgedessen nicht einmal die
volle Gewahrleistung der Rechte der betroffenen Offentlich-
keit, die an diesem Verfahren bereits beteiligt ist bzw. die am
Ergebnis der Entscheidungen in den Umweltangelegenheiten
interessiert ist, garantiert werden kann. Dadurch 6ffnet sich
die Problematik der Umsetzung eines Teils der Anforderungen
der Aarhus-Konvention (Ubereinkommen tiber den Zugang zu
Informationen, die Offentlichkeitsbeteiligung an Entscheidu-
ngsverfahren und den Zugang zu Gerichten in Umweltangele-
genheiten vom 25. Juni 1998), die durch die UVP-Richtlinie
implementiert werden (die Artikel Nr. 6, 7 und 9), im Rahmen
der slowakischen Rechtsordnung.

Die Novelle des UVP-Gesetzes ist relativ umfangreich und
bringt viele Anderungen mit sich, hier konzentrieren wir uns
jedoch nur auf diejenigen, die wir fir die wichtigsten halten.

Die Novelle des UVP-Gesetzes dndert die Bestimmungen
betreffend Tatigkeiten und deren Anderungen, die sowohl
den Gegenstand des Feststellungsverfahrens, als auch der
eigentlichen Umweltvertraglichkeitsprifung darstellen.

So unterliegt zum Beispiel auch eine Anderung der vorges-
chlagenen Tatigkeit der obligatorischen Bewertung, falls
diese Anderung an sich die Grenzwerte der obligatorischen
Bewertung erreicht oder Uberschreitet, aber auch eine solche
Tatigkeit oder Tatigkeitsdnderung, die laut fachlicher Stellun-
gnahme der Staatsbehérde fir Naturschutz und Landschaft-
spflege wahrscheinlich selbstandig oder in Kombination mit
einer anderen Tétigkeit einen bedeutenden Einfluss auf das
Gebiet des Schutzgebietsnetzes (auf die NATURA2000-Gebie-
te) austiben kann.

Ein Entscheidungsverfahren darlber, ob eine gegenstand-
liche Tatigkeit bzw. ihre Anderung der Umweltvertréglich-
keitsprufung unterliegt oder nicht, wird auf Grundlage einer
begriindeten Veranlassung eingeleitet, zur Einreichung
derer jeder berechtigt ist, im Unterschied zu dem bisherigen
Zustand, wo eine solche Veranlassung entweder vom An-
tragsteller oder der zustédndigen Behorde oder Organisation
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im Bereich des Umweltschutzes eingereicht wurde.

Die Novelle des Gesetzes erweitert gleichfalls sowohl die
Moglichkeiten der Einlegung von Rechtsmitteln gegen
Beschlisse, die im Rahmen der UVP-Verfahren erlassen
wurden, als auch den Kreis der Subjekte, welchen die Stellung
eines Verfahrensbeteiligten mit allen daraus resultierenden
Rechten zusteht. Laut der gegenstandlichen Novelle wird auf
die Beschlisse aus dem Feststellungsverfahren und aus der
endgultigen Stellungnahme im Rahmen der UVP-Verfahren
die allgemeine Vorschrift Giber Verwaltungsverfahren - die
Verwaltungsordnung - angewandt, das heift, dass diesen
Beschlussen ein Verwaltungsverfahren vorangehen muss,
dessen Ergebnis ein Beschluss ist, gegen den innerhalb einer
Frist von 15 Tagen Widerspruch eingelegt werden kann. Die
Beschlusse sind ebenfalls gerichtlich tberprifbar und bei
Erfullung der festgelegten Bedingungen unterliegen sie auch
einer Wiederaufnahme des Verfahrens.

Der Offentlichkeit, als welche laut der neuen gesetzlichen
Definition auch nur eine einzige natirliche oder juristische
Person gilt, wird die Stellung des Verfahrensbeteiligten nicht
nurim Verfahren der Umweltvertréglichkeitsprifung sondern
auchin anschlieBenden Genehmigungsverfahren z.B. nach
dem Baugesetz zuerkannt, falls sie eine begrindete schriftli-
che Stellungnahme zum Vorhaben, zum Bewertungsbericht
oder zur endgultigen Stellungnahme einreicht oder falls sie
begriindete Anmerkungen zum Umfang der Bewertung der
vorgeschlagenen Tétigkeit einreicht oder auch falls sie einen
Widerspruch gegen den im Feststellungsverfahren gefassten
Beschluss oder gegen die endgdltige Stellungnahme einlegt.
Die Novelle erweitert somit die allgemeine gesetzliche Defini-
tion eines Verfahrensbeteiligten um Personen, bei denen es
ausreichend ist, dass diese eine beliebige der oben aufgeza-
hlten Handlungen vornehmen, wodurch sie automatisch als
durch die Genehmigung der vorgeschlagenen Tatigkeit oder
durch die vorgeschlagene Tatigkeit direkt betroffene Perso-
nen betrachtet werden. Diese Personen haben anschlieltend
sowohl die Stellung von Beteiligten der Raumordnungs-, Bau-
und Bauabnahmeverfahren nach dem Baugesetz als auch in
Verfahren nach Sondervorschriften, wie z.B. dem integrierten
Genehmigungsverfahren.

Die Novelle fihrt im Einklang mit den Anforderungen des EU-
-Rechts und internationaler Verpflichtungen die Méglichkeit
der Offentlichkeit (im Sinne des vorstehend Gesagten kann
diesim Grunde jedermann sein, auch ohne jegliche, sei es
auch nur eine marginale, Beziehung zu der zu beurteilenden
Tatigkeit) ein, sowohl einen Widerspruch gegen einen im
Feststellungsverfahren erlassenen Beschluss, als auch gegen
die endglltige Stellungnahme einzulegen, die die Form eines
im Verwaltungsverfahren gefassten Beschlusses hat. In der
Novelle wird ebenso direkt angefiihrt, dass diese beiden
Beschliisse durch das Gericht nach dem flinften Teil der ZPO
gerichtlich Uberprufbar sind. Da laut ZPO solche im Verwal-
tungsverfahren erlassenen Beschlisse ohnehin bei Erfullung
der dort festgelegten Bedingungen gerichtlich tberprifbar
waren, stellt sich die Frage, was genau der Gesetzgeber durch
diese Sonderregelung verfolgt hat.

Wie oben angefiihrt, wird durch die Novelle des UVP-Gesetzes
zugleich auch das Baugesetz novelliert. Aulker anderen
Bestimmungen verpflichtet sie das Bauamt ausdricklich, bei
dem UVP-Verfahren unterliegenden Gebieten oder Bauten
eine Kopie des Antrags auf Erlass eines Raumordnungs-
bescheids und auch einer Baugenehmigung ohne Anlagen
auf seiner Anschlagtafel und auf seiner Internet-Seite (falls
moglich) ab dem Tag der Einleitung eines solchen Verfahrens
bis zu seinem rechtskraftigen Abschluss zu veroffentlichen.

Fernerist das Bauamt verpflichtet, das Verfahren einzustellen,
falls die zustandige Behorde (die Umweltschutzbehorde)
eine verbindliche Stellungnahme abgibt, in welcher sie die
Nichtlibereinstimmung des Antrags auf Einleitung des Rau-
mordnungsverfahrens, des Bauverfahrens oder des Bauab-
nahmeverfahrens mit der endglltigen Stellungnahme dufert
und falls der Antragsteller seinen Antrag auch nichtin einer
Nachfrist in Einklang damit bringt. Eine weitere bedeuten-

de Anderungist das Recht von jedem, Widerspruch gegen
einen Raumordnungs-, Bau- oder Bauabnahmebeschluss
auch dann einzulegen, wenn er kein Verfahrensbeteiligter
war, ,aber nurin dem Umfang, in welchem er die Nichtlibe-
reinstimmung der Genehmigung mit dem Inhalt des nach
der einschlagigen Vorschrift (dem UVP-Gesetz) erlassenen
Beschlusses einwendet”. Durch die Einlegung des Widerspru-
chs wird der Rechtsmittelflihrer zum Verfahrensbeteiligten
und ist somit berechtigt, auch eine gerichtliche Uberprifung
der Gesetzlichkeit der oben genannten Beschliisse zu bean-
tragen. Das Bauamt kann ohne eine endgliltige Stellungna-
hme nicht beschlieften.

Die Novelle des UVP-Gesetzes bringt die Pflicht der Verwal-
tungsbehorden mit sich, in den anschliefenden Genehmigu-
ngsverfahren die Ergebnisse des UVP zu beachten, wobei die
Ubereinstimmung des Projektdokuments mit dem UVP-
-Ergebnis amtlich beglaubigt werden sollte.

Die Novelle des UVP-Gesetzes legt in den Ubergangsbestim-
mungen fest, dass vor dem 1. Januar 2015 eingeleitete Verfa-
hren Uber die Beurteilung der Einflisse der vorgeschlagenen
Tatigkeit oder ihrer Anderungen nach den bis 31. Dezember
2014 glltigen Vorschriften zu Ende gefihrt werden, sofern in
diesen Verfahren der Umfang der Beurteilung bereits erlassen
wurde. In dem Entwurf der Novelle wird jedoch auch vorge-
sehen, dass bei einem Antragsteller, fir den der Umfang der
Bewertung der vorgeschlagenen Tatigkeit oder ihrer Ande-
rung vor dem 1. Januar 2015 festgelegt wurde und welcher
bis 30. November 2017 keinen Bericht Giber die Bewertung der
vorgeschlagenen Tatigkeit oder ihrer Anderung vorlegt, die
Gultigkeit des fir ihn festgelegten Umfangs der Bewertung
dervorgeschlagenen Tatigkeit oder ihrer Anderung am 1.
Dezember 2017 erlischt. Die Pflicht gilt nicht fir Falle, wo im
Umfang der Bewertung der vorgeschlagenen Tatigkeit oder
ihrer Anderung ein Zeitplan festgelegt wurde. Falls vor dem
Inkrafttreten der Novelle nur das Feststellungsverfahren
eingeleitet wurde, wird dieses Verfahren nach den urspriin-
glichen Vorschriften zu Ende gefiihrt. Sofern es sich jedoch
um Raumordnungsbeschlisse, Baugenehmigungen oder
Bauabnahmebeschlisse handelt, die bis 31.12.2014 keine
Rechtskraft erlangt haben, konnen diese gemaf der durch
diese Novelle des UVP-Gesetzes eingeflihrten Rechtsregelung
durch ein Rechtsmittel angefochten werden.

Die Novelle des UVP-Gesetzes wurde von Nichtregierungsor-
ganisationen, die sich fir den Umweltschutz einsetzen, posi-
tiv aufgenommen, die Industrie und der Unternehmenssektor
haben erfolglos versucht, sie mit Hilfe eines Prasidentenvetos
zu verhindern. Das Positivum dieser Rechtsregelung ist ein-
deutig die Starkung der Rechte der Offentlichkeit im Geneh-
migungsverfahren von Tatigkeiten mit Umweltauswirkungen,
andererseits wird jedoch, wie der Vorleger des Entwurfes der
gegenstandlichen Novelle selbst zuldsst, ,von einer mogli-
chen finanziellen Belastung fir Unternehmer im Hinblick auf
die Vorlage einer detaillierteren Dokumentation im Stadium
der Beurteilung der Einflisse zwecks Festlegung konkreter
Bedingungen flr die Austibung der Tatigkeit unter Umwel-
taspekten ausgegangen. Diese Vorgehensweise rationalisiert
jedoch die Verfahren sowohl fur Unternehmer als auch fir
Behorden, daher wird sie auch positive Auswirkungen haben.”
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Obwohl man sich mit dieser Behauptung nicht ganz identifi-
zieren kann, wurde das deklarierte Ziel der Novelle, und zwar
die Abwendung eines Vertragsverletzungsverfahrens der
EU-Kommission gegen die Slowakei, jedoch offensichtlich
erreicht, es bleibt die Frage, wie sich die Praxis mit dieser
rechtlichen Neuregelung auseinandersetzen wird, und zwar
sowohl auf der Seite der Verfahrensbeteiligten, als auch auf
der Seite der Verwaltungsorgane und Gerichte. Diese Frage
wird erst die Zeit beantworten kénnen.

Mgr. Jana Togelova
Ruzicka Csekes in association with members
of CMS

= w Junior Partner

schonherr

Geschaftsfiihrer als
Arbeitnehmer?

Bei manchen gesellschaftrechtlichen Mandaten haben wir
bemerkt, dass Osterreichische Klienten, die in der Slowakei
fur eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung tatig sind, sich
gerne flr einen Arbeitsvertrag als die vertragliche Regulie-
rung der Beziehungen zwischen dem Geschéftsfihrer und der
betroffenen slowakischen Gesellschaft entscheiden.

In diesem kurzen Beitrag mochten wir auf die Risiken einer
solchen Zusammenstellung aufmerksam machen.

Was sagen das slowakische Recht und die Gerichte?

Die Bestimmung des § 261 Abs. 6 Buchst. a) des slowakischen
Handelsgesetzbuchs bezeichnet das Verhaltnis zwischen
einem Geschaftsflhrer und der Gesellschaft als ein soge-
nanntes absolutes handelsrechtliches Geschaft, d.h. dieses
Rechtsverhaltniss richtet sich nach dem slowakischen Han-
delsgesetzbuch und die Parteien kénnen Abweichendes nicht
vereinbaren. Demzufolge ermdglicht die Bestimmung des §
66 Abs. 3 des Handelsgesetzbuchs, dass ein Vertrag Uber die
Funktionsauslbung geschlossen ist, dessen Gultigkeit der
Genehmigung seitens der Generalversammlung und einer
Schriftform bedarf. Die Gesellschaft und ihr Geschéftsfihrer
haben ziemlich groRRe Freiheit, um die gegenseitigen Rechte
und Pflichten zu gestallten, insbesondere wenn man damit
ein Arbeitsverhaltnis vergleicht.

Sollte kein Vertrag Uber die Funktionsaustbung zwischen
dem Geschéaftsfihrer und der Gesellschaft gultig abgeschlos-
sen worden sein oder dieser bestimmte Fragen nicht regeln,
so finden die Bestimmungen des Handelsgesetzbuchs tber
den Mandatsvertrag Anwendung. Diese Bestimmungen
sehen entgeltliches Handeln des Mandatars vor. Falls es also
gewdlnschtist, dass die Geschéftsfihrerfunktion unentgeltlich
ausgeubt wird, muss das vertraglich verankert und von der
Generalversammlung genehmigt werden.

Sollte die Geschaftsfihrerfunktionsaustibung in einem Arbeit-

svertrag reguliert werden, ist eine solche vertragliche Basis
ungiltig. Diese Auswirkung wurde von dem slowakischen
Obersten Gericht akzeptiert.! Die rechtlichen Rahmenbe-
dingungen eines Arbeitnehmers nehmen namlich auf viele
Aspekte Ricksicht, insbesondere auf die Verantwortlichkeit,
abhéngige Arbeitsleistung und Unterordnung eines Arbeit-
nehmers, anders als jene eines Geschéftsfihrers. Das slowa-
kische Recht sieht einen Arbeitnehmer als eine schutzbedur-
ftige Person an, wohingegen es einen Geschéftsfihrer als
sorgfaltigen Kaufmann betrachtet.

Was sind die Konsequenzen eines ungiiltigen Arbeit-
svertrags des Geschaftsfiihrers?

Wie schon oben erwdhnt, in einem solchen Fall wiirde sich
das Verhaltnis zwischen dem Geschéftsfihrer und der Ges-
ellschaft nach den Bestimmungen des Handelsgesetzbuchs
Uber den Mandatsvertrag richten.

Demzufolge entsteht einerseits das Recht der Gesellschaft
gegeniiber dem Geschaftsfihrer auf Herausgabe der
ungerechtfertigten Bereicherung wegen des ausbezahlten
Lohns, andererseits hat der Geschaftsfiihrer Anspruch auf
die Vergltung, welche dem Marktstandard fir vergleichbare
Tatigkeit entspricht.

Ist also jeder Arbeitsvertrag des Geschaftsfiihrers
ungiiltig?

Nein. Der Arbeitsvertrag sollte rechtlich beurteilt werden

- es kommt dabei auf den Inhalt der Tatigkeit an. Falls der
Arbeitsvertrag fir andere Tatigkeiten abgeschlossen ist,
kann der Vertrag ,Uberleben®. Es ist jedoch moglich, dass ein
Geschaftsfihrer einen Arbeitsvertrag mit der slowakischen
Gesellschaft abschlieft - die Tatigkeit des Arbeitnehmers
kann aber nicht gegen die Tatigkeit des Geschaftsfuhrers
eingetauscht werden. So kann ein Geschaftsfihrer zugleich
fur die Gesellschaft, z.B. als ein Vertriebsleiter aufgrund eines
Arbeitsvertrages, tatig sein.

Sona Hekelova

Schonherr Rechtsanwalte GmbH, o.z.
4 Partner
® Monika Kormosova
P Schoénherr Rechtsanwalte GmbH, o0.z.
.ﬂi’ Rechtsanwaltin

1 Urteil des Obersten Gerichts der Slowakischen Republik vom 26.11.1997, Aktenzeichen 5 Cdo 92/97.
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TaylorWessing

einiwIiC Rechitsanwilie

Was brauchen slowakische
Startups? Eine einfache
Aktiengesellschaft!

Startups stehen hoch im Kurs. Politiker, Beamte, Unter-
nehmer wie auch Akademiker melden sich bei diesen.
Dennoch ist das Thema Startups noch nicht ausgereift
und immer noch ,,neu®. Man kénnte es scherzhaft mit
dem Thema ,,Sex unter Jugendlichen* vergleichen: Je-
der spricht dariiber, wenige wissen, wie man es ,richtig
macht¥, aber jeder denkt, dass der andere es schon
macht und deshalb behaupten alle iibereinstimmend,
dass sie es genieRen. Startups sollte man jedoch ernst
nehmen: Das Schaffen einer geeigneten Infrastruk-

tur unterstiitzt nicht nur den Unternehmergeist und
bietet den jungen Menschen eine Alternative. Vielmehr
ermoglicht es auch, Kapital (sog. ,,venture capital®) in
die Slowakei zu holen, was einen positiven makrodko-
nomischen Effekt hat.

Was sind also Startups und was brauchen sie am
meisten?

Als Startups werden Jung-Unternehmer bezeichnet, die

zwar eine Idee, jedoch weder ein fertiges Produkt noch

das Kapital fur eine Unternehmens-Griindung bzw. eine
Markteinfihrung haben. Sie haben noch keine Kunden und
erzielen keinen Gewinn. Deshalb kénnen sie keine Standard-
-Bankfinanzierung erlangen und sind meistens auf externe In-
vestoren angewiesen. Theoretisch treffen diese Kriterien auch
auf eine Friseurin zu, die sich gerade selbstandig gemacht hat.
Dieses Unternehmen wird aber nicht als ein Startup betrach-
tet, da das Produkt durch die Anzahl jener Kunden, denen sie
an einem Tag die Haare schneiden kann, sehr beschrankt ist
und die Haarpflege nicht zu den ,modernen Wirtschaftsberei-
chen“ gezahlt wird.

Deshalb werden in der Praxis jene Unternehmer als Startups
bezeichnet, deren Idee und somit auch das kiinftige Produkt
,ausdehnbar®ist, also auf ,grofbe“ Markte mit einer grofsen
Anzahl an Kunden angewandt werden kann, und dariiber
hinaus in Bereichen mit einem hohen Mehrwert angesiedelt
ist, wie etwa Informationstechnologien, Telekomunikation,
E-Shops, pharmazeutische Wirtschaft, erneuerbare Ressour-
cen oder verschiedene technologische Verbesserungen fur
Handel und Wirtschaft.

Aus mehreren internationalen Startup-Wettbewerben ist
erkennbar, dass es in der Slowakei Uberdurchschnittlich viele
engagierte, unternehmungslustige und gebildete junge Men-
schen gibt. Oftmals handelt es sich um Studenten, und wir
vermuten, dass sie - auch aufgrund der Historie von erfolgrei-
chen slowakischen Startups wie z.B. Eset, Sygic oder ELCOM
- motiviert sind, etwas Eigenes zu starten. Bevor wir jedoch
beginnen, sie zu unterstltzen, ist es von grofker Bedeutung,
festzustellen, was sie am meisten brauchen.

Als internationale Anwaltssozietat gehort Taylor Wessing

zu den Marktfthrern im Bereich rechtliche Beratung flr
sogenannte ,Wirtschaftsbereiche der Zukunft®. Zu unseren
Klienten gehdren einige der grofdten transnationalen Techno-
logie- und Telekommunikationsgiganten; deshalb kennen wir
die BedUrfnisse von Startup-Grindern ebenso wie jene von
finanziellen und strategischen Investoren.

Aus unserer Erfahrung wissen wir, was jungen Leuten mit
Unternehmergeist Ublicherweise im Weg steht: Es sind die
gesetzlichen und administrativen Beschrankungen, die es
ihnen unmoglich machen, einen Investor zu finden, das
Geschéftsverhaltnis mit diesem flexibel zu gestalten und
dessen Mitarbeiter zu motivieren, das Produkt ,lediglich® fir
ein Versprechen eines Anteiles an der neuen Gesellschaft zu
entwickeln.

Auf der anderen Seite haben Investoren heutzutage keine
Rechtssicherheit in Bezug auf das Aussteigen aus einem
erfolgreichen Startup (= das Verkaufen der Anteile), um so den
verdienten Gewinn zu lukrieren.

Der Vollstandigkeit halber erwdhnen wir, dass das von
Politikern angegebene grofite Hindernis fur diese Art von
Unternehmen, namlich die Hohe des Stammkapitals, weder
von den Startups selbst noch von den Investoren als ein
solches gesehen wird. Ein wesentlich gréfberes Problem

ist die UbermaRige Rigiditat der rechtlichen Regelung der
Handelsgesellschaftsformen (GmbH, AG), die vielleicht den
Marktanforderungen nach dem Ubergang von der Planwirt-
schaft gerecht wurde, die jedoch nicht mehr den heutigen
Bedirfnissen entspricht.

Was bringt die einfache Aktiengesellschaft?

Gemeinsam mit weiteren Anwaltskanzleien, der ,Slowakis-
chen Allianz fur die Internetwirtschaft“ und dem Finanzmi-
nisterium der Slowakischen Republik arbeiten wir an der
Gestaltung von rechtlichen Rahmenbedingungen, die helfen
sollen, die identifizierten Probleme schnell und effektiv schon
bis Jahresende zu l6sen.

Die Losung scheint eine Novellierung des slowakischen
Handelsgesetzbuches und der damit zusammenhangen-
den Rechtsvorschriften zu sein. Die Novelle wird eine neue
Rechtsform einfiihren, die sog. einfache Aktiengesellschaft
(,EAG®). Diese wird einfach zu griinden sein, gestattet einen
komplikationslosen Einstieg von Investoren, erlaubt ein
flexibles ,Zusammenleben“ von Investoren, Grindern und
Arbeitnehmern, gewahrt die notwendigen rechtlichen Mittel
zur Motivation der Arbeitnehmer und fihrt effektive Moglich-
keiten des Investorenaustritts und des Verkaufs der Gesell-
schaftsanteile an.

EAG ist durch das franzésische Modell einer vereinfachten
Aktiengesellschaft inspiriert (SAS - société par actions sim-
plifiée). Diese neue Gesellschaftsform wird nicht-6ffentlich
verkauflich sein, was dazu fihrt, dass einige komplizierte und
komplexe rechtliche Hindernisse, die sich auf die klassische
AG aufgrund des europdischen Rechts (sog. Kapitalrichtlinien)
beziehen, nicht zutreffen. Hingegen wird eine flexible Regu-
lierung der Verhéltnisse innerhalb der Gesellschaft vor allem
dadurch erlaubt, dass es im Gegensatz zur klassischen AG bei
der EAG moglich sein wird, die vertraglich definierten Rechte
und Pflichten mit den Aktien der EAG direkt zu verbinden.

Der Griinder der EAG kann eine natdrliche oder eine juris-
tische Person sein, die Anzahl der Aktionare ist nach oben
hin nicht begrenzt; die Mindesteinlage sollte nicht hoher sein
als bei einer GmbH. Unterschiedliche Rechte der Aktionare,
die mit verschiedenen Klassen von Aktien verbunden sind,
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konnen frei in der Satzung vereinbart werden. Es ist méglich,
weitere wichtige Vereinbarungen zwischen den Aktiondren in
einem nicht 6ffentlichen Dokument - der sog. Aktionarsve-
reinbarung - zu regeln. Eine EAG wird (beim Zentraldepositar)
wahrscheinlich lediglich verbuchte Namensaktien verschie-
dener Klassen ausgeben. Im Gegensatz zur AG wird die Ei-
gentimerstruktur der EAG in einem Online-Register transpa-
rent und 6ffentlich zugdnglich sein, so wie es heutzutage etwa
bei einer GmbH der Fall ist.

Eine einfache Moglichkeit, Aktien auszugeben bzw. Options-
plane flr die Arbeitnehmer der Gesellschaft zu entwickeln,
wird vorausgesetzt.

Das Recht, sich dem Verkauf anzuschliessen und das
Recht, zum Verkauf zu zwingen

Vor allem auslandische Investoren fordern in der Regel die
Moglichkeit ein, in der Aktiondrsvereinbarung die im Aus-
land Ublichen sog. Exit-Strategien zu vereinbaren (z. B. ,drag
along“und ,tag along®, d.h., das Recht, den Verkauf zu fordern
und das Recht, sich dem Verkauf anzuschliessen). In der Pra-
xis geht es darum, dass der auslandische Finanzinvestor, der
sein sog. Risikokapital in das Startup investiert, die Sicherheit
hat, die Gesellschaft gemeinsam mit dem Grinder recht-

lich abgesichert und 6konomisch vorteilhaft verkaufen zu
konnen, falls sich diese zu einem erfolgreichen Unternehmen
entwickelt - sie wird dann kein Startup mehr sein. Die heutige
Regelung sieht dies nicht vor, da sich die urspringlichen
Grinder - trotz Anfangsvereinbarung und trotz Erfiillung der
vereinbarten Bedingungen - oft geweigert haben, ihre Anteile
zu verkaufen und so den Verkauf der Gesellschaft an strate-
gische Interessenten ,blockiert“ haben. Auch deshalb waren
slowakische Startups bei der Kapital-Gewinnung gegentber
den Nachbarlandern bisher oft benachteiligt.

Die eigentliche Revolution wird das Schaffen der rechtlichen
Rahmenbedingungen fir Investoren darstellen. Es wird vo-
rausgesetzt, dass das Recht, den Verkauf zu fordern und das
Recht, sich dem Verkauf anzuschliessen, im elektronischen
Register veroffentlicht wird und dass diese Rechte gemass
Aktionérsvereinbarung auch ohne Zustimmung realisiert
werden konnen, falls einer der Aktiondre seiner Verpflich-
tung nicht nachkommt. Wir sind davon Uberzeugt, dass die
Einflhrung der EAG in das slowakische Rechtssystem fur Star-
tups sinnvoller und hilfreicher sein wird als die Einfihrung der
1-Euro-GmbH. Das Konzept der 1-Euro-GmbH 0st eigentlich
kein Problem (aufter dass auf das Stammkapital bei der Regi-
strierung der Gesellschaft verzichten werden kann), dem die
Startups im Rahmen der slowakischen rechtlichen Regelung
gegeniberstehen.

JUDr. Andrej Leontiev, LL.M.
TaylorWessing e|n|w|c advokati s.r.o.
Partner

JUDr. Radovan Pala, LL.M., Ph.D.
TaylorWessing e|n|w|c advokati s.r.o.
Partner
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WOLF THEISS

Vergabewesen -

- lukrative offentliche
Auftrage vs. Sanktionen
fiir Bieter

Das Vergabewesen ist von groler wirtschaftlicher Bedeutung
sowohl fir (Sektoren-)Auftraggeber, die 6ffentliche Auftrage
vergeben, als auch fir Unternehmer, die (Rechts-)Geschafte
mit der 6ffentlichen Hand abschlielten. Allerdings drohen
Bewerbern und Bietern im Falle der Verletzung des Verga-
berechts erhebliche Sanktionen. Daher sollten sich Unter-
nehmer mit den relevanten Rechtsnormen vertraut machen
und bei der Teilnahme an offentlichen Ausschreibungen
vorsichtig vorgehen.

1. Wirtschaftliche Bedeutung des Vergabewesens

Laut der statistischen Auswertung des Vergabeamtes (,UvVO“)
haben im Jahr 2013 insgesamt 8.896 Verfahrensarten mit
dem Vertragsabschluss geendet. Dabei wurden 6ffentliche
Auftrége und Rahmenvereinbarungen im Gesamtwert von
rund EUR 5,85 Mrd. abgeschlossen.? Das auf auslandische
Bieter (mit Sitz auRerhalb der Slowakischen Republik) entfal-
lende Auftragsvolumen betrégt rund EUR 584.878, was etwa
10% vom Gesamtauftragsvolumen ausmacht.? Offentliche
Auftrage haben somit eine grofte wirtschaftliche Bedeutung
fir Unternehmer.

2. Kompetenz des Vergabeamtes zur Auferlegung von
Sanktionen

Gemal § 149 des Vergabegesetzes (,ZVO) verfligt das
zustandige Organ UVO tber die Kompetenz zur Auferlegung
von Sanktionen fir festgestellte Vergaberechtsverstofe. Die
Sanktionen werden nicht nur Uber (Sektoren-)Auftraggeber
verhdngt, die Vergabeverfahren durchfuhren, sondern auch
uber Unternehmer, die an Vergabeverfahren teilnehmen.
Die Auferlegung von Geldbufien und anderen Sanktionen
wurde durch die Vergabegesetznovelle mit Wirkung ab dem
18.2.2013 eingeftihrt. Demgegenuber normiert das oster-
reichische Bundesvergabegesetz (,BVergG*) Sanktionen nur
fur (Sektoren-)Auftraggeber (nicht fiir Bewerber bzw Bieter).
Die Sanktion der Nichtigerkldrung von Vertragen berthrt
jedoch auch die Auftragnehmer als Vertragspartner.

3. Sanktionen fiir Bieter

GemaRk § 149 Abs 3 ZVO hat das UVO eine Geldbufe bzw das
Verbot der Teilnahme an 6ffentlichen Ausschreibungen fir
die Dauer von bis zu drei Jahren insbesondere bei den unten
angefihrten Vergaberechtsverstéfien zu verhangen.?

3.1 Falsche Informationen beim Eignungsnachweis

Wenn der Bewerber, Bieter bzw Auftragnehmer zum Zwecke

1 Vergabeamt, Information Uber die statistische Auswertung des Vergabeprozesses im Jahr 2013 (5.6.2014), S. 5.
2 Vergabeamt, Information Uber die statistische Auswertung des Vergabeprozesses im Jahr 2013 (5.6.2014), S. 16.
3 §149 Abs 3lit a) - litf) ZVO enthélt eine abschliefende Aufzahlung der relevanten Vergaberechtsverstofe und der entsprechenden Sanktionen.
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des Eignungsnachweises gefdlschte, unglltige oder abgedn-
derte Informationen, Unterlagen oder eine eidesstattliche
Erklarung vorlegt, drohen folgende Sanktionen:

« GeldbuRe zwischen EUR 1.000 und EUR 10.000 und

« Verbot der Teilnahme an 6ffentlichen Ausschreibungen
fir die Dauer von drei Jahren.

Demgegenuber sieht das dsterreichische BVergG (bzw die
Landesvergaberechtsschutzgesetze) keine Auferlegung von
Sanktionen fir Bieter durch das zustandige Bundesverwal-
tungsgericht (bzw die zustédndigen Landesverwaltungsge-
richte). Der (Sektoren-)Auftraggeber hat den Bieter jedoch im
Falle der fehlenden Eignung vom Vergabeverfahren aus-
zuschliefien.

3.2 Nicht-Bezahlung des Entgeltes an Subunternehmer

Wenn der Auftragnehmer nachweislich (auf Basis einer
rechtskraftigen Entscheidung des zusténdigen Organs) seiner
Pflicht zur Entgeltzahlung an einen Subunternehmer nicht
nachgekommen ist, droht die folgende Sanktion:

« Verbot der Teilnahme an offentlichen Ausschreibungen
fir die Dauer von einem Jahr.

Die gegenstandliche Bestimmung zielt auf den (finanziellen)
Schutz von Subunternehmern ab, die in keiner direkten Ver-
tragsbeziehung zum (Sektoren-)Auftraggeber stehen.

3.3 Vertragsbeendigung aufgrund der wesentlichen
Pflichtverletzung des Auftragnehmers

Wenn der Auftragnehmer seine (gesetzlichen bzw vertragli-
chen) Pflichten ,wesentlich“ verletzt und der (Sektoren-)
Auftraggeber deshalb den (Konzessions-)Vertrag bzw die
Rahmenvereinbarung kiindigt, droht die folgende Sanktion:

« Verbot der Teilnahme an offentlichen Ausschreibungen
fur die Dauer von drei Jahren.

Auch aus diesem Grund sollten Auftragnehmer sorgfaltig
auf die Pflichterfullung Acht geben. Im Ergebnis fiihrt die
ordnungsgemalie und zeitgerechte Vertragserfillung auch
zu positiven Referenzen, die fur kiinftige Ausschreibungen
hilfreich sein kénnen.

3.4 Verletzung der Mitteilungspflicht an den Auftragge-
ber betreffend Subunternehmer

Wenn der Auftragnehmer seiner Pflicht zur Ubermittlung
der Subunternehmerliste an den 6ffentlichen Auftraggeber
binnen finf Werktagen ab dem Zeitpunkt des Vertragsab-
schlusses mit dem Subunternehmer gemal’ § 32 Abs 9 ZVO
nicht nachkommt, droht die folgende Sanktion:

« GeldbuRe bis zu EUR 5.000.

Die Sanktion droht dem Auftragnehmer auch dann, wenn
er die Subunternehmerliste bereits im Angebot vorzulegen
gehabt hat und es in weiterer Folge zu einem Subunter-
nehmerwechsel kommt, der dem Auftraggeber nicht (recht
zeitig) mitgeteilt wird.

3.5 Verletzung der Mitteilungspflicht an das Vergabe-
amt betreffend die Anderung von Unternehmerdaten

Wenn eine Anderung von Daten erfolgt, die in der (vom Ver-
gabeamt gefiihrten) Liste der Unternehmer eingetragen sind
und der betreffende Unternehmer die Anderung der Daten
dem Vergabeamt nicht mitteilt und den entsprechenden Na-
chweis nicht binnen 30 Tagen ab dem Zeitpunkt der Datenén-

derungvorlegt, droht die folgende Sanktion:
« Geldbule bis zu EUR 500.

Zu den relevanten Unternehmerdaten iSd § 129 Abs 1 lit a) -
lit h) ZVO gehoren etwa die Firma, der Sitz, die Rechtsform,
der Unternehmensgegenstand, die Liste der Mitglieder der
Statutarorgane sowie die Kontaktdaten zum Zwecke der
elektronischen Kommunikation.

Unternehmer sollten daher etwa bei der Anderung ihres
Sitzes oder bei der Bestellung von neuen Vorstandsmitglie-
dern auch an die Mitteilungspflicht gegenliber dem Vergabe-
amt denken.

4. Einhaltung des Vergabegesetzes

Die oben angefiihrten Sanktionen kdnnen im Falle der
Verletzung des Vergabegesetzes weitreichende Rechtsfol-
gen nach sich ziehen. Daher sollten Bewerber und Bieter
sorgfaltig sémtliche im Vergabeverfahren vorzulegenden
Nachweise und Unterlagen untersuchen und insbesondere
ihre Richtigkeit sowie Aktualitat Gberprufen. Auftragnehmer
sollten schlielich auch auf die ordnungsgemalie Vertragser-
fullung achten.

Dr. Lubica Palenikova
WOLF THEISS Rechtsanwalte GmbH & Co KG
Rechtsanwaltin

sowa|brandstudio

Image und Corporate Identity

Uberall, wo wir uns bewegen, wollen wir auf unsere Umge-
bung einen angenehmen Eindruck machen und so wollen wir
uns auch fiihlen. In den Augen derer, mit denen wir in Kontakt
kommen, versuchen wir, eine Assoziation zu unserem Bild
aufzubauen —wir bemiihen uns, ein Image zu bekommen.

Die moderne Welt ist durch vielartige Kommunikation-
smoglichkeiten verknipft, wobei wir rund 80 % unserer Wahr-
nehmungen visuell realisieren. Die Sehkraft und die vermit-
telte Wahrnehmung sind einer der entscheidenden Faktoren,
die bestimmen, wie wir von anderen Leuten aufgenommen
werden, und umgekehrt, wie attraktiv ihre Identitat fir uns ist.

Analog zu unserem personlichen Image und der Empfindung
der eigenen Identitét steht auch das Bemuhen eines Unter-
nehmens oder einer Organisation, sich von der Konkurrenz zu
unterscheiden und unter den Leuten das Bewusstsein einer
attraktiven, vertrauenswurdigen oder perspektivreichen
Position zu erschaffen. Das Corporate Image charakterisieren
wir fir gewohnlich als Art und Weise, wie das Unternehmen
von seiner Umgebung aufgefasst wird. Wir denken dabei nicht
nur an das Sichtbild (Logo, Design ...), sondern auch daran,
wie das Unternehmen kommuniziert, wie es gegentiber der
Offentlichkeit auftritt, wie es sich profiliert oder wie sein inne-
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res Klima aussieht.

Die Problematik der Corporate Identity oder des Stils umfasst
drei Grundbereiche:

« Den einheitlichen visuellen Stil (das Corporate
Design)

« Die Unternehmens- und Marketingkommunikation
(die Corporate Communication)

« Eine einheitliche Firmenkultur (die Corporate Culture)

Der einheitliche visuelle Stilist in Hinblick auf seinen kreativen
und kinstlerischen Charakter der sichtbarste Teil der Corpo-
rate Identity. Die Unternehmens- und Marketingkommunika-
tion legt die Kommunikationsgrundsatze des Unternehmens
in der Offentlichkeit fest. Sie bemiiht sich, die Marktposition
zu verbessern und eine Zufriedenheit der Kunden in Uberein-
stimmung mit der eigenen Identitat aufzubauen. Ein Komplex
aus Positionen, Meinungen und Uberzeugungen der Arbeit-
nehmer bildet eine einheitliche Firmenstruktur und gestaltet
die Atmosphare. Sie dufert sich in internen Werten, dem
Fihrungsstil und ahnlichem.

Einheitlicher visueller Stil (Corporate Design)

Fir die Entstehung und die Erhaltung eines hochwertigen
Images sind das Niveau und die Qualitat der visuellen Présen-
tation von groRRer Bedeutung. Ein einheitlicher visueller Stil
beinhaltet eine Gruppe an Regeln, die einheitliche, professio-
nelle und erkennbare Kommunikationsoutputs in Uberein-
stimmung mit der Unternehmensidentitat sicherstellen.

Die grundlegenden Anforderungen an einen einheitlichen
visuellen Stil lauten:

« Verstandlichkeit, Lesbarkeit;
« Attraktivitdt und dsthetische Qualitat;

« Harmonie zwischen Funktion und Formen der Kommu-
nikation.

Grundelemente des visuellen Stils sind:

« das Logo;

t

sgastro

« eine einheitliche Typografie;
« die Farbgestaltung;
+ zusatzliche visuelle Elemente.

Die Regeln fur die Verwendung des Logos, der Applikationen
und die verschiedenartigen Outputs sind fir gewohnlich in
einem Handbuch zusammengestellt, das jedoch auf gar kei-
nen Fallin einem Blroregal des Managers verstauben soll. Fir
eine erfolgreiche Verwendung eines einheitlichen visuellen
Stils ist ndmlich nicht nur das Design selbst wichtig, sondern
auch ein grofbes Mafs an Griindlichkeit bei seiner Verwendu-
ng. Nur so kann das Unternehmen sein Potential nutzen und
eine gute Identifikation unter anderen Subjekten sichern.

Die externe Identifizierung soll die Marktposition besonders
in den Augen potentieller Kunden, Partner oder Medien
stdrken. Von der internen Identifizierung erwartet man sich
eine Steigerung der Motivation und des Vertrauens unter den
Arbeitnehmern, deren Identifikation mit der internen Kultur.
Beide Funktionen beeinflussen die Wirtschaftsergebnisse.

Ein einheitlicher visueller Stil ist schon langst fir jedes solide
Unternehmen eine nicht wegzudenkende Notwendigkeit
geworden. Sicher beurteilen auch Sie beim Einkauf von
Gutern (wenn auch unbewusst) die Qualitat des Produkts
danach, wie es verpackt ist. Ein einheitlicher visueller Stil ist
auch so eine Art ,Verpackung® Ihres Unternehmens unge-
achtet dessen, ob Sie ein Produkt oder eine Dienstleistung
anbieten. Unterschatzen Sie nicht, wie Sie in den Augen der
anderen erscheinen.

In Hinblick auf das Bemihen, nicht die Konkurrenz der SOHK-
-Mitglieder zu prasentieren, fihren wir Beispiele des einheitli-
chenvisuellen Stils der Bezirkstourismusagentur an.

Martin Zilinsky
sowa | brandstudio
e Geschéftsfihrer
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Weitere Beispiele des einheitlichen visualen Stils finden Sie unter der slowakischen Version des Artikels auf der Seite 99.
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Index clenov abecedny

Index der Mitglieder alphabetisch sortiert

Advokatska kancelaria JUDr. Gabriela Semancikova
ALAS SLOVAKIA, s.r.0.

alianciaadvokatov ak, s.r.o.

ALO diamonds, s.r.o.

Amrop - Leaders For What "s Next

Angel Invest, s.r.o.

aPRimage, s.r.o.

Archeologicky Park Carnuntum

AREABAU HOLDING s. 1. 0.

Art Hotel William ****

AS Trencin a.s.

AUDITOR SK s.r.o.

AUSTRIA TREND HOTEL BRATISLAVA™***

BA Business Center a.s. (CAImmo)

Banner Baterie SR, s.r.o.

BARSco, s.r.0.

bauMax SR, spol. sr.o.

Baumit, spol. s.r.o.

BDO, spol. s r.o.

BestCares.r.o.

B.H.PUBLIC RELATIONS & PROMOTION, s.r.0.
Bilfinger Berger Baugesellschaft m.b.H., organizacna zlozka
BILLAs.r.0.

BISCHOFF & COMPAGNONS Property Networks Slovakia s.r.o.
BKS Bank AG, pobocka zahrani¢nej banky v SR
Blechova Management Consulting, s.r.o.

Blitz Blank Facility Services s.r.o.

BMB Leitner, k.s.

bpv BRAUN PARTNERS s.1.0., 0.Z.
cargo-partner SR, s.r.o.

Carnogursky ULC s.r.0.

CEPIT Infrastruktura s.r.o.

CFO.sks.r.0.

Chateau Béla

Chopin Hotel Bratislava

COGNOS Ausbildung und Requalifizierung, s.r.o.
Connex CEE s.r.o.

Dallmayr Vending & Office k.s.

DCBAs.ro.

Deloitte

design office bratislava, s.r.o.

DHL Logistics (Slovakia) s.r.o.

die Berater Slovensko, s.r.o.

DLA PIPER WEISS-TESSBACH Rechtsanwalte GmbH, organizacné zlozka
dm drogerie markt, s.r.o.

DOKA DREVO, s.r.0.

148
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146
164
143
153
167
132
167
132
164
122
132
156
125
157
162
158
122
165
153
158
162
156
126
143
137
122
147
151
147
165
138
133
133
160
153
157
138
122
136
151
161
147
163
136

Dolphin Slovakia s.r.o.

Dr.Pendl & Dr. Piswanger Management Consulting s.r.o.
DUNAJ Investorska a realizacna spol. s.r.o.

Duropack Turpak Obaly a.s.

Dvoréak Hager & Partners, advokatska kancelaria, s.r.o.
Dynamix Consult s.r.o.

Eishken Estate Rauch- & Frischfischvertriebs- GmbH
ENNEMOSER & GRUNN WIRTSCHAFTSBERATUNGS GMBH
ERGO Poistovnia, a.s.

Erste Group Immorent Slovensko s. 1. o.

ESIRAs.r.o.

EURENT SLOVAKIA s.1.0.

Europaische Reiseversicherung AG, poistovia z iného clenského Statu
EY

Falcon Intl.

Falkensteiner Hotel Bratislava, s.r.o.

Felbermayr Slovakia s.r.o.

Fine Consulting, s. 1. 0.

FM Logistic

GEBRUDER WEISS, sr.0.

HAGN, k.s.

Havel, Holasek & Partners s. r. 0., advokatska kancelaria
Henkel Slovensko, spol. s r.o.

Herz spol.sr.o.

Hotel Altes Kloster GmbH

HTU k.s.

HYBIS, s. 1. 0.

HYPO-BANK BURGENLAND AG

IB Grant Thornton Consulting, k.s. / IB Grant Thornton Audit, s.r.o.
ICF - Slovenska pobocka

1&G Trade, s.r.o.

IMPULS-LEASING Slovakia s.r.o.

InsData, spol. s.r.o.

J.R.STEINDORFER, doprava a obchod, s.r.o.
Jungheinrich, spol. s r.o.

JURKI - HAYTON s.r.0.

KOMIOS s.r.o. - Ustav pre kooperaciu v strednej a vychodnej Eurdpe
KOOPERATIVA poistovia, a.s. Vienna Insurance Group
KPMG Slovensko, spol. s.r.o.

Krainerhutte HotelbetriebsgesmbH & CoKG
KROMBERG & Schubert s.r.o.

KTP Group, s.r.o.

Lagermax Autotransport Slovakia, spol. s r.o.

Lindner Hotel Gallery Central

Lion Law Partners s.r.o.

MADI’S, s.r.o.

146
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144
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123
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MAFRA Slovakia, a.s. 141 SENIOR CONSULTANTS -SEBESTA s 1.0. 149
MANDAT CONSULTING, k.s. 124 Sharkam Catering 158
Manfred Drapela 154 Siemens s.r.o. 162
Manuela Falb Events 157 Simply Supplies s.r.o. 140
Marchfeldschldsser Revitalisierungs- und Betriebsges. m.b.H 134 Siska & Partnerss. r. 0. 150
MARKECHOVA JMJ LEGAL, advokatska kancelaria s.r.o. 148 SITA Slovenska tlacova agentura a.s. 142
Mattig Management Partners 144 SLOVCLEAN s.r.0. 137
MaxMarketing, s.r.o. 154 Slovenska humanitna rada 166
MERCURE BRATISLAVA CENTRUM 4* 134 Slovenska informacna a marketingova spolocnost, a.s. (SIMS, a.s.) 155
MERKANTA INTERNATIONAL spol. s.r.o. 146 Slovenska sporitelfia, a.s. 130
Mesto Holi¢ 143 Slovenskeé liecebné kipele Piestany, a.s. 135
Mesto Velky Meder 143 SOFTEC, spol. sr.o. 139
Miba Sinter Slovakia s.r.o. 126 Son Medias.r.o. 142
MONAREX audit consulting, s.r.o. 124 sowa | brandstudio 156
Motor-Car Bratislava, spol. s r.o. 126 STEFE SK, a.s. 137
NAJ Klima s.r.o. 140 Steinringer WEB and IT solutions, s.r.o. 140
NETINFODATA s.r.0. 139 STRABAG Pozemné a inzinierske stavitelstvo s.r.o. 159
Noerr s.r.o. 149 Sukromné zdravotnicke centrum Hippokrates, spol. s.r.o. 166
NPZ - Neue Pressburger Zeitung 142 SWIETELSKY-SLOVAKIA spol. s.r.o. 159
Obchodna fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave 161 Symsite Research, spol. s.r.o. 142
Oberbank AG pobocka zahrani¢nej banky v Slovenskej republike 129 TARGET Executive Search 145
OMV Slovensko, s.r.o. 138 Tatra banka, a.s. 130
Pannonia Tower Hotel Parndorf 135 Tatra-Leasing, s.r.o. 130
Park Inn Danube Hotel 135 TaylorWessing e|n|w|c advokati s.r.o. 150
PFCEU s.r.0. 155 Terra Galos SKs.r.o. 163
PITTEL + BRAUSEWETTER s.r.0. 159 TOMAX GastroTech s.r.o. 163
Plat4M Production, spol. s r.o. 155 TPA Horwath, s.r.o. 125
PLUSIM spol. sr.o. 160 Trenkwalder, a.s. 145
Porsche Slovakia, spol. s.r.o. 126 TRESCON Executive Search, s. 1. 0. 145
POWERSERV Slovakia s.r.o. 144 TUI ReiseCenter Slovensko s.r.o. 135
Presto Services Slovakia s.r.o. 150 UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.,
PRILLINGER Slovensko s.r.o. 145 pobocka zahranicnej banky 130
PRIVAT BANK AG 129 UNIPAR 166
PRVA STAVEBNA SPORITELNA, a.s. 129 UNIQA poistovria, a.s. 131
PwC 124 UNIVOLT-REMAT s.r.0. 136
reca Slovensko s.r.o. 141 VB LEASING SK, spol. s r.o. 131
RECTE AUDIT, s.r.0. 124 VOLKSWAGEN Finan¢né sluzby Slovensko s.r.o. 131
Red Monkey Group, 157 Vysoka Skola Goethe Uni Bratislava, a.s. 161
REGIONIS SK, s.r.o. 165 Webcredit s.r.o. Truelite - Specialista na web 140
REKLAMA bratislavas.r. o. 155 Weingut PMC Mlinzenrieder GmbH 164
ROBERT POLANSKY 166 Wertheim Kovo, s.r.o. 141
Ruzi¢ka Csekes s.r.o. in association with members of C'M’S” 149 Wertheim, s.r.o. 141
SBERBANK Slovensko, a.s. 129 WOLF THEISS Rechtsanwalte GmbH & Co KG, organizacna zlozka 150
SCHENKER s.r.0. 152 Wistenrot poistovria, a.s. 131
Schindler Eskalatory, s.r.o. 161 Wistenrot stavebna sporiteliia, a.s. 132
Schénherr Rechtsanwélte GmbH, organizacna zlozka 149 ZG Lighting Slovakia s.r.o. 160
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e Y o o T o)
Audit, dariové poradenstvo, Gc¢tovnictvo 122 Audit, Steuerberatung, Buchhaltung 122
Automobilovy priemysel, subdodavatelia, prendjom 125 Automobilindustrie, Sublieferanten, Vermietung 125
Bankovnictvo, finan¢né sluzby, poistovnictvo 126 Bankwesen, Finanzdienstleistungen, Versicherung 126
Cestovné kancelarie, turizmus, kupele, hotelierstvo 132 Reiseburos, Tourismus, Hotelgewerbe, Kurorte 132
Drevo a nabytok 136 Holz und Mébel 136
Elektrotechnicky priemysel 136 Elektrotechnische Industrie 136
Energetika 137 Energetik 137
Facility management 137 Facility Management 137
Chemicky a petrochemicky priemysel 137 Chemische Industrie und Petrochemie 137
Informacné technologie 138 Informationstechnologien 138
Kancelarska technika a potreby 140 Birotechnik, Biirobedarf 140
Klimatizécia, vzduchotechnika, vykurovanie 140 Klimaanlagen, Liftungsanlagen, Heizungsanlagen 140
Kovovyroba 141 Metallindustrie 141
Média 141 Medien 141
Mesta 143 Stadte 143
Personalne poradenstvo 143 Personalberatung 143
Polnohospodarska technika 145 Landwirtschaftstechnik 145
Potravinarsky priemysel, obchodna ¢innost 146 Lebensmittelindustrie, Handel 146
Pravo a pravne poradenstvo 146 Recht und Rechtsberatung 146
Preklady a timocenie 150 Ubersetzungen und Dolmetschen 150
Preprava, doprava, logistika 151 Transport, Logistik 151
Public Relations, firemné poradenstvo, marketing, reklama 153 Public Relations, Unternehmensberatung, Marketing, Werbung 153
Reality 156 Immobilien 156
Sluzby spojené s organizaciou podujati 157 Dienstleistungen im Bereich der Veranstaltungen 157
Stavebné materialy, stavebnictvo a obchod 158 Baustoffe, Bauwesen und Handel 158
Strojérsky priemysel 160 Maschinenbauindustrie 160
Stahovacie sluzby 160 Umzug- und Transport Dienstleistungen 160
Skolstvo, vzdelavanie, poradenstvo 160 Schulwesen, Bildung, Beratung 160
Technické sluzby 161 Technische Dienste 161
Telekomunikacie, vyroba prislusenstva 162 Telekomunikationen 162
Tazba a spracovatelsky priemysel 162 Bau und Weiterverarbeitende Industrie 162
Velkoobchodna a maloobchodna ¢innost 162 Grofthandel und Einzelhandeltatigkeit 162
Vyroba obalovych materialov 164 Herstellung der Verpackungsstoffe 164
Iné 164 Sonstiges 164
Novf ¢lenovia v roku 2015 167 Neue Mitglieder im Jahr 2015 167
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Audit, daiove poradenstvo, iictovnictvo - Audit, Steuerberatung, Buchhaltung

FIAUDITOR

Audit = Tax = Accounting

Nazov firmy: AUDITOR SKs.r.o.

Kontaktna osoba:  Mag. Georg Stoger, Ing. Roman Kontelik
Adresa: Frana Krala 35, 81105 Bratislava

Tel.: +421/2/544 146 60

Fax: +421/2/544 149 72

E-mail: bratislava@auditor.eu

Web: www.auditor.eu

Cinnost&Dalsie informacie:

Komplexné poradenstvo nielen pre zahrani¢nu klientelu na Slovensku. Pontkame Vam
kazdodenné poradenstvo aj dlhodobé riegenie dariovej optimalizacie. Uzka spolupra-
ca s kancelariami v Cesku a v Rakusku, 15 rokov lokalnych skusenosti aj celosvetového
poradenského know-how - to st hlavné vyhody spoluprace s nami. Oslovte nas s Vasim
dopytom.

BDO

A

Nazov firmy: BDO, spol. sr.o.

Kontaktna osoba:  Ing. Milan Jelinek

Adresa: Zochova 6-8, 811 03 Bratislava
Tel.: +421/2/571 066 66

Fax: +421/2/571 066 10

E-mail: office@bdoslovakia.com
Web: www.bdoslovakia.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Sme 5. najvacsou auditorskou sietou na svete, pricom posobime v 144 krajinach sveta pros-
trednictvom viac ako 56 tisic pracovnikov. BDO SR a jej cely tim je odhodlany poskytnut
integrované auditorské, uctovné, danové a poradenské sluzby vietkym svojim klientom
bez ohladu naich velkost a povod.

leitner

Nazov firmy: BMB Leitner, k.s.

Kontaktna osoba:  Renata Bléhova

Adresa: Zamocka 32,811 01 Bratislava
Tel.: +421/2/591 018 07

Fax: +421/2/591 018 50

E-mail: bratislava.officec@bmbleitner.sk
Web: www.leitnerleitner.com

Cinnost&Dalsie informacie:

BMB Leitner patri uz viac nez 15 rokov k poprednym slovenskym auditorskym a danovo-
-poradenskym spolocnostiam. Zameranie: Danové poradenstvo, Audit, Corporate Service
/ Vedenie tctovnictva, mzdové Uctovnictvo a celkova obchodnd administracia pre nasich
klientov/.

Deloitte.

Nazov firmy: Deloitte

Kontaktna osoba:  Silvia Hallova, Tax Manager Peter Jaros, Audit Senior Manager
Adresa: Digital Park I, Einsteinova 23, 851 01 Bratislava

Tel.: +421/2/582 49169, +421/2/582 492 01

Fax: +421/2/582 492 22

E-mail: shallova@deloittece.com  pjaros@deloittece.com

Web: www.deloitte.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Audit, darniové poradenstvo a Uctovnictvo

Spoloc¢nost Deloitte s kancelariami v Bratislave, Ziline a Koiciach patri k poprednym po-
radenskym spoloc¢nostiam na Slovensku. Nasi odbornici s medzinarodnymi skisenostami
poskytuju svojim klientom prvotriedne sluzby v oblastiach: audit, pravne sluzby a dane,
consulting a transakéné poradenstvo.

AUDITOR

Audit = Tax = Accounting

Name der Firma:  AUDITOR SKs.r.o.

Kontaktperson: Mag. Georg Stoger, Ing. Roman Kontelik
Adresse: Frana Krala 35, 81105 Bratislava

Tel.: +421/2/544 146 60

Fax: +421/2/544 149 72

E-mail: bratislava@auditor.eu

Web: www.auditor.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Umfassende Beratung nicht nur fir internationale Mandanten in der Slowakei. Wir bieten
Ihnen laufende Beratung an, sowie langfristige Abgabenoptimierung. Enge Zusammenar-
beit mit unseren Kollegen in Tschechien und Osterreich. Mehr als 15 Jahre Erfahrung am
hiesigen Markt sowie in der grenziiberschreitenden Beratung. Dies sind die wesentlichen
Vorteile einer Zusammenarbeit mit uns. Fir Ihre Fragen stehen wir lhnen zur Verfigung.

BDO

Name der Firma: BDO, spol. s r.o.

Kontaktperson: Ing. Milan Jelinek

Adresse: Zochova 6-8, 811 03 Bratislava
Tel.: +421/2/571 066 66

Fax: +421/2/571 066 10

E-mail: office@bdoslovakia.com
Web: www.bdoslovakia.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir gehéren zu den finf groRten internationalen Wirtschaftpriffungsorganisationen der
Welt, mit mehr als 56.000 Mitarbeitern in 144 Landern. BDO Slowakei und ihr gesamtes
Team sind spezialisiert auf integrierte Wirtschaftsprifung, Buchhaltung, Steuer- und Be-
ratungsdienstleistungen fiir alle seine Kunden, unabhangig von ihrer Grofe und Herkunft.

leitner

Name der Firma: BMB Leitner, k.s.
Kontaktperson: Renéta Blahova

Adresse: Zamocka 32,811 01 Bratislava
Tel.: +421/2/591 018 07

Fax: +421/2/591 018 50

E-mail: bratislava.office@bmbleitner.sk
Web: www.leitnerleitner.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

BMB Leitner zahlt seit mehr als 15 Jahren zu den fiihrenden slowakischen Wirtschafts-
prifungs- und Steuerberatungsgesellschaften. Tatigkeitsschwerpunkte: Steuerberatung,
Wirtschaftsprifung, Corporate Services inkl. /Finanzbuchhaltung, Lohnverrechnung und
gesamte kaufmannische Administration fur unsere Klienten/.

Deloitte.

Name der Firma:  Deloitte

Kontaktperson: Silvia Hallova, Tax Manager  Peter Jaros, Audit Senior Manager
Adresse: Digital Park Il, Einsteinova 23, 851 01 Bratislava

Tel.: +421/2/582 491 69, +421/2/582 492 01

Fax: +421/2/582 492 22

E-mail: shallova@deloittece.com pjaros@deloittece.com

Web: www.deloitte.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Gesellschaft Deloitte gehért mit ihren Biros in Bratislava, Zilina und Kosice zu den
fuhrenden Beratungsgesellschaften der Slowakei. Unsere Fachleute verfligen tiber Aus-
landserfahrungen und gewahren den Klienten erstklassige Dienstleistungen in 4 Bere-
ichen: Wirtschaftsprifung, Steuern, Consulting, Transakcionsberatung.
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Audit, daioveé poradenstvo, iictovnictvo - Audit, Steuerberatung, Buchhaltung

EYF!-.: iding a better
working world

Nazov firmy: EY

Kontaktnd osoba:  Tomas Precek, Richard Panek

Adresa: Hodzovo namestie 1A, 811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/333391 11

Fax: +421/2/333391 12

E-mail: marketing@sk.ey.com

Web: www.ey.com/sk

Audit, dariové poradenstvo, Uc¢tovnictvo
Cinnost&Dalsie informacie:
EY patri medzi najvyznamnejsie celosvetové firmy poskytujlce odborné poradenské sluz-
by v oblasti auditu a danového, transakéného a podnikového poradenstva. Jej slovenské
zastUpenie ma v stcasnosti viac ako 240 zamestnancov, ktorf pracuju v kancelériach
v Bratislave a Kosiciach.

VIFiNE g lon

accoanting and Eax

Nazov firmy: Fine Consulting, s.r. 0.
Kontaktna osoba: Ing. Eva Cmelova
Adresa: Dunajska 52

Tel.: 811 08 Bratislava 1

Fax: +421/907 517 684
E-mail:

Web: office@fineconsulting.sk

www.fineconsulting.sk
Cinnost&Dalsie informacie:
Vedenie jednoduchého a podvojného (ctovnictva, spracovanie miezd, spracovanie
danovych priznani, dafiové a (ctovné poradenstvo.

o GrantThornton

An instinct for growth”

Nazov firmy: IB Grant Thornton Consulting, k.s. /1B Grant Thornton Audit, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Dr. Wilfried Serles

Adresa: Krizkova 9, 811 04 Bratislava

Tel.: +421/2/593 004 00

Fax: +421/2/593 004 10

E-mail: office@sk.gt.com

Web: www.grantthornton.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Audit, danové poradenstvo, finanéné Gctovnictvo, mzdové Gctovnictvo, podnikatelské
poradenstvo.

KPMG)

Nazov firmy: KPMG Slovensko, spol. s.r.o.

Kontaktna osoba:  Marc Leubner, Lenka Lefflerova

Adresa: Dvorakovo ndbrezie 10,811 02 Bratislava
Tel.: +421/2/599 841 11

Fax: +421/2/599 844 88

E-mail: skmarketing@kpmg.sk

Web: www.kpmg.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

KPMG Slovensko, ¢len medzinarodnej poradenskej siete KPMG, poskytuje Siroku Skalu
auditorskych, danovych, pravnych a poradenskych sluzieb domacim, ako aj nadnarod-
nym spolocnostiam z réznych hospodarskych odvetvi, ktoré st aktivne na slovenskom
trhu.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R

EYF!-.: iding a better
working world

Name der Firma: EY

Kontaktperson: Tomas Precek, Richard Panek

Adresse: Hodzovo namestie 1A, 811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/333391 11

Fax: +421/2/333391 12

E-mail: marketing@sk.ey.com

Web: www.ey.com/sk

Audit, Steuerberatung, Buchhaltung
Tatigkeit&Weitere Informationen:
EY ist einer der Marktfuhrer im Bereich der Wirtschaftspriifung, Steuerberatung, Transak-
tionsberatung und Managementberatung. Die slowakische Niederlassung beschaftigt zur
Zeit Uber 240 Mitarbeiter, die in den Standorten Bratislava und Kosice tatig sind.

VI FiNE

accoanting and Eax

Mewes M/?//ea/

Name der Firma: Fine Consulting, s.r. 0.
Kontaktperson: Ing. Eva Cmelova
Adresse: Dunajska 52

Tel.: 81108 Bratislava 1

Fax: +421/907 517 684
E-mail:

Web: office@fineconsulting.sk

www.fineconsulting.sk
Tatigkeit&Weitere Informationen:
Buchhaltung, Lohnverrechnung, Ausarbeiteitung von Steuererkldrungen und Beratung
bei steuerlichen und finanziellen Fragen.

° GrantThornton

An instinct for growth”

Name der Firma: IB Grant Thornton Consulting, k.s. /1B Grant Thornton Audit, s.r.o.
Kontaktperson: Dr. Wilfried Serles

Adresse: Krizkova 9, 811 04 Bratislava

Tel.: +421/2/593 004 00

Fax: +421/2/593 004 10

E-mail: office@sk.gt.com

Web: www.grantthornton.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Audit, Steuerberatung, Buchfiihrung, Lohnverrechnung, Unternehmensberatung.

KkPMG!

Name der Firma: KPMG Slovensko, spol. s.r.o.
Kontaktperson: Marc Leubner, Lenka Lefflerova

Adresse: Dvorakovo nabrezie 10,811 02 Bratislava
Tel.: +421/2/599 841 11

Fax: +421/2/599 844 88

E-mail: skmarketing@kpmg.sk

Web: www.kpmg.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

KPMG Slowakei, Mitglied des weltweiten KPMG-Beratungsnetzwerks, bietet eine breite
Auswahl von Wirtschaftspriifungs-, Steuer- und Beratungsleistungen, rechtliche Dienst-
leistungen fir inléndische und ausléndische Gesellschaften aus verschiedenen
Wirtschaftsbereichen, welche auf dem slowakischen Markt tatig sind, an.
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Audit, danove poradenstvo, uctovnictvo - Audit, Steuerberatung, Buchhaltung Audit, danove poradenstvo, uctovnictvo - Audit, Steuerberatung, Buchhaltung
TPA Horwath TPA Horwath
318 mandat 518 mandat
TAD & AUDIT SERVICES TAX & AUDIT SERVICES
Nazov firmy: TPA Horwath, s.r.o. Name der Firma: TPA Horwath, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Peter Danovsky Kontaktperson: Ing. Peter Danovsky
Nazov firmy: MANDAT CONSULTING, k.s. Name der Firma: MANDAT CONSULTING, k.s. Adresa: Pribinova 25/4195, 811 09 Bratislava Adresse: Pribinova 25/4195, 811 09 Bratislava
Kontaktna osoba:  Ing. Robert Jex Kontaktperson: Ing. Robert Jex Tel.: +421/912 851 124, +421/2/206 789 11 Tel.: +421/912 851 124, +421/2/206 789 11
Adresa: Némestie SNP 15, 81101 Bratislava 1, Slovakia Adresse: Namestie SNP 15, 81101 Bratislava 1, Slovakia Fax: +421/2/206 789 13 Fax: +421/2/206 789 13
Tel.: +421/2/571 042 11 Tel.: +421/2/571042 11 E-mail: ba@tpa-horwath.sk E-mail: ba@tpa-horwath.sk
Fax: +421/2/571 042 99 Fax: +421/2/571 042 99 Web: www.tpa-horwath.sk Web: www.tpa-horwath.sk
E-mail: office@mandat.sk E-mail: office@mandat.sk B B
Web: www.mandat.sk Web: www.mandat.sk Cinnost&Dalsie informacie: Tatigkeit&Weitere Informationen:
TPA Horwath posobi na Slovensku od roku 2001 a dnes ma priblizne 60 zamestnancov. TPA Horwath ist seit 2001 in der Slowakei tatig und heute hat sie ungefahr 60 Mitarbeiter.
Cinnost&Dalsie informacie: Tatigkeit&Weitere Informationen: Spolocnost pontka sluzby v oblastiach: audit, darfiové poradenstvo, Gi¢tovné sluzby, pod- Das Portfolio von Beratungsdienstleistungen ist folgend aufgebaut: Wirtschaftspriifung,
Danové poradenstvo, Gctovnictvo, mzdy, ostatné ekonomické poradenstvo, “z jednej ruky Wirtschaftliche Beratung, Buchhaltung, Lohnberechnung und weitere Wirtschaftsbera- nikové poradenstvo, podnikové financie. Steuerberatung, Buchhaltung, Unternehmensberatung.
do celého sveta“. tung, “mit einer Hand in die ganze Welt*.
o - o P . s ope o o o
Automobilovy priemysel, subdodavatelia, prenajom - Automobilindustrie, Sublieferanten, Vermietung
avdit & consulting avdit & econsulting
Nazov firmy: MONAREX audit consulting, s.r.o. Name der Firma: MONAREX audit consulting, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Ladislav Pompura, Ph.D., konatel Kontaktperson: Ing. Ladislav Pompura, Ph.D., Geschaftsfihrer THE BOWER CORMEMLRY
Adresa: CSA 24,974 01 Banska Bystrica Adresse: CSA 24,974 01 Banska Bystrica
Tel.: +421/48/470 15 13 Tel.: +421/48/470 15 13
Fax: +421/48/470 1523 Fax: +421/48/470 1523 Nazov firmy: Banner Baterie SR, s.r.o. Name der Firma: Banner Baterie SR, s.r.o.
E-mail: pompura@monarex.sk E-mail: pompura@monarex.sk Kontaktnd osoba:  Andreas Bawart, Mag. Thomas Bawart Kontaktperson: Andreas Bawart, Mag. Thomas Bawart
Web: www.monarex.sk/en Web: www.monarex.sk/de Adresa: Banner Stralte 1, A4021 Linz, Austria Adresse: Banner Stralbe 1, A4021 Linz, Austria
Tel.: +43/73/2 388821113 Tel.: +43/73/2388821 113
Cinnost&Ddalsie informacie: Tatigkeit&Weitere Informationen: Fax: +43/73/2388 821 199 Fax: +43/73/2388 821 199
Audit, Dafiové poradenstvo, Uctovnictvo, Mzdové tctovnictvo. Znalecke posudky v odbore Audit, Steuerberatung, Buchhaltung, Lohnverrechnung. Sachverstandige im Bereich Buch- E-mail: office@bannerbatterien.com E-mail: office@bannerbatterien.com
G¢tovnictvo a danovnictvo. Slizime nasim klientom uz 19 rokov. haltung und Besteuerung. Seit 19 Jahren betreuen wir schon unsere Kunden. Web: www.bannerbatterien.com Web: www.bannerbatterien.com

Cinnost&Dalsie informacie:
Rakuska rodinna firma vyraba akumulatory uz od roku 1937. Okolo 770 spolupracovnikov
produkuje a predava cez 3,7 mil. Startovacich akumulatorov po celej Eurdpe. Na Slo-

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Seit 1937 produziert das 6sterreichische Familienunternehmen Akkumulatoren europa-
weit. Rund 770 Mitarbeiter produzieren und verkaufen tiber 3,7 Mio Starterbatterien. In der
Slowakei wird der KFZ Ersatzteilhandel (iber eine eigene Vertriebsgesellschaft mit Sitz in

vensku je obchod s automobilovymi ndhradnymi dielmi zasobovany akumuldtormi a ich
_L _L prislusenstvom prostrednictvom vlastnej distribucnej spolocnosti so sidlom v Bratislave . Bratislava mit Akkumlatoren und Zubehor beliefert.

pwc pwc

Nazov firmy: PwC Name der Firma: PwC

Kontaktna osoba:  Jens Horning, Peter Mrnka Kontaktperson: Jens Horning, Peter Mrnka

Adresa: Namestie 1. maja 18, 815 32 Bratislava, Slovensko Adresse: Namestie 1. méaja 18, 815 32 Bratislava, Slovensko

Tel.: Tel.: +421/2/593 501 11

Fax: +421/2/593 501 11 Fax: +421/2/593 50222 Nazov firmy: EURENT SLOVAKIA 5.r.0. Nameder Firma:  EURENT SLOVAKIA .o,
E-mail: +421/2/593 502 22 E-mail: Jens.homing@sk.pwc.com, peter.mmka@sk.pwe.com Kontaktna osoba:  Dipl. Ing. Jana Tekelyova Kontaktperson: Dipl. Ing. Jana Tekelyova
Web: Jens.horning@sk.pwe.com, peter.mrnka@sk.pwe.com Web: www.pwe.comy/sk Adresa: Vajnorska 160, 831 04 Bratislava 3 Adresse: Vajnorska 160, 831 04 Bratislava 3
. . ‘wwwpwccom/sk L . . Tel.: +421/2/323 626 37,638,933 Tel.: +421/2/323 626 37, 638, 933
Cinnost&Dalsie informacie: Tatigkeit&Weitere Informationen: Fax: +421/2/321 125 60 Fax: +421/2/321 125 60

Firmy PwC pomahaji organizaciam i jednotlivcom vytvarat ti hodnotu, ktord hladajd. Die PwC-Firmen helfen Organisationen und Einzelpersonen die Werte zu schopfen, die sie E-mail: europcar@europcar.sk E-mail: europcar@europcar.sk
Sme sietou firiem v 157 krajinach s vyse 195 000 pracovnikmi, ktori robia vietko pre to, aby suchen. Wir sind ein Netzwerk von Firmen in 157 Ldndern mit iber 195.000 Mitarbeitern, die Web: www.europear.sk Web: www.europcar.sk

poskytovali kvalitné auditorské, danové a poradenské sluzby. Viac sa dozviete na nasej
webovej stranke www.pwc.com/sk.

sichmitallenihren Kraften dafiir einsetzen, Qualitatin die Priffungs-, Steuer- und Beratungs-
leistungen zu bringen. Erfahren Sie mehr auf unserer Website www.pwc.com/sk.

Cinnost&Dalsie informacie:

V Rakusku: ARAC s.r.o. je firmou raklskej skupiny Porsche a licenciu ma od najvacsej eu-
ropskej pozicovne automobilov - EUROPCAR.

Na Slovensku: EURENT s.r.0. je dcérskou firmou rakUskej skupiny Porsche a mé taktieZ li-
cenciu od Europcar. Na Slovensku je Europcar zastipeny v najdéleZitejsich mestach a na
letiskach.

4" KROMBERG

Tatigkeit&Weitere Informationen:

In Osterreich: Die ARAC GmbH ist ein Unternehmen der dsterreichischen Porsche-Gruppe
und Lizenznehmer der gréften europaischen Autovermietorganisation - EUROPCAR.

In der Slowakei: Die EURENT s.r.o. ist ebenso Lizenznehmer von EUROPCAR und ist die
Tochtergesellschaft der 6sterreichischen Porsche-Gruppe. In der Slowakei ist Europcar in
den wichtigsten Stadten und Flughéfen vertreten.

""" KROMBERG

Yoo & SCHUBERT i & SCHUBERT
Nazov firmy: RECTE AUDIT, s.r.0. Name der Firma: RECTE AUDIT, s.r.0.
Kontaktnd osoba:  Mag. Branislav Kovac Kontaktperson: Mag. Branislav Kovac Nazov firmy: KROMBERG & Schubert s.r.o. Name der Firma: KROMBERG & Schubert s.r.o.
Adresa: Moskovska 13,811 08 Bratislava Adresse: Moskovska 13,811 08 Bratislava Kontaktna osoba:  Ing. Lubomir Sommer Kontaktperson: Ing. Lubomir Sommer
Tel.: +421/2/672 022 11 Tel.: +421/2/672 022 11 Adresa: Priemyselny areél 3206, 946 03 Kolarovo Adresse: Priemyselny areal 3206, 946 03 Kolarovo
Fax: +421/2/624 103 96 Fax: +421/2/624 103 96 Tel.: +421/35/7846 101 Tel.: +421/35/7846 101
E-mail: office@recte.sk E-mail: office@recte.sk Fax: +421/35/7846 764 Fax: +421/35/7846 764
Web: www.recte.sk Web: www.recte.sk E-mail: kssk@kroschu.com E-mail: kssk@kroschu.com

Web: www.kroschu.com Web: www.kroschu.com
Cinnost&Dalsie informacie:
Zakladanie spolo¢nosti, ekonomické a organiza¢né poradenstvo.

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Griindung von Gesellschaften, Wirtschaftsberatung und Organisationsberatung. Cinnost&Dalsie informacie:

Viyroba, export: kablové zvazky pre automobily - kompletné, do osobnych a Gzitkovych
automobilov, dodavanie v systéme JIT/JIS podla zakaznickych $pecifikacii, zavod je cer-

tifikovany podla noriem kvality a Zivotného prostredia (ISO 16 949, 1SO 14 001).

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Herstellung, Export: Kabelsatze flir PKW, LKW, Lieferung im JIT/JIS System kundenspezi-
fisch, das Werk ist zertifiziert nach Qualitats- und Umweltnormen (ISO 16 949, ISO 14 001).
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Automobilovy priemysel, subdodavatelia, prenajom - Automobilindustrie, Sublieferanten, Vermietung

Innovation in Mation

Nazov firmy: Miba Sinter Slovakia s.r.o.

Kontaktna osoba:  Ing. Vladimir Toman, Martin Reisner, MBA

Adresa: Nabrezie Oravy 2222,026 01 Dolny Kubin, Slovakia
Tel.: +421/43/5864 730

Fax: +421/43/5864 732

E-mail: miba.sinter.slovakia@miba.com

Web: www.miba.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Automobilovy priemysel, subdodavatelia, prendjom, lizing

Vyroba dielov pre automobilovy priemysel, obrabanie kovov, vyskum a vyvoj v oblasti
prirodnych a technickych vied, maloobchod a velkoobchod stvisiaci s vyrobou.

Mercedes-Benz

Nazov firmy: Motor-Car Bratislava, spol. s r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Juraj Klepac

Adresa: Tuhovska 5,831 07 Bratislava
Tel.: +421/2/492 944 51

Fax: +421/2/492 949 29

E-mail: info@mercedes-benz.sk

Web: www.mercedes-benz.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Skupina Motor-Car so svojimi dcérskymi spolo¢nostami na Slovensku zastupuje renom-
ované automobilové znacky Mercedes-Benz, Maybach, smart, Lancia, Jeep, Kia, Honda,
Chevrolet, Opel, Hyundai a Toyota.

PORSCHE

S 1. €O VA KK T A

Nazov firmy: Porsche Slovakia, spol. s.r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Roman Bujna

Adresa: Vajnorska 160, 831 04 Bratislava

Tel.: +421/2/492 626 01

Fax: +421/2/492 626 66

E-mail: mail@porsche.sk

Web: www.yw.sk, www.audi.sk, www.seat.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Porsche Slovakia je od roku 1994 autorizovanym importérom vozidiel a origindlnych
dielov znaciek Volkswagen, Audi a od 01.01.2013 aj znacky SEAT na Slovensku.

Innavation in Mation

Name der Firma: Miba Sinter Slovakia s.r.o.

Kontaktperson: Ing. Vladimir Toman, Martin Reisner, MBA
Adresse: Nabrezie Oravy 2222,026 01 Dolny Kubin, Slovakia
Tel.: +421/43/5864 730

Fax: +421/43/5864 732

E-mail: miba.sinter.slovakia@miba.com

Web: www.miba.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Produktion von Autokomponenten, Metallbearbeitung

Forschung und Entwicklung im technischen und naturwissenschaftlichen Bereich, Grolt-
und Einzelhandel verbunden mit Fabrikation.

Mercedes-Benz

Name der Firma: Motor-Car Bratislava, spol. s r.o.

Kontaktperson: Ing. Juraj Klepac

Adresse: Tuhovska 5, 831 07 Bratislava
Tel.: +421/2/492 944 51

Fax: +421/2/492 949 29

E-mail: info@mercedes-benz.sk
Web: www.mercedes-benz.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Motor-Car Group mit ihren Tochtergesellschaften in der Slowakei vertritt die renom-
mierten Automobilmarken Mercedes-Benz, Maybach, smart, Lancia, Jeep, Kia, Honda,
Chevrolet, Opel, Hyundai und Toyota.

PORSCHE

S 1. €O VA KT A

Name der Firma: Porsche Slovakia, spol. s.r.o.

Kontaktperson: Ing. Roman Bujna

Adresse: Vajnorska 160, 831 04 Bratislava

Tel.: +421/2/492 626 01

Fax: +421/2/492 626 66

E-mail: mail@porsche.sk

Web: www.yw.sk, www.audi.sk, www.seat.sk

Porsche Slovakia ist seit 1994 autorisierter Importeur von Fahrzeugen und Originalteilen
der Marken Volkswagen, Audi und seit 01.01.2013 auch der Marke SEAT fiir die Slowakei.

Bankovnictvo, financné sluzby, poistovnictvo - Bankwesen, Finanzdienstleistungen, Versicherung

BKS Bank

Nazov firmy: BKS Bank AG, pobocka zahranicnej banky v SR
Kontaktna osoba:  Mag. Harald Brunner, Ing. Peter Malo

Adresa: Eurovea Central 1, Pribinova 4, 811 09 Bratislava
Tel.: +421/2/323 230 00

Fax: +421/2/323 230 20

E-mail: info@bksbank.sk

Web: www.bksbank.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Rakuska BKS Bank AG predstavuje kombinaciu viac ako 90 rokov skusenosti s trvalo
udrzatelnym rastom. Svojim firemnym a retailovym klientom na Slovensku pontka stabili-
tu, bezpe¢nost a nadstandardné poradenstvo. Presvedcte sa aj Viy o nasom Boutique Bank
koncepte a rozhodnite sa rast s nami!

BKS Bank

Name der Firma:  BKS Bank AG, pobocka zahranicnej banky v SR
Kontaktperson: ~ Mag. Harald Brunner, Ing. Peter Malo

Adresse: Eurovea Central 1, Pribinova 4, 811 09 Bratislava
Tel.: +421/2/323 230 00

Fax: +421/2/323 23020

E-mail: info@bksbank.sk

Web: www.bksbank.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die 6sterreichische BKS Bank AG kombiniert tiber 90 Jahre Erfahrung mit nachhaltigem
Wachstum. Den slowakischen Firmen- und Privatkunden werden Stabilitdt, Sicherheit
und Beratung besonderer Art angeboten. Lassen Sie sich von unserem Konzept einer Bou-
tiquebank Gberzeugen und wachsen Sie mit uns.
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Nazov firmy: DUNAJ Investorskd a realizacna spol. s.r.o.
Kontaktna osoba: Dipl. -Ing. Helmut Hartl

Adresa: Bastova 7, Bratislava 801 01

Tel.: +43/664/5302 677

Fax:

E-mail: hartl.ipb@aon.at

Web:

Cinnost&Dalsie informacie:
Investicie a obchod.

Nazov firmy: ENNEMOSER & GRUNN WIRTSCHAFTSBERATUNGS GMBH
Kontaktna osoba: Mag. Georg Griinn

Adresa: A-1010 Wien, Parkring 12/80b

Tel.: +43/1/512 65 000

Fax: +43/1/512 650 0-90

E-mail: georg.gruenn@ennemoser.at

Web: www.ennemoser.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Ekonomické poradenstvo so zameranim na turizmus. Sudny znalec pre turizmus na Ob-
chodnom stide vo Viedni. Ekonomické poradenstvo pri manazérskych a najomnych zmlu-
vach, hotelovej sanacii a Struktirovanom financovani.

ERGO

Nazov firmy: ERGO Poistovnia, a.s.

Kontaktna osoba: Markus Eder

Adresa: Apollo Business Center Il, Blok D, Prievozska 4C, 821 08 Bratislava
Tel.: 0850 777 777

Fax: +421/2/321 12099

E-mail: info@ergo.sk

Web: www.ergo.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

ERGO Poistoviia je licencovanym poskytovatelom Zivotného a nezivotného poistenia so
sidlom v Bratislave. Je sti¢astou silnej medzinarodnej poistovacej skupiny ERGO s posob-
nostou vo viac ako 30 krajinach. Poistné produkty poskytuje prostrednictvom bank, mak-
lérov a financ¢nych sprostredkovatelov.

ERSTES

Group Immorent

Nazov firmy: Erste Group Immorent Slovensko s. . 0.
Kontaktna osoba: Ing. Peter Malik, Mgr. Andrea Mihalikova
Adresa: Tomasikova 48, 832 52 Bratislava

Tel.: +421/2/486 299 11

Fax: +421/2/486 272 22

E-mail: office.sk@immorent.com

Web: www.erstegroupimmorent.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Leasing nehnutelnosti, realitny development.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R

Name der Firma: DUNAJ Investorska a realizacna spol. s.r.o.
Kontaktperson: Dipl. -Ing. Helmut Hartl

Adresse: Bastova 7, Bratislava 801 01

Tel.: +43/664/5 302 677

Fax:

E-mail: hartl.ipb@aon.at

Web:

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Investitionen und Handel.

Name der Firma: ENNEMOSER & GRUNN WIRTSCHAFTSBERATUNGS GMBH

Kontaktperson: Mag. Georg Griinn

Adresse: A-1010 Wien, Parkring 12/80b
Tel.: +43/1/512 65 000

Fax: +43/1/512 650 0-90

E-mail: georg.gruenn@ennemoser.at
Web: www.ennemoser.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wirtschaftsberatung mit Schwergewicht Tourismus. Gerichtssachverstandiger fur Touris-
mus beim Wiener Handelsgericht. Wirtschaftliche Beratung bei Management- und Miet-
vertragen, Hotelsanierungen und strukturierten Finanzierungen.

ERGO

Name der Firma: ERGO Poistovna, a.s.

Kontaktperson: Markus Eder

Adresse: Apollo Business Center Il, Blok D, Prievozska 4C, 821 08 Bratislava
Tel.: 0850 777 777

Fax: +421/2/321 120 99

E-mail: info@ergo.sk

Web: www.ergo.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

ERGO Poistovia ist ein voll lizenzierter Lebens- und Kompositversicherer mit Sitz in
Bratislava, welcher ein Bestandteil der starken und in mehr als 30 Landern tatigen ERGO
Versicherungsgruppe ist. Der Vertrieb von Versicherungsprodukten wird (iber Banken,
Makler und Agenturnetzwerke angeboten.

ERSTES

Group Immorent

Name der Firma: Erste Group Immorent Slovensko s. . 0.

Kontaktperson: Ing. Peter Malik, Mgr. Andrea Mihalikova
Adresse: Tomasikova 48, 832 52 Bratislava

Tel.: +421/2/486 299 11

Fax: +421/2/486 272 22

E-mail: office.sk@immorent.com

Web: www.erstegroupimmorent.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Leasing der Immobilien, Projektentwicklung (Immobilien).



ROCENKA 2014 o

Bankovnictvo, financné sluzby, poistovnictvo - Bankwesen, Finanzdienstleistungen, Versicherung

Eurépské-_ﬁr

Ciestovnd Poistoia —

Nazov firmy: Européische Reiseversicherung AG, poistoviia z iného ¢lenského
Statu

Kontaktna osoba:  Ing. Milos Kmety, CSc.

Adresa: Pribinova 25, 811 09 Bratislava, P.O.Box 4,810 11 Bratislava

Tel.: +421/2/544 177 05

Fax: +421/2/544 101 74

E-mail: milos.kmety@europska.sk

Web: www.europska.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Specializovana poistovia na cestovné poistenie sukromnych osdb, sluzobnych ciest
a poistenie cestovnych kancelarif a agentdr.

L BANK
BURGENLAND

Vs v D i

Nazov firmy: HYPO-BANK BURGENLAND AG
Kontaktna osoba:  Ing. Peter Kordos

Adresa: WallnerstralRe 4, 1010 Wien
Tel.: +43/1/406 046 074

Fax: +43/1/406 046 080

E-mail: peter.kordos@bank-bgld.at
Web: www.bank-bgld.at

Cinnost&Dalsie informacie:
Bankovnictvo.

| IMPLUILS
LEEASING

Nazov firmy: IMPULS-LEASING Slovakia s.r.o.

Kontaktna osoba:  Dr. Heinz Reindl, Dipl. Ing. Radovan Polakovi¢
Adresa: Stetinova 4, 811 06 Bratislava

Tel.: +421/910 824 015

Fax: +421/2/326 021 00

E-mail: cucorova@impuls-leasing.sk

Web: www.impuls-leasing.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

IMPULS-LEASING Slovakia s. r. 0. je univerzalna leasingova spolocnost poskytujlca
komplexné sluzby v oblasti financovania hnutelnych veci: financny a operativny leasing,
splatkovy predaj, spotrebitelsky tver. Je clenom Asociacie leasingovych spolo¢nosti

a patri k skupine RAIFFEISEN LANDESBANK Oberdsterreich.

KooperativaA

VIENNA INSURANCE GROUF

Nazov firmy: KOOPERATIVA poistovia, a.s. Vienna Insurance Group
Kontaktna osoba: Ing. Juraj Lelkes, generalny riaditel a predseda predstavenstva
Adresa: Stefanovicova 4, 816 23 Bratislava

Tel.: +421/2/57 299 241

Fax: +421/2/57 299 239

E-mail: info@koop.sk

Web: www.kooperativa.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Ako potvrdenie Uspesného pdsobenia na slovenskom poistnom trhu ziskala poistoviia
KOOPERATIVA Sestkrat ocenenie Poistoviia roka. Spolu s dcérskymi spolo¢nostami -
- Komunalnou poistoviiou a Poistoviiou Slovenskej sporitelne reprezentuje na Slovensku
silndr medzinarodnu poistovaciu skupinu Vienna Insurance Group.

Eurépska )

Name der Firma:  Europdische Reiseversicherung AG, poistovia z iného clenského

Statu
Kontaktperson: Ing. Milo$ Kmety, CSc.
Adresse: Pribinova 25, 811 09 Bratislava, P.O.Box 4,810 11 Bratislava
Tel.: +421/2/544 177 05
Fax: +421/2/544 101 74
E-mail: milos.kmety@europska.sk
Web: www.europska.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Spezialisierte Versicherungsanstalt fiir Reiseversicherung von Privat-Personen, Dienstrei-
senden und Versicherung der Reise-Veranstalter und Reise-Agenturen.

L BANK
BURGENLAND

V=i o R T

Nameder Firma:  HYPO-BANK BURGENLAND AG
Kontaktperson: Dipl. Ing. Peter Kordo$

Adresse: WallnerstralRe 4, 1010 Wien
Tel.: +43/1/406 046 074
Fax: +43/1/406 046 080
E-mail: peter.kordos@bank-bgld.at
Web: www.bank-bgld.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Bankwesen.

o mmPuLSs
Y [ EASING

Name der Firma:  IMPULS-LEASING Slovakia s.r.o.

Kontaktperson: Dr. Heinz Reindl, Dipl. Ing. Radovan Polakovi¢
Adresse: Stetinova 4, 811 06 Bratislava

Tel.: +421/910 824 015

Fax: +421/2/326 021 00

E-mail: cucorova@impuls-leasing.sk

Web: www.impuls-leasing.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

IMPULS-LEASING Slovakia s. r. o. ist eine universelle Leasinggesellschaft, die kom-
plexe Finanzierungsdienstleistungen anbietet: Finance lease, Operate lease, Ratenver-
kauf, Kredit. Sie ist Mitglied der Assoziation von Leasinggesellschaften und gehort zur
Gruppe RAIFFEISEN LANDESBANK Oberdsterreich.

KooperativaA

VIENNA INSURANCE GROUP

Nameder Firma:  KOOPERATIVA poistovna, a.s. Vienna Insurance Group

Kontaktperson: Ing. Juraj Lelkes, Generaldirektor und Vorstandsvorsitzender
Adresse: Stefanovicova 4, 816 23 Bratislava

Tel.: +421/2/57299 241

Fax: +421/2/57 299 239

E-mail: info@koop.sk

Web: www.kooperativa.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Als Bestdtigung des erfolgreichen Wirkens auf dem slowakischen Versicherungsmarkt
erhielt sie bisher sechsmal die Auszeichnung als Versicherungsgesellschaft des Jahres. Mit
ihren Tochtergesellschaften - Komunalna poistoviia und Poistoviia Slovenskej sporitelne
reprasentiert sie in der Slowakei eine starke internationale Versicherungsgruppe Vienna
Insurance Group.
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Oberbank Ac

poboéka zahraniénej banky
v Slovenskej republike

Nazov firmy: Oberbank AG pobocka zahrani¢nej banky v Slovenskej republike
Kontaktna osoba: Mag. Yvonne Janko

Adresa: Prievozska 4/A, 821 09 Bratislava

Tel.: +421/2/581 068 00

Fax: +421/2/581 068 19

E-mail: yvonne.janko@oberbank.sk

Web: www.oberbank.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Najstarsia samostatna akciova banka Rakuska zalozena v roku 1869 v Linzi, vstipila na
slovensky trh v aprili 2009 ako Oberbank AG pobocka zahrani¢nej banky v Slovenskej re-
publike. S filialkami v Bratislave, Nitre, Ziline, Banskej Bystrici a Trencine poskytuje kom-
plexné bankové sluzby firemnym klientom (SME, Zivnostnici, priemysel), ako aj fyzickym
osobam-nepodnikatelom.

PRIVAT BANK AG

Nazov firmy: PRIVAT BANK AG
Kontaktna osoba: Miloslav Moravcik

Adresa: Operngasse 2, Wien, A-1010
Tel.: +43/1/796 981 959 33

Fax: +43/1/796 981 959 39
E-mail: moravcik@privatbank.at
Web: www.privatbank.at

Cinnost&Dalsie informacie:
Bankovnictvo.

.
He

PRVA STAVEBMA

SPORITELFA
Nazov firmy: PRVA STAVEBNA SPORITELNA, a.s.
Kontaktna osoba: Mag. David Marwan
Adresa: Bajkalska 30, 829 48, Bratislava 25
Tel.: +421/2/582 31301
Fax: +421/2/534 150 82
E-mail: dmarwan@pss.sk
Web: WwWw.pss.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Prijimanie a zhodnocovanie vkladov stavebnych sporitelov garantovanymi Grokovymi
sadzbami, poskytovanie Uverov sporitelom na stavebné Gcely spojené s byvanim a spo-
trebitelskych tverov na financovanie zariadenia domacnosti. Sprostredkovanie poistenia
nehnutelnosti, Zivotného a pohrebného poistenia.

SBERBANK

&

Nazov firmy: SBERBANK Slovensko, a.s.

Kontaktna osoba:  Rastislav MURGAS, generalny riaditel
Adresa: Vysokd 9, P.O. Box 81, 810 00 Bratislava 1
Tel.: +421/2/596 515 10

Fax: +421/2/596 512 80

E-mail: rastislav.murgas@sberbank.sk

Web: www.sberbank.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Po akvizicii 100% akcii Volksbank International ruskou Sberbank v roku 2012 zacala
VOLKSBANK Slovensko, a.s., od 15. februara 2013 fungovat pod novou znackou - Sber-
bank Slovensko, a.s. Hlavnym akcionarom Sberbank Slovensko je rakuska spolo¢nost
Sberbank Europe AG. 100% akcionarom Sberbank Europe AG je Sberbank Ruska.

Core business: financné sluzby pre retailovych klientov a Zivnostnikov, financovanie kipy
a vystavby nehnutelnosti, finan¢né sluzby pre malé a stredné podniky a medzinarodnych
klientov.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R

Oberbank Ac

poboéka zahraniénej banky
v Slovenskej republike

Name der Firma: Oberbank AG Zweigniederlassung Slowakei
Kontaktperson: Mag. Yvonne Janko

Adresse: Prievozska 4/A, 821 09 Bratislava

Tel.: +421/2/581 068 00

Fax: +421/2/581 068 19

E-mail: yvonne.janko@oberbank.sk

Web: www.oberbank.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die lteste selbstandige Aktienbank Osterreichs, gegriindet in 1869 in Linz, tritt auf den
slowakischen Markt im April 2009 als Oberbank AG pobocka zahrani¢nej banky v Sloven-
skej republike. Mit Filialen in Bratislava, Nitra, Zilina, Banska Bystrica und Trencin bietet
sie als Universalbank Dienstleistungen fur Firmenkunden (KMU, Gewerbe, Industrie) und
Privatkunden an.

PRIVAT BANK AG

Name der Firma: PRIVAT BANK AG

Kontaktperson: Miloslav Morav¢ik
Adresse: Operngasse 2, Wien, A-1010
Tel.: +43/1/796 981 959 33

Fax: +43/1/796 981 959 39
E-mail: moravcik@privatbank.at
Web: www.privatbank.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Bankwesen.

|
PRVA STAVEBMA
SPORITELFA

Name der Firma: PRVA STAVEBNA SPORITEL'NA, a.s.

Kontaktperson: Mag. David Marwan

Adresse: Bajkalska 30, 829 48, Bratislava 25
Tel.: +421/2/582 313 01

Fax: +421/2/534 150 82

E-mail: dmarwan@pss.sk

Web: WWW.PsS.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Entgegennahme und Aufwertung von Einlagen der Bausparer mit garantierter Ver-
zinsung, Ausreichen von Darlehen fiir Wohn-Bauzwecke und Wohnungseinrichtungsdar-
lehen an Sparer. Vermittlung von Immobilienversicherung, Lebens- und Bestattungsver-
sicherung.

SBERBANK

Name der Firma: SBERBANK Slovensko, a. s.

&

Kontaktperson: Rastislav MURGAS, Generaldirektor
Adresse: Vysokd 9, P.O. Box 81, 810 00 Bratislava 1
Tel.: +421/2/596 515 10

Fax: +421/2/596 512 80

E-mail: rastislav.murgas@sberbank.sk

Web: www.sberbank.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Nach der 100%-tigen Akquisition der Aktien von Volksbank International durch die rus-
sische Sberbank im Jahr 2012 funktioniert VOLKSBANK Slovensko, a.s. ab 15. Februar
2013 unter dem Namen Sberbank Slovensko, a.s. Der Hauptaktieninhaber der Sberbank
Slovensko, a.s. ist die osterreichische Gesellschaft Sberbank Europe AG. 100%-tiger
Aktieninhaber der Sberbank Europe AG ist Sberbank Ruska. Core Business: Finanzielle
Dienstleistungen fiir Retail-Kunden und Gewerbetreibende, Finanzierung von Ankauf
und Ausbau von Immobilien, finanzielle Dienstleistungen fiir kleine und mittelgrofe Un-
ternehmen und internationale Kunden.
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SLOVENSKA S

sporitelfia
Nazov firmy: Slovenska sporitelia, a.s.
Kontaktna osoba:  Ing. Peter Gramblicka
Adresa: Tomasikova 48, 832 37 Bratislava
Tel.: spojovatelka: +421/2/486 211 11
Sporotel - Help Desk (call centrum):
0850 111 888,+421/910 111 888, +421/2/582 681 11
Fax: +421/2/582 686 70
E-mail: gramblicka.peter@slsp.sk
Web: www.slsp.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Slovenska sporiteliia je s 2,5 mil. klientov najvacsou komerénou bankou na Slovensku. Ma
dlhodobo vedtce postavenie v oblasti celkovych aktiv, Gverov pre obyvatelstvo, vkladov
klientov, v pocte obchodnych miest a bankomatov. Jedinym akcionarom Slovenskej spo-
ritelne je rakUska Erste Group Bank.

A,

TATRA BANKA

Mombor of Reifeison Bank I

ol

Nazov firmy: Tatra banka, a.s.

Kontaktna osoba:  Mirco Paolo Ribis

Adresa: Hodzovo nam. 3, P.0.Box 42, 850 05 Bratislava 55
Tel.: +421/2/591 918 46

Fax: +421/2/591911 15

E-mail: mirco_ribis@tatrabanka.sk

Web: www.tatrabanka.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Tatra banka je tretou najsilnejSou bankovou instittciou na Slovensku. Je modernou uni-
verzalnou bankou s komplexnou ponukou bankovych sluZieb a rieseni v oblasti spravo-
vania financif pre firemnych, ako aj individualnych klientov. Dlhodobo si drzi poziciu lidra
vinovaciach na slovenskom bankovom trhu.

/// TATRA LEASING
TATRA BANKA GROUP

Nazov firmy: Tatra-Leasing, s.r.0.

Kontaktna osoba:

Adresa: Cernysevského 50, 851 01 Bratislava
Tel.: +421/2/591 931 68

Fax: +421/2/591 930 48

E-mail: info@tatraleasing.sk

Web: www.tatraleasing.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Finan¢né sluzby.

72 UniCredit Bank

Nazov firmy: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobocka zah-
ranicnej banky

Kontaktna osoba: Zuzana Dudékova, hovorkyna

Adresa: Sancova 1/A, 813 33 Bratislava, Slovakia

Tel.: +421/2/495 023 03

Fax: +421/2/495 022 87

E-mail: zuzana.dudakova@unicreditgroup.sk

Web: http://www.unicreditbank.sk/

Cinnost&Dalsie informacie:

UniCredit je silnd a vykonna eurépska banka s dominantnym postavenim v strednej
a vychodnej Eurdpe. To ulahcuje klientom pristup na medzinarodny trh a kontakty s ich
partnermi. Pokryva finan¢né potreby individualnych klientov, podnikatelov a firiem.
Pontka taktiez exkluzivne sluzby pre klientov privatneho bankovnictva. UniCredit Bank
patri k lidrom vo financovani firiem na slovenskom trhu. Jej klientelou st globalne medzi-
narodné spolocnosti, nadnarodné a zahranicné firmy, stredne velké firmy, developerské
spolocnosti, firmy z oblasti agrobiznisu, ako aj firmy z finanéného sektora.

SLOVENSKA S

sporitelfia

Nameder Firma:  Slovenska sporiteliia, a.s.

Kontaktperson: Ing. Peter Gramblicka
Adresse: Tomasikova 48, 832 37 Bratislava
Tel.: Telefonzentrale: +421/2/486 211 11

Sporotel - Help Desk (call centrum):,
0850 111 888, +421/910 111 888, +421/2/582 681 11

Fax: +421/2/582 686 70
E-mail: gramblicka.peter@slsp.sk
Web: www.slsp.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Slovenska sporiteliia, a. s., ist mit 2,5 Mio. Kunden die groRte Kommerzbank in der
Slowakei. Sie nimmt langfristig in den Bereichen Gesamtaktiva, Retail-Kredite, Kunden-
einlagen, Anzahl der Geschéftsstellen und Geldautomaten die fiihrende Position ein. Der
einzige Aktionar der Slovenska sporitelfia, a. s., ist die Erste Group Bank.

A,

TATRA BANKA

Mombor of Raiffisor

ol

Name der Firma:  Tatra banka, a.s.

Kontaktperson: Mirco Paolo Ribis

Adresse: HodzZovo nam. 3, P.0.Box 42, 850 05 Bratislava 55
Tel.: +421/2/591 918 46

Fax: +421/2/591911 15

E-mail: mirco_ribis@tatrabanka.sk

Web: www.tatrabanka.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Tatra banka ist das drittgroRte Bankinstitut in der Slowakei. Sie ist eine moderne Uni-
versalbank sowohl fur Firmen- als auch Privatkunden. Langfristig hélt sie flihrende Position
im Bereich Innovation auf dem slowakischen Bankenmarkt.

/// TATRA LEASING
TATRA BANKA GROUP

Name der Firma:  Tatra-Leasing, s.r.o.

Kontaktperson:

Adresse: Cernysevského 50, 851 01 Bratislava
Tel.: +421/2/591 931 68

Fax: +421/2/591 930 48

E-mail: info@tatraleasing.sk

Web: www.tatraleasing.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Finanzdienstleistungen.

¢ UniCredit Bank

Nameder Firma:  UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobocka zah-
ranic¢nej banky

Kontaktperson: Zuzana Dudakova, die Sprecherin
Adresse: Sancova 1/A, 813 33 Bratislava, Slovakia
Tel.: +421/2/495 023 03

Fax: +421/2/495 022 87

E-mail: zuzana.dudakova@unicreditgroup.sk
Web: http://www.unicreditbank.sk/

Tatigkeit&Weitere Informationen:

UniCredit ist eine starke und leistungsféhige europdische Bank mit dominanter Stellung
in Mittel- und Ost-Europa. Das erleichtert Ihren Kunden den Zugang zum internationalen
Markt und Kontaktpflege mit Ihren Partnern. Sie deckt die finanziellen Bedurfnisse der in-
dividuellen Kunden, Unternehmen und Firmen. Die Bank bietet ebenfalls exklusive Dienst-
leistungen fiir Kunden des Private Bankings an. UniCredit Bank zahlt zu den Leadern in der
Firmenfinanzierung auf dem slowakischen Markt. Zu ihren Kunden zahlen globale inter-
nationale Gesellschaften, internationale und auslandische Firmen, mittelstandische Un-
ternehmen, Developergesellschaften, Firmen aus dem Bereich der Agrarwirtschaft, sowie
Firmen aus dem Sektor Finanzen.
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Q

V] [@.

poistoviia

Nazov firmy: UNIQA poistovia, a.s.
Kontaktna osoba: Ing. Martin Zacek, CSc.

Adresa: Lazaretska 15, 820 07 Bratislava
Tel.: +421/2/578 832 11

Fax: +421/2/578 832 70

E-mail: poistovna@uniga.sk

Web: www.uniga.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Univerzalna poistovacia spolo¢nost s predmetom podnikania vo vsetkych druhoch Zivot-
ného a nezivotného poistenia.

VVB LEASING

Nazov firmy: VB LEASING SK, spol. s r.o.
Kontaktna osoba: Mgr. Radana Ci¢mancova
Adresa: Kosicka 49,821 08 Bratislava
Tel.: +421/2/599 874 11

Fax: +421/2/599 879 41

E-mail: radana.cicmancova@vbleasing.sk
Web: www.vbleasing.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Spolocnost VB LEASING SK, spol. s r.o. je univerzélna lizingova spolocnost. Zaober sa fi-
nancovanim hnutelnych predmetov pre podnikatelské subjekty, ako aj sukromné osoby.

VOLKSWAGEN FINAMNENE SLUTBY
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§ AUTAMI DOKATEME ZATRAKY

Nazov firmy: VOLKSWAGEN Financné sluzby Slovensko s.r.o.
Kontaktna osoba:  Dr. Michael Klaffenbdck

Adresa: Vajnorska 98, 831 04 Bratislava

Tel.: +421/2/492 921 04

Fax: +421/2/492 921 05

E-mail: michael.klaffenboeck@vwfs.sk

Web: www.vwis.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Lider vo financovani osobnych a malych dzitkovych automobilov. Ponuka znackové li-
zingové a Uverové produkty pre financovanie automobilov Skoda, Seat, Volkswagen, Audi
a Porsche, moznost financovania ojazdenych automobilov ako i profesionalny manaz-
ment vozového parku vsetkych znaciek.

wustenrot

Nazov firmy: Wiastenrot poistovia, a.s.
Kontaktna osoba:

Adresa: KaradZicova 17,825 22 Bratislava 26
Tel.: 0850 60 60 60

Fax: 0850 60 60 60

E-mail: infopoistovna@wuestenrot.sk

Web: www.wuestenrot.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Wistenrot poistoviia mé univerzalnu licenciu. Znamena to, Ze moze pontknut Siroku $kalu
produktov Zivotného i nezivotného poistenia pre obcanov i organizacie. Poskytuje ochra-
nu v kazdej oblasti Zivota, ¢i uz ide o zdravie, majetok, auto, byvanie, cestovné poiste-
nie alebo poistenie pravnej ochrany.
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UNIQA

poistovia

Name der Firma:  UNIQA poistoviia, a.s.

Kontaktperson: Ing. Martin Zacek, CSc.
Adresse: Lazaretska 15, 820 07 Bratislava
Tel.: +421/2/578 832 11

Fax: +421/2/578 832 70

E-mail: poistovna@uniga.sk

Web: www.uniqga.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Universalversicherung, das heifst Gewahrung von sémtlichen Arten der Lebens- und Sach-
versicherung.

VVB LEASING

Name der Firma: VB LEASING SK, spol. s r.o.

Kontaktperson: Mgr. Radana Ci¢mancova
Adresse: Kosicka 49,821 08 Bratislava
Tel.: +421/2/599 874 11

Fax: +421/2/599 879 41

E-mail: radana.cicmancova@vbleasing.sk
Web: www.vbleasing.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Gesellschaft VB LEASING SK spol. s r.o. ist eine universelle Leasinggesellschaft. Sie
beschaftigt sich mit der Finanzierung von Kraftzeugen und Mobilien fiir unternehmerische
Subjekte, sowie auch Privatpersonen.

VOLESWAGEN FINAMNENE SLUTBY
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§ AUTAMI DOKATEME ZAZRAKY

Nameder Firma:  VOLKSWAGEN Financné sluzby Slovensko s.r.o.
Kontaktperson: Dr. Michael Klaffenbock

Adresse: Vajnorska 98, 831 04 Bratislava, Slowakische Republik
Tel.: +421/2/492 921 04

Fax: +421/2/492 921 05

E-mail: michael.klaffenboeck@vwfs.sk

Web: www.vwfs.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Marktfihrerim Bereich der Finanzierung von PKWs und kleinen Nutzfahrzeugen. Wir bieten
Markenprodukte fur Leasing- und Kreditfinanzierung von Skoda, Seat, Volkswagen, Audi
und Porsche, die Moglichkeit der GW-Finanzierung aller Marken, sowie ein professionelles
markenneutrales Fuhrparkmanagement an.

wustenrot

Nameder Firma:  Wistenrot poistovia, a.s.

Kontaktperson:

Adresse: Karadzicova 17,825 22 Bratislava 26
Tel.: 0850 60 60 60

Fax: 0850 60 60 60

E-mail: infopoistovna@wuestenrot.sk

Web: www.wuestenrot.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wstenrot poistovna /Versicherung/ verfligt iber eine Universallizenz. Das bedeutet, dass
sie eine breite Skala an Produkten der Lebens- sowie der Nichtlebensversicherung fiir Pri-
vatpersonen und Organisationen anbieten kann. Sie bietet Schutz in jedem Bereich des
Lebens (Gesundheit, Vermogen oder Sonstiges).
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wustenrot

Nazov firmy: Wiistenrot stavebna sporitelfia, a.s.
Kontaktna osoba:

Adresa: Grosslingova 77, 824 63 Bratislava
Tel.: 0850 60 60 60

Fax: 0850 60 60 60

E-mail: infosporitelna@wuestenrot.sk
Web: www.wustenrot.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Wistenrot stavebna sporiteliia je bankova institicia $pecializovana na financovanie byva-
nia. Predmetom cinnosti stavebnej sporitelne je prijimanie vkladov, ich zhodnocovanie,
poskytovanie stavebnych tverov a medzitverov, ako aj poradenskych sluZieb stvisiacich
50 stavebnym sporenim.

wustenrot

Nameder Firma:  Wistenrot stavebna sporitelfia, a.s.

Kontaktperson:

Adresse: Grosslingova 77, 824 68 Bratislava
Tel.: 0850 60 60 60

Fax: 0850 60 60 60

E-mail: infosporitelna@wuestenrot.sk
Web: www.wuestenrot.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wistenrot stavebna sporiteliia /Bausparkasse/ ist ein auf die Wohnfinanzierung speziali-
siertes Bankinstitut. Gegenstand der Bausparkassentatigkeit ist die Einlagenannahme,
ihre Aufwertung, Gewahrung von Bauspardarlehen und Zwischendarlehen sowie Bera-
tungsdienstleistungen im Zusammenhang mit dem Bausparen.

Cestovné kancelarie, turizmus, kiipele, hotelierstvo - Reisebiiros, Tourismus, Hotelgewerbe, Kurorte
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Nazov firmy: Archeologicky Park Carnuntum
Kontaktnd osoba:  Dr. Markus Wachter

Adresa: Hauptstrale 1A, 2404 Petronell-Carnuntum
Tel.: +43/2163/3377-0

Fax: +43/2163/3377-5

E-mail: markus.wachter@carnuntum.co.at

Web: www.carnuntum.co.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Cinnost: Sprostredkovanie kultury; vlastné podujatia; veda a vyskum.

Carnuntum je tvoreny z troch stanovisk: Mizeum v prirode Petronell (zrekonstruovana
rimska stvrt), Amfitedter Bad Deutsch-Altenburg (vystava ,Gladiatori“) a Archeologické
Museum Carnuntinum (mimoriadna vystava).

WiILLIAM

Nazov firmy: Art Hotel William ****

Kontaktna osoba: Megr. Valéria Pirova

Adresa: Laurinska 17,811 01 Bratislava

Tel.: +421/2/598 891 11 ; +421/2/598 895 55
Fax: +421/2/598 894 45

E-mail: reception@arthotelwilliam.sk

Web: www.arthotelwilliam.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Art Hotel William **** sa nachadza v historickom centre Bratislavy, v priestoroch Central
Passage. Hotel pontka ubytovanie v 40 izbach (jedno - a dvojlozkovych, business izbach
a apartmanoch) ako aj konferencné priestory. V priestoroch Central Passage sa nachadza-
ju luxusné obchody, SUSHI BAR, kadernictvo PAVIEL a kaviaren s vinotékou.

AUSTRIA
TREND A

HOTELS

Nazov firmy: AUSTRIA TREND HOTEL MANAGEMENT Slovakia, spol. s.r.o.
AUSTRIA TREND HOTEL BRATISLAVA****

Kontaktna osoba: Medhat Youssef (General Manager)
Timotej Galad (Sales Manager)

Adresa: Vlysoka 2A, SK - 811 06 Bratislava

Tel.: +421/2/527 758 00

Fax: +421/2/527 758 99

E-mail: bratislava@austria-trend.at

Web:

Cinnost&Dalsie informacie:

Austria Trend Hotel Bratislava je 4 hviezdickovy dizajnovy business hotel otvoreny v Sep-
tembri 2009. Nachadza sa v centre mesta, na zaciatku pesej zony. Ponuka 199 izieb, garaz
pre 70 aut a moznost zorganizovat podujatie az do 800 ludi.
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Nameder Firma:  Archdologischer Park Carnuntum
Kontaktperson: Dr. Markus Wachter

Adresse: Hauptstrale 1A, 2404 Petronell-Carnuntum
Tel.: +43/2163/3377-0

Fax: +43/2163/3377-5

E-mail: markus.wachter@carnuntum.co.at

Web: www.carnuntum.co.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Tatigkeiten: Kulturvermittlung; Eigenveranstaltungen; Wissenschaft und Forschung.
Carnuntum besteht aus drei Standorten: Freilichtmuseum Petronell (rekonstruiertes ro-
misches Stadtviertel), Amphitheater Bad Deutsch-Altenburg (Gladiatorenausstellung) und
Museum Carnuntinum (Sonderausstellungen).

WiILLIAM

Nameder Firma:  Art Hotel William ****

Kontaktperson: Mgr. Valéria Pirova

Adresse: Laurinska 17,811 01 Bratislava

Tel.: +421/2/598 891 11 ; +421/2/598 895 55
Fax: +421/2/598 894 45

E-mail: reception@arthotelwilliam.sk

Web: www.arthotelwilliam.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Art Hotel William **** befindet sich im historischen Zentrum von Bratislava, in den Raum-
lichkeiten der Central Passage. Das Hotel bietet Unterkunft in 40 Zimmern (Einzel - und
Doppelzimmer, Business-Zimmer und Suiten) sowie Konferenzraume. In Raumlichkeiten
der Central Passage befinden sich auch Luxusmarkengeschéfte, eine Sushi-Bar, der Fri-
seursalon PAVIEL, Kaffee-und Weinbar.

AUSTRIA
TREND A

HOTELS

Nameder Firma:  AUSTRIA TREND HOTEL MANAGEMENT Slovakia, spol. s.r.o.
AUSTRIA TREND HOTEL BRATISLAVA****

Kontaktperson: Medhat Youssef (General Manager)
Timotej Galad (Sales Manager)

Adresse: Vysoka 2A, SK-811 06 Bratislava

Tel.: +421/2/527 758 00

Fax: +421/2/527 758 99

E-mail: bratislava@austria-trend.at

Web: www.austria-trend.at/Hotel-Bratislava/de/

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Das Austria Trend Hotel Bratislava ist ein 4 Sterne Design- und Businesshotel welches im
September 2009 eroffnet wurde. Das Austria Trend Hotel Bratislava liegt im Stadtzentrum,
direkt am Beginn der Fultgéngerzone. Das Hotel bietet 199 Zimmer, eine Tiefgarage mit 70
Parkplatzen und Bankettraumlichkeiten fiir bis zu 800 Gaste.
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FALKENSTEINER

Hotel
Bratislava """

Nazov firmy: Falkensteiner Hotel Bratislava, s.r.o.
Kontaktna osoba: Gernot Riha (General Manager)

Adresa: Pilarikova 5,811 03 Bratislava

Tel.: +421/2/592 361 00

Fax: +421/2/592 361 11

E-mail: reservation.bratislava@falkensteiner.com
Web: www.bratislava.falkensteiner.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Falkensteiner Hotel Bratislava ponuka Uplne novy pocit z pobytu v hoteli. ,Welcome
home* atmosféra v kombinacii s vynikajucou infrastruktdrou vytvaraju z hotela idedlny
priestor pre Vas pobyt alebo organizaciu konferencie.

Aker Khoargy |

Flainkriaig

Nazov firmy: Hotel Altes Kloster GmbH
Kontaktna osoba: pani Sandra Schaller

Adresa: Fabriksplatz 1a, 2410 Hainburg
Tel.: +43/2165/640 20

Fax: +43/2165/640 20-555

E-mail: hotel@alteskloster.at

Web: www.alteskloster.at

Cinnost&Dalsie informacie:
Hoteliérstvo.

WOFTTL CHATEALI RILA

Nazov firmy: Chéateau Béla

Kontaktna osoba:  Mgr. Katarina Dubecova - Event Coordinator

Adresa: Beld 1,943 53 Bela / Slovensko

Tel.: +421/36/7577 600

Fax: +421/36/7577 697

E-mail: events@chateau-bela.com, welcome@chateau-bela.com
Web: www.chateau-bela.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Nékladne zrestaurovany Chateau na juhu Slovenska sa skvie v novom lesku od zaciatku
roku 2008 ako luxusny zamocky hotel. 45 individualne a s laskou k detailu zariadenych
izieb a suit ponuka navstevnikom najvyssi komfort a prijemnd atmosféru. Hotel méa taktiez
k dispozicii 2 restauracie, konferenénl miestnost a balovu salu.

o MANAGED BY
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Nazov firmy: Chopin Hotel Bratislava
Kontaktna osoba:  Lucia Arbetova

Adresa: Galvaniho ul. 28, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/322 991 00

Fax: +421/2/322 995 30

E-mail: info@chopinhotel.sk

Web: www.chopinhotel.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Moderny 3-hviezdickovy hotel situovany v blizkosti bratislavského letiska, AVION Shop-
ping Park a Galvaniho Business Centra. Disponuje 174 pohodlnymi a klimatizovanymi
izbami, moznostou bezplatného parkovania pre hotelovych hosti a 6 klimatizovanymi
konferenénymi miestnostami s kapacitou do 328 0s6b, s dennym svetlom a modernym
audiovizualnym vybavenim.
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FALKENSTEINER

Hotel
Bratisiava ****

Name der Firma: Falkensteiner Hotel Bratislava, s.r.o.

Kontaktperson: Gernot Riha (General Manager)

Adresse: Pilarikova 5, 811 03 Bratislava

Tel.: +421/2/592 361 00

Fax: +421/2/592 361 11

E-mail: reservation.bratislava@falkensteiner.com
Web: www.bratislava.falkensteiner.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Falkensteiner Hotel Bratislava bietet ein vollig neues Hotel-Geftihl. Dazu eine ,Welcome
home* Atmosphére und eine gute Infrastruktur, die ideale Rdumlichkeit fur Ihren Aufent-
halt oder Veranstaltung bietet.

Adeen | boaraw |
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Name der Firma: Hotel Altes Kloster GmbH
Kontaktperson: Frau Sandra Schaller

Adresse: Fabriksplatz 1a, 2410 Hainburg
Tel.: +43/2165/640 20

Fax: +43/2165/640 20-555

E-mail: hotel@alteskloster.at

Web: www.alteskloster.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Hotelgewerbe.

WOFTTL CHATEALI RILA

Name der Firma:  Chateau Béla

Kontaktperson: Mgr. Katarina Dubecova - Eventkoordinatorin

Adresse: Bela 1 94353 Bela / Slowakei

Tel.: +421/36/7577 600

Fax: +421/36/7577 697

E-mail: events@chateau-bela.com, welcome@chateau-bela.com
Web: www.chateau-bela.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Das aufwéndig restaurierte Chateau im Stden der Slowakei erstrahlt seit Anfang 2008 als
luxuriéses Schlosshotel in neuem Glanz. Die 45 individuell und mit viel Liebe zum Detail
eingerichteten Zimmer und Suiten bieten héchsten Komfort und eine Atmosphére zum
Wohlfihlen. Das Hotel hat auch 2 Restaurants und einen Konferenz- und Ballsaal.

o MANAGED BY
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HOTEL * % % BRATISLAVA ,

Name der Firma:  Chopin Hotel Bratislava
Kontaktperson: Lucia Arbetova

Adresse: Galvaniho ul. 28, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/322 991 00

Fax: +421/2/322 995 30

E-mail: info@chopinhotel.sk

Web: www.chopinhotel.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Das Moderne 3-Sterne Businesshotel befindet sich beim Flughafen Bratislava, Galvaniho
Business Park und AVION Shopping Park. Es verfiigt tiber 174 moderne und klimatisierte
Zimmer, kostenlose 6ffentliche Parkplatze fur Hotelgéste und 6 klimatisierte Konferenz-
rdume mit einer Kapazitat von 328 Personen, mit Tageslicht und moderner audiovisueller
Ausstattung.
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KRAIMERHUTTE
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Nazov firmy: Krainerhitte HotelbetriebsgesmbH & CoKG
Kontaktna osoba:  Josef Dietmann

Adresa: A-2500 Baden, Helenental 41

Tel.: +43/225244 511

Fax: +43/225 244 514

E-mail: frontoffice@krainerhuette.at

Web: www.krainerhuette.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Rodinny 4**** hotel so Spirit-Parkom, novo zrenovované izby s balkénom, bar s krbom,
panoramaticka restauracia (regionalna, sezonna a medzinarodna kuchyna) velka zas-
treSend terasa, vnatorny bazén, sauna, moderné fitnescentrum, travnatd plocha na
rekreaciu. Moderné vybavenie pre seminare, mitingy a podujatia st Vam k dispozicii.

- l;'..quLEuE.,R A/M Zlen

CINTRAL
Bt rdava
Nazov firmy: Lindner Hotel Gallery Central
Kontaktna osoba:  Andreas Knab, Lenka Zilava
Adresa: Metodova 4 821 08 Bratislava
Tel.: +421/2/399 300 00
Fax: +421/2/399 300 01
E-mail: reception.bratislava@lindnerhotels.com
Web: www.lindnerhotels.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Priamo na streche nového nékupného centra ,Central®, v dizajne zeleného parku sa na-
chadza sStylovy Lindner Hotel Gallery Central. Vacsina z 222 izieb, ako aj Outlook Bar &
Lounge hostom ponuka fantasticky vyhlad na staré mesto a symbol mesta - Bratislavsky
hrad.

S

Nazov firmy: Marchfeldschlésser Revitalisierungs- und Betriebsges. m.b.H
Kontaktna osoba: Mag. Barbora Kalafutova

Adresa: A-2294 Schlosshof

Tel.: +421/907 729 619

Fax: +43/228 520 000 21

E-mail: kalafutova@schlosshof.at

Web: www.schlosshof.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Ponorte sa do fascinujlceho sveta baroka a nechajte sa ocarit krasou vidieckeho sidla
princa Eugena na Moravskom poli. Len 35km od Bratislavy néjdete zdmok s nadherne
zariadenymi zamockymi komnatami a jedinecné barokové zéhrady. V zverniku ako aj na
rozsiahlych pasienkoch mozno obdivovat mnoho zaujimavych zvieratiek. Pocas roka sa
konaju réznorodé podujatia pre celt rodinu. Toto nadherné miesto pontka aj vynimoc¢né
priestory pre Vase rokovania a slavnosti.

Mercure

HOTELS
Nazov firmy: MERCURE BRATISLAVA CENTRUM 4*
Kontaktna osoba:  Ladislav Olcsvary
Adresa: Zabotova 2, 811 04 Bratislava
Tel.: +421/2/572 770 00
Fax: +421/2/572 777 77
E-mail: h6840-sl@accor.com
Web: Www.mercure.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Design hotel v centre mesta, nedaleko Hlavnej Zelezni¢nej stanice. 175 izieb navrhnutych
pre obchodnych cestujucich i turistov. Izby s franctzskymi alebo oddelenymi postelami.
Kipelne so sprchovym katom, ¢i vanou a WC. Na izbéch: prislusenstvo na pripravu kavy
a ¢aju, dazdova sprcha, WiFi a internet, trezor, minibar, TV. 6 konferenénych miestnosti pre
max 170 os., denné svetlo a moderné technické vybavenie.

IR

1T ]

KRAINERHUTTE

Tl miaar & Divernd

Nameder Firma:  Krainerh(tte HotelbetriebsgesmbH & CoKG

Kontaktperson: Josef Dietmann

Adresse: A-2500 Baden, Helenental 41
Tel.: +43/225244 511

Fax: +43/225 244 514

E-mail: frontoffice@krainerhuette.at
Web: www.krainerhuette.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Familiengefiihrtes 4****Hotel mit Spirit-Park, neu renovierte Zimmer mit Balkon, Bar mit
Kamin, Panorama-Restaurant (regionale, saisonale und internationale Kiiche), Lounge-
bar, grofe Uberdachte Terrasse, Innenpool, Sauna, moderner Fitnessraum und groRRe
Liegewiese. Moderne Einrichtungen fir Seminare, Meetings und Veranstaltungen stehen
Ihnen zur Verflgung.

L'NDNER
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Bt nAava

Name der Firma:  Lindner Hotel Gallery Central

Kontaktperson: Andreas Knab, Lenka Zilava

Adresse: Metodova 4 821 08 Bratislava

Tel.: +421/2/399 300 00

Fax: +421/2/399 300 01

E-mail: reception.bratislava@lindnerhotels.com
Web: www.lindnerhotels.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Direkt auf dem als Parkanlage gestalteten Dach des neuen Shopping Centers ,Central®
liegt das stilvoll legere Lindner Hotel Gallery Central. Der GroRteil der 222 Zimmer und
die Bar & Lounge bieten ihren Gasten einen fantastischen Blick auf die Altstadt und die
Bratislaver Burg, das Wahrzeichen der Stadt.

S

Name der Firma: Marchfeldschlésser Revitalisierungs- und Betriebsges. m.b.H

Kontaktperson: Mag. Barbora Kalafutova
Adresse: A-2294 Schlosshof

Tel.: +421/907 729 619

Fax: +43/228 520 000 21
E-mail: kalafutova@schlosshof.at
Web: www.schlosshof.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Tauchen Sie ein in die faszinierende Welt des Barock und lassen Sie sich von der Schon-
heit von Prinz Eugens Landsitz im Marchfeld bertihren! Nur 35 km von Bratislava finden
Sie prunkvoll ausgestattete Raumlichkeiten des Schlosses und einzigartige Barockgarten.
Im Streichelzoo sowie auf den Koppeln lassen sich interessante Vierbeiner betrachten. Im
Laufe des Jahres finden zahlreiche Veranstaltungen fir die ganze Familie statt. Fiir Tagun-
gen oder Feiern stehen groRartige R&dumlichkeiten zur Verfiigung.

Mercure

HWOTELS

Nameder Firma:  MERCURE BRATISLAVA CENTRUM 4*

Kontaktperson: Ladislav Olcsvary

Adresse: Zabotova 2, 811 04 Bratislava
Tel.: +421/2/572 770 00

Fax: +421/2/572 777 77

E-mail: h6840-sb@accor.com

Web: Www.mercure.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Design Hotel im Stadtzentrum, in der N&he vom Hauptbahnhof Bratislava. 175 Doppel-
und Zweibettzimmer fur Geschéafts- und Urlaubsreisende. Ausgestattet mit Wasserkocher,
WLAN- und High speed Internet, Safe mit Laptop-Lademéglichkeit, Minibar, LCD TV, Radio.
Badezimmer mit gerdumiger Dusche oder Badewanne und WC. 6 Tagungsraume mit Tag-
eslicht und modernster technischen Ausstattung.
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Cestovné kancelarie, turizmus, kiipele, hotelierstvo - Reisebiiros, Tourismus, Hotelgewerbe, Kurorte

PARMNOMIAT

Nazov firmy: Pannonia Tower Hotel Parndorf
Kontaktna osoba: Christian Kihnelt

Adresa: Pannonia Strafe 3, 7111 Parndorf
Tel.: +43/216 622 252 1623

Fax: +43/216 622 252 1630

E-mail: event@pannoniatower.at

Web: www.pannoniatower.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Pannonia Tower Hotel Parndorf - najvyssi Designhotel v Burgenlande. Nedaleko Bratislavy
je mozné nielen nakupovat, ale i planovat podujatia na najvyssej Grovni. Popri modernom
vybaveni garantujeme aj najlepsiu techniku, kreativne napady, individualnu a profesional-
nu starostlivost pre Uspesné podujatia.

parkinn

Danube, Bratislava

Nazov firmy: Omega Investments s.r.o., Park Inn Danube Hotel
Kontaktna osoba: Alberto Falsetta

Adresa: Rybné ndmestie 1,811 02 Bratislava

Tel.: +421/2/593 405 51

Fax: +421/2/544 143 11

E-mail: alberto falsetta@rezidorparkinn.com

Web: www.parkinn.com/hotel-bratislava

Cinnost&Dalsie informacie:

Poskytovanie ubyt. sluzieb v kategérii hotel ****. Hotel Park Inn Danube sa nachadza v srdci
Bratislavy a pontka 261 komfortnych izieb, suitov a apartmanov. Nase konferencné prie-
story, oddelené od hotelovej ¢asti, tvori 8 miestnosti s kapacitou do 380 castnikov. V hoteli
sa nachadza Freja Sports Club s bazénom. K dispozicii je 180 parkovacich miest.

®) i P

Nazov firmy: Slovenské liecebné kipele Piestany, a.s.
Kontaktna osoba: Ing. Lev Novobilsky, predseda predstavenstva
Adresa: Winterova 29, 921 29 Piestany

Tel.: +421/33/775 2602

Fax: +421/33/775 2652

E-mail: sekretariat@spapiestany.sk

Web: www.piestany.danubiushotels.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Slovenské liecebné kupele Piestany patria viac ako 100 rokov k poprednym eurépskym
kipelom v lie¢be reumatizmu, rehabilitacii pohybového aparatu a nervového systému.
VyuZivaju pritom prirodné zdroje — unikatne liecivé sirne bahno a termélnu mineralnu vodu.

L ]
\/ TUlReiseCenter

Nazov firmy: TUI ReiseCenter Slovensko s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mariana Metwaly Veiglova

Adresa: Panska 10, Bratislava

Tel.: +421/2/544 340 42, +421/2/544 325 07
Fax: +421/2/544 304 71

E-mail: info@tui-reisecenter.sk

Web: www.tui-reisecenter.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Vasa medzinarodna cestovna kancelaria: Dovolenkové pobyty do celého sveta, All inclu-
sive kluby, pobyty vlastnou dopravou, skupinové, incentivne pobyty, sluzobné cesty.
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PARMNOMIAT

Name der Firma: ~ Pannonia Tower Hotel"*** Parndorf

Kontaktperson: Christian Kihnelt

Adresse: Pannonia StralRe 3, 7111 Parndorf
Tel.: +43/216 622 252 1621

Fax: +43/216 622 252 1630

E-mail: event@pannoniatower.at

Web: www.pannoniatower.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Pannonia Tower Hotel Parndorf - das Seminarhotel des Burgenlands. Unweit von Bratisla-
va kann man nicht nur ausgelassen shoppen, sondern auch Veranstaltungen auf héchs-
tem Niveau planen. Wir garantieren neben moderner Ausstattung auch beste Technik,
kreative Ideen, individuelle und professionelle Betreuung flir erfolgreiche Veranstaltungen.

parkinn

Danube, Bratislava

Nameder Firma:  Omega Investments s.r.o., Park Inn Danube Hotel
Kontaktperson: Alberto Falsetta

Adresse: Rybné ndmestie 1,811 02 Bratislava
Tel.: +421/2/593 405 51

Fax: +421/2/544 143 11

E-mail: alberto falsetta@rezidorparkinn.com
Web: www.parkinn.com/hotel-bratislava

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Unterkunftsleistungen im Bereich Hotellerie ****. Hotel Park Inn Danube liegt im Herzen
von Bratislava und bietet 261 komfortable Zimmer und 180 Parkplatze. Unsere Konferenz-
einrichtungen, getrennt von dem Hotelteil, bestehen aus 8 Raumen mit einer Kapazitat
von 380 Teilnehmern. Im Hotel gibt es den Freja Sports Club mit einem Schwimmbad.

Hkwr
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Name der Firma:  Slowakisches Heilbad Piestany AG

Kontaktperson: Ing. Lev Novobilsky, Vorstandsvorsitzender
Adresse: Winterova 29,921 29 Piestany

Tel.: +421/33/775 2602

Fax: +421/33/775 2652

E-mail: sekretariat@spapiestany.sk

Web: www.piestany.danubiushotels.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Slowakisches Heilbad Piestany zahlt seit iiber 100 Jahren zu den flihrenden europaischen
Heilb&dern fur die Behandlung rheumatischer Erkrankungen, die Rehabilitation des Bewe-
gungsapparates und des Nervensystems. Der schwefelhaltige Heilschlamm in Verbindung
mit dem Thermalwasser ist absolut einmalig.

[ ]
\/ TUI ReiseCenter

Name der Firma:  TU| ReiseCenter Slovensko s.r.o.

Kontaktperson: Mariana Metwaly Veiglova

Adresse: Panska 10, Bratislava

Tel.: +421/2/544 340 42, +421/2/544 325 07
Fax: +421/2/544 304 71

E-mail: info@tui-reisecenter.sk

Web: www.tui-reisecenter.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Ihr Internationales Reisebiiro: Pauschalflugreisen in die ganze Welt, All inclusive Clubs,
Aufenthalte mit eigener Anreise, Gruppenreisen, Inzentive Reisen, Dienstreisen.
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Drevo a nabytok - Holz und Mabel

Bldesignoffice

Nazov firmy: design office bratislava, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mgr. Vojtech Varga

Adresa: Bernolakova 15,900 01 Modra
Tel.: +421/903 44 7391

Fax:

E-mail: vojtech.varga@designoffice.sk
Web: www.designoffice.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Poradenstvo, projektovanie a realizacia interiérov bank a administrativy.

dokao

Nazov firmy: DOKA DREVO, s.r.0.

Kontaktna osoba:  Ing. Christian Mayr, Ing. Marian Lassak
Adresa: Cesta k Smrecine 11,974 01 Banska Bystrica
Tel.: +421/48/4360 401

Fax: +421/48/4360 494

E-mail: info_dds@doka.com

Web: www.doka-drevo.sk

Drevo a nabytok
Cinnost&Dalsie informacie:
DOKA DREVO, s.r.o. so sidlom v Banske] Bystrici produkuje trojvrstvové debniace dosky.
DOKA DREVO je 100% dcérska firma rakuskej skupiny DOKA.

Elektrotechnicky priemysel - Elektrotechnische Industrie

MADI’S

Nazov firmy: MADI'S, s.r.o.

Kontaktna osoba:  Cemsak Stefan

Adresa: Hrani¢na 3706/53, 058 01 Poprad
Tel.: +421/52/772 860 1

Fax: +421/2/456 408 86

E-mail: madis@madis.sk

Web: www.madis.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Montéz riadiacich, meracich systémov a regulacnej techniky v priemyselnych aplikéciach,
elektroinstalacné prace, montaz a servis elektrickej poziarnej signalizacie, montaz a servis
detekcie plynu, vyroba, montdz, oprava a udrzba, odborné skusky elektrickych zariadent,
zdvojené podlahy.

DIETZEL

Nazov firmy: UNIVOLT-REMAT s.r.0.
Kontaktna osoba:  Gf. Dr. Michael Pocksteiner - konatel
Ing. Michal Valenta -prokurista

Adresa: Senkvicka cesta 16, SK-90201 Pezinok

Tel.: +43/176 076-0, +421/33/6902 432

Fax: +43/176 076-200, +421/33/6451 045

E-mail: michael.pocksteiner@dietzel-univolt.com
michal.valenta@dietzel-univolt.com

Web: www.dietzel-univolt.at

Cinnost&Dalsie informacie:
Produkcia umelej hmoty a tvaroviek pre elektrotechniku a telekomunikacie.
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Bldesignoffice
Nameder Firma:  design office bratislava, s.r.o.
Kontaktperson: Megr. Vojtech Varga
Adresse: Bernolakova 15,900 01 Modra
Tel.: +421/903 44 7391
Fax:
E-mail: vojtech.varga@designoffice.sk
Web: www.designoffice.sk
Tatigkeit&Weitere Informationen:
Beratung, Projektion und Interieurdurchfiihrung von Banken und Biiros.
Nameder Firma:  DOKA DREVO, s.r.o.
Kontaktperson: Ing. Christian Mayr, Ing Marian Lassak
Adresse: Cesta k Smrecine 11,974 01 Banska Bystrica
Tel.: +421/48/4360 401
Fax: +421/48/4360 494
E-mail: info_dds@doka.com
Web: www.doka-drevo.sk
Tatigkeit&Weitere Informationen:
DOKA DREVO, s.r.0. mit dem Sitz in Banska Bystrica produziert dreischichtige Schalungs-
platten. DOKA DREVO ist eine 100% Tochtergesellschaft der osterreichischen DOKA-
-Gruppe.
MADI’S
Name der Firma: MADI’S. s.r.0.
Kontaktperson: Cemsak Stefan
Adresse: Hranic¢na 3706/53, 058 01 Poprad
Tel.: +421/52/772 860 1
Fax: +421/2/456 408 86
E-mail: madis@madis.sk
Web: www.madis.sk
Tatigkeit&Weitere Informationen:
Installation der Control- , Mess-Systemen und der Regulationstechnik, Elektroinstalla-
tion, Gasdetektionssystemen und Brandmeldeanlagen - Installation und Instandhaltung,
Herstellung, Installation, Reparatur, Wartung und Fachpriifung der elektrischen Geraten,
Doppelboden- Systeme.
Nameder Firma:  UNIVOLT-REMAT s.r.0.
Kontaktperson: Gf. Dr. Michael Pocksteiner - Geschéftsfuhrer
Ing. Michal Valenta - Prokurist
Adresse: Senkvicka cesta 16, SK-90201 Pezinok
Tel.: +43/176 076-0, +421/33/6902 432
Fax: +43/176 076-200, +421/33/6451 045
E-mail: michael.pocksteiner@dietzel-univolt.com
michal.valenta@dietzel-univolt.com
Web: www.dietzel-univolt.at
Tatigkeit&Weitere Informationen:
Erzeugung von Kunststoffrohren und Fittingen fur die Elektrotechnik und Telekommunika-
tion.
""""""""""" O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA

Energetika - Energetik

Nazov firmy: STEFE SK, a.s.

Kontaktna osoba:  Zuzana Guzmicka, marketing

Adresa: Na Troskéach 26,974 01 Banska Bystrica
Tel.: +421/48/3220 100

Fax:

E-mail: marketing@stefe.sk

Web: www.stefe.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Dynamicky sa rozvijajica manazérsko-servisna spolocnost s medzinarodnym zazemim.
Vyznamny vyrobca a distribltor tepelnej energie a energetickych sluzieb na strednom
a vychodnom Slovensku. Prostrednictvom svojich operativnych spolo¢nosti zasobuje tep-
lom a teplou UZitkovou vodou priblizne 200-tisic obyvatelov.

Facility management - Facility Management

b blitz blank
7 v
Nazov firmy: Blitz Blank Facility Services s.r.o. /VM &/éﬁ

Kontaktna osoba: ~ Tomas Wahlig

Adresa: Cesta na Senec 2/A

Tel.: 821 04 Bratislava

Fax: +421/2/492 444 82

E-mail: tomas-wahlig@blitzblank.net
Web: www.blitzblank.net

Cinnost&Dalsie informacie:

Nasim cielom je pontknut nasim klientom rieenia prostrednictvom inovacii a zaroven
aktivne sa podielat na spolocenskej zodpovednosti. Nasim klientom pontkame rozne
sluzby od stravovania, upratovania, straznej sluzby, technickej spravy az po obchodny
manazment.

slovclean

FACILITY MANAGEMENT SERVICES

7 v
Nazov firmy: SLOVCLEAN s.r.0. A/M &/én

Kontaktna osoba:  Martin Zhora

Adresa: Racianska 96, 831 02 Bratislava
Tel.: +421/2/208 505 02

Fax:

E-mail: slovclean@slovclean.sk

Web: www.slovclean.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Spolocnost Slovclean patri k poprednym poskytovatelom sluzieb facility management na
Slovensku. Svojim klientom poskytuje komplexné sluzby, ktoré zahfiiaju cleaning, tech-
nickd spravu budov, housekeeping, komunalne sluzby a dalsie. Slovclean poskytuje aj
komplexnt upratovaciu sluzbu Majordomus, ktora je uréena pre doméacnosti. Spolo¢nost
ma celoslovensku posobnost.
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Name der Firma:  STEFESK, as.
Kontaktperson: Zuzana Guzmicka, Marketing

Adresse: Na Troskach 26,974 01 Banska Bystrica
Tel.: +421/48/3220 100

Fax:

E-mail: marketing@stefe.sk

Web: www.stefe.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Eine sich dynamisch entwickelnde Management-Service-Gesellschaft mit einem in-
ternationalen Hintergrund. Eine wichtige Wéarmeerzeugungs- und Warmeverteilungs-
gesellschaft und Anbieter von energetischen Dienstleistungen in der Mittel- und Ost-
slowakei. Uber ihre operativen Gesellschaften versorgt sie mit Warme und Warmwasser
etwa 200 000 Einwohner.

Mowos M/%//ea/

bblitz blank

Name der Firma:  Blitz Blank Facility Services s.r.o.
Kontaktperson: Tomas Wahlig

Adresse: Cesta na Senec 2/A

Tel.: 821 04 Bratislava

Fax: +421/2/492 444 82

E-mail: tomas-wahlig@blitzblank.net
Web: www.blitzblank.net

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Unser Ziel ist es, unseren Kunden Lésungen und Innovationen zu bieten und zur gleichen
Zeit sich aktiv an der sozialen Verantwortung zu beteiligen. Unseren Kunden bieten wir
unterschiedliche Dienstleistungen an: mit Verpflegung beginnend Uber Rdumarbeiten,
Wachdienst und technischen Verwaltung hinweg bis zu Geschaftsmanagement.

slovclean
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Name der Firma:  SLOVCLEAN s.r.o.

Kontaktperson: Martin Zahora

Adresse: Racianska 96, 831 02 Bratislava
Tel.: +421/2/208 505 02

Fax:

E-mail: slovclean@slovclean.sk

Web: www.slovclean.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Gesellschaft Slovclean gehort zu Spitzenanbietern von Facility Management Leistun-
gen in der Slowakei. Ihren Kunden werden komplexe Leistungen im Bereich Facility Ma-
nagement, zu denen Gebdudereinigung, Gebdudemanagement, Housekeeping, Kommu-
nalleistungen, Personalleasing u. a. Gehoren, angeboten. Slovclean bietet ein komplexes
Reinigungsservice Majordomus, das fiir Reinigung von Haushalten geeignet ist, an. Die
Gesellschaft ist landesweit tatig.

Chemicky a petrochemicky priemysel - Chemische Industrie und Petrochemie

Nazov firmy: Henkel Slovensko, spol. s r.o.
Kontaktna osoba:  Mag. Rudolf Steger (prezident spolocnosti)
Ing. Zuzana Jancigova

Adresa: Zahradnicka 91, 821 08 Bratislava
Tel.: +421/2/502 462 20

Fax: +421/2/502 463 01

E-mail: zuzana.jancigova@henkel.com
Web: www.henkel.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Spolocnost Henkel pésobi na slovenskom trhu od roku 1991 (pévodne pod nazvom
Henkel-Palma) a je organizacne rozdelena do troch globalne pésobiacich oblasti podnika-
nia - divizii: Laundry & Home Care (Pracie a Cistiace prostriedky), Beauty Care (Kozmetika)
a Adhesive Technologies (Lepidla technoldgie).

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R

Name der Firma:  Henkel Slovensko, spol. s.r.o.
Kontaktperson: Mag. Rudolf Steger (Prasident)
Ing. Zuzana Jancigova

Adresse: Zahradnicka 91, 821 08 Bratislava
Tel.: +421/2/502 462 20

Fax: +421/2/502 463 01

E-mail: zuzana.jancigova@henkel.com
Web: www.henkel.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Henkel Slovensko ist auf dem slowakischen Markt seit dem Jahr 1991 tétig (friiher unter
dem Namen Henkel-Palma) und organisatorisch in drei globale Unternehmensbereiche
- Divisionen geteilt: Laundry and Home Care, Beauty Care und Adhesive Technologies.
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Chemicky a petrochemicky priemysel - Chemische Industrie und Petrochemie

9
Nazov firmy: JURKI - HAYTON s.r.0.
Kontaktna osoba:  Ing. Martin Jurkovi¢, konatel
Adresa: Pristavna 2, 821 09 Bratislava
Tel.: +421/2/582 800 11
Fax: +421/2/582 800 44
E-mail: jurki@jurki.sk
Web: www.jurki.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Firma JURKI-HAYTON s.r.0. bola zalozena 14.9.1992. Od roku 2006 sa stala firma vyhrad-
nym zastupcom spolo¢nosti GreenChem na predaj kvapaliny a technolégie AdBlue do
vozidiel EURO 4 a 5. Spoloc¢nost prevadzkuje pod znackou JURKI 63 Cerpacich stanic s ob-
chodnym oznacenim JURKI v Zltej farbe.

olv
oMV

Nazov firmy: OMV Slovensko, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Metod Podkriznik

Adresa: Einsteinova 25, 851 01 Bratislava
Tel.: +421/2/687 205 00

Fax: +421/2/687 295 00

E-mail: info.sk@omv.com

Web: www.omv.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

OMV Slovensko, s.r.o., je dcérskou spoloc¢nostou rakiskej spolocnosti OMV A.G. WIEN,
ktord je znama vyrobou vysokokvalitnych produktov v oblasti spracovania ropy, chémie,
vyroby umelych hmot a materialov, ako aj vystavbou a prevadzkovanim modernych cer-
pacich stanic.

Informacné technologie - Informationstechnologien

[3CFO

BEST PRACTICE

A/M Hen

Nazov firmy: CFO.sks.r.o.

Kontaktna osoba:  Matus Porubsky

Adresa: Vinohradnicka 7,900 91 Limbach
Tel.: +421/905 265 343

Fax:

E-mail: mporubsky@cfo.sk

Web: www.cfo.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Prevadzkovanie portalu www.CFO.sk - jediny slovensky zdroj odbornych a spravodajskych
informacii urceny $pecialne pre finan¢nych riaditelov a zamestnancov finan¢nych od-
deleni.

datacube

Nazov firmy: DCBAs.ro.

Kontaktna osoba:  Peter Uhrik

Adresa: Kopcianska 92/D, Bratislava 851 01

Tel.: +421/2/326 305 20, +421/918 229 260

Fax: +421/02/326 305 29

E-mail: info@data-cube.sk; peter.uhrik@data-cube.sk
Web: www.data-cube.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Poskytovanie sluzieb datového centra Datacube. Datacube je v stcasnosti najvyspelejsim
ajednymz najvacsich Carrier Neutral datovych centier v regione Rakuska, Madarska, Ciech
a Slovenska. Poskytujeme idedlne podmienky aj pre IT firmy poskytujice cloud sluzby.

Name der Firma:  JURKI - HAYTON s. r.o.

Kontaktperson: Ing. Martin Jurkovic, Gescheftsfuihrer
Adresse: Pristavna 2, 821 09 Bratislava

Tel.: +421/2/582 800 11

Fax: +421/2/582 800 44

E-mail: jurki@jurki.sk

Web: www.jurki.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Firma JURKI-HAYTON s.r.o. wurde im Jahr 1992 gegriindet. Seit 2006 ist die Firma der
Alleinvertreter von der GreenChem Gesselschaft fir den Verkauf von Flissigkeit AdBlue
(Fahrzeuge EURO 4 und 5) geworden. Die Firma betreibt 63 Tankstellen in der Slowakei
unter der Marke JURKI in gelber Farbe.

olv
oMV

Name der Firma:  OMV Slovensko, s.r.o.
Kontaktperson: Metod Podkriznik

Adresse: Einsteinova 25, 851 01 Bratislava
Tel.: +421/2/687 205 00

Fax: +421/2/687 295 00

E-mail: info.sk@omv.com

Web: www.omv.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

OMV Slovensko, s.r.o. ist die Tochtergesellschaft der sterreichischer OMV A.G. WIEN, die
fur die Herstellung von Hochqualitatsprodukten in dem Bereich von Rohél Verarbeitung,
Chemie, Herstellung von Kunststoffen und Materialien, sowie auch fiir den Ausbau und
Betrieb moderner Tankstellen bekannt ist.

CFO
{a BEST PRACTICE A/gy% M/%//ga/

Nameder Firma:  CFO.sks.ro.
Kontaktperson: Matus Porubsky

Adresse: Vinohradnicka 7,900 91 Limbach
Tel.: +421/905 265 343

Fax:

E-mail: mporubsky@cfo.sk

Web: www.cfo.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Betreibung des Internetportals www.CFO.sk - die einzige Quelle von Fachauskiinften und
Nachrichten bestimmt speziell fir Finanzdirektoren und anderen Profis im finanziellen
Bereich in der Slowakei.

datacube

Name der Firma:  DCBAs.ro.
Kontaktperson: Peter Uhrik

Adresse: Kopcianska 92/D, Bratislava 851 01

Tel.: +421/2/326 305 20, +421/918 229 260

Fax: +421/02/326 305 29

E-mail: info@data-cube.sk; peter.uhrik@data-cube.sk
Web: www.data-cube.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Bereitstellung von Dienstleistungen des Rechenzentrums Datacube. Datacube ist derzeit
das grofte und technologisch hochentwickelte kommerzielle Rechenzentrum Carrier
Neutral in der Region Osterreich, Ungarn, Tschechische Republik und Slowakei. Ideale
Mdglichkeiten bieten wir auch den IT Firmen, die Cloud-Dienste gewdhren, an.

--------------------- O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA

Informacné technologie - Informationstechnologien

pYNAMIX

CONSULT sy on

Nazov firmy: Dynamix Consult s.r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Miroslav Littmann

Adresa: Galvaniho 7/B, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/571 04711

Fax:

E-mail: info@dynamixconsult.com
Web: www.dynamixconsult.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Lokalizacia, konzultacie, implementacia, podpora a rozvoj sluzieb pre ERP komplexny in-
formacny systém Microsoft Dynamics AX od roku 1999, najvacsi lokalny partner Microsoft
tohto riesenia od roku 2004 (p6vodné meno spolocnosti LLP Dynamics Slovakia).

InsData

Nazov firmy: InsData, spol. s.r.o.

Kontaktnd osoba:  Dr. Reinhard Bock, Ing. Thomas Brustbauer, Ing. Tibor Zalabai
Adresa: Palarikova 3,949 01 Nitra

Tel.: +421/37/7760 100

Fax: +421/37/7760 199

E-mail: office@insdata.sk

Web: www.insdata.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

InsData pontka svoje sluzby v nasledovnych oblastiach: poradenstvo v oblasti podnika-
nia, vyvoj softvéru pre komercné poistovne, administrativnu spravu poistnych zmliv
a poistnych udalosti pre komeréné poistovne.

[Minfodata

Nazov firmy: NETINFODATA s.r.0.

Kontaktna osoba:  Mag. Juraj Lovas, Mag. Andrej Steiner
Adresa: Gogolova 18, 851 01, Bratislava

Tel.: +421/2/446 493 34

Fax: +421/2/446 493 36

E-mail: nid@netinfodata.com

Web: www.netinfodata.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Netinfodata s.r.o. je spolo¢nostou pésobiacou v oblasti vyvoja softvéru a databaz. Nas
podnik zamestndava pod rakiskym vedenim vylu¢ne akademicky vzdelanych informatikov
a Specialistov na automatizaciu, predovsetkym v oblasti Java, C++a .NET.

SOFTEC

Nazov firmy: SOFTEC, spol. sr.o.

Kontaktna osoba:  Ing. Anton Scheber, CSc.

Adresa: Jarosova Office Centre, JaroSova 1, 831 03 Bratislava
Tel.: +421/2/494 900 00

Fax:

E-mail: anton.scheber@softec.sk

Web: www.softec.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Poradenstvo v oblasti informacnych systémov, analyza, navrh a vyvoj komplexnych IT
rieSeni na mieru, systémova integracia, dlhodoba Gdrzba dodanych rieseni, outsourcing.
Nasimi zakaznikmi st predovsetkym banky, poistovne, telekomunikacni operatori a in-
Stitdcie verejnej spravy.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R
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pyNAMIX
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Name der Firma:  Dynamix Consult s.r.o.

Kontaktperson: Ing. Miroslav Littmann
Adresse: Galvaniho 7/B, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/571 047 11

Fax:

E-mail: info@dynamixconsult.com
Web: www.dynamixconsult.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Lokalisierung, Konsultation, Implementierung, Unterstiitzung und Entwicklungsdienst-
leistungen flr Microsoft Dynamics AX seit 1999, groRte lokal Partner von Microsoft AX
Losungen seit 2004 (der urspriingliche Name des Unternehmens war LLP Dynamics Slo-
vakia).

InsData

Name der Firma:  InsData, spol. s.r.o.
Kontaktperson: Dr. Reinhard Bock, DI Thomas Brustbauer, DI Tibor Zalabai

Adresse: Palarikova 3,949 01 Nitra
Tel.: +421/37/7760 100

Fax: +421/37/7760 199
E-mail: office@insdata.sk

Web: www.insdata.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

InsData bietet Dienstleistungen in folgenden Bereichen an: Unternehmensberatung, Soft-
wareentwicklung fir kommerzielle Versicherungsunternehmer, administrative Vertrags-
und Schaden/Leistungsverwaltung fir kommerzielle Versicherungsunternehmer.

[[infodata

Name der Firma:  NETINFODATAs.r.0.
Kontaktperson: Mag. Juraj Lovas, Mag. Andrej Steiner

Adresse: Gogolova 18, 851 01, Bratislava
Tel.: +421/2/446 493 34

Fax: +421/2/446 493 36

E-mail: nid@netinfodata.com

Web: www.netinfodata.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Netinfodata s.r.o. ist ein Softwarehaus im Bereich Software- und

Datenbankentwicklung. Unter osterreichischer Leitung beschaftigt unser Unternehmen
ausschlieBlich akademisch ausgebildete Informatiker und Automationsspezialisten vor
allem in den Bereichen Java, C++ und .NET.

SOFTEC

Name der Firma:  SOFTEC, spol.sr.o.

Kontaktperson: Ing. Anton Scheber, CSc.

Adresse: Jarosova Office Centre, JaroSova 1, 831 03 Bratislava
Tel.: +421/2/494 900 00

Fax:

E-mail: anton.scheber@softec.sk

Web: www.softec.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Konsultationen im Bereich der Informationssystemen, Analyse, Entwurf und Entwicklung
von komplexen malgeschneiderten IT Losungen, Systemintegration, Verwaltung der ge-
lieferten Lésungen, Outsourcing. Unsere Kundensind hauptsachlich Banken, Versicherung-
en und Telecoms, sowie 6ffentliche Institutionen.



ROCENIA 20704 O v cvneenemmtmtt ettt e e et o P SR O o JAHRESRUCKBLICK 2014

Informacneé technologie - Informationstechnologien

stein:ringer
WEB and IT solutions
FRIENDS IN BUSINESS

Nazov firmy: Steinringer WEB and IT solutions, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mag. Juraj Kosmél

Adresa: Kutlikova 17, 851 02 Bratislava

Tel.: +421/2/682 866 50

Fax: +421/2/682 866 55

E-mail: office@steinringer.sk

Web: www.steinringer.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Steinringer WEB and IT solutions je nezavisla spolo¢nost pontkajuca vyvoj softvéru a IT
sluzby. P6sobi od roku 1999 a sidli vo Viedni a v Bratislave. Prvotriedne vzdelany tim vyvija
informacné a komunikacné systémy Sité na mieru. Ku klientom patria spolocnosti ¢inné
v oblasti stavebnictva, financii ¢i sluzieb.

Truelite S.F.O.‘
Specialista na web

Nazov firmy: Webcredit s.r.o. Truelite - Specialista na web
Kontaktna osoba:

Adresa: Druzstevny rad 958/10, 943 01 Stdrovo

Tel.: +421/905 929 425

Fax:

E-mail: solutions@truelite.sk

Web: www.truelite.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Spolocnost Truelite s.r.o. oficialne funguje od roku 2004. Zaobera sa tvorbou web stranok
a internetového obchodu v premium kvalite. Od 13. januéra 2014 ma spolocnost novy
nazov, a to Webcredits. r. .

Kancelarska technika a potreby - Biirotechnik, Biirobedarf

Msimply
supplies

Nazov firmy: Simply Supplies s.r.o.

Kontaktna osoba:  RNDr. Jana Dubovska

Adresa: Driefiova 3, 821 01 Bratislava

Tel.: +421/2/204 208 12,-7,+421/08/927 944
Fax:

E-mail: jana.dubovska@simplysupplies.sk
Web: www.simplysupplies.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Hlavnym predmetom cinnosti je predaj, prenajom a servis kancelarskej techniky znacky
Xerox , produkénych zariadeni, serveru a predaj spotrebného materialu. Prvorada pre nas
je optimalizacia a komplexna sprava tlacového prostredia zakaznika, s prihliadnutim na
jeho individualne poziadavky a s cielom minimalizovat naklady a maximalizovat efektivitu
tlace.

stein:ringer
WEB and IT solutions

Name der Firma:  Steinringer WEB and IT solutions, s.r.o.

Kontaktperson: Mag. Juraj Kosmal

Adresse: Kutlikova 17, 851 02 Bratislava
Tel.: +421/2/682 866 50

Fax: +421/2/682 866 55

E-mail: office@steinringer.sk

Web: www.steinringer.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Steinringer  WEB and IT solutions ist ein unabhdngiges Software- und IT-
-Dienstleistungsunternehmen mit Standorten in Wien und Bratislava. Das Expertenteam
entwickelt Informations- und Kommunikationssysteme nach Maf und betreut Unterneh-
men aus den Branchen Wohnbau, Finanzen sowie Dienstleistungen.

Truelite S.F.O.‘
Specialista na web

Name der Firma:  Webcredit s.r.o. Truelite - Specialista na web

Kontaktperson:

Adresse: Druzstevny rad 958/10, 943 01 Stdrovo
Tel.: +421/905 929 425

Fax:

E-mail: solutions@truelite.sk

Web: www.truelite.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Gesellschaft Truelite s.r.o. existiert offiziell seit dem Jahr 2004. Sie beschéftigt sich mit der
Herstellung der Webseiten und Onlinehandels in Premium Qualitét. Seit 13. Januar 2014
hat die Gesellschaft einen neuen Namen Webcredit s. 1. o.

Msimply
supplies

Nameder Firma:  Simply Supplies s.r.o.
Kontaktperson: RNDr. Jana Dubovska

Adresse: Drienova 3, 821 01 Bratislava

Tel.: +421/2/204 208 12,-7,+421/08/927 944
Fax:

E-mail: jana.dubovska@simplysupplies.sk
Web: www.simplysupplies.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Unsere hauptsachliche Tatigkeit besteht aus Verkauf, Vermietung und Service der Kanzlei-
technik der Marke XEROX, Produktionsgerate, Servers und Verkauf von Verbrauchsmateri-
al. Vorrang hat bei uns die Optimierung und komplexe Administration des Druckumfelds
des Kunden, mit Ricksicht auf individuelle BedUrfnisse und mit dem Ziel, die Kosten zu
minimieren und die Effektivitdt des Drucks zu maximieren.

Klimatizacia, vzduchotechnika, vykurovanie - Klimaanlagen, Liiftungsanlagen, Heizungsanlagen

NA; E.I;E:}fﬂ sro, Lo
A/M Hen

Nazov firmy: NAJ Klima s.r.o.

Kontaktna osoba:  Julius Voros

Adresa: UL. préce 4933, 94501 Komarno
Tel.: +421/948 004 168

Fax: +43/676 423 4645

E-mail: info@najklima.sk

Web: www.najklima.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Projekcia, predaj, montdz, servis klimatizacie, vzduchotechniky a vykurovacich systémov

a la
L
NA} Kﬁmﬂ sro, % .
Newas M ﬁ//ed
Name der Firma:  NAJKlimas.ro.
Kontaktperson: Julius Voros. Ul. prace 4933

Adresse: 94501 Komarno

Tel.: +421/948 004 168
Fax: +43/676 423 4645
E-mail: info@najklima.sk
Web: www.najklima.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Planung, Verkauf, Montage, Service von Klimaanlagen, Liftungs- und Heizungsanla-
gen

O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA

Kovovyroba - Metallindustrie

AR
reca

Nazov firmy: reca Slovensko s.r.o.

Kontaktna osoba:  Ing. Jozef Chudej

Adresa: Vajnorské 134/B, 831 04 Bratislava
Tel.: +421/2/444 559 16

Fax:

E-mail: reca@reca.sk

Web: www.reca.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Reca Slovensko s.r.o. vznikla v roku 2000 so sidlom v Bratislave. So 100% zahrani¢nou
castou patri do skupiny Kellner & Kunz AG. Dodavame technicky material pre strojarsky,
stavebny, potravinarsky, drevarsky a iné druhy priemyslu. Pontkame sluzby spojené s op-
timalizaciou skladovych a logistickych procesov u svojich obchodnych partnerov.
Spolocnost reca Slovesko s.r.o. pracuje s kazdym klientom individualne a zaroven zabez-
pecuje kvalitné poradenské sluzby, je certifikovana normou DIN EN ISO 9001:2000, na
zaklade ktorej poskytuje kvalitné a spolahlivé produkty.

Wertheim
Nazov firmy: Wertheim Kovo, s.r.o.
Kontaktna osoba:  JUDr. Ing. Ivan Rod, konatel
Adresa: Kracanska cesta 49,929 01 Dunajska Streda
Tel.: +421/31/5913 111
Fax: +421/31/5913 190
E-mail: i.rod@wertheim.sk
Web: www.wertheim.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Wluénym vyrobnym programom spolocnosti, ktora je spolo¢nym podnikom Wertheim
Betriebsberatungsgesellschaft m.b.H. a Schindler Fahrtreppen International GmbH, je
vyroba nosnych konstrukcif pre pohyblivé schody a chodniky.

Wertheim
Nazov firmy: Wertheim, s.r.o.
Kontaktna osoba:  JUDr. Ing. Ilvan Rod, konatel
Adresa: Kracanska cesta 49,929 01 Dunajska Streda
Tel.: +421/31/5913 111
Fax: +421/31/5913 190
E-mail: i.rod@wertheim.sk
Web: www.wertheim.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Tradicné zameranie spolocnosti je vyroba bankovej a trezorovej techniky, ktord mé finélnu
podobu. Dalej je to vyroba dielcov pre pohyblivé schody a vytahy a zvarané konstrukcie
pre Uzitkové vozidla.

Média - Medien

mafra siovakia

Nazov firmy: MAFRA Slovakia, a.s.

Kontaktna osoba:  Karin Fekarova, Office Manager
Adresa: Nobelova 34, 836 05 Bratislava
Tel.: +421/2/482 381 00

Fax: +421/2/482 381 31

E-mail: karin.fekarova@mafraslovakia.sk
Web: www.mafraslovakia.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Vydavatelstvo - ekonomické a odborné periodika: Hospodarske noviny, Zdravotnicke
noviny, Medical Practice, Pacientské listy, Lekarske listy, Kompendium mediciny, Sestra,
Diabetik, Obchod, Horeca, Run, Stratégie, Golf.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R

A
reca

Nameder Firma:  reca Slovensko s.r.o.

Kontaktperson: Ing. Jozef Chudej

Adresse: Vajnorska 134/B, 831 04 Bratislava
Tel.: +421/2/444 559 16

Fax:

E-mail: reca@reca.sk

Web: www.reca.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Reca Slovensko s.r.o. wurde im Jahr 2000 mit Sitz in Bratislava gegriindet. Sie gehdrt mit
100% ausléndischer Beteiligung zur Gruppe Kellner&Kunz. Wir liefern Technisches Ma-
terial in die Branchen Maschinenbau, Bauindurstrie, Lebensmittel-, Holz- und andere In-
dustrien. Wir bieten Dienstleistungen fir Optimierung von Lager und Logistikprozesse fir
unsere Geschéftspartnern.

Die Gesellschaft reca Slovensko s.r.o. arbeitet mit jedem Kunden individuell und bietet
gleichzeitig hochwertige Beratungsdienstleistungen. Die Zertiefizierung durch DIN EN ISO
9001:2000 ist Grundlage fir hochwertige und zuverlassige Dienstleistungen.

Wertheim

Name der Firma: Wertheim Kovo, s.r.o.
Kontaktperson: JUDr. Ing. Ivan Rod, Geschaftsfihrer

Adresse: Kracanska cesta 49,929 01 Dunajska Streda
Tel.: +421/31/5913 111

Fax: +421/31/5913 190

E-mail: i.rod@wertheim.sk

Web: www.wertheim.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Das ausschlieRliche Produktionsprogramm der Gesellschaft, die ein gemeinsames Un-
ternehmen der Wertheim Betriebsberatungsgesellschaft m.b.H. und Schindler Fahrtrep-
pen International GmbH ist, besteht aus der Produktion der Tragkonstruktionen fiir Fahr-
treppen und Fahrsteige.

Wenrtheim

Name der Firma:  Wertheim, s.r.o.
Kontaktperson: JUDr. Ing. Ivan Rod, Geschaftsfihrer

Adresse: Kracanska cesta 49,929 01 Dunajska Streda
Tel.: +421/31/5913 111

Fax: +421/31/5913 190

E-mail: i.rod@wertheim.sk

Web: www.wertheim.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Traditionsgemal werden die Bank- und Geldschranktechnikprodukte als Finalprodukte
produziert. Im Weiteren ist es die Produktion der Teile flr Fahrtreppen und Aufziige und
Schweilkonstruktionen flir Nutzfahrzeuge.

mafra slovakia

Name der Firma:  MAFRA Slovakia, a.s.

Kontaktperson: Karin Fekarova, Office Manager
Adresse: Nobelova 34, 836 05 Bratislava
Tel.: +421/2/482 381 00

Fax: +421/2/482 381 31

E-mail: karin.fekarova@mafraslovakia.sk
Web: www.mafraslovakia.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Verlag - wirtschaftliche und fachmannische Periodika: Wirtschaftsnachrichten, Health
News, Medical Practice, Patient Blatter, Medizinische Blatter, Compendium of Medicine,
Krankenschwester, Diabetes, Business, Horeca, Run, Strategie, Golf.
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Média - Medien

Neue
Pressburger
Zeitung

Das deutschsprachige Magazin (@) fiir die Slowakei

Nazov firmy: NPZ - Neue Pressburger Zeitung
Kontaktna osoba:

Adresa: FrantiSkanske nam. 7,811 01 Bratislava
Tel.:

Fax:

E-mail: info@npz-online.eu

Web: www.npz-online.eu

Cinnost&Dalsie informacie:
Média.

SLOVEMEMA TLALOVA AGENTURM
SLOVAE NEWS AGENCY

Nazov firmy: SITA Slovenska tlacova agentira a.s.
Kontaktna osoba:  van Samel, predseda predstavenstva a GR
Adresa: Mytna 15,811 07 Bratislava

Tel.: +421/2/524 961 06

Fax: +421/2/524 961 05

E-mail: marketing@sita.sk

Web: www.sita.sk , www.webnoviny.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

SITA Slovenska tlacova agentura a.s. je najvacsi poskytovatel komplexnych informacnych
sluzieb na Slovensku. Je modernym médiom na béze nezavislej tlacovej agentury. Dolezi-
tou sucastou portfolia SITA st biznis informacie pre firmy (manazérske prehlady, monito-
ring médii, PR sluzby a reklama). SITA tiez prevadzkuje skupinu portalov: Webnoviny.sk,
Podnikam.sk, silT.sk, PRservis.sk, Damskajazda.sk, Cestujsi.sk a Najky.sk.

REVUE
PRIEMYSLU

Nazov firmy: Son Media s.r.o.

Kontaktna osoba:  Dr. Peter Marianyi

Adresa: Nevddzova 5, 821 01 Bratislava 2
Tel.: +421/2/487 000 01

Fax: +421/2/487 000 09

E-mail: marianyi@revuepriemyslu.sk
Web: www.revuepriemyslu.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Vydavatelstvo Son Media s.r.o. vydava odborné ¢asopisy Revue priemyslu, Slovensky
vyber a Komunalne financie.

<o Symsite

Nazov firmy: Symsite Research, spol. s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mgr. Vladimir Dohnal
Adresa: Sportova 63,900 91 Limbach
Tel.: +421/917 517 652

Fax:

E-mail: symsite@symsite.sk

Web: www.symsite.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Poskytovanie nezaujatych a vyvazenych informacii o slovenskom obchodnom prostredi,
priemyselnych sektoroch a ich vysledkoch ako aj hospodéareni podnikov.

Neue
Pressburger
Zeitung

Das deutschsprachige Magazin - (@) fir die Slowakei

Nameder Firma:  NPZ- Neue Pressburger Zeitung

Kontaktperson:

Adresse: Frantiskanske nam. 7,811 01 Bratislava
Tel.:

Fax:

E-mail: info@npz-online.eu

Web: www.npz-online.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Medien.

SLOVEMEMA TLALOVA AGENTURE
BLOVAE NEWS AGENECYw

Name der Firma:  SITA Slovenska tlacova agentlra a.s.

Kontaktperson: Ivan Sdmel, Vorstandsvorsitzender und GM
Adresse: Mytna 15, 810 05 Bratislava 15

Tel.: +421/2/524 961 06

Fax: +421/2/524 961 05

E-mail: marketing@sita.sk,

Web: www.sita.sk , www.webnoviny.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

SITA Slowakische Presseagentur a.g. ist der grofte private Anbieter von komplexen Infor-
mationsdienstleistungen in der Slowakei. Sie ist ein modernes Informationsmedium auf
Basis der unabhéngigen Presseagenturen. Zu den bedeutenden Bestandteilen des SITA
Portfolio gehdren auch Informationen fir Firmen und Institutionen. SITA betreibt auch
eine Portalgruppe: Webnoviny.sk, Podnikam.sk, silT.sk, PRservis.sk, Damskajazda.sk,
Cestujsi.sk und Najky.sk.

REVUE
PRIEMYSLU

Name der Firma:  Son Medias.ro.

Kontaktperson: Dr. Peter Marianyi

Adresse: Nevddzova 5, 821 01 Bratislava 2
Tel.: +421/2/487 000 01

Fax: +421/2/487 000 09

E-mail: marianyi@revuepriemyslu.sk
Web: www.revuepriemyslu.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Der Verlag Son Media s.r.0. gibt die Fachzeitschriften Revue priemyslu, Slovensky vyber
und Komunalne financie heraus.

<o Symsite

Name der Firma:  Symsite Research, spol. s.r.o.
Kontaktperson: Mgr. Vladimir Dohnal

Adresse: Sportova 63,900 91 Limbach
Tel.: +421/917 517 652

Fax:

E-mail: symsite@symsite.sk

Web: www.symsite.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Wir bieten objektive und ausgeglichene Informationen Uber slowakisches Handelsgebiet
an, sowie auch tiber Industriesektoren und ihre Ergebnisse und tiber Wirtschaftsbetriebe.

--------------------- O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA

Nazov firmy: Mesto Holi¢

Kontaktna osoba:  Veronika Chiupkova , TIC, Bratislavské 6
Adresa: Mestsky urad Holi¢, Bratislavska 5, 908 51 Holi¢
Tel.: +421/34/321 0511 ,+421/34/321 0582

Fax: +421/34/668 22 12

E-mail: sekretariat@holic.sk

Web: www.holic.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Holi¢ sa prezentuje na veltrhu Slovakiatour v samostatnom stanku, Otvorenie letnej
sezony-Mesto detom, ¢lnkovanie v zamockych vodnych valoch, spristupnené podzemné
chodby zamku. Dvojdrové podujatie Tradicie bez hranic a septembrové Zémocké pivné
slavnosti, Martinsky jarmok.

A/[/t?? Zlon

Nazov firmy: Mesto Velky Meder

Kontaktna osoba:

Adresa: JUDr. Samuel Lojkovic, primator

Tel.: Komarnanska 207/9 Velky Meder 932 01, Slovensko
Fax: +421/915108 157

E-mail: +421/31/5552 425

Web: samuellojkovic@velkymeder.sk

www.velkymeder.sk
Cinnost&Dalsie informacie:
Velky Meder lezi v Zlatom trojuholniku Bratislava (70 km) - Budapest (130 km) - Viederi
(150 km) v delte priemyselnych, hospodarskych a kultrnych centier Juzného Slo-
venska a Severného Madarska, necelych 30 km od Dunajskej Stredy, Komarna a Gyéru.
Zelezni¢na trat spajajica Bratislavu a Komarno a cestna komunikacia ¢. 63 tieZ vedie
cez mesto. Najblizsie medzinarodné letisko sa nachadza v Bratislave, 65 km od mesta,
verejné pristavy v Komarne su priblizne 35 km od priemyselného parku.
Okrem infrastrukturalnych predpokladov ma mesto potencial aj v jazykovej vybavenosti
obyvatelov, ktorych drvivé vacsina plynule rozprava po slovensky aj po madarsky.

Personalne poradenstvo - Personalberatung

B
i
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Nazov firmy: Amrop - Leaders For What s Next
Kontaktna osoba:  Mario Fondati, Igor Sulik, Martin Krekac
Adresa: Stefanovicova 12, 811 04 Bratislava

Tel.: +421/2/544 360 01-4

Fax: +421/2/544 360 01-4

E-mail: slovakia@amrop.sk

Web: www.amrop.sk, www.jeneweingroup.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Amrop je lidrom v oblasti Executive Search & Leadership Consulting vo vyse 50 kra-
jinach. Je ¢lenom AESC, v ktorej ramci je na Slovensku jedinym ¢lenom s plnohodnotnou
kancelériou od roku 1990. Je sucastou Jenewein Group, povodom raklskej spolo¢nosti,
so zameranim na Strategic Management Consulting & Government Relations.

blech&va

MANAGEMENT CONSULTING

Nazov firmy: Blechova Management Consulting, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Olga Richterova - Assistant

Adresa: Drieriovéa 31, 821 01 Bratislava

Tel.: +421/2/442 510 26

Fax:

E-mail: info@blechovaconsulting.sk

Web: www.blechovaconsulting.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Blechova Management Consulting, s.r.o. je konzulta¢na spolocnost, ktora poskytuje
sluzby v oblasti personalneho poradenstva. Specializujeme sa predovsetkym na Execu-
tive search, Direct search a Outplacement. Poskytujeme individualne rieSenia a podporu
pocas celého trvania projektu az po jeho ukoncenie. Vdaka nasim dlhorocnym skisenos-
tiam a znalosti trhov strednej a vychodnej Eurépy sme kompetentnym partnerom pre
lokalnych i medzinarodnych klientov v tomto regione.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR

Name der Firma:  Mesto Holic
Kontaktperson: Veronika Chnupkové, TIC, Bratislavska 6

Adresse: Mestsky urad Holi¢, Bratislavska 5, 908 51 Holi¢
Tel.: +421/34/668 2011, +421/34/668 3577

Fax: +421/34/668 22 12

E-mail: sekretariat@holic.sk

Web: www.holic.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Holi¢ présentiert sich an der Messe Slovakiatour. Eroffnung der Sommersaison - Die Stadt
fur Kinder, die Kahnfahrt im Schlosswassergraben, geéffnete unterirdische Gange Im
Schloss, Traditionen ohne Grenzen und im September Bierfest, Martins- und Sommer-
-Jahrmarkte.

Mewes M/%//éa/

Name der Firma:  Stadt Velky Meder

Kontaktperson:

Adresse: JUDr. Samuel Lojkovi¢, primator

Tel.: Komarnanska 207/9 Velky Meder 932 01, Slovensko
Fax: +421/915108 157

E-mail: +421/31/5552 425

Web: samuellojkovic@velkymeder.sk

www.velkymeder.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Velky Meder liegt im ,goldenen Dreieck” Bratislava (70 km) - Budapest (130 km) - Wien
(150 km) in der Delta von industriellen, wirtschaftlichen und kulturellen Zentren der Stid-
slowakei, Nordungarns, etwa 30 km von Dunajska Streda, Komarno und Gyér entfernt.
Durch die Stadt fiihrt auch die Stadte Bratislava und Komarno verbindende Eisenbahn-
strecke sowie die Stralke Nr. 63. Der nachstliegende Flughafen befindet sich in Bratislava,
65 km von der Stadt entfernt, die Entfernung zwischen den 6ffentlichen Hafen in Komérno
und dem Industriepark betrdgt ca. 35 km. Aufer infrastruktureller Voraussetzungen verfligt
die Stadt auch (iber einen Potenzial in der Sprachausstattung ihrer Einwohner. Die abso-
lute Mehrheit spricht flieRend slowakisch und auch ungarisch.

.‘I"’
=%

“wy
Am'op ﬁ‘;NNIVERSARv

INSIOVAKA

Name der Firma:  Amrop - Leaders For What s Next
Kontaktperson:  Mario Fondati, Igor Sulik, Martin Krekac

Adresse: Stefanovicova 12, 811 04 Bratislava

Tel.: +421/2/544 360 01-4

Fax: +421/2/544 360 01-4

E-mail: slovakia@amrop.sk

Web: www.amrop.sk, www.jeneweingroup.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Amrop ist ein filhrender Anbieter von Losungen im Bereich Executive Search & Leadership
Consulting in mehr als 50 Landern. Amrop ist AESC Mitglied, in welcher es am ldngsten
tatige Gesellschaft ist und einziges Mitglied mit einem vollwertigen Biiro in der Slowakei.
Zudem ist Amrop Slovakia auch ein Mitglied der urspriinglich 6sterreichischen Firma Je-
newein Group, die sich mit Strategic Management Consulting & Government Relations
beschéftigt.

blech&va
MANAGEMENT CONSULTING

Name der Firma:  Blechova Management Consulting, s.r.o.
Kontaktperson:  Olga Richterova - Assistant

Adresse: Drienova 31, 821 01 Bratislava
Tel.: +421/2/442 510 26

Fax:

E-mail: info@blechovaconsulting.sk
Web: www.blechovaconsulting.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Blechova Management Consulting, s.r.o. ist eine Consultinggesellschaft, die Dienstleistun-
gen im Bereich der HR- Beratung erbringt. Unsere Spezialisierungen sind insbesondere
Executive search, Direct search und Outplacement. Wir bieten individuelle Losungen, fach-
liche Beratungund Unterstiitzungim Laufe des gesamten Projektes bis hinzu seinem erfolg-
reichen Abschluss. Dank unseren langjahrigen Erfahrungen im Bereich Executive search
und dank ausgezeichneten Kenntnissen der Mérkte im Zentral- und Osteuropa sind wir
ein kompetenter Partner sowohl fiir lokale, als auch fur internationale Klienten in dieser
Region.
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Personalne poradenstvo - Personalberatung

Dr. Pendl| & Dr. Piswanger
Management Consulting s.r.0.

Nazov firmy: Dr.Pend| & Dr. Piswanger Management Consulting s.r.o.
Kontaktna osoba:  PhDr. Eva Streckova

Adresa: Cukrova 14, 813 39 Bratislava

Tel.: +421/2/593 244 88

Fax:

E-mail: office@pendl|piswanger.sk

Web: www.pendlpiswanger.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Executive search, Recruitment, Interim Management, Assessment centrum, Outplace-
ment, Tréningy a rozvoj organizacie, Koucing.

X/ ALCONwe .
M Zen

Nazov firmy: Falcon Intl.

Kontaktna osoba:  Andrej Homola

Adresa: Slnecna 337/2, Sokolovce 922 31
Tel.: +421/908 840 077

Fax:

E-mail: a.homola@falconintl.eu

Web: www.falconintl.eu

Cinnost&Dalsie informacie:

Sme mlada perspektivna a dynamicky sa rozvijajica spolo¢nost pontkajuca prvotriedne
sluzby v oblasti personalneho lizingu. UZ od roku 2009 zbierame skisenosti a neustéle
sa zlepSujeme. Kazdy klient je pre nas vyzvou a novou moznostou ako zvysit standard
ponukanych sluzieb. Nasimi zakladnymi principmi su Ustretovost, pracovitost, zodpo-
vednost a profesionalnost. Vysoké kritéria, ktoré spliiaji nasi zamestnanci st zérukou, ze
nami ponukané sluzby naplnia Vase najvyssie ocakavania a pomoézu Vam zvysit produk-
tivitu, uSetria Vam cas a financ¢né prostriedky. Falcon Intl. pontka Siroké spektrum per-
sonalnych sluzieb od prac v oblasti stavebnictva, cez stahovacie prace, prace v skladoch
a logistike, az po prace v hoteloch a gastronomickej oblasti a iné.

Mattig Management Partners

Nazov firmy: Mattig Management Partners
Kontaktna osoba:  Matthias Foldeak

Adresa: Frantiskanske Nam. 7, 81101 Bratislava
Tel.: +421/2/541 312 60

Fax:

E-mail: info@mattig-management.sk

Web: www.mattig-management.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Poradenska spolo¢nost Mattig Management Partners bola zalozena v roku 2005 v Schwyz
(CH) a disponuje zastupeniami aj vo Viedni, Bukuresti, Timisoare, Sofii a v Tirane.
Spolocnost Uzko spolupracuje s renomovanou $vajciarskou Treuhand- und Revisions-
gesellschaft Mattig-Suter und Partner.

a powerserv

SLOMWAKLA,
Nazov firmy: POWERSERV Slovakia s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mag. Filip Hochman
Adresa: Mlynské Nivy 45, 821 09 Bratislava
Tel.: +421/2/527 316 69
Fax: +421/2/527 316 69
E-mail: office@powerserv.sk fho@powerserv.at
Web: www.powerserv.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Personalna agentdra s povolenim UPSVAR na ¢innost agentury docasného zamestnava-
nia a sprostredkovania zamestnania za Uhradu na Gzemi SR aj v zahranici.

Dr. Pendl & Dr. Piswanger
Management Consulting s.r.0.

Name der Firma:  Dr.Pendl & Dr.Piswanger Management Consulting s.r.o.
Kontaktperson: PhDr. Eva Streckova

Adresse: Cukrova 14, 813 39 Bratislava
Tel.: +421/2/593 244 88

Fax:

E-mail: office@pendlpiswanger.sk
Web: www.pendlpiswanger.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Executive Search, Recruitment, Interim Management, Assessment Centrum, Outplace-
ment, Trainings and Development, Coaching.
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Name der Firma:  Falcon Intl.

Mewes M/?//ea/

Kontaktperson: Andrej Homola

Adresse: Slnecna 337/2, Sokolovce 922 31
Tel.: +421/908 840 077

Fax:

E-mail: a.homola@falconintl.eu

Web: www.falconintl.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir sind eine junge perspektive und dynamisch wachsende Gesellschaft. Wir bieten erst-
klassige Dienstleistungen im Bereich von Personalleasing. Schon seit 2009 sammeln wir
Erfahrungen und wir gehen immer aufwarts. Jeder Klient ist fir uns eine neue Heraus-
forderung und neue Méglichkeit, den Standard unserer Dienstleistungen zu steigern. Un-
sere Grundprinzipien sind Entgegenkommen, Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit und
Professionalitat. Hohe Kriterien auf unsere Mitarbeiter gewéhren, dass unsere Dienstleis-
tungen thre hochsten Erwartungen erfiillen. Wir helfen Ihnen die Produktivitat zu steigern
und Ihre Zeit und Ihr Geld zu sparen. Falcon Intl. bietet ein breites Spektrum an Personal-
dienstleistungen, von Arbeit im Bauwesen Uber Umzugsarbeiten, Arbeit in Lagerhausern
und Logistik bis zur Arbeit in Hotels und Gastronomie und in weiteren Bereichen.

Mattig Management Partners

Name der Firma:  Mattig Management Partners
Kontaktperson: Matthias Foldeak

Adresse: Frantiskanske Nam. 7, 81101 Bratislava
Tel.: +421/2/541 312 60

Fax:

E-mail: info@mattig-management.sk

Web: www.mattig-management.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Unternehmensberatung Mattig Management Partners wurde 2005 in Schwyz (CH)
gegriindet und verfugt tiber Auslandsniederlassungen auch in Wien, Bukarest, Timisoara,
Sofia und Tirana. Die Firma steht in enger Kooperation mit der renommierten schweizer
Treuhand-und Revisionsgesellschaft Mattig-Suter.

a powerserv

SLOWAKILA

Name der Firma:  POWERSERV Slovakia s.r.o.
Kontaktperson: Mag. Filip Hochman

Adresse: Mlynské Nivy 45,821 09 Bratislava

Tel.: +421/2/527 316 69

Fax: +421/2/527 316 69

E-mail: office@powerserv.sk fho@powerserv.at
Web: www.powerserv.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Personalagentur mit Genehmigung der UPSVAR fiir die Tétigkeit des Rekruitments und
Arbeitskraftetiberlassung in der Slowakei sowie im Ausland.
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Personalne poradenstvo - Personalberatung

Executive Search

Nazov firmy: TARGET Executive Search
Kontaktna osoba:  Mariana Turanova, Managing Partner Slovakia
Dr. Klemens Wersonig, CEO TARGET Executive Search Group

Adresa: Ventlrska 14, Bratislava

Tel.: +421/2/544 116 17

Fax: +421/2/544 116 17

E-mail: slovakia@targetexecutivesearch.com
Web: www.targetexecutivesearch.com

Cinnost&Dalsie informacie:

TARGET Executive Search je medzinarodna personalno-poradenska spolocnost Speciali-
zovana na headhunting. V si¢asnosti ma pobocky v Rakusku, na Slovensku, v Cesku,
Madarsku, Polsku, Rumunsku a v Bulharsku. V regione je aktivna 20 rokov. Je ¢lenom ce-
losvetovej asociacie Executive Search spolocnosti INAC.

frenkwalder

Nazov firmy: Trenkwalder, a.s.

Kontaktna osoba:  Zuzana Kollarova

Adresa: Némestie 1. méaja 18, 81106 Bratislava
Tel.: +421/2/571 083 00

Fax: +421/2/571 083 05

E-mail: infoslovakia@trenkwalder.com

Web: www.trenkwalder.com/sk/

Cinnost&Dalsie informacie:

Personalna agentura Trenkwalder, a.s. je najvacsia personalno-poradenské spolocnost,
posobiaca na slovenskom trhu od roku 1991, ktora ponuka klientom komplexné per-
sonalne sluzby formou vyhladévania a vyberu zamestnancov, docasného pridelenia,
brigadnického servisu a starostlivosti o rozvoj zamestnancov. Dalej poskytuje svoje
Specidlne sluzby v oblasti Expert Staffing, Sorting a odbornych tréningov. Spolocnost je
zakladajucim ¢lenom Asociécie personalnych agentur Slovenska.

TRESCON

Nazov firmy: TRESCON Executive Search, s. 1. o.
Kontaktna osoba:  Mag. Andreas Sogerer

Adresa: Stefanovicova 8, 81104 Bratislava
Tel.: +421/2/207 578 28

Fax:

E-mail: bratislava@trescon.sk

Web: www.trescon.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

TRESCON sa $pecializuje na Executive Search & Recruiting na veduce pozicie a $pecia-
listov. V Bratislave, Brne, Linzi, St. Polten, Salzburgu a Lublane sa o Vas postaraju skisent
a ¢o najlepsie zaskoleni konzultanti, ktori plynulo rozpravaji po nemecky a anglicky.
Uspesny a profesionalny. Atraktivne podmienky pre ¢lenov SOHK. Kontaktujte nas prosim!

Polnohospodarska technika - Landwirtschaftstechnik

' PRILLINGER

Nazov firmy: PRILLINGER Slovensko s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mgr. Lubomir Tikl

Adresa: Nadrazna 32, 900 28 Ivanka pri Dunaji
Tel.: +421/2/402 087 11

Fax: +421/2/459 445 76

E-mail: office@prillinger.sk

Web: www.prillinger.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Predaj a vyroba nahradnych dielov na polnohospodérsku, lesnti a zéhradn( techniku.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (& R AR
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Executive Search

Name der Firma:  TARGET Executive Search

Kontaktperson: Mariana Turanova, Managing Partner Slovakia
Dr. Klemens Wersonig, CEO TARGET Executive Search Group
Adresse: VentUrska 14, Bratislava
Tel.: +421/2/544 116 17
Fax: +421/2/544 116 17
E-mail: slovakia@targetexecutivesearch.com
Web: www.targetexecutivesearch.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

TARGET Executive Search Gruppe ist eine Human Resources Beratung, die in Osterreich,
Slowakei, CZ, H, PL, RO, und BG seit 20 Jahren tatig ist. TARGET Group spezialisiert sich
auf Headhunting im Bereich Top Management. Sie ist Mitglied der weltweiten Assoziation
Executive Search der Gesellschaften INAC.

frenkwalder

Nameder Firma:  Trenkwalder, a.s.
Kontaktperson:  Zuzana Kollarova

Adresse: Némestie 1. méja 18, 811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/571 083 00

Fax: +421/2/571 083 05

E-mail: infoslovakia@trenkwalder.com

Web: www.trenkwalder.com/sk/

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Trenkwalder, a.s. ist die grolte Personal- und Beratungsgesellschaft, die auf dem
slowakischen Markt seit dem Jahr 1991 tatig ist. Ihren Klienten bietet sie komplexe Per-
sonaldienstleistungen mittels Research und Auswahl von Angestellten, zeitbegrenzter
Zuteilung, Part-time Service und Pflege von Wachstum der Angestellten. Die Gesellschaft
gehort zu Grundungsmitgliedern der Assoziation der Personalagenturen in der Slowakei.

TRESCON

ECUTIVE SEARCH

Name der Firma: TRESCON Executive Search, s.r. 0.
Kontaktperson: ~ Mag. Andreas Sogerer

Adresse: Stefanovicova 8, 81104 Bratislava
Tel.: +421/2/207 57828

Fax:

E-mail: bratislava@trescon.sk

Web: www.trescon.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

TRESCON ist spezialisiert auf Executive Search & Recruiting von Fihrungskraften und Spe-
zialisten. In Bratislava, Brno, Linz, St. Polten, Salzburg und Laibach betreuen Sie erfahrene
und bestens geschulte Consultants in hervorragendem Deutsch und Englisch. Erfolgreich,
professionell. Attraktive Konditionen fir SOHK-Mitglieder. Rufen Sie uns bitte an!

' PRILLINGER

Name der Firma:  PRILLINGER Slovensko s.r.o.
Kontaktperson:  Mgr. Lubomir Tikl

Adresse: Nadrazna 32,900 28 lvanka pri Dunaji
Tel.: +421/2/402 087 11

Fax: +421/2/459 445 76

E-mail: office@prillinger.sk

Web: www.prillinger.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Fertigung und Verkauf von Ersatzteilen fir Landwirtschaft-, Garten und Forsttechnik.
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Potravinarsky priemysel, obchodna cinnost - Lebensmittelindustrie, Handel Pravo a pravne poradenstvo - Recht und Rechtsbheratung

Nazov firmy: Dolphin Slovakia s.r.o.
Kontaktna osoba:  Albertus Olde - Scheper
Adresa: Technicka 7,821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/431913 83

Fax:

E-mail: sales@dolphin.sk

Web: www.dolphin.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Zabezpecovanie pitného rezimu pre spolocnosti prostrednictvom chladicov vody a fil-
tracnych stojanov. Instalacie a servis chladicov vody, filtracnych stojanov a kdvomatov.
Distriblcia balenej vody a kévy.

>Céc

EISHKEN ESTATE
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Nazov firmy: Eishken Estate Rauch- & Frischfischvertriebs- GmbH
Kontaktna osoba:  Alexandra Aibler-Bauer

Adresa: Laxenburger Strasse 365, Halle A2, Stand 1-3, A-1230 Wien
Tel.: +43/1/889 3733

Fax: +43/1/889 308 0

E-mail: aibler@eishken.at

Web: www.eishken.at

Cinnost&Dalsie informacie:
Velkoobchodna ¢innost s rybami s odbytovym trhom vo Viedni.

[
ERKANTRA

Nazov firmy: MERKANTA INTERNATIONAL spol. s.r.o.

Kontaktna osoba:  Milan Galik

Adresa: Syslia 58, 821 05 Bratislava

Tel.: +421/2/434 143 53-5

Fax: +421/2/433 372 80

E-mail: info@merkanta.sk, merkanta@merkanta.sk

Web: www.merkanta.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Obchodna ¢innost v oblasti polnohospodarskych komodit, vyZivy hospodarskych zvierat
a polnohospodarskych strojov.

Pravo a pravne poradenstvo - Recht und Rechtsberatung

%_p alianciaadvokatov

Nazov firmy: alianciaadvokatov ak, s.r.o.
Kontaktna osoba:  JUDr. Gerta Sémelova Flassikova
Adresa: VIckova ul.c. 8/A, 811 05 Bratislava 1
Tel.: +421/2/524 530 72-3

Fax: +421/2/524 530 71

E-mail: flassikova@aliancia.sk

Web: www.aliancia.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Alianciaadvokatov je advokatskou kancelariou s dlhoro¢nymi skisenostami, ktora
poskytuje komplexné pravne sluzby pre narodnych a aj medzinarodnych klientov. Sme
Uspesnou slovenskou kanceldriou, ktord bola zalozend v roku 1990. Pravne poradenstvo
v slovenskom, anglickom, nemeckom, talianskom a ruskom jazyku, najma v oblasti ob-
chodného prava, obchodnych transakcii, prava dusevného vlastnictva, farmaceutického
a pracovného prava, zastupovanie v stdnych sporoch, pravna pomoc pri uskuto¢niovani
vykonu rozhodnutf a rozhodcovskych nalezov.

Name der Firma:  Dolphin Slovakia s.r.o.
Kontaktperson: Albertus Olde - Scheper

Adresse: Technicka 7,821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/431 913 83

Fax:

E-mail: sales@dolphin.sk

Web: www.dolphin.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Trinkkurversorgung der Gesellschaften durch Wasserkihler und Filterstander. Installation
und Servis der Wasserkihler, Filtersténder und Kaffeemaschinen. Die Distribution vom
Wasser in Verpackungen und Kaffee.

>Qéc

EISHKEN ESTATE

W DER FRRCH U HAUSE 15T

Nameder Firma:  Eishken Estate Rauch- & Frischfischvertriebs- GmbH
Kontaktperson: Alexandra Aibler-Bauer

Adresse: Laxenburger Strasse 365, Halle A2, Stand 1-3, A-1230 Wien
Tel.: +43/1/8893733

Fax: +43/1/889308 0

E-mail: aibler@eishken.at

Web: www.eishken.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Fischgrofhandel mit Abholmarkt in Wien (Grofgriinmarkt).

ERKANTRA.

Name der Firma:  MERKANTA INTERNATIONAL spol. s.r.o.
Kontaktperson:  Milan Galik

Adresse: Syslia 58, 821 05 Bratislava

Tel.: +421/2/434 143 53-5

Fax: +421/2/433 372 80

E-mail: info@merkanta.sk, merkanta@merkanta.sk
Web: www.merkanta.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Handel im Bereich Agrarkommoditéten, Erndhrung von Wirtschaftsvieh und Maschinen
im Bereich Landwirtschaft.

%.p alianciaadvokatov

Name der Firma:  alianciaadvokatov ak, s.r.o.
Kontaktperson:  JUDr. Gerta Samelova Flassikova

Adresse: VIckova ul.¢. 8/A, 811 05 Bratislava 1
Tel.: +421/2/524 530 72-3

Fax: +421/2/524 53071

E-mail: flassikova@aliancia.sk

Web: www.aliancia.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Alianciaadvokatov ist eine Rechtsanwaltskanzlei mit langjahrigen Erfahrungen, die kom-
plexe Rechtshilfe fiir nationale, sowie auch fiir internationale Klienten leistet. Wir sind eine
der erfolgreichsten slowakischen Rechtsanwaltskanzleien, die im Jahre 1990 gegriindet
wurde. Die Rechtsberatung in slowakischer, englischer, deutscher, italienischer und rus-
sischer Sprache vor allem im Handelsrecht und bei den Handelsgeschéften, im Recht
des geistigen Eigentums, im Pharma- und Arbeitsrecht, die Vertretung vor Gerichten, die
Rechtshilfe bei der Vollstreckung der Entscheidungen und Schiedsspriichen.
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pr BRAUN PARTNERS

Nazov firmy: bpv BRAUN PARTNERS s.r.0., 0.2.

Kontaktna osoba:  Mgr. Igor Augustinic, Ph.D.

Adresa: Europeum Business Center, Suché myto 1, Bratislava 81103
Tel.: +421/2/338 888 80

Fax: +421/2/572 001 70

E-mail: igor.augustinic@bpv-bp.com

Web: www.bpv-bp.com www.bpv-legal.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Hlavnymi oblastami poradenstva bpv Braun Partners su pravo obchodnych spolo¢nosti,
fuzie a akvizicie, pravo nehnutelnosti, financovanie a darové poradenstvo. Zaoberame sa
taktiez pravom dusevného vlastnictva a informacnych technologii, energetickym pravom,
sutaznym pravom a pracovnym pravom, ktorému sa u nas venuju jedni z najlepsich
odbornikov v Slovenskej republike.

CARNOGURSKY

UIC

LAW FIRM
Nazov firmy: Carnogursky ULC s.r.0.
Kontaktna osoba:  JUDr. Mag. Jan Carnogursky
Adresa: Tvarozkova 5, 814 99 Bratislava
Tel.: +421/2/572 017 17
Fax: +421/2/572 017 77
E-mail: office@ulclegal.com
Web: www.ulclegal.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Advokatska kancelaria Carnogursky ULC pdsobi na trhu od roku 2000 a popri Bratislave
ma vlastné pobocky v Brescii v Taliansku a v Kyjeve na Ukrajine. Advokatska kancelaria
Carnogursky ULC sa $pecializuje na oblasti nadnarodnych pravnych vztahov, fuzie
a akvizicie, brown and green field projekty a korporatne pravo. Okrem uvedenych oblasti
vsak poskytuje komplexné pravne poradenstvo zahrani¢nym investorom a slovenskym
klientom aj v inych odvetviach prava.

DLA PIPER
Nazov firmy: DLA PIPER WEISS-TESSBACH Rechtsanwalte GmbH, organiza¢na
zlozka
Kontaktnd osoba:  JUDr. Dr. Michaela Stess|
Adresa: Suché myto 1,811 03 Bratislava
Tel.: +421/2/592 021 22
Fax: +421/2/544 345 85
E-mail: michaela.stessl@dlapiper.com
Web: www.dlapiper.com

Cinnost&Dalsie informacie:

DLA PIPER je stcastou celosvetovej siete kancelarii poskytujucich pravne sluzby v oblasti-
ach: obchodné pravo, pravo fuzii a akvizicii, obcianske a pracovné pravo, pravo dusevného
vlastnictva, oblast nehnutelnosti a financovania. Poskytujeme poradenstvo domacim aj
zahrani¢nym klientom.

dvorak || hager & partners

Nazov firmy: Dvorak Hager & Partners, advokatska kancelaria, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mag. Bernhard Hager, LL.M.

Adresa: Cintorinska 3/a, 811 08 Bratislava

Tel.: +421/2/327 864 11

Fax: +421/2/327 864 41

E-mail: bernhard.hager@dhplegal.com

Web: www.dhplegal.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Dvorak Hager & Partners predstavuje zoskupenie vynikajlcich expertov s kancelariami
v Bratislave a Prahe. Vdaka cezhrani¢nej organizacii garantujeme odborné a cezhrani¢né
poskytovanie poradenskych sluzieb na najvyssej trovni.

Komplexné pravne poradenstvo vo vietkych oblastiach moderného hospodarstva, prava
energetiky, infrastruktdry a Zivotného prostredia.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R

pr BRAUN PARTNERS

Name der Firma:  bpv BRAUN PARTNERS s.r.0., 0.z.
Kontaktperson:  Mgr. [gor Augustinic, Ph.D.

Adresse: Europeum Business Center, Suché myto 1, Bratislava 81103
Tel.: +421/2/338 888 80

Fax: +421/2/572 001 70

E-mail: igor.augustinic@bpv-bp.com

Web: www.bpv-bp.com www.bpv-legal.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir sind in allen wichtigen Bereichen des Wirtschaftsrechts tatig. Neben unseren Kern-
kompetenzen im Gesellschaftsrecht, Fusionen und Akquisitionen, Immobilienrecht,
Finanzierungen und Steuerberatung beraten wir im Recht des geistigen Eigentums und
Recht der Informationstechnologien, Energierecht, Wettbewerbsrecht, Arbeitsrecht und
offentlichen Recht. Wir sind durch eine der besten Fachleute in der Slowakischen Republik
vertreten.

CARNOGURSKY

LAW FIRM

UIC

Name der Firma:  Carnogursky ULC s.r.o.
Kontaktperson:  JUDr. Mag. Jan Carnogursky

Adresse: Tvarozkova 5, 814 99 Bratislava
Tel.: +421/2/572 017 17

Fax: +421/2/572 017 77

E-mail: office@ulclegal.com

Web: www.ulclegal.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Rechtsanwaltskanzlei ULC Carnogursky wurde im Jahr 2000 gegriindet und hat eigene
Geschéftstellen in Brescia/Italien und in Kiew/Ukraine. Die Rechtsanwaltskanzlei speziali-
siertsich auf die Bereiche internationaler Rechtsbeziehungen, Fusionen und Akquisitionen,
Brown und Green Field Projekte und Recht der Handelsgesellschaften. Unsere Kanz-
lei berat auslandische Investoren, sowie auch slowakische Klienten bei ihren Geschafts-
aktivitdten und bietet Rechtsbetreuung in allen Bereichen an.

DLA PIPER

Name der Firma:  DLA PIPER WEISS-TESSBACH Rechtsanwalte GmbH,
organizacna zlozka
Kontaktperson: ~ JUDr. Dr. Michaela Stessl|

Adresse: Suché myto 1,811 03 Bratislava
Tel.: +421/2/592 021 22

Fax: ++421/2/544 345 85

E-mail: michaela.stessl@dlapiper.com
Web: www.dlapiper.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

DLA PIPER gehort zu dem weltweiten Netz von Bliros, die Rechtsdienste in den Bereichen
- Handelsrecht, Recht der Fusionen und Akquisitionen, Biirger- und Arbeitsrecht, geistiges
Eigentumsrecht, Immobilien und Finanzierung gewahrleistet. Wir gewahren Beratung in-
landischen und ausléndischen Klienten.

dvorak || hager & partners

Name der Firma:  Dvordk Hager & Partners, advokatska kancelaria, s.r.o.
Mag. Bernhard Hager, LL.M.
Kontaktperson: Cintorinska 3/a, 811 08 Bratislava

Adresse: +421/2/327 864 11

Tel.: +421/2/327 864 41

Fax: bernhard.hager@dhplegal.com
E-mail: www.dhplegal.com

Web:

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Dvorak Hager & Partners ist ein Zusammenschluss auserlesener Wirtschaftsrechtsexper-
ten mit Standorten in Bratislava und Prag. Durch die léndertbergreifende Organisation
garantieren wir die nahtlose, fach- und grenziberschreitende Erbringung von Beratung-
sleistungen auf hochstem Niveau.

Rechtsberatung in allen Bereichen einer modernen Wirtschaft, Gesellschafts-, Energie-,
Infrastruktur- sowie Umweltrecht.
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Pravo a pravne poradenstvo - Recht und Rechtsheratung

HAVEL H?LASEK PARTNERS

USPECH SPAJA

Nazov firmy: Havel, Holasek & Partners s. r. 0., advokatska kancelaria

Kontaktna osoba:  Némecek Pavel

Adresa: Apollo Business Center Il., blok H, Mlynské Nivy 49, 821 09 Bratislava
+421/2/321 139 00

Tel.: +421/2/321 13901

Fax: pavel.nemecek@havelholasek.cz

E-mail: www.havelholasek.cz

Web:

Cinnost&Dalsie informacie:

Sme najvacsou Cesko-slovenskou pravnickou firmou, ktorad sa radi medzi najuspesnej-
sie, najviac odportcané a sektorovo Specializované advokatske kancelarie. Sme vysoko
flexibilni, komeréne a prakticky orientovani a vzdy sa usilujeme najst optimalne riesenia
veduce k dosiahnutiu cielov nasho klienta.

s e s i
Nazov firmy: Advokatska kancelaria JUDr. Gabriela Semancikova
Kontaktnd osoba:  JUDr. Gabriela Semancikova, LL.M, MBA
Adresa: Dvorakovo nabrezie 4E
811 02 Bratislava
Tel.: +421/2/323 543 90
Fax:
E-mail: kancelaria@aks.sk
Web: www.aks.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Pravo a pravne poradenstvo.

KN
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Lion Law PARTNERS

TSKA KANCELARIA

Nazov firmy: Lion Law Partners s.r.o.

Kontaktna osoba:  JUDr. Michaela Bezakova, LL.M.

Adresa: Komenského 14A, 974 01 Banska Bystrica
Tel.: +421/918 467 107

Fax: +421/48/4125 443

E-mail: bezakova@llp.sk

Web: www.llp.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Advokatska kancelaria so sfdlom na strednom Slovensku poskytuje komplexné pravne
poradenstvo vo vsetkych oblastiach prava slovenskym subjektom ako aj zahranicnym
klientom p6sobiacim na zemi Slovenskej republiky. Pravne sluzby poskytujeme v slo-
venskom, nemeckom a anglickom jazyku.

JMJ

MARKECHOVA LAW OFFICE

Nazov firmy: MARKECHOVA JMJ LEGAL, advokatska kancelaria s.r.o.
Kontaktna osoba:  JUDr. Jana Markechova

Adresa: Bajkalska 5/C, 831 04 Bratislava

Tel.: +421/2/446 451 31, +421/2/446 451 132, +421/903 435 553
Fax: +421/2/446 451 33

E-mail: jana.markechova@jmjlegal.sk

Web: www.jmjlegal.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Sme stabilnd advokatska kancelaria s dlhoro¢nymi skisenostami s poskytovanim
pravnych sluzieb tak domacim, ako aj zahrani¢nym klientom, predovsetkym v oblasti ob-
chodného prava a prava obchodnych spolocnosti. Nasa kancelaria sa Specializuje taktiez
na pracovné pravo, obcianske pravo a pravo nehnutelnosti. V poslednom case sa nasa
kancelaria zacala vo vacsom rozsahu venovat zdravotnickemu a medicinskemu pravu
a s tym spojenému zastupovaniu v sudnych sporoch.

.................................................................... o
HAVEL HOLASEK
ERFOLG VERBINDET
Name der Firma:  Havel, Holasek & Partners s. 1. 0., Rechtsanwalte
Kontaktperson: Némecek Pavel
Adresse: Apollo Business Center II., Block H, Mlynské Nivy 49, 821 09 Bratislava
+421/2/321 139 00
Tel.: +421/2/321 13901
Fax: pavel.nemecek@havelholasek.cz
E-mail: www.havelholasek.cz

Web:

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir sind die groBte tschechisch-slowakische Anwaltskanzlei, die zu den erfolgreichsten
und meist empfohlenen und auf einzelne Wirtschaftsbereiche spezialisierten Anwaltskanz-
leien gehort. Wir sind flexibel, geschéfts- und praxisorientiert und bemiihen uns stets die
meist optimale Losung zu finden, die unsere Mandanten zu ihren Zielen flhrt.

R LT | P s

Name der Firma:  Advokatska kanceléaria JUDr. Gabriela Semancikova
Kontaktperson:  JUDr. Gabriela Semancikova, LL.M, MBA

Adresse: Dvorakovo nabrezie 4E
81102 Bratislava

Tel.: +421/2/323 543 90

Fax:

E-mail: kancelaria@aks.sk

Web: www.aks.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Rechtswissenschaft und Beratung.

KN
. 4

Lion Law PARTNERS

ADVOKATSKA KANCFLARIA

Name der Firma:  Lion Law Partnerss.r.o.
Kontaktperson: ~ JUDr. Michaela Bezakova, LL.M.

Adresse: Komenského 14A, 974 01 Banska Bystrica
Tel.: +421/918 467 107

Fax: +421/48/4125 443

E-mail: bezakova@llp.sk

Web: www.llp.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Das Rechtsanwaltsbiiro mit dem Sitz in der Mittelslowakei gewéhrt komplexe Rechtsbe-
ratung in allen Rechtsfachern sowohl an slowakische als auch auslandische Kunden, die
im Gebiet der Slowakischen Republik tétig sind. Unsere Rechtsdienste gewahren wir in
slowakischer, deutscher und englischer Sprache.

JMJ

MARKECHOWA LAW OFFICE

Name der Firma:  MARKECHOVA JMJ LEGAL, advokatska kancelaria s.r.o.
Kontaktperson: ~ JUDr. Jana Markechova

Adresse: Bajkalska 5/C, 831 04 Bratislava

Tel.: +421/2/446 451 31,+421/2/446 451 132, +421/903 435 553
Fax: +421/2/446 451 33

E-mail: jana.markechova@jmilegal.sk

Web: www.jmjlegal.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir sind eine stabile Rechtsanwaltskanzlei, die tber langjahrige Erfahrungen in der
Gewahrung der Rechtsberatung sowohl fiir slowakische, als auch ausléandische Klienten
vor allem im Bereich des Handels- und Gesellschaftsrechts verfugt. Unsere Rechtsanwalts-
kanzlei spezialisiert sich gleichfalls auf das Arbeits-, Biirger- und Liegenschaftsrecht. In der
letzten Zeit hat unsere Kanzlei begonnen, sich in groRerem Umfang mit dem Bereich des
Medizinrechts und der damit verbundenen Vertretung in Streitigkeiten vor Gerichten zu
befassen.
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Pravo a pravne poradenstvo - Recht und Rechtsberatung

Noarr

Nazov firmy: Noerr s.r.o.
Kontaktna osoba:  JUDr. Pavol Rak (Managing Partner)
Ing. Katarina Hindakova (Marketing)

Adresa: AC Diplomat, Palisady 29/A, 811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/591 010 10

Fax: +421/2/591 010 11

E-mail: recepciaba@noerr.com

Web: WWW.NOEIT.Com

Cinnost&Dalsie informacie:

Noerr je poprednd eurdpska advokatska kancelaria s 500 odbornikmiv Nemecku, Eurépe
a USA. Nasou hlavnou ¢innostou je poskytovanie vynikajiceho integrovaného pravneho
a danového poradenstva, ktoré je odborne podloZené, inovativne a orientované na vysle-
dok.

Ruzicka Csekes s.r.0.

Inalc/
in association with members of C' MI'S

Advokatska kancelaria | Law Firm

Nazov firmy: Ruzicka Csekes s.r.o. in association with members of C'M S~
Kontaktna osoba:  JUDr. Jaroslav Ruzicka, PhD., JUDr. Erika Csekes

Adresa: Vysoka 2/B, 811 06 Bratislava

Tel.: +421/2/323334 44

Fax: +421/2/323 33443

E-mail: office-ba@rc-cms.sk

Web: www.rc-cms.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Sme jednou z najvacsich advokatskych kancelarii na Slovensku a ziskali sme ocene-
nie ,Pravnicka firma rokov 2014 a 2013“. Klientom ponukame Siroku skalu odborného,
pravneho a dariového poradenstva. Sluzby poskytujeme prostrednictvom odborne a sek-
torovo zameranych timov, ktoré st schopné pracovat subezne na viacerych, a to aj cez-
hrani¢nych mandatoch.

SG rConsultants

Nazov firmy: SENIOR CONSULTANTS -SEBESTA s.r.0.
Kontaktna osoba:  JUDr. Ing. Matej Sebesta

Adresa: Zamocka 30, 811 01 Bratislava

Tel.: +421/2/207 020 70

Fax: +421/2/207 17171

E-mail: sebesta@sconsultants.eu

Web: www.sconsultants.eu

Cinnost&Dalsie informacie:

Nasa spolocnost sa Specializuje na obchodné pravo a na pravo obchodnych spolo¢nosti.
Mame tiez skisenosti v oblastiach prava nehnutelnosti, stavebného prava, spravneho
dariového a dopravného prava. Poskytujeme tiez pravne poradenstvo pre zacinajuce
firmy (tzv. start-ups). Nasi pravnici maju skisenosti so zastupovanim klientov pred slo-
venskymi sidmi a arbitrdZznymi tribunélmi. Poskytujeme tiez poradenstvo vo veciach
medzinarodného prava sikromného, rodinné a dedicské veci s medzinarodnym prvkom.

schonherr

Nazov firmy: Schénherr Rechtsanwélte GmbH, organizacna zlozka
Kontaktna osoba:  JUDr. Stanislav Kovar (Managing Partner)

Adresa: Prievozska 4/A (Apollo 1), 821 09 Bratislava

Tel.: +421/2/571 007 01

Fax: +421/2/571 007 02

E-mail: office.bratislava@schoenherr.eu

Web: www.schoenherr.eu

Cinnost&Dalsie informacie:

Schonherr Rechtsanwalte GmbH je popredna raklska pravnicka firma. Uz takmer Sest de-
satroCi zastupuje svojich klientov pri realizacii tuzemskych i medzinarodnych transakcii
ako ich spolahlivy poradca. V krajinach strednej a vychodnej Europy mé celkovo 14 po-
bociek, v ktorych pracuje viac ako 300 pravnikov.
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Noarr

Name der Firma:  Noerrs.r.o.
Kontaktperson:  JUDr. Pavol Rak (Managing Partner)
Ing. Katarina Hindakova (Marketing)

Adresse: AC Diplomat, Palisady 29/A, 811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/5910 10 10

Fax: +421/2/5910 10 11

E-mail: recepciaba@noerr.com

Web: WWW.Noerr.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Noerr ist eine fiihrende europaische Wirtschaftskanzlei mit 500 Experten in Deutschland,
Europa und den USA. Unser Kerngeschaft ist eine exzellente, partnergefiihrte und inter-
disziplindre Rechts- und Steuerberatung, die wissenschaftlich fundiert, innovativ und
ergebnisorientiert ist.

Ruzicka Csekes s.r.o.

/ I/
in association with members of C' V'S

Advokatska kancelaria | Law Firm

Nameder Firma:  Ruzicka Csekes s.r.0. in association with members of C'M'S”
Kontaktperson: JUDr. Jaroslav Ruzicka, PhD., JUDr. Erika Csekes

Adresse: Vysokd 2/B, 811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/323334 44

Fax: +421/2/323 33443

E-mail: office-ba@rc-cms.sk

Web: www.rc-cms.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Als eine der groften Rechtsanwaltskanzleien in der Slowakei haben wir den Preis ,die An-
waltskanzlei des Jahres 2014 und 2013“ erhalten. Den Mandanten bieten wir ein breites
Spektrum kompetenter Rechts- und Steuerberatung an. Wir bieten unsere Dienstleistun-
gen in flexiblen fach- und bereichsorientierten Teams an. Diese sind in der Lage, gleich-
zeitig an verschiedenen auch grenziiberschreitenden Projekten zu arbeiten.

SG rConsultants

Name der Firma:  SENIOR CONSULTANTS ~SEBESTA s.r.0.
Kontaktperson:  JUDr. Ing. Matej Sebesta

Adresse: Zamocka 30, 811 01 Bratislava
Tel.: +421/2/207 020 70

Fax: +421/2/207 17171

E-mail: sebesta@sconsultants.eu
Web: www.sconsultants.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Unsere Gesellschaft ist auf Gesellschafts- und Handelsrecht spezialisiert. Wir haben Er-
fahrung insbesondere im Bereich des Immobilien-, Bau-, Verwaltungs-, Steuer-und Trans-
portrechtes. Wir bieten Rechtsberatung auch hinsichtlich neu zu griindenden Unterneh-
men an (start-ups). Wir vertreten unsere Klienten ebenfalls vor slowakischen Gerichten
und internationalen Schiedsgerichten. Wir bieten Rechtberatung im Bereich des interna-
tionalen Privatrechtes, Familien- und Erbschaftsrechts an.

schonherr

Name der Firma:  Schonherr Rechtsanwalte GmbH, organizacna zlozka
Kontaktperson: JUDr. Stanislav Kovar (Managing Partner)

Adresse: Prievozska 4/A (Apollo I1), 821 09, Bratislava
Tel.: +421/2/571 007 01

Fax: +421/2/571 007 02

E-mail: office.bratislava@schoenherr.eu

Web: www.schoenherr.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Schonherr Rechtsanwélte GmbH ist eine der fiihrenden Osterreichischen Anwaltskanz-
leien. Seit beinahe sechs Jahrzehnten vertritt sie ihre Mandanten bei nationalen und inter-
nationalen Transaktionen als deren zuverldssiger Berater. In Mittel- und Osteuropa hat sie
14 Biiros mit mehr als 300 Juristen.
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Pravo a pravne poradenstvo - Recht und Rechtsheratung Preprava, doprava, logistika - Transport, Logistik

CHSH

Siska & Partners
Cerha Hempel Spiegelfeld Hlawati

Nazov firmy: Sigka & Partners s. 1. o.

Kontaktna osoba:  JUDr. Karol Siska (partner), JUDr. Jozef Bannert (partner)
Adresa: Palisady 33,811 06 Bratislava

Tel.: +421/2/206 485 80

Fax: +421/2/544 101 86

E-mail: office@sp-chsh.sk

Web: www.chsh.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Advokatska kancelaria v spolupraci s CHSH Vieder . Siska & Partners posobi na slovens-
kom trhu od roku 1997, od roku 2006 je sti¢astou medzinarodnej siete CHSH Cerha Hempel
Spiegelfeld Hlawati, s integrovanou praxou v regione CEE. Siska & Partners poskytuje naj-
vyssi standard pravneho poradenstva zamerany na nachadzanie praktickych rieseni.

TaylorWessin

BIN|WIC Hechisamedlio

Nazov firmy: TaylorWessing e|n|w|c advokati s.r.o.
Kontaktna osoba:  JUDr. Andrej Leontiev, JUDr. Radovan Pala
Adresa: Panenska 6, SK-81103 Bratislava

Tel.: +421/2/526 328 04

Fax: +421/2/526 326 77

E-mail: bratislava@taylorwessing.com

Web: www.taylorwessing.com

Cinnost&Dalsie informacie:
Nasa advokatska kanceldria poskytuje pravne sluzby slovenskym a zahranicnym klien-
tom najma v oblasti slovenského a medzinarodného obchodného prava, s osobitnym
dérazom na fuzie a akvizicie, pracovné pravo, bankové pravo, pravo nehnutelnosti, pravo
dusevného vlastnictva a iné.

WOLF THEISS

Nazov firmy: WOLF THEISS Rechtsanwalte GmbH & Co KG, organizacna zlozka
Kontaktna osoba:  Dr. Erik Steger, Mgr. Lenka Subenikova, Dr. Lubica Palenikova
Adresa: Aupark Tower, Einsteinova 24, 851 01 Bratislava

Tel.: +421/2/591 012 40

Fax: +421/2/591 012 49

E-mail: erik.steger@wolftheiss.com , lenka.subenikova@wolftheiss.com
Web: www.wolftheiss.com

Cinnost&Dalsie informacie:

0Od zaloZenia pred viac nez 50 rokmi vo Viedni sa Wolf Theiss vyvinul v jednu z najvacsich
kancelarii strednej, vychodnej a juznej Eurdpy s viac nez 340 pravnikmi, ktorf sa staraju
o vetky relevantné pravne oblasti 13 krajin CEE/SEE regionu.

Preklady a timocenie - Ubersetzungen und Dolmetschen

_'1::—':% my Zlen

Nazov firmy: Presto Services Slovakia s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mgr. Zuzana Pindurova

Adresa: Bulharska 70, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/436 404 08

Fax:

E-mail: translations@presto-preklady.sk
Web: www.presto-preklady.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Spolo¢nost PRESTO Services Slovakia s.ro. je prekladatelskou agentirou s bohatymi
skusenostami na slovenskom trhu. Podarilo sa nam nadviazat na Uspechy materskej
spolocnosti PRESTO- PREKLADATELSKE CENTRUM s.r.o., ktora pésobi na ¢eskom trhu od
roku 1990 a s viac ako 70 zamestnancami a ro¢nym obratom presahujicim 100 milionov
KC patri medzi najvicsie prekladatelské agenttry v Ceskej republike.

CHSH

Siska & Partners
Cerha Hempel Spiegelfeld Hlawati

Name der Firma:  Sitka & Partners s. 1. o.
Kontaktperson: JUDr. Karol Sigka - Partner, JUDr. Jozef Bannert - Partner

Adresse: Palisady 33,811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/206 485 80

Fax: +421/2/544 101 86

E-mail: office@sp-chsh.sk

Web: www.chsh.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Anwaltskanzlei in Kooperation mit CHSH, Wien. Siska & Partners ist auf dem slowakischen
Markt seit 1997 tatig und seit 2006 ist sie ein Teil des internationalen Netzwerkes CHSH
Cerha Hempel Spiegelfeld Hlawati mit integrierter Praxis im CEE Region. Siska & Partners
bedeutet rechtliche Beratung auf hochstem Niveau und die Entwicklung von praktischen
Losungen.

TaylorWessin
BINIWIC Hechisamsdlio

Name der Firma:  TaylorWessing e|n|w|c advokati s.r.o.
Kontaktperson:  JUDr. Andrej Leontiev, JUDr. Radovan Pala

Adresse: Panenska 6, SK-81103 Bratislava
Tel.: +421/2/526 328 04

Fax: +421/2/526 326 77

E-mail: bratislava@taylorwessing.com
Web: www.taylorwessing.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir beraten unsere slowakischen und ausléndischen Klienten insbesondere in folgenden
Rechtsbereichen: M&A, IP-IT, Handelsrecht (insbesondere Fusionen und Akquisitionen),
Arbeitsrecht, Bankrecht, Kapitalmarktrecht, Liegenschaftsrecht, Schiedsgerichtsbarkeit
und anderen.

WOLF THEISS

Name der Firma:  WOLF THEISS Rechtsanwalte GmbH & Co KG, organizacna zlozka
Kontaktperson: Dr. Erik Steger, Mgr. Lenka Subenikova, Dr. Lubica Palenikova

Adresse: Aupark Tower, Einsteinova 24, 851 01 Bratislava

Tel.: +421/2/591 012 40

Fax: +421/2/591 012 49

E-mail: erik.steger@wolftheiss.com , lenka.subenikova@wolftheiss.com
Web: www.wolftheiss.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Seit der Griindung vor mehr als 50 Jahren in Wien hat sich Wolf Theiss zu einer der groften
Kanzleien in Mittel-, Ost- und Stidosteuropa mit mehr als 340 Juristen entwickelt, die in 13
Landern der CEE/SEE Region alle relevanten Rechtsgebiete betreuen.

= Mowos M/?//éa/

Name der Firma:  Presto Services Slovakia s.r.o.
Kontaktperson: Mgr. Zuzana Pindurova

Adresse: Bulharska 70, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/436 404 08

Fax:

E-mail: translations@presto-preklady.sk
Web: www.presto-preklady.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Ubersetzungsagentur mit langjéhrigen Erfahrungen auf dem slowakischen Markt. Es ist
uns gelungen, auf den Erfolg unserer Muttergesellschaft PRESTO- PREKLADATELSKE CEN-
TRUM GmbH anzuknUpfen. Sie ist auf dem tschechischen Markt seit 1990 tétig, beschaftigt
70 Mitarbeiter und erreicht Jahresumsatz von mehr als 100 Millionen Kronen und gehort so
zu den groRten Ubersetzeragenturen in der Tschechischen Republik.
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cargo-partner
Nazov firmy: cargo-partner SR, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Tibor Majztin
Adresa: Kopcianska 92, 852 03, Bratislava
Tel.: +421/2/682 423 00
Fax: +421/2/682 422 22
E-mail: skbts@cargo-partner.com
Web: WWWw.cargo-partner.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Medzinarodna Spedicia, leteckd, nédmorna, kamidnova preprava, skladovanie, komplexné
logistické sluzby, zberna sluzba, dorucenie “door to door”, colné vybavenie, logistické cen-
trum s kapacitou 14 tisic paliet priamo v Bratislave a dal3ie s kapacitou

7 tisic paliet s priamym napojenim na kontajnerovy terminal v Dunajskej Strede.

—arirL
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Nazov firmy: DHL Logistics (Slovakia) s.r.o.
Kontaktna osoba:  Klaudia Sendecka
Adresa: Dialni¢na 2,903 01 Senec
Tel.: +421/2/491 004 99
Fax:
E-mail: skdsc@dhl.com
Web: www.dhl.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Skladovanie, preprava tovaru, distriblcia a riesenie dodavatelského retazca patria do
Sirokej skaly logistickych moznosti, ktoré DHL Supply Chain pontka svojim zakaznikom.
Na zéklade pochopenia poZiadaviek zakaznika a stanovenia potrieb jeho firmy a logis-
tiky navrhnd odbornici najlepsie mozné riesenia, ktoré budu pre firmu prinosom. DHL
Supply Chain sa zameriava na vybrané priemyselné sektory, o pre zakaznikov znamena,
Ze mozu vyuzivat spolupracu so Specialistami nielen v oblasti logistiky, ale taktiez v ramci
ich konkrétneho trhu. Odborné know-how vytvara v kombinacii s priemyselnymi riesenia-
mi skutoc¢nt konkurenént vyhodu.

—

Unternehmensgruppe,
FELBERMAYR

Nazov firmy: Felbermayr Slovakia s.r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. lvancuk Audij

Adresa: Galvaniho 24, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/433 390 09

Fax: +421/2/433 390 68

E-mail: a.ivancuk@felbermayr.sk
Web: www.felbermayr.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Prenajom automobilovych Zeriavov, plosin, vysokozdviznych vozikov.

FM>LocisTiC

Nazov firmy: FM Logistic

Kontaktna osoba:  Milan Belko, Jan Drzik

Adresa: Priemyselna 1,926 01, Sered

Tel.: +421/31/7885111,+421/918 611 004

Fax: +421/31/7885 250

E-mail: mbelko@fmlogistic.com, jdrzik@fmlogistic.com,
Web: www.fmlogistic.com

Cinnost&Dalsie informacie:
Sme tvorcovia inovativnych logistickych rieseni prispésobenych poziadavkam zakaz-
nikov v potravinarskom sektore, v sektore spotrebného tovaru, kozmetiky, hygienického
tovaru a retailu. Nase sluzby: skladovanie, vnutrostatna a medzinarodna doprava, co-
-manufacturing, co-packing.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR
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cargo-partner
Name der Firma:  cargo - partner SR, s.r.0.
Kontaktperson:  Ing. Tibor Majz(in
Adresse: Kopcianska 92, 852 03, Bratislava
Tel.: +421/2/682 423 00
Fax: +421/2/682 422 22
E-mail: skbts@cargo-partner.com
Web: www.cargo-partner.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Internationale Spedition, Luft-, Schiff- und LKW-Transport, Lagerung, komplexe logistische
Leistungen, Sammelleistungen, Aushéndigung ,Tir zu Tir", Zollabwicklung, Logistisches
Zentrum mit einer Kapazitdt von 14 000 Paletten direkt in Bratislava und weiteres mit
einer Kapazitat von 7 000 Paletten mit direktem Anschluss an den Container Terminal in
Dunajska Streda.
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Name der Firma:  DHL Logistics (Slovakia) s.r.o.
Kontaktperson: Klaudia Sendecka

Adresse: Dialni¢na 2,903 01 Senec
Tel.: +421/2/491 004 99

Fax:

E-mail: skdsc@dhl.com

Web: www.dhl.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Lagerung, Gutertransport, Distribution und Lésungen in der Logistikkette gehdren zu di-
versen logistischen Moglichkeiten, die DHL Supply Chain ihren Kunden anbietet. Aufgrund
des Verstandnises von Kundenanforderungen und der Bestimmung von Kundenbed(irf-
nissen bieten unsere Experten die besten moglichen Lésungen an, die fir den Kunden
von Vorteil sind. DHL Supply Chain fokussiert sich an verschiedene Industriebereiche, das
heilt, dass die Kunden nicht nur von Zusammenarbeit mit Logistikexperten profitieren,
sondern auch von Experten in eigenen Bereichen. Dieses fachliche Know-How in Kombina-
tion mit Industrielésungen stellt einen realen Wettbewerbsvorteil dar.

Unternehmensgruppe,
FELBERMAYR

Name der Firma:  Felbermayr Slovakia s.r.o.

Kontaktperson:  Ing. lvancuk Audij

Adresse: Galvaniho 24, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/433 390 09

Fax: +421/2/433 390 68

E-mail: a.ivancuk@felbermayr.sk
Web: www.felbermayr.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Vermietung von Automobilkrdnen, Arbeitsbiihnen und Staplern.

FM>LocisTic

Name der Firma:  FM Logistic
Kontaktperson: Milan Belko, Jan Drzik

Adresse: Priemyselna 1,926 01, Sered

Tel.: +421/31/7885111,+421/918 611 004

Fax: +421/31/7885 250

E-mail: mbelko@fmlogistic.com, jdrzik@fmlogistic.com,
Web: www.fmlogistic.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir erstellen innovative Logistiklosungen, die auf Kundenbedurfnisse im Bereich der Le-
bensmittel, Verbrauchsprodukte, Kosmetik, Hygieneprodukte und Retail angepasst sind.
Unsere Leistungen: Lagerung, nationale und internationale Transporte, Co-Manufacturing,
Co-Packing.
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Preprava, doprava, logistika - Transport, Logistik

Gebrider Weiss

transport a logistika

Nazov firmy: GEBRUDER WEISS, sr.0.
Kontaktna osoba:  Markus Jelleschitz (Geschéftsfiihrer)
Adresa: Dialni¢na cesta 20,903 01 Senec
Tel.: +421/2/330 666 66

Fax: +421/2/330 665 16

E-mail: markus.jelleschitz@gw-world.com
Web: www.gw-world.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Spolo¢nost GEBRUDER WEISS je rodinna firma s viac ako 500 ro¢nou tradiciou. Patri medzi
poprednych svetovych poskytovatelov logistickych rieseni. Portfolio sluzieb pontka
medzindrodnu a vnitrostatnu pozemnu prepravu, leteckl a ndmornu prepravu, zbernd
a balikovu sluzbu, colné sluzby, skladovt logistiku, komplexné logistické riesenia Sité na
mieru, logistické poradenstvo.

\JJ_R? Steindorfer

Nazov firmy: J.R.STEINDORFER, doprava a obchod, s.r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Rudolf Pales

Adresa: M. Rézusa 2892/42, 955 01 Topolcany
Tel.: +421/91/5777 000

Fax: +421/38/5323 281

E-mail: pales@steindorfer.sk

Web: www.steindorfer.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Medzinarodna nakladna doprava.

Lagermax

Awt @ eansmmpf
Nazov firmy: Lagermax Autotransport Slovakia, spol. s r.o.
Kontaktna osoba:  Franz Lang

Adresa: Rybnicn& 40/C, 831 06 Bratislava

Tel.: +421/2/492 381 50

Fax: +421/2/492 381 12

E-mail: franz.lang@lagermax.sk

Web: www.lagermax.com

Cinnost&Dalsie informacie:
Preprava a logistika automobilov je Specializaciou firmy Lagermax. Okrem distribucie au-
tomobilov ponuka Lagermax aj moznosti Value-added —services v oblasti automobilov.

SCHENKER

Nazov firmy: SCHENKER s.r.0.

Kontaktna osoba:  Dietmar Schmickl, generalny riaditel
Adresa: Kopcianska 94, 851 01 Bratislava 5
Tel.: +421/2/682 933 10

Fax: +421/2/682 933 09

E-mail: dietmar.schmickl@dbschenker.com
Web: www.dbschenker.com/sk

Cinnost&Dalsie informacie:

DB Schenker je jednym z poprednych svetowych poskytovatelov integrovanych logis-
tickych sluZieb, poskytujici pozemnd, leteckd a namornt dopravu rovnako ako komplex-
né logistické riesenia v celosvetovom meradle.

Gebrider Weiss

transport a logistika

Name der Firma:  GEBRUDER WEISS, sr.o.
Kontaktperson: Markus Jelleschitz (managing director)

Adresse: Dialni¢na cesta 20,903 01 Senec
Tel.: +421/2/330 666 66

Fax: +421/2/330 665 16

E-mail: markus.jelleschitz@gw-world.com
Web: www.gw-world.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

GEBRUDER WEISS ist ein Familienunternehmen mit einer mehr als 500-jahrigen Tradition
und zahlt weltweit zu den flihrenden Anbietern von Logistiklosungen. Das Dienstleistungs-
portfolio bietet internationalen und nationalen Landverkehr, Luft- und Seefracht, Sam-
meln und Paketdienstleistungen, Zolldienstleistungen, Lagerlogistik, umfassende logis-
tische Losungen, malgeschneiderte Logistikberatung .

\JJ_R? Steindorfer

Name der Firma:  J.R.STEINDORFER, doprava a obchod, s.r.o.
Kontaktperson: Dipl. Ing. Rudolf Pales

Adresse: M. Rézusa 2892/42, 955 01 Topolcany
Tel.: +421/915777000

Fax: +421/38/5323281

E-mail: pales@steindorfer.sk

Web: www.steindorfer.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Internationaler Stralenguterverkehr.

Lagermax
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Name der Firma:  Lagermax Autotransport Slovakia, spol. s.r.o.
Kontaktperson: Franz Lang

Adresse: Rybnicna 40/C, 831 06 Bratislava
Tel.: +421/2/492 381 50

Fax: +421/2/492 381 12

E-mail: franz.lang@lagermax.sk

Web: www.lagermax.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Transport und Logistik von Fahrzeugen ist ein Spezialgebiet von Lagermax. Zusatzlich zur
Distribution von Fahrzeugen bietet Lagermax eine Fille von Value-added -services in Sa-
chen Automobil.

SCHENKER

Name der Firma:  SCHENKERs.r.o.
Kontaktperson: Dietmar Schmickl, Geschaftsfuhrer

Adresse: Kopcianska 94, 851 01 Bratislava 5
Tel.: +421/2/682 933 10

Fax: +421/2/682 933 09

E-mail: dietmar.schmickl@dbschenker.com
Web: www.dbschenker.com/sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

DB Schenker ist einer der fiihrenden global integrierten Logistikdienstleister weltweit. Ein
dichtes Netzwerk von Standorten in den wesentlichen Wirtschaftsregionen der Welt, in der
Luft- und Seefracht, im Landverkehr, in der Kontraktlogistik sowie im Supply Chain Ma-
nagement zeichnet DB Schenker aus.
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Public Relations, firemné poradenstvo, marketing, reklama
Public Relations, Unternehmensberatung, Marketing, Werbung
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Nazov firmy: Angel Invest, s.r.o.

Kontaktnd osoba:  Daniel Tanner

Adresa: Resetkova 9, 831 01 Bratislava
Tel.: +421/903/545 337

Fax:

E-mail: tanner@isies.eu

Web: www.isies.eu

Cinnost&Dalsie informacie:

ISIES je zdruzenie podnikatelov, riaditelov firiem a prezidentov alebo zastupcov obchod-
nych komér, podnikatelskych klubov a nadacii. ISIES je unikatne prostredie pre nadvazo-
vanie klucovych kontaktov a rozvoj podnikania. ISIES zastupuju v jednotlivych krajinach
obchodné spolocnosti ANGEL INVEST s.r.o. (Praha, Bratislava).
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Nazov firmy: B.H.PUBLIC RELATIONS & PROMOTION, s.r.0.
Kontaktna osoba:  Mgr. Beata Havranova

Adresa: P.0.BOX 35, 814 99 Bratislava 1

Tel.: +421/2/544 340 12, +421/905 648 207, +421/915 771 092
Fax:

E-mail: beata@bhpromotion.sk, marketing@kamkam.eu

Web: www.kamkam.eu

Cinnost&Dalsie informacie:

PR agentura, Public a Media Relations, vztahy s verejnostou a sponzoring, poradenstvo
v oblasti turizmu a podpora turistického marketingu, PR podpora pre cestovny ruch.
Konzultacné a obchodné sluzby pre podnikatelov. Spolo¢nost je majitelom a prevadzko-
vatelom Specializovaného turistického online portalu www.kamkam.eu, s akcentom na
dovolenkovu destinaciu Rakusko pre trhy: Ceska republika a Slovensko.

CONNEX

MARKETING GROUFP

Nazov firmy: Connex CEEs.r.o.

Kontaktna osoba:  Ing. Kristian Varga, konatel
Adresa: Ceskéa 3,831 03 Bratislava

Tel.: +421/2/446 301 52

Fax: +421/2/446 301 53

E-mail: kristian.varga@connexgroup.net
Web: Wwww.connexgroup.net

Cinnost&Dalsie informacie:
Marketingové sluzby pre firmy v oblasti motivacie, promotion akcii a vernostnych pro-
gramov.

ESiRA

Nazov firmy: ESIRAs.r.0.

Kontaktna osoba:  Ing. Slavomir Mlady

Adresa: Namestie Martina Benku 2, 811 07 Bratislava
Tel.: +421/2/502 030 80

Fax: +421/2/502 030 88

E-mail: esira@esira.sk

Web: www.esira.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Poradenstvo EU, EU - podporné poradenstvo pre obce.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR
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Name der Firma:  Angel Invest, s.r.o.
Kontaktperson: Daniel Tanner

Mewos M/?//eg/

Adresse: Resetkova 9, 831 01 Bratislava
Tel.: +421/903/545 337

Fax:

E-mail: tanner@isies.eu

Web: www.isies.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:

ISIES ist ein Verband der Unternehmer, CEOs und Prasidenten oder Vertreter von Han-
delskammern, Business-Clubs und Stiftungen. ISIES ist eine einzigartige Moglichkeit zum
Kniipfen von Schliisselkontakten und zur Unternehmensentwicklung. ISIES représentieren
in einzelnen Lander das Unternehmen ANGEL INVEST Ltd ( Prag, Bratislava).

public EZ relations

B.H.PROMOTION

Name der Firma:  B.H.PUBLIC RELATIONS & PROMOTION, s.r.0.
Kontaktperson: Mgr. Beata Havranova

Adresse: P.0.BOX 35, 814 99 Bratislava 1

Tel.: +421/2/544 340 12, +421/905 648 207, +421/915 771 092
Fax:

E-mail: beata@bhpromotion.sk, marketing@kamkam.eu
Web: www.kamkam.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:

PR Agentur, Public und Media Relations, Kontakt mit der Offentlichkeit und Sponso-
ring, Beratung im Tourismusbereich und Unterstlitzung von Tourismusmarketing und
PR im Tourismus. Leistungen im Bereich Konsultation und Handel fur Unternehmer.
Das Unternehmen ist Eigentlimer und Betreiber des spezialisierten Online-Portals
www.kamkam.eu, das Akzent auf die Urlaubsdestination Osterreich fiir Markte Tschechien
und Slowakei setzt.

CONNEX

MARKETING GROUP

Name der Firma:  Connex CEEs.r.o.
Kontaktperson:  Ing. Kristian Varga, Geschaftsfuhrer

Adresse: Ceska 3,831 03 Bratislava, Slowakei
Tel.: +421/2/446 301 52

Fax: +421/2/446 301 53

E-mail: kristian.varga@connexgroup.net
Web: www.connexgroup.net

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Marketingleistungen fur Firmen im Bereich der Kundenbindung, Verkaufsférderung und
Mitarbeitermotivation.

ESiRA

Name der Firma:  ESIRAs.ro.

Kontaktperson: Ing. Slavomir Mlady

Adresse: Namestie Martina Benku 2, 811 07 Bratislava
Tel.: +421/2/502 030 80

Fax: +421/2/502 030 88

E-mail: esira@esira.sk

Web: www.esira.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Beratung EU, EU - Forderungenberatung fiir Gemeinden
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Public Relations, firemné poradenstvo, marketing, reklama
Public Relations, Unternehmensberatung, Marketing, Werbung

Public Relations, firemné poradenstvo, marketing, reklama
Public Relations, Unternehmensberatung, Marketing, Werbung
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Nazov firmy: HTU k.s. Name der Firma: HTUks. zazct)katlrrtly: ba: :)FC\E/L\J Z'.r'of Kurie zan:el:iter Flrm.a: IPFC\E/? Z'_r'o,' Kurig

Kontaktna osoba:  Dipl.-Wirtsch.- Ing.(FH) Ladislav Jelinek Kontaktperson:  Dipl.-Wirtsch.- Ing.(FH) Ladislav Jelinek ontaktna osoba:  Ing. Viadimir Kuris ) ontaktperson:  Ing. Vladimir Kuris »
Adresa: Ugiakova 8, 841 01 Adresse: Ugiakova 8 841 01 Bratislava Adresa: Radnicné namestie 1, 90201 Pezinok Adresse: Radni¢né namestie 1, 90201 Pezinok
Tel.: +421/917 470 059, +43/6 805 595 763, +49/176 831 812 90 Tel.: +421/917 470 059, +43/6 805 595 763, +49/176 831 812 90 :::( +421/2/205 12071 :::( +421/2/205 120 71

Fax: Fax: - . . - . .

E-mail: office@htu.sk E-mail: office@htu.sk SJn:’e.ul. mfo@proffc.eu, kurisv@profc.eu a;n;a.ll. mfo@proffc.eu, kurisv@profc.eu
Web: www.htu.sk Web: www.htu.sk eb: www.profc.eu eb: www.profc.eu

Cinnost&Dalsie informacie:

KOMIOS

Nazov firmy: KOMIOS s.r.0. - Ustav pre kooperaciu v strednej a vychodnej Eurépe
Kontaktna osoba:  Jan Schrastetter

Adresa: Konventna 2, 811 03 Bratislava

Tel.: +421/2/207 147 77,+421/915 450 301

Fax:

E-mail: office@komios.eu

Web: www.komios.eu

Cinnost&Dalsie informacie:
Kontaktny management a Networking (hospodarstvo, média, politika), tvorba projektov
a koordinacia projektov, konferen¢ny management.

Nazov firmy: Manfred Drapela

Kontaktna osoba:  Manfred Drapela

Adresa: Barbaraweg 443, 2013 Gollersdorf
Tel.: +43/664 882 099 11

Fax:

E-mail: Manfred.drapela@drapela.co.at
Web:

Cinnost&Dalsie informacie:
Public Relations, firemné poradenstvo, marketing, reklama.

WLAZAMARKETING

Nazov firmy: MaxMarketing, s.r.o.

Kontaktna osoba:  PhDr. Jaroslava Pribylincova

Adresa: Dunajska 58, 811 08, Bratislava

Tel.: +421/915 757 485

Fax:

E-mail: jaroslava.pribylincova@maxmarketing.sk
Web: www.maxmarketing.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

PR a marketingova agentura $pecializujica sa predovsetkym na oblast turizmu, mame
vsak klientov aj z inych oblasti. Sme profesionalnym a kompetentnym partnerom pre tu-
ristické destinécie, dovolenkové regiony, ubytovacie zariadenia predovsetkym v nemecky
hovoriacich krajinach i v Cechach a na Slovensku.

Tatigkeit&Weitere Informationen:

KOMIOS

Name der Firma:  KOMIOS s.r.o. - Institut fiir Kooperation in Mittel- und Osteuropa
Kontaktperson:  Jan Schrastetter

Adresse: Konventna 2, 811 03 Bratislava

Tel.: +421/2/207 147 77,+421/915 450 301
Fax:

E-mail: schrastetter@komios.eu

Web: www.komios.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Kontaktmanagement und Networking (Wirtschaft, Medien, Politik), Projektentwicklung
und Projektkoordination, Konferenzmanagement.

Name der Firma:  Manfred Drapela
Kontaktperson:  Manfred Drapela

Adresse: Barbaraweg 443, 2013 Gollersdorf
Tel.: +43/664 882 099 11

Fax:

E-mail: Manfred.drapela@drapela.co.at
Web:

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Public Relations, Unternehmensberatung, Marketing, Werbung.

MLEVAMARKETING

Name der Firma:  MaxMarketing, s.r.o.
Kontaktperson: PhDr. Jaroslava Pribylincova

Adresse: Dunajska 58, 811 08, Bratislava

Tel.: +421/915 757 485

Fax:

E-mail: jaroslava.pribylincova@maxmarketing.sk
Web: www.maxmarketing.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Inhabergefiihrte PR- und Marketingagentur, die sich auf Tourismusbranche spezialisiert,
in dem Kundenportfolio befinden sich auch Unternehmen aus anderen Marktsegmenten.
Wir agieren als professioneller und kompetenter Partner fir Tourismusregionen, Ur-
laubsdestinationen und Hotelbranche vorwiegend in deutschsprachigen Landern.

--------------------- O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA

Cinnost&Dalsie informacie:
Konzulta¢na spolocnost, EU fondy, Business Development, projektovy manazment

PLATAM
PRODUCTION
We bove prnd

A/{/t?? Zlon

Nazov firmy: Plat4M Production, spol. s r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Marek Habaj

Adresa: Rybné namestie 1, 811 02 Bratislava
Tel.: +421/902 286 658, +421/2/593 408 51
Fax:

E-mail: info@p4p.sk

Web: www.p4p.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Sme produkénd agentira $pecializujica sa na tlacoviny pre malé a stredné podniky,
reklamné agentury a grafické studia. Spolupracujeme s 231 dodavatelmi tlace v 10 kra-
jinach. S Vasimi zakazkami Vam pomozu nasi certifikovani odbornici a znizia naklady na
tla¢ v priemere 0 30%. Kontaktujte nas uz dnes.

REKLAMA®

bratislava
Nazov firmy: REKLAMA bratislava s. . .
Kontaktna osoba:  Michal Brezany
Adresa: Ambrova 8, Bratislava 831 03
Tel.: +421/911/444 505
Fax:
E-mail: info@reklamabratislava.sk
Web: www.reklamabratislava.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Reklamna agentura, digitalna a ofsetova tlac.

SIMS

Nazov firmy: Slovenska informacna a marketingova spolocnost, a.s. (SIMS, a.s.)
Kontaktna osoba:  Dr.h.c. Igor Tinka MBA, LL.M

Adresa: Nova Bosaca 78,913 08 Nova Bosaca

Tel.: +421/32/3260 611

Fax:

E-mail: i.tinka@sims.sk

Web: WWW.Sims.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Public Relations, firemné poradenstvo, marketing, reklama
Obchodné informacie, Kreditné informacie, Podnikové poradenstvo, Odvetvové analyzy.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR

Consulting, EU Fonds, Business Development, Projektmanagement

PLAT4AM
PRODUCTION
We bove M

Mowos M/?//ea/

Name der Firma:  Plat4M Production, spol. s r.o.
Kontaktperson:  Ing. Marek Habaj

Adresse: Rybné ndmestie 1, 811 02 Bratislava
Tel.: +421/902 286 658, +421/2/593 408 51
Fax:

E-mail: info@p4p.sk

Web: www.p4p.sk

Wir sind eine Produktionsagentur spezialisiert auf Druckerei fiir kleine und mittlere
Unternehmen, Werbeagenturen und graphische Studios. Wir arbeiten mit 231 Druck-
-Zulieferer in 10 Landern zusammen. Unsere zertifizierten Experten assistieren lhnen Mit
Ihren Auftragen und senken Ihre Druckkosten um durchschnittlich 30%. Kontaktieren Sie
uns noch heute.

REKLAMA®

bratislava

Name der Firma:  REKLAMA bratislavas.r. 0.
Kontaktperson: ~ Michal Brezany

Adresse: Ambrova 8, Bratislava 831 03
Tel.: +421/911/444 505

Fax:

E-mail: info@reklamabratislava.sk
Web: www.reklamabratislava.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Werbeagentur, Digital- und Offsetdruck.

SiIMS

Name der Firma:  Slovenska informacna a marketingova spolocnost, a.s. (SIMS, a.s.)
Kontaktperson: Dr.h.c. Igor Tinka MBA, LL.M

Adresse: Nové Bosaca 78,913 08 Nova Bosaca
Tel.: +421/32/3260 611

Fax:

E-mail: i.tinka@sims.sk

Web: www.sims.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Public Relations, Unternehmensberatung, Marketing, Werbung
Geschéftsinformationen, Kreditinformationen, Unternehmensberatung, Sektoranalyse.
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Public Relations, firemné poradenstvo, marketing, reklama
Public Relations, Unternehmensberatung, Marketing, Werbung

sowa|brandstudio

Nazov firmy: sowa | brandstudio

Kontaktna osoba:  Ing. Martin Zilinsky

Adresa: Mileticova 24

Tel.: +421/2/555 679 58, +421/905 353 396
Fax: +421/2/555 679 58

E-mail: sowa@sowa.sk

Web: www.sowa.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Marketingova komunikécia so zameranim na znacku. Tvorba znacky, graficky dizajn, rekla-
ma, korporatna identita. Mensie Stdio so zaujimavymi referenciami a osobnym pristu-
pom ku klientom.

Reality - Immobilien

=& CA IMMO

Nazov firmy: BA Business Center a.s. (CAImmo)
Kontaktna osoba:  Mgr. Radovan Mihalek

Adresa: Plynarenska 1, 821 09 Bratislava
Tel.: +421/911 758118

Fax:

E-mail: radovan.mihalek@bbc1plus.sk
Web: www.bbclplus.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Spolo¢nost CA Immo AG sa zaobera developmentom a investiciami v oblasti komerénych
nehnutelnosti. V Bratislave pontka do prenajmu kancelarske priestory

v budovéach BBC 1 a BBC 1 Plus. Obe budovy sa nachadzajl v najrozvinutejsej admini-
strativnej zone Bratislavy, na osi ulic Prievozska — Plynarenska.

BISCHOFF &8 COMPAGNONS

Nazov firmy: BISCHOFF & COMPAGNONS Property Networks Slovakia s.r.o.
Kontaktna osoba:  Ing. Rastislav Badalik

Adresa: Bajkalska 30, 821 05 Bratislava

Tel.: +421/2/536 334 17

Fax: +421/2/536 334 18

E-mail: badalik.r@bischoffcpn.com

Web: www.bischoffcpn.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Poradenstvo v oblasti nehnutelnosti, projekt manazment, analyza trhu, vyber vhodnej
lokality a zaobstaranie pozemku, navrh optimélneho spdsobu financovania, technické
koncepcie, riadenie projektov, a iné.

Nazov firmy: HAGN, k.s.

Kontaktna osoba:  Martin Majstrik

Adresa: Polnéa 4/A, 903 01, Senec

Tel.: +421/905 736 549

Fax:

E-mail: majstrik@mmadvisors.eu, majstrik@gmail.com
Web:

Cinnost&Dalsie informacie:
Sprava nehnutelnosti, vyvoj projektov

sowa|brandstudio

Name der Firma:  sowa | brandstudio
Kontaktperson:  Ing. Martin Zilinsky

Adresse: Mileticova 24

Tel.: +421/2/555 679 58, +421/905 353 396
Fax: +421/2/555 679 58

E-mail: sowa@sowa.sk

Web: www.sowa.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Marketing-Kommunikation orientiert auf die Marke. Branding, Grafischer Design, Werbung,
Corporate Identity. Kleineres Studio mit interessanten Referenzen und ganz personlicher
Beziehung zu Kunden.

_=E CA IMMO

Name der Firma:  BA Business Center a.s. (CAImmo)
Kontaktperson: Mgr. Radovan Mihalek

Adresse: Plynarenska 1,821 09 Bratislava
Tel.: +421/911 758 118

Fax:

E-mail: radovan.mihalek@bbclplus.sk
Web: www.bbclplus.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

CAImmo AG ist ein Eigentimer und Entwickler von gewerblichen Immobilien. In Bratislava
werden derzeit Buroflachen in den Gebduden BBC 1 und BBC 1 Plus angeboten.

Beide Gebaude sind im sehr gut etablierten Blirobezirk Bratislava, auf der Achse Prievozska-
-Plynarenska gelegen.

BISCHOFF 88 COMPAGNONMNS

Name der Firma:  BISCHOFF & COMPAGNONS Property Networks Slovakia s.r.o.

Kontaktperson: Ing. Rastislav Badalik
Adresse: Bajkalska 30, 821 05 Bratislava
Tel.: +421/2/536 334 17

Fax: +421/2/536 334 18

E-mail: badalik.r@bischoffcpn.com
Web: www.bischoffcpn.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Immobilienberatung, Immobilien-Entwickler, ~Projektmanagement, Akquisitionsma-
nagement / Grundstiicksbeschaffung, Finanzierungsbeschaffung, Projektmanagement
und anderes.

Nameder Firma:  HAGN, k.s.
Kontaktperson: Martin Majstrik

Adresse: Polnéa 4/A, 903 01, Senec

Tel.: +421/905 736 549

Fax:

E-mail: majstrik@mmadvisors.eu, majstrik@gmail.com
Web:

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Immobilienverwaltung, Projektentwicklung
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BQI?S@

Nazov firmy: BARSco, s.r.o.

Kontaktna osoba:  Mgr. Igor Balasov

Adresa: Kadnarova 51, 83151, Bratislava
Tel.: +421/905 115 655

Fax:

E-mail: barsco@barsco.sk

Web: www.barsco.sk, www.breweria.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Firma BARSco, s.r.0. pésobi v gastronomii, kde sa venuje zabezpecovaniu cateringu

a prevazdkovaniu gastronomickych zariadeni. Zabezpecujeme eventy roznej velkosti
a charakteru. Od mensich biznis ranajok a coffee brejkov az po vernisaze, svadby

a galavecery. Sta¢i ochutnat.

Dallmel?r Kaffee /{/M év/éﬂ

Nazov firmy: Dallmayr Vending & Office k.s.
Kontaktna osoba:  Robert Tkac

Adresa: Pristavna 10, Bratislava

Tel.: +421/902 650 750, +421/2/436 314 08
Fax: +421/2/ 436 314 10

E-mail: tkac@dallmayr.sk

Web: www.dallmayr.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Prevadzkovanie napojovych, predajnych automatov a kavovarov. Kvalitnd kava a chutné
obcerstvenie dostupné 7 dni v tyZdni. Nové zariadenia, rieSenia na mieru, najmodernejsie
platobné systémy, reklamy na LCD a nonstop servis. Spolo¢nost s dlhoro¢nou tradiciou
=zaruka kvality.

www . Falbevents.at

Nazov firmy: Manuela Falb Events

Kontaktna osoba:  Manuela Falb

Adresa: Obere Hauptstrasse 24, 7100 Neusiedel am See
Tel.: +43/6644 623 465

Fax:

E-mail: office@falbevents.at

Web: www.falbevents.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Manazment eventov, fundovana siet vo vnutrozemi a blizkych cezhrani¢nych regiénoch,
destinécie pre podujatia a cesty od narodného parku Neziderské jazero az po Wachau,
plédnovanie a organizacia Vasich firemnych aj sikromnych akcii na vynimocny sposob
(napr. sobase, jubiled, atd.).

red monkey group

Nazov firmy: Red Monkey Group,
Bratislava — UFO, Klub LOFT!, Pl&Z pod UFOm, Cateringové sluzby
Zemegula, s. . 0.

Kontaktna osoba:  Julius Belan

Adresa: Sladkovicova 4, 811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/524 997 73 +421/905 322 755
Fax: +421/2/524 421 40

E-mail: sales@redmonkeygroup.com

Web: www.redmonkeygroup.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Spolo¢nost RMG poskytuje restauracné a cateringové sluzby uz od roku 1999. V sti¢asnosti
prevadzkuje vyhliadkovu restauraciu UFO watch.taste.groove., sezénnu prevadzku Plaz
pod UFOm, multifunkény Klub Loft!. Spolo¢nost zaroven poskytuje komplexné caterin-
gové sluzby.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR

BQI?S@

Nameder Firma: BARSco, s.r.o.
Kontaktperson:  Mgr. Igor Balasov

Adresse: Kadnarova 51, 83151, Bratislava
Tel.: +421/905 115 655

Fax:

E-mail: barsco@barsco.sk

Web: www.barsco.sk, www.breweria.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Firma BARSco, GmbH ist in der Gastronomie tatig. Die Firma bietet Catering und Betreibung
von den gastronomischen Einrichtungen. Wir bereiten Imbiss fiir die Veranstaltungen von
unterschiedlicher Groke und Charakter vor. Von den kleinen geschéftlichen Frihstlicken
und den Pausen fiir einen Kaffee, bis zu Vernissagen, Hochzeiten und Galas. Nur probieren!

NMewes M/%//éa/

Name der Firma:  Dallmayr Vending & Office k.s.
Kontaktperson: Robert Tkac

Adresse: Pristavna 10, Bratislava

Tel.: +421/902 650 750, +421/2/436 314 08
Fax: +421/2/436 314 10

E-mail: tkac@dallmayr.sk

Web: www.dallmayr.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Operating von Getranke-, Verkaufsautomaten und Kaffeemaschinen. Qualitatskaffee und
leckere Snacks 7 Tage die Woche zur Verfligung. Neue Maschinen, kundenspezifische
Losungen, modernste Zahlungssysteme, Werbung auf LCD- Displays und 24 Stunden Ser-
vice. Ein Unternehmen mit langer Tradition = Qualitdtsgarantie.

www. Falbevents.at

Name der Firma:  Manuela Falb Events
Kontaktperson: ~ Manuela Falb

Adresse: Obere Hauptstrasse 24, 7100 Neusiedel am See
Tel.: +43/6644 623 465

Fax:

E-mail: office@falbevents.at

Web: www.falbevents.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Eventmanagement, fundiertes Netzwerk im Inland und grenznahen Regionen aus
Wirtschaft und Kunst, Veranstaltungs- und Reiselocations im Gebiet Nationalpark
Neusiedlersee bis Wachau, Planung und Organisation Ihrer Firmen- und privaten Events
besonderer Art (z. B. Verpartnerung, Jubilden etc.).

red monkey group

Name der Firma:  Red Monkey Group,
Bratislava - UFO, Klub LOFT!, PlaZz pod UFOm, Cateringové sluzby
Zemegula, s. 1. 0.

Kontaktperson:  Julius Belan

Adresse: Sladkovicova 4, 811 06 Bratislava
Tel.: +421/2/524 997 73 +421/905 322 755
Fax: +421/2/524 421 40

E-mail: sales@redmonkeygroup.com

Web: www.redmonkeygroup.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Gesellschaft RMG bietet Restaurant- und Catering Dienstleistungen seit dem Jahr 1999.
Momentan betreibt sie das Aussichtsrestaurant UFO watch.taste.groove., den Strand UFO,
den multifuktionellen Klub Loftl. Gleichzeitig bietet die Gesellschaft komplexe Catering-
-Dienste an.
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Sharka

CATERING

Nazov firmy: Sharkam Catering

Kontaktna osoba:  Pavol Bankovich

Adresa: Veternicova 33, 841 05 Bratislava
Tel.: +421/2/635 377 31(32)

Fax: +421/2/63537733

E-mail: pavol.bankovich@sharkam.sk
Web: www.sharkam.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Sme tu od roku 1998 a patrime medzi eurépsku cateringovu Spicku. Prindsame kulinarsky
zézitok s profesionalnym servisom na netradi¢nych miestach. Varime skutocné jedlo zo
skuto¢nych surovin pre skuto¢nych ludi. Mame stabilny tim ludi, vlastnd prevadzku a tech-
niku, vlastny inventar. V roku 2013 ndm bol udeleny certifikat SO 22 000.

Sharka

CATERING

Name der Firma:  Sharkam Catering
Kontaktperson:  Pavol Bankovich

Adresse: Veternicova 33, 841 05 Bratislava
Tel.: +421/2/635 377 31(32)

Fax: +421/2/635377 33

E-mail: pavol.bankovich@sharkam.sk
Web: www.sharkam.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Seit 1998 auf den Markt, gehoren wir derzeit zu den besten Caterern Europas. Wir bringen
ein kulinarisches Erlebnis und professionelles Service zu exklusiven Venues. Wir kochen
wahres Essen aus wahren Zutaten fiir wahre Leute. Im 2013 wurden wir mit ISO 22 000
zertifiziert.

Stavebné materialy, stavebnictvo a obchod - Baustoffe, Bauwesen und Handel

1

Nazov firmy: Baumit, spol. s.r.o.

Kontaktna osoba: RNDr. Eva Tomaschova
Adresa: Zrinskeho 13,811 03 Bratislava
Tel.: +421/2/593 033 11

Fax: +421/2/544 118 24

E-mail: tomaschova@baumit.sk

Web: www.baumit.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Vyrobky pre murovanie, omietanie, sanaciu vlhkosti, zateplovanie, zahradné Gpravy
a spevnené plochy a Specialne beténové zmesi.

Projekty: Sutaz ,Fasada roka“

Grantovy program (CSR) , Tu sa nam paci, tu chceme zit1“

o
e sianiecn . BILFINGER | BERGER

Gl
Nazov firmy: Bilfinger Berger Baugesellschaft m.b.H., organizacna zlozka
Kontaktna osoba: Michael Voglhofer
Adresa: Slavicie udolie 106, 811 02 Bratislava
Tel.: +421/2/682 498 10
Fax: +421/2/682 498 99
E-mail: office.bratislava@bilfinger.com
Web: www.construction.bilfinger.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Bilfinger Baugesellschaft m.b.H. realizuje naro¢né stavebné tlohy pre sikromnych

a verejnych zadavatelov a vypracovava kompletné riesenia pre projekty v oblasti neh-
nutelnosti, infrastruktury a Zivotného prostredia, po¢nuc projektovanim, cez realizaciu,
az po prevadzku.

m®

Nazov firmy: Herz spol. s r.o.

Kontaktna osoba:

Adresa: Priemyselna 3131, 900 27 Bernoldkovo
Tel.: +421/2/624 119 10

Fax: +421/2/624 118 25

E-mail: infosk@herz.eu

Web: www.herz.eu

Cinnost&Dalsie informacie:

Rakusky vyrobca produktov v oblasti technickych zariadeni budov: vykurovanie, chlad-
enie, armatury, ventily, podlahové systémy, rozvody pitnej vody, rozvody a armatury pre
plyn, kotly na biomasu, solarne systémy, tepelné cerpadla.

300
S

Name der Firma:  Baumit, spol.sr.o.
Kontaktperson: RNDr. Eva Tomaschova

Adresse: Zrinskeho 13,811 03 Bratislava
Tel.: +421/2/593 033 11

Fax: +421/2/544 118 24

E-mail: tomaschova@baumit.sk

Web: www.baumit.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Schwerpunkte: Trocken- Mortel und Putze, WDVS, Estriche, Sanierung, Systeme flir Garten
und Landschaft, Betone

Projekte: Wettbewerb ,Fassade des Jahres*

Grantprogramm (CSR) ,Hier gefallt es uns, da wollen wir leben!*

o
et cop. BILFINGER | BERGER
Covil

Name der Firma:  Bilfinger Baugesellschaft m.b.H., organizacna zlozka
Kontaktperson:  Michael Voglhofer

Adresse: Slavicie tdolie 106, 811 02 Bratislava
Tel.: +421/2/682 498 10

Fax: +421/2/682 498 99

E-mail: office.bratislava@bilfinger.com
Web: www.construction.bilfinger.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Bilfinger Baugesellschaft m.b.H. verwirklicht anspruchsvolle Bauaufgaben fiir private und
offentliche Auftraggeber und entwickelt Komplettlosungen fir Immobilien -, Infrastruktur -
und Umweltprojekte, von der Planung tiber die Ausfiihrung bis hin zum Betrieb.

CHeIZ

Name der Firma:  Herzspol.sr.o.

Kontaktperson:

Adresse: Priemyselna 3131, 900 27 Bernoldkovo
Tel.: +421/2/624 119 10

Fax: +421/2/624 118 25

E-mail: infosk@herz.eu

Web: www.herz.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Osterreichischer Produkthersteller auf dem Gebiet technischer Geb&udeausriistung: Hei-
zung, Kihlung, Armaturen, Ventile, Unterflur-Systeme, die Verteilung von Trinkwasser,
Rohre und Fittings fur Gas, Biomassekessel, Solarasysteme, Warmepumpen.
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Stavebné materialy, stavebnictvo a obchod - Baustoffe, Bauwesen und Handel

ACL s

Nazov firmy: 1&G Trade, s.r.o.

Kontaktna osoba:  Ing. Imrich Vaclav

Adresa: Jirdskova 23,940 01 Nové Zamky, Slovakia
Tel.: +421/35/6428 035

Fax: +421/35/6428 035

E-mail: igtrade@igtrade.sk

Web: www.igtrade.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Vyroba, montaz a oprava stabilného a polostabilného hasiaceho zariadenia.

Fb PittelBrausewetter

Nazov firmy: PITTEL + BRAUSEWETTER s.r.0.

Kontaktna osoba:  Jan Mellch (prokurista), Peter Rybar (prokurista)
Adresa: Stara Vajnorska 1, 831 04 Bratislava

Tel.: +421/2/682 840 00, +421/2/682 840 11

Fax: +421/2/682 840 90

E-mail: peter.rybar@pittel.sk

Web: www.pittel.sk, www.pittel.at

Cinnost&Dalsie informacie:
InZinierske a pozemné stavby, vyroba a predaj asfalto-beténovych zmesi, nakladna dopra-
va, frézovanie asfaltu, pokladka asfaltov rucnd, pokladka asfaltov strojova.

STRABAG

TEAMS WORK.
Nazov firmy: STRABAG Pozemné a inzinierske stavitelstvo s.r.o.
Kontaktna osoba:  Mag.Ing. Alexander Holénia
Adresa: Mlynske nivy 61/A, SK - 820 15 Bratislava
Tel.: +421/2/326 211 11
Fax: +421/2/326 233 41
E-mail: strabag-pozemne@strabag.com
Web: www.strabag-pozemne.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

- dodavka a realizacia stavieb na klu¢

- realizacia inzinierskych stavieb

- vyroba a montaz prefabrikovanych konstrukcii

- rekonstrukcie historickych a pamiatkovo chranenych stavieb

Nazov firmy: SWIETELSKY-SLOVAKIA spol. s.r.o.

Kontaktna osoba:  Ing. Walter Spitaler, Ing. Juraj Siska, Ing. Martin Beniac, PhD.
Ing. Anton Prossliner, Lucia Glosikova
Dipl.Ing. Bernhard Brandner, Mgr. Viliam Perknovsky

Adresa: Mokran zahon 4, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/456 434 04, +421/2/571 017 10
Fax: +421/2/571 017 20

E-mail: office.slovakia@swietelsky.sk

Web: www.swietelsky.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Generalnododavatelské stavby — obcianske, bytové, priemyselné, energetické a techno-
logické, Sportoviska, rekonstrukcie vratane oblasti pamiatkovej ochrany;

InZinierske stavby — dopravné stavby, predaj asfaltovych zmesi;

Zelezni¢né stavby.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR

ACL s

Nameder Firma: &G Trade, s.r.0.
Kontaktperson:  Ing. Imrich Vaclav

Adresse: Jiraskova 23,940 01 Nové Zamky, Slovakia
Tel.: +421/35/6428 035

Fax: +421/35/6428 035

E-mail: igtrade@igtrade.sk

Web: www.igtrade.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Herstellung, Installation und Reparaturen von stabilen und halbstabilen Feuersprinkler-
systemen.

Fb PittebBrausewetter

Name der Firma:  PITTEL + BRAUSEWETTER s.r.0.
Kontaktperson:  Jan Mellch (Prokurist), Peter Rybar (Prokurist)

Adresse: Stara Vajnorska 1, 831 04 Bratislava
Tel.: +421/2/682 840 00, +421/2/682 840 11
Fax: +421/2/682 840 90

E-mail: peter.rybar@pittel.sk

Web: www.pittel.sk, www.pittel.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Tief- und Hochbau, Mischguterzeugung und Verkauf, Asfaltieren, Betonieren, LKW Trans-
port.

STRABAG

TEAMS WORK.

Name der Firma:  STRABAG Pozemné a inzinierske stavitelstvo s.r.o.
Kontaktperson:  Mag.Ing. Alexander Holénia

Adresse: Mlynske nivy 61/A, SK - 820 15 Bratislava
Tel.: +421/2/326 211 11

Fax: +421/2/326 233 41

E-mail: strabag-pozemne@strabag.com

Web: www.strabag-pozemne.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

- Lieferung und Ausfiihrung von schlisselfertigen Bauten

- Ingenieurbau

- Produktion und Montage von Fertigteilkonstruktionen

- Revitalisierung der historischen und denkmalgeschitzten Gebdude

Name der Firma:  SWIETELSKY-SLOVAKIA spol. s.r.o.

Kontaktperson:  Ing. Walter Spitaler, Ing. Juraj Siska, Ing. Martin Beniac, PhD.
Ing. Anton Prossliner, Lucia Glosikova
Dipl.Ing. Bernhard Brandner, Mgr. Viliam Perknovsky

Adresse: Mokran zahon 4, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/2/456 434 04 , +421/2/571 017 10
Fax: +421/2/571 017 20

E-mail: office.slovakia@swietelsky.sk

Web: www.swietelsky.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Generalunternehmerbau - Gesellschafts-, Wohn-, Industrie-, Energie- und Technologie-
bauten, Sportanlagen, Rekonstruktionen inkl. Denkmalschutz-Bereichen;

Ingenieurbau - Verkehrsbau, Verkauf von Asphaltmischungen;

Bahnbau.
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Stavebné materialy, stavebnictvo a obchod - Baustoffe, Bauwesen und Handel

h ZUMTOBEL

Nazov firmy: ZG Lighting Slovakia s.r.o.

Kontaktna osoba: Megr. Jifi Malenak

Adresa: Vi¢ie Hrdlo 1, Refinery Gallery, SK-824 12 Bratislava
Tel.: +420/2/667 822 00

Fax: +420/2/667 822 01

E-mail: jiri.malenak@zumtobelgroup.com

Web: www.zumtobel.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Svetelné riesenia a predaj osvetlovacej techniky ZUMTOBEL, THORN, BEGA,LIM-
BURG,BOOM, Baulmann, Tre Ci Luce. Vypocet, navrh, poradenstvo v osvetleni, vratane
nadzovych svietidiel. Projekcia, predaj, servis riadiacich systémov. Usporné, ekologické
rieSenia osvetlenia. Svietidla pre ¢loveka, pracu, architektdru, priestor.

Strojarsky priemysel - Maschinenbauindustrie

Ckep

P
A/M Zen

Nazov firmy: KTP Group, s.r.o.

Kontaktna osoba:

Adresa: Hlavna 31,917 01 Trnava

Tel.: +421/33/5516 922

Fax: +421/33/5936 400

E-mail: baros@ktp.sk, trebaticky@ktp.sk
Web: www.ktp.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Spolocnost KTP Group, s.r.o. posobi na trhu uz od roku 2000. Na$ administrativno-tech-
nicky personal (konstruktéri elektrickych a strojnych zariadeni, odborni pracovnici VTZ,
Skoliaci pracovnici, ekonomicki a administrativni pracovnici) spolu s vykonnym persona-
lom (zvéraci, zamocnici a elektrikari) zabezpecuje komplexné technické riesenia presne
podla potrieb viacerych domacich i zahrani¢nych firiem po celom Slovensku, v ktorych
KTP group, s.r.o. realizuje svoje sluzby. Cielom nasej spolo¢nosti je pruzne prispésobovat
sluzby poZiadavkam nasich zékaznikov a neustéle rozsirovat a skvalitiiovat portfolio
sluzieb, ktoré im pontkame.

h ZUMTOBEL

Name der Firma:  ZG Lighting Slovakia s.r.o.
Kontaktperson:  Mgr. Jifi Malenak

Adresse: Vi¢ie Hrdlo 1, Refinery Gallery, SK-824 12 Bratislava
Tel.: +420/2/667 822 00

Fax: +420/2/667 822 01

E-mail: jiri.malenak@zumtobelgroup.com

Web: www.zumtobel.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Beleuchtungseinrichtungen Vertriebsmarken ZUMTOBEL, THORN, BEGA, Limburg, BOOM,
Baulmann, Tre Ci Luce. Berechnung, Design und Beratung bei der Beleuchtung, ein-
schlieRlich Notbeleuchtung. Design, Verkauf und Service von Kontrollsystemen. Okolo-
gische und sparsame Losungen der Beleuchtung. Beleuchtung fir Menschen, Arbeit, Ar-
chitektur und Raum.

Chep

P

Name der Firma:  KTP Group, s.r.o.

Wowos M/?//éa/

Kontaktperson:

Adresse: Hlavna 31,917 01 Trnava

Tel.: +421/33/5516 922

Fax: +421/33/5936 400

E-mail: baros@ktp.sk, trebaticky@ktp.sk
Web: www.ktp.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Unsere Gesellschaft ist auf dem Markt seit 2000 tatig. Unser Ziel ist es, die Dienste den
Anforderungen unserer Klienten flexibel anzupassen und das Portfolio der Dienste, welche
wir ihnen anbieten, zu verbreiten und zu verbessern. Unser administrativ-technisches
Personal (Konstrukteure von Maschinen- und Elektroanlagen, Facharbeiter von klassi-
fizierten technischen Anlagen, NDT-Arbeiter, Schweilttechnologen, Schulungsmitarbe-
iter, Okonomen und Verwaltungsangestellten) gemeinsam mit dem Leistungspersonal
(Schweiler, Schlosser und Elektriker) stellen komplexe technische Losungen genau nach
den Bedirfnissen von mehreren inldndischen und auslandischen Firmen durch die ganze
Slowakei sicher, in denen KTP Group, s.r.o. ihre Dienste realisiert.

Stahovacie sluzby - Umzug- und Transport Dienstleistungen

DOMESTIC AND INTERNATIONAL MOVING

Nazov firmy: PLUSIM spol. s r.o.

Kontaktna osoba: Zuzana Gubani

Adresa: Staré Grunty 36, 841 04 Bratislava

Tel.: +421/02/654 135 60

Fax: +421/02/654 444 98

E-mail: gubani@plusim.sk, plusim@plusim.sk
Web: www.plusim.sk

www.plusim.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Poskytujeme profesionalne sluzby na domacom a medzinarodnom trhu v oblasti staho-
vania bytov, kancelarii, skladov, archivov, tazkych bremien, vyrobnych liniek a techno-
logickych zariadeni. Disponujeme vlastnym vozovym parkom a skladovymi priestormi
pre kratkodobé a dlhodobé uskladnenie tovaru.

DOMESTIC AND INTERNATIONAL MOVING

Name der Firma:  PLUSIM spol.sr.o.
Kontaktperson:  Zuzana Gubani

Adresse: Simmeringer Hauptstrale 24, 1110 Wien
Tel.: +43/1/740 408 256

Fax: +43/1/740 408 257

E-mail: gubani@plusim.at, umzug@plusim.at
Web: www.plusim.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir bieten professionelle Ubersiedlung von Wohnungen, Biiros, Lager, Archiv, verschie-
denen schweren Lasten, Produktion-, Technologische Anlagen. Wir verfugen Uber eigenen
Fuhrpark und Lagerflache fir kurz-und langfristige Lagerung von Waren.

Skolstvo, vzdelavanie, poradenstvo - Schulwesen, Bildung, Beratung

(o]

COGNOS

Nazov firmy: COGNOS Ausbildung und Requalifizierung, s.r.o.
Kontaktna osoba: JUDr. Slavomir Malickay

Adresa: 29.augusta 19, 811 09 Bratislava

Tel.: +421/905 550 009

Fax:

E-mail: smalickay@cognos.sk

Web: WWW.COgN0S.5k

Cinnost&Dalsie informacie:

Hlavnym spolo¢nikom COGNOS Ausbildung und Requalifizierung , s.r.o. je jedna z naj-
vacsich nemeckych stkromnych vzdeldvacich spolo¢nosti - COGNOS AG. Medzi
spolocnosti COGNOS AG patria skoly, vysoké skoly, akadémie, vzdelavacie a tréningove
Ustavy. Kazda z tychto spolo¢nosti posobi v rdmci stanovenej stratégie vzdelavacej sk-
upiny COGNOS samostatne a na vlastnt zodpovednost s jasnym zameranim na po-
treby klientov a poziadavky trhu. Rovnako intenzivne spolupracujeme aj s jej dcérsk-
ou spolo¢nostou NESTOR GmbH Berlin, ktora sa venuje v Nemecku v ramci dualneho
vzdelavacieho systému uz 35 rokov téme rekvalifikacie.

(o]

COGNOS

Name der Firma:  COGNOS Ausbildung und Requalifizierung, s.r.o.
Kontaktperson: ~ JUDr. Slavomir Malickay

Adresse: 29.augusta 19, 811 09 Bratislava
Tel.: +421/905 550 009

Fax:

E-mail: smalickay@cognos.sk

Web: WWW.COgNOS.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Der Hauptgesellschafter der COGNOS Ausbildung und Requalifizierung , s.r.o. ist eines
der grolten deutschen privaten Bildungsunternehmen - COGNOS AG. Zu den Unterneh-
men der COGNOS AG gehéren Schulen, Hochschulen, Akademien, Ausbildungs- und
Trainingsinstitute. Jedes dieser Unternehmen agiert im Rahmen der definierten Strate-
gie der COGNOS-Bildungsgruppe selbststandig und in eigener Verantwortung mit klarer
Ausrichtung an Kundenbedirfnissen und Markterfordernissen. Wir arbeiten ebenfalls mit
ihrer Tochtergesellschaft NESTOR GmbH Berlin, die sich in Deutschland seit 35 Jahren im
Rahmen des dualen Bildungssystems dem Thema Requalifizierung widmet, eng zusam-
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Skolstvo, vzdelavanie, poradenstvo - Schulwesen, Bildung, Beratung

Q.dieBeraTer'

_fweimlend 18 Eloveka

Nazov firmy: die Berater Slovensko, s.r.o.
Kontaktna osoba: Dr. Mario Manni
Adresa: Einsteinova 24, 85101 Bratislava
Vajnorska 100, 831 04 Bratislava
Tel.: +421/02/381 808 18
Fax: +421/02/330 103 01
E-mail: bratislava@dieberater.com
Web: www.dieberater.sk, www.vzdelavanie-dieberater.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Sme poprednou poradenskou spolocnostou a nase spektrum sluzieb je zamerané pre-
dovsetkym na odbornt pripravu a dalsie vzdelavanie. Pontikame komplexné podnikové
poradenstvo, koucing zamestnancov a veducich pracovnikov a Specializujeme sa na
osobnostné, jazykové a IT skolenia. Nasa ponuka sluzieb sa na Slovensku orientuje na
narodné a medzinarodné podniky, organizacie roznych odvetvi a réznej velkosti.

W sacHAE HULE

s UNI

Nazov firmy: Vysoka Skola Goethe Uni Bratislava, a.s.
Kontaktna osoba: prof. RNDr. Ing. Ludomir Slahor, CSc., rektor
Adresa: Radlinského 9, 813 45 Bratislava

Tel.: +421/903/222 100

Fax:

E-mail: info@guni.sk

Web: Www.guni.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Vysoka skola pontka vzdeldvanie v akreditovanych studijnych programoch na Fakulte
medzinarodného podnikania, Fakulte medialnych a kultGrnych stadii a na Fakulte ces-
tovného ruchu. Stadium je viacjazy¢né (nemcina/slovencina) a prebieha v dennej i ex-
ternej forme na bakalarskom aj magisterskom stupni.

Nazov firmy: Obchodné fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave

Kontaktna osoba: Prof. Ing. Peter Baldz, PhD., vedci katedry medzinarodného ob-
chodu, Obchodné fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave

Adresa: Dolnozemska cesta 1, 852 35 Bratislava, Slovenska republika

Tel.: +421/2/672 911 468

Fax: balaz@euba.sk

E-mail: www.obchodnafakulta.sk

Web:

Cinnost&Dalsie informacie:

Obchodna fakulta predstavuje verejn( vzdelavaciu a vyskumnu institlciu, ktora zabez-
pecuje systematické akreditované vzdeldvanie v oblasti obchodno-vednych disciplin
vo vsetkych stupnoch studia. Jej poslanim je poskytovat kvalitni ekonomicku pripravu
avychovavat vysokokvalifikovanych odbornikov pre potreby slovenskych a zahrani¢nych
firiem, ako aj deciznej sféry. V oblasti vedy sa venuje skimaniu mikroekonomickych as-
pektov podnikania a ich dopadu na siroké spektrum obchodnych c¢innosti.

Technicke sluzby - Technische Dienste

Schindler

Nazov firmy: Schindler Eskalatory, s.r.o.

Kontaktna osoba: Dipl. Ing. Peter Rigd

Adresa: Viedenska cesta 1,929 01 Dunajska Streda, Slovenska republika
Tel.: +421/31/322 0113

Fax:

E-mail: peter.rigo@at.schindler.com

Web: www.schindler.com

Cinnost&Dalsie informacie:
Montaz pohyblivych schodov a chodnikov.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o R R

Q.dieBeraTer'

_fweimlend 18 Eloveka

Name der Firma:  die Berater Slovensko, s.r.o.
Kontaktperson: Dr. Mario Manni

Adresse: Einsteinova 24, 85101 Bratislava
Vajnorska 100, 83104 Bratislava
Tel.: +421/02/381 808 18
Fax: +421/02/330 10301
E-mail: bratislava@dieberater.com
Web: www.dieberater.sk, www.vzdelavanie-dieberater.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Wir sind ein fihrendes Consultingunternehmen mit dem Fokus auf Aus- und Weiterbildung.
Wir bieten ganzheitliche Unternehmensberatung, coachen Mitarbeiter und Fihrungs-
kréfte und sind auf Persénlichkeits-, Sprach- und T-Trainings spezialisiert. Unser Dienstle-
istungsangebot richtet sich in der Slowakei an Unternehmen aller Branchen und jeder
GroRe.

W sacH I HULE

s UNI

Name der Firma:  \lysoka skola Goethe Uni Bratislava, a.s.
Kontaktperson: prof. RNDr. Ing. Ludomir Slahor, CSc., Rektor

Adresse: Radlinského 9, 813 45 Bratislava
Tel.: +421/903/222 100

Fax:

E-mail: info@guni.sk

Web: www.guni.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Hochschule bietet eine Ausbildung in akkreditierten Studienprogrammen an der
Fakultdt fir internationale Unternehmungen, Fakultdt fur Medien- und Kulturwissen-
schaften und an der Fakultét fur Tourismus. Das Bachelor- und Magisterstudium ist mehr-
sprachig und kann in Vollzeit oder berufsbegleitend absolviert werden.

Nameder Firma:  Handelsfakultat der Wirtschaftsuniversitét Bratislava
Kontaktperson: Prof. Ing. Peter Baldz, PhD., Vorstand des Lehrstuhls fiir Internatio-
nalen Handel, Handelsfakultat der Wirtschaftsuniversitat Bratislava

Adresse: Dolnozemska cesta 1, 852 35 Bratislava, Slowakei
Tel.: +421/2/ 6729 11468

Fax:

E-mail: balaz@euba.sk

Web: www.obchodnafakulta.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Handelsfakultat stellt eine 6ffentliche Bildungs- und Forschunginstitution dar, die
eine systematische akkreditierte Bildung im Bereich der handelswissenschaftlichen
Disziplinen auf allen Studienstufen anbietet. Ihre Aufgabe besteht in der qualitatsgerech-
ten 6konomischen Vorbereitung und Erziehung von hochqualifizierten Fachleuten fur die
Erfordernisse slowakischer und auslandischer Firmen wie auch der Entscheidungssphare.
In der Wissenschaft widmet sie sich mikroékonomischen Aspekten von Unternehmungen
und deren Auswirkung auf das breite Spektrum der Handelstatigkeiten.

Schindler

Nameder Firma:  Schindler Eskalatory, s.r.o.
Kontaktperson: Dipl. Ing. Peter Rigd

Adresse: Viedenska cesta 1,929 01 Dunajska Streda, Slowakei
Tel.: +421/31/322 0113

Fax:

E-mail: peter.rigo@at.schindler.com

Web: www.schindler.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Montage von Fahrtreppen und beweglichen Stegen
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Telekomunikacie, vyroba prislusenstva - Telekomunikationen
Nazov firmy: Siemens s.r.o. Name der Firma:  Siemenss.r.o.
Kontaktna osoba: Kontaktperson:
Adresa: Lamacska cesta 3/A, 841 04 Bratislava Adresse: Lamacska cesta 3/A, 841 04 Bratislava
Tel.: +421/2/596 811 14 Tel.: +421/2/596 811 14
Fax: +421/2/596 852 00 Fax: +421/2/596 852 00
E-mail: kontakt.sk@siemens.com E-mail: kontakt.sk@siemens.com
Web: www.siemens.sk Web: www.siemens.sk
Cinnost&Dalsie informacie: Tatigkeit&Weitere Informationen:
Skupina Siemens na Slovensku je zastipena 4 spolo¢nostami. Patri medzi najvacsich Die Siemens Gruppe ist in der Slowakei durch 4 Gesellschaften vertreten. Siemens gehdrt
zamestnavatelov a zahrani¢nych investorov na Slovensku. zu den groften Arbeitgebern und auslandischen Investoren in der Slowakei.
> v L - o . . °
Tazba a spracovatel'sky priemysel - Bau und Weiterverarbeitende Industrie
WALAS WALAS
Fh\Y ALY
SLOVAK SLOVAK
Nazov firmy: ALAS SLOVAKIA, s.r.0. Name der Firma:  ALAS SLOVAKIA, s.r.o.
Kontaktna osoba: Nikolay Daskalov Kontaktperson: Nikolay Daskalov
Adresa: Polianky 23,841 01 Bratislava Adresse: Polianky 23,841 01 Bratislava
Tel.: +421/2/692 040 11 Tel.: +421/2/692 040 11
Fax: +421/2/692 040 09 Fax: +421/2/692 040 09
E-mail: n.daskalov@alas.at E-mail: n.daskalov@alas.at
Web: www.alas.sk Web: www.alas.sk
Cinnost&Dalsie informacie: Titigkeit&Weitere Informationen:
Ta?ba a spracovanie kameniva, produkcia transportbeténu, vyroba malt. Forderung und Verarbeitung des Gesteins, Produktion des Transportbetons, Produktion
von Mortel.
" - s we v o e e o
Velkoobchodna a maloobchodna cinnost - GroBhandel und Einzelhandeltatigkeit
Nazov firmy: bauMax SR, spol. s r.o. Name der Firma:  bauMax SR, spol. s r.o.
Kontaktna osoba: Mgr. Marie Liskova Kontaktperson: Mgr. Marie Liskova
Adresa: Hodoninska 25, 841 03 Bratislava Adresse: Hodoninska 25, 841 03 Bratislava
Tel.: +421/2/482 781 11 Tel.: +421/2/482 781 11
Fax: +421/2/482 781 00 Fax: +421/2/482 781 00
E-mail: marie_liskova@baumax.com E-mail: marie_liskova@baumax.com
Web: www.baumax.com Web: www.baumax.com
Cinnost&Dalsie informacie: Tatigkeit&Weitere Informationen:
Velkoobchodna a maloobchodna ¢innost: zahrada, stavba, byvanie, naradie. GroRhandel und Einzelhandeltatigkeit: Garten, Bauen, Wohnen, Werkzeug.
Nazov firmy: BILLAs.r.0. Name der Firma:  BILLAs.ro.
Kontaktna osoba: Zuzana Bozova, asistentka COO Kontaktperson: Zuzana Bozova, Assistentin des COO
Adresa: Bajkalska 19/A, 821 02, Bratislava Adresse: Bajkalska 19/A, 821 02, Bratislava
Tel.: +421/2/482 422 07 Tel.: +421/2/482 422 07
Fax: +421/2/482 428 88 Fax: +421/2/482 428 88
E-mail: z.bozova@billa.sk E-mail: z.bozova@billa.sk
Web: www.billa.sk Web: www.billa.sk
Cinnost&Dalsie informacie: Tatigkeit&Weitere Informationen:
Slovenska siet supermarketov zamerana na predaj cerstvych potravin. Slowakische Supermarktkette, die sich auf den Verkaufvon frischen Lebensmitteln speziali-
siert.
-7 I o TR O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA
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Velkoobchodna a maloobchodna cinnost - GroBhandel und Einzelhandeltatigkeit

dm
e

1u SOM CLOVEKOM
TU NAKIPUIEM

Nazov firmy: dm drogerie markt, s.r.o.

Kontaktna osoba: Jana Slavikova (asistentka prokuristu)
Martina Zaicova (asistentka prokuristu)
Alena Andocova (asistentka konatela)

Adresa: Na pantoch 18, 831 06 Bratislava 35

Tel.: +421/2/4920 4257, +421/2/4920 4224, 201
Fax: +421/2/4920 4222

E-mail: jana.slavikova@dm-drogeriemarkt.sk

martina.zaicova@dm-drogeriemarkt.sk
alena.andocova@dm-drogeriemarkt.sk
Web: www.dm-drogeriemarkt.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
dm drogerie markt patri k najvacsim spoloc¢nostiam strednej a vychodnej Eurdpy, ktoré
sa zaoberaju predajom drogériového tovaru.

DUNGHEINRICH

Machines. ldeas. Solutions.

Nazov firmy: Jungheinrich, spol. sr.o.
Kontaktna osoba: Martina Koskova

Adresa: Dialni¢na cesta 17,903 01 Senec
Tel.: +421/2/492 058 11

Fax: +421/2/492 058 12

E-mail: info@jungheinrich.sk

Web: www.jungheinrich.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Jungheinrich patri medzi svetov( $picku v oblasti manipulacnej a skladovej techniky.
Spolo¢nost pontka svojim zakaznikom siroké portfélio produktov a sluzieb pre internt
logistiku od vysokozdviznych vozikov cez regalové systémy az po komplexné riesenia sk-
ladov. Akcie koncernu Jungheinrich st obchodované na vietkych nemeckych burzach.

A/M Zlon

Nazov firmy: Terra Galos SK s.r.o.

Kontaktna osoba: Valéria Lukacova

Adresa: Obchodné 43-45, 811 01 Bratislava

Tel.: +421/948 171 821

Fax:

E-mail: valeria.lukacova@terragalos.eu, achs@terragalos.at
Web: www.terragalos.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Gols a Rust sa nachéadzaju na brehu ,Neusiedlersee®, kde sa rodiny Achs a Tremmel
rozhodli pestovat hrozno na vyrobu vina uz pred niekolkymi generaciami. Kombinacia
tradicie a modernych sposobov pestovania a vyroby vedie k produkcii vina velmi vysokej
kvality. Kazdy moze ochutnat kvalitu nasho vina. Vyrabame vynikajice biele vina od
suchych, polosladkych az po ladové vino a taktiez nase cervené vina st ocenované po
celom svete. Top kvalita vina ma len jedno meno ...... TERRA GALOS. Pontkame vina
prevazne stkromnym osobam t.j. 90% vina sa preda do domacnosti. Tymto spésobom
fungujeme uz 20 rokov v Rakusku, Svajciarsku a Lichtenstajnsku. Srde¢ne Vas pozyvame
na ochutnavku nasej kolekcie vin v Hainburgu vo Weinkirche, ktoré organizujeme kazdy
tyzden.

®

Eecstralizdn S.L0
Nazov firmy: TOMAX GastroTech s.r.o.
Kontaktna osoba: Ing. Stanislav Kamenar
Adresa: Udernicka 5,851 01 Bratislava
Tel.: +421/2/635 371 04
Fax: +421/2/635371 06
E-mail: kamenar@tomaxgastrotech.sk
Web: www.tomaxgastrotech.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Projekcia, dodavka a montaz technologickych zariadeni a velkokuchynskych technolégii
pre gastronomické prevadzky (hotely, penziony, restaurécie, banky) a pre pracovne
a ekologické rychlocistiarne. Zblnk Tomax s.r.o. ekologické rychlocistiarne a pracovne.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR

dm
—

U SOM CLOVEKOM
TU NAKIPUIEM

Name der Firma:  dm drogerie markt, s.r.o.

Kontaktperson: Jana Slavikova (Assistentin der Prokuristin)
Martina Zaicova (Assistentin der Prokuristin)
Alena Andocova (Assistentin des Geschaftsfiihrers)

Adresse: Na pantoch 18, 831 06 Bratislava 35

Tel.: +421/2/4920 4257, +421/2/4920 4224,221
Fax: +421/2/4920 4222

E-mail: jana.slavikova@dm-drogeriemarkt.sk

martina.zaicova@dm-drogeriemarkt.sk
alena.andocova@dm-drogeriemarkt.sk
Web: www.dm-drogeriemarkt.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
dm drogerie markt gehort zu den groften Drogeriefilialisten in Mittel- und Osteuropa.

DUNGHEINRICH

Machines. ldeas. Solutions.

Nameder Firma:  Jungheinrich, spol. s r.o.

Kontaktperson: Martina Koskova

Adresse: Dialni¢na cesta 17,903 01 Senec
Tel.: +421/2/492 058 11

Fax: +421/2/492 058 12

E-mail: info@jungheinrich.sk

Web: www.jungheinrich.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Jungheinrich gehort zu den international fiihrenden Unternehmen in den Bereichen
Flurférderzeug-, Lager- und Materialflusstechnik. Als produzierender Dienstleister und
Losungsanbieter der Intralogistik steht das Unternehmen seinen Kunden mit einem um-
fassenden Produktprogramm an Staplern, Regalsystemen, Dienstleistungen und Beratung
zur Seite. Die Jungheinrich-Aktie wird an allen deutschen Bérsen gehandelt.

Mewzs M/?//éa/

Nameder Firma:  Terra Galos SKs.r.o.
Kontaktperson: Valéria Lukacova

Adresse: Obchodné 43-45, 811 01 Bratislava

Tel.: +421/948 171821

Fax:

E-mail: valeria.lukacova@terragalos.eu, achs@terragalos.at
Web: www.terragalos.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Gols und Rust liegen an den Ufern des Neusiedlersees, wo seit Generationen von den
Familien Achs und Tremmel Weinbau betrieben wird. Kombination der Tradition mit den
modernen Weinbau und Weinproduktion fiihrt zur Produktion von hochwertigem Wein.
Jeder kann die Qualitat von unserem Wein kosten. Wir produzieren leckere Weillweine von
trocken, halbtrocken bis zu Eiswein, unsere Rotweine sind auch auf der ganzen Welt ge-
schatzt. Top Qualitét hat nur einen Namen.....TERRA GALOS. Wir bieten die Weine vor
allem flr natiirliche Personen an. D.h., dass 90% der Weine an Haushalte verkauft
werden. Auf diese Weise sind wir schon seit 20 Jahren in Osterreich, in der Schweiz, und in
Lichtenstein tatig. Wir laden Sie herzlich zur Verkostung unserer Weinkollektion ein, die wir
jede Woche in Hainburger Weinkirche organisieren.

®
TOMAX
(Emstraitadh SL0.

Name der Firma: TOMAX GastroTech s.r.o.

Kontaktperson: Ing. Stanislav Kamenar,
Adresse: Udernicka 5, 851 01 Bratislava
Tel.: +421/2/635 371 04

Fax: +421/2/635371 06

E-mail: kamenar@tomaxgastrotech.sk
Web: www.tomaxgastrotech.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Projektion, Lieferung und Montage von technischen Einrichtungen und der Techno- logien
fur GroRkiichen fur gastronomische Betriebe (Hotels, Restaurants, Pensionen, Banken)
und fur Waschereien und 8kologische Schnellreinigungen. Zblnk Tomax s.r.o. dkologische
Schnellreinigungen und Waschereien.



ROCENKA 2014 o

Velkoobchodna a maloobchodna cinnost - GroBhandel und Einzelhandeltatigkeit

A/M Zlon

Nazov firmy: Weingut PMC Miinzenrieder GmbH
Kontaktna osoba: Josef Miinzenrieder

Adresa: Triftgasse 31, A-7143 Apetlon

Tel.: +43/2175/267 00

Fax: +43/2175/267 01

E-mail: office@weingut-pmc.at

Web: www.weingut-pmc.at

Cinnost&Dalsie informacie:

Nase vinarstvo lezi v Apetlone , v srdci narodného parku Neusiedler See Seewinkel.
Mikroklima tohto regionu pontka optimalne podmienky pre cervené a sladké vina. Preto
vo vinarstve Weingut PMC Miinzenrieder produkujeme ca. 60% Cervenych vin, 30% slad-
kych vin a 10% bielych vin.

Mewes M/?//ea/

NamederFirma:  Weingut PMC Miinzenrieder GmbH

Kontaktperson: Josef Miinzenrieder
Adresse: Triftgasse 31, A-7143 Apetlon
Tel.: +43/2175/267 00

Fax: +43/2175/267 01

E-mail: office@weingut-pmc.at
Web: www.weingut-pmc.at

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Unser Weingut liegt in Apetlon, im Herzen des Nationalparks Neusiedler See Seewinkel.
Das Mikroklima in dieser Region bietet optimale Bedingungen fir Rot- und Stssweine. Des-
halb werden im Weingut PMC Miinzenrieder ca. 60% Rotweine, 30% SiiRweine und 10%
Weissweine produziert.

VWyroba obalovych materialov - Herstellung der Verpackungsstoffe

G Duropack

Turpak

Nazov firmy: Duropack Turpak Obaly a.s.
Kontaktna osoba: Ing. Jan Ziak

Adresa: Robotnicka 1, 03680 Martin
Tel.: +421/43/4240 210

Fax: +421/43/4240 212

E-mail: info@duropack.sk

Web: www.duropack.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Vyroba vinitej lepenky a obalov z vinitej lepenky.

- .

Ine - Sonstiges

diamonds
Nazov firmy: ALO diamonds, s.r.o.
Kontaktna osoba: Kristina Boljesikova,
Adresa: Ivanska cesta 16, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/915 344 725
Fax:
E-mail: manager.avionba@alo.sk
Web: www.alo.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Spolo¢nost ALO diamonds vznikla v roku 1995. Zakladatel spolo¢nosti Alojz Rysavy
predstavil svoje Sperkarske umenie a vstupil na cesko-slovensky trh, casom aj na medz-
inarodny.

Dnes ponuka ALO svoje Sperky prostrednictvom znackovych butikov, v Prahe, Brne,
Ostrave, Bratislave, Kosiciach a Miami. Firma celkovo vyraba a exportuje Sperky do 12
krajin sveta.

Nazov firmy: ASTrencin a.s.

Kontaktna osoba: Megr. Igor Schlesinger

Adresa: Mladenicka 2313,911 01 Trencin

Tel.: +421/32/744 1137

Fax: +421/32/290 200 1

E-mail: astrencin@astrencin.sk, igor.schlesinger@astrencin.sk
Web: www.astrencin.sk, www.astrencin.com

Cinnost&Dalsie informacie:

Trenciansky futbalovy klub AS Trencin vznikol v roku 1992. Majoritnym majitelom klubu
je byvaly holandsky futbalovy reprezentant a si¢asne podnikatel Tschen La Ling. Klub sa
postupne vyprofiloval na jeden z aktualne najispesnejsich futbalovych klubov na Slov-
ensku s pravidelnou Ucastou v europskych stutaziach.

G Duropack

Turpak

Nameder Firma:  Duropack Turpak Obaly a.s.
Kontaktperson: Ing. Jan Ziak

Adresse: Robotnicka 1, 03680 Martin
Tel.: +421/43/4240 210

Fax: +421/43/4240 212

E-mail: info@duropack.sk

Web: www.duropack.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Herstellung von Wellpappe und Verpackungen aus der Wellpappe.

ALO

diamonds

Name der Firma:  ALO diamonds
Kontaktperson:  Kristina Boljesikova

Adresse: Ivanska cesta 16, 821 04 Bratislava
Tel.: +421/915 344 725

Fax:

E-mail: manager.avionba@alo.sk

Web: www.alo.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Gesellschaft ALO diamonds hat ihren Ursprung im Jahr 1995, als der Grinder Alojz
Rysavy seine Schmuckkiinste der Offentlichkeit prasentierte und auf den tschechischen
und slowakischen Markt trat.

Heute bietet ALO aufer exklusivem Schmuck fiir die anspruchsvollste Klientel ihren
Schmuck auch tiber Markenboutiquen in Prag, Ostrava, Bratislava, Kosice und Miami an.
Die Firma produziert und exportiert Schmuck weltweit in 12 Lander.

Name der Firma:  AS Trencin a.s.
Kontaktperson: Mgr. Igor Schlesinger

Adresse: Mladenicka 2313,91101 Trencin

Tel.: +421/32/744 1137

Fax: +421/32/290 200 1

E-mail: astrencin@astrencin.sk, igor.schlesinger@astrencin.sk
Web: www.astrencin.sk, www.astrencin.com

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Der FuRballclub AS Trencin wurde im Jahr 1992 gegriindet. Der groRte Aktieninhaber des
Clubs ist der ehemalige holléndische FuRballspieler und Reprasentant, zurzeit Unterneh-
mer Tschen La Ling. Der Klub hat ist es sich nach und nach zu einem der aktuell erfolg-
reichsten FuRballklubs der Slowakei mit regelméaRiger Teilnahme an den europédischen
Wettbewerben.

O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA
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Nazov firmy: BestCare s.r.o.
Kontaktna osoba: Anita Haidinger
Adresa: Panska 15, 81101 Bratislava
Tel.: +43/699 145 252 17
Fax:
E-mail: office@best-care.at

office@bestcare-sro.sk

Web: www.bestcare.at

www.bestcare-sro.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
24- hodinova a celodenna starostlivost.

¢ cePIT

CENTRAL EUROPEAN PARK FOR
INNOVATIVE TECHNOLOGIES
BRATISLAVA

Nazov firmy: CEPIT Infrastruktura s.r.o.

Kontaktna osoba: Joachim Armerding, Dr. Andrej Hradocky, Dipl. Ing. Jan Guttler
Adresa: Tolstého 9, 811 03 Bratislava

Tel.: +421/2/544 318 94, +421/903 469 206

Fax: +421/2/544 318 29

E-mail: e.sallemova@cepit.sk

Web: http://papp.cc/cepit

Cinnost&Dalsie informacie:

Firma CEPIT Infrastruktira s.r.o. planuje na ploche 63 hektarov na Uzemi bratislavskej
mestskej casti Vajnory vystavbu vedecko-technologického parku CEPIT (Central Europe-
an Park for Innovative Technologies).

hybis

Nazov firmy: HYBIS, s. 1. 0.

Kontaktna osoba: Ing. Ivan Sladecek

Adresa: Gercenova 7,851 01 Bratislava

Tel.: +421/907/722608

Fax:

E-mail: ivan. sladecek@hybis.sk, info@knihaobratislave.sk
Web: hybis.sk, knihaobratislave.sk, ladon.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

HYBIS,s.r.o. (kreativa, produkcia, marketing) - sa orientuje na tvorivé projekty v oblas-
ti kultury a ludskych zdrojov v nadvaznosti na pouzivanie modernych technologii.
Sucastou portfélia je Vydavatelstvo LADON (zal. 2009). Prostrednictvom nasej prace
Sirime to najlepsie, o v nas je.

REGIONIS s«

poradin pre Vi prejekt

Nazov firmy: REGIONIS SK, s.r.0.

Kontaktna osoba: JUDr. Adriana Sklibova, konatelka spolo¢nosti
Adresa: Haydnova 20/c, 811 02 Bratislava

Tel.: +421/908 675 520

Fax:

E-mail: asklibova@regionis-sk.eu, info@regionis-sk.eu
Web: www.regionis-sk.eu

Cinnost&Dalsie informacie:
Poradenska cinnost v oblasti EU fondov, Statnej pomoci, inych grantovych programov
a pomoci v ramci EU.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR
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Name der Firma:  BestCares.ro.
Kontaktperson:  Anita Haidinger

Adresse: Panska 15, 81101 Bratislava

Tel.: +43/699 145 252 17

Fax:

E-mail: office@best-care.at
office@bestcare-sro.sk

Web: www.bestcare.at

www.bestcare-sro.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
24- Stunden und Tagesbetreuung.

CEPIT

CENTRAL EUROPEAN PARK FOR
INNOVATIVE TECHNOLOGIES
BRATISLAVA

Nameder Firma:  CEPIT Infrastruktira s.r.o.
Kontaktperson: Joachim Armerding, Dr. Andrej Hradocky, Dipl. Ing. J&n Guttler

Adresse: Tolstého 9, 811 03 Bratislava

Tel.: +421/2/544 318 94, +421/903 469 206
Fax: +421/2/544 318 29

E-mail: e.sallemova@cepit.sk

Web: http://papp.cc/cepit

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Die Firma CEPIT Infrastruktura s.r.o plant auf einer Flache von 63 Hektar auf dem Gebiet
des Stadltteils Vajnory den Wissenschafts- und Technologiepark CEPIT (Central European
Park for Innovative Technologies) zu bauen.

hybis

Name der Firma: HYBIS,s.r. 0.

Kontaktperson: Ing. lvan Sladecek

Adresse: Gercenova 7,851 01 Bratislava

Tel.: +421/907/722608

Fax:

E-mail: ivan. sladecek@hybis.sk, info@knihaobratislave.sk
Web: hybis.sk, knihaobratislave.sk, ladon.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

HYBIS,s.r.o. (Kreativitat, Produktion, Marketing) — orientiert sich auf Schaffensprojekte im
Breiche Kultur und Human Ressources im Zusammenhang mit der Verwendung moderner
Technologien. Der Verlag LADON (gegriindet 2009) gehort auch in unser Portfolio. Durch
unsere Arbeit bemiihen wir uns das Beste von uns herzugeben und verbreiten.

REGIONIS s«

porador pre Vid proyekt

Name der Firma:  REGIONIS SK, s.r.o.
Kontaktperson: JUDr. Adriana Sklibova, Geschaftsfihrerin

Adresse: Haydnova 20/c, 811 02 Bratislava

Tel.: +421/908 675 520

Fax:

E-mail: asklibova@regionis-sk.eu, info@regionis-sk.eu
Web: www.regionis-sk.eu

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Beratung im Bereich der EU-Fonds, anderer Férderungsprogramme der EU und der staat-
lichen Hilfe, Projektgestaltung und Implementierung von Projekten finanziert durch EU-
-Fonds.
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Iné - Sonstiges Novi clenovia v roku 2015 - Neue Mitglieder im Jahr 2015

HOBER TPOLANSKY

Nazov firmy: ROBERT POLANSKY
Kontaktna osoba: Robert Polansky

Adresa: Baltska 7, 821 07 Bratislava
Tel.: +421/905 470 353

Fax:

E-mail: robert@polansky.sk

Web: www.polansky.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

Volna vytvarna tvorba, abstrakcia, expresionizmus, asamblaze, obrazy malované tech-
nikou akrylu na tvrdych podlozkach. Vytvarné diela je mozné vytvorit aj na zakazku pre
konkrétne interiérové prostredie.

Slovenska humanitna rada
Slovak Humanitarian Council

Nazov firmy: Slovenska humanitna rada

Kontaktna osoba: Ing. Ivan Sykora, prezident

Adresa: Budysinska 1,831 03 Bratislava

Tel.: +421/903 765 430

Fax: +421/255 564 406

E-mail: ivan.sykora@mail.t-com.sk
shr@changenet.sk

Web: www.shr.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
Humanitna a charitativna ¢innost.

o

HIPPOKRATES

sukromné zdravotnicke centrum

Nazov firmy: Sukromné zdravotnicke centrum Hippokrates, spol. s.r.o.
Kontaktna osoba: MUDr. Karol Tocik, Csc.

Adresa: Sulekova 20 (Vchod je z Novosvetskej ulice), 811 03 Bratislava
Tel.: +421/2/592 042 00, +421/903 788 670

Fax:

E-mail: hippokrates@hippokrates.sk

Web: www.hippokrates.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

SZC Hippokrates, spol. s.r.o. uz niekolko rokov poskytuje nadstandardné sluzby - prak-
tického lekara, neurologa, internistu, psychiatra, rehabilitacného lekara a fyzioterapie,
sluzby alergologa, ortopéda, reumatologa, akupunktiru, relaxacno/detoxikacné kury
a vyzivové poradenstvo. TeSime sa na Vasu navstevu.

]
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LIMNIPAR

A/M Zlon

Nazov firmy: UNIPAR

Kontaktna osoba: Matej Maruniak

Adresa: Dolni Paseky 227, 756 61 Roznov pod Radhostém
Ceska Republika

Tel.: +421/907 770 319

Fax:

E-mail: info@reklamne-sviecky.sk

Web: www.reklamne-sviecky.sk/

Cinnost&Dalsie informacie:
Navrhy a realizacie reklamnych a darc¢ekovych sviecok

ROEERTPOLANSKY

Name der Firma:  ROBERT POLANSKY
Kontaktperson: Robert Polansky

Adresse: Baltska 7, 821 07 Bratislava
Tel.: +421/905 470 353

Fax:

E-mail: robert@polansky.sk

Web: www.polansky.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

Freie dargestellte Bildung, Abstraktion, Expressionismus, Assemblage, an harten Unter-
legscheiben gemalte Akrylbilder. Die Kunstwerke kdnnen nach Anfrage auch fiir konkrete
Interieurrdumlichkeiten gebildet werden.

Slovenska humanitna rada
Slovak Humanitarian Council

Nameder Firma:  Slovenska humanitna rada

Kontaktperson: Ing. lvan Sykora, Prasident

Adresse: Budysinska 1,831 03 Bratislava

Tel.: +421/903 765 430

Fax: +421/255 564 406

E-mail: ivan.sykora@mail.t-com.sk
shr@changenet.sk

Web: www.shr.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Humanitdre und charitative Tatigkeit.

o

HIPPOKRATES

sukromné zdravotnicke centrum

Name der Firma:  Stkromné zdravotnicke centrum Hippokrates, spol. s.r.o.
Kontaktperson: MUDr. Karol Tocik, Csc.

Adresse: Sulekova 20 (Vchod je z Novosvetske] ulice), 811 03 Bratislava
Tel.: +421/2/592 042 00, +421/903 788 670

Fax:

E-mail: hippokrates@hippokrates.sk

Web: www.hippokrates.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

SZC Hippokrates, spol. s.r.o. bietet schon einige Jahre Dienste - des praktischen Arztes,
Neurologen, Internisten, Psychiaters, des Arztes aus dem Fach der Rehabilitation und
Physiotherapie, Dienste des Allergologen, Orthopédden, Reumatologen, Akkupunktur, wie
auch Entspannungs-/Entgiftungskuren und Nahrungsberatung an. Wir freuen und auf
Ihren Besuch.

]
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LIMNIPAR
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Nameder Firma:  UNIPAR
Kontaktperson: ~ Matej Maruniak

Adresse: Dolni Paseky 227, 756 61 Roznov pod Radhostém
Ceska Republika

Tel.: +421/907 770 319

Fax:

E-mail: info@reklamne-sviecky.sk

Web: www.reklamne-sviecky.sk/

Tatigkeit&Weitere Informationen:
Entwiirfe und Realisation von Werbe- und Geschenkkerzen

O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA

H(]|Mﬁﬁ[

Nazov firmy: aPRimage, s.r.o.

Kontaktna osoba: Mgr. Szilvia Néveri Varagya

Adresa: Kracanska 40, 929 01 Dunajska Streda
Tel.: +421907 1316 10

Fax:

E-mail: aprimage@aprimage.sk

Web: www.aprimage.sk

Cinnost&Dalsie informacie:
“Kriza je moznost, riziko Sanca a dévera hodnota.” aPRimage s.r.o. je kreativna PR
agentlra zameriavajlca sa na komplexné sluzby v oblasti styku s verejnostou, reklamy
a marketingu. Ponuka strategické planovanie, kreativne, cielené kampane a odborné
poradenstvo $ité na mieru — individualne profesionalne sluzby pre narocnych klientov,
ktori radi vynikaju z priemeru.

| & & 4

' AREABAU '

' V o

Nazov firmy: AREABAU HOLDING s. 1. 0.
Kontaktna osoba: Igor Backovsky

Adresa: Mostna 13,949 01 Nitra
Tel.: +421/0911 230 320

Fax:

E-mail: office@areabau.sk

Web: www.areabau.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

MY SME ... stavebna firma, ktora vznikla uz v roku 1997 a na zaklade nasich dlhorocnych
skisenosti vieme pontknut naozaj kvalitni pracu. Ponukame realizaciu stavieb
akéhokolvek druhu, od mensich prac v interiéri az po stavby rodinnych domov ¢i firiem.
Nas kvalifikovany personal robf svoju pracu odborne, rychlo a hospodarne za velmi ro-
zumné ceny. NajdoleZitejsi je pre nas spokojny klient.

7ICF

Slovak

Nazov firmy: ICF - Slovenska pobocka

Kontaktna osoba:

Adresa: Pribinova 22, Eurovea C521 811 09 Bratislava
Tel.: +421/903 724 248

Fax:

E-mail: coachdagmar@gmail.com

Web: www.icf.sk

Cinnost&Dalsie informacie:

ICF vyrazne prispieva k zviditelfovaniu profesie koucingu prostrednictvom partnerstva,
vytvarania globalnych strategickych aliancii, vztahov s verejnostou, ako aj pomocou
nastrojov, akym je celosvetovy Register koucov akreditovanych ICF. ICF taktiez chrani in-
tegritu koucingu prostrednictvom medzinarodne akceptovanych profesionalnych Stan-
dardov. Certifikuje svojich ¢lenov, aby boli kredibilnymi partnermi pre svojich klientov.

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (o IR

Name der Firma:  aPRimage GmbH

Kontaktperson: Mgr. Szilvia Néveri Varagya

Adresse: Kracanska 40, 929 01 Dunajska Streda, Slowakische Republik
Tel.: +421907 1316 10

Fax:

E-mail: aprimage@aprimage.sk

Web: www.aprimage.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

“Jede Krise ist eine Gelegenheit, jedes Risiko eine Chance, das Vertrauen ein Wert.”
aPRimage s.r.o. ist eine kreative PR Agentur spezialisiert auf komplexe Dienstleistungen
im Bereich Public Relations, Werbung und Marketing. Sie bietet strategische Planung,
kreative, gezielte Kampagnen und mafRgeschnittene Fachberatung an - individuelle pro-
fessionelle Dienstleistungen fiir anspruchsvolle Klienten, die gern Uberdurchschnittliche
Leistungen erbringen.

vy
# AREABAU '

"I’IA

Name der Firma:  AREABAU HOLDING s. . 0.

Kontaktperson: Igor Backovsky
Adresse: Mostna 13,949 01 Nitra
Tel.: +421/0911 230 320
Fax:

E-mail: office@areabau.sk
Web: www.areabau.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

WIR SIND ... ein Bauunternehmen, das 1997 gegriindet wurde und dank unserer langjahri-
gen Erfahrung konnen wir wirklich gute Arbeit bieten. Wir realisieren jede Art vom Bau, von
kleinem Innenausbau, zum Bau von Hausern und Firmen. Unsere qualifizierten Mitarbeiter
machen ihre Arbeit professionell, schnell und effizient zu sehr verntinftigen Preisen. Das
Wichtigste fur uns ist ein zufriedener Kunde.

7ICF

Name der Firma:  ICF - Slovenska pobocka

Kontaktperson:

Adresse: Pribinova 22, Eurovea C521 811 09 Bratislava
Tel.: +421/903 724 248

Fax:

E-mail: coachdagmar@gmail.com

Web: www.icf.sk

Tatigkeit&Weitere Informationen:

ICF tragt im Wesentlichen zur Sichtbarmachung des Coachings durch Partnerschaft, Schaf-
fung von globalen strategischen Allianzen, Public Relations, wie auch dank des weltweiten
Registers von ICF-akkreditierten Coachs bei. ICF schiitzt zugleich die Integritat des Coach-
ings durch international anerkannte professionelle Standards. ICF zertifiziert ihre Mitglie-
der, damit sie glaubwirdige Partner fir ihre Klienten werden.



MEGAmobil

Najrychlejsi servis a oprava PC v Bratislave

0903 03 03 75 | www.megamobil.sk

CRUFT

SILA EXKLUZIVNEHO MOMENTU

www.diamanty-sperky.sk

Zlavy pre clenov

Benefits
fur Mitglieder
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IN SLOVAKIA

AUSTRIA

TREND A

HOTELS

HOTEL * % % BRATISLAVA

Q__:clieBerater

Zacielend na Elaveka

D, Posdl £ Dy Phirsanfpbd
H Wit Conialing §.1.0

FALKENSTEINER

Hotel
Bratisiava ****

Amrop Slovakia, ¢len Jenewein Group

Vroku 2015, v case 25. vyrocia pésobenia na
slovenskom trhu, poskytujeme zlavu vo vyske
25% na vybrané sluzby.

AUSTRIA TREND HOTEL BRATISLAVA****

Poskytneme zlavu 20% z prendjmu konferenc-
nych priestorov a 20% zlavu z konferencnych
balickov pre clenov.

MoZnost zvyhodnenej ceny ubytovania na zékla-
de zmluvnych cien so SROK.

CHOPIN HOTEL BRATISLAVA ***

Ubytovanie:

62 €/jednoldzkovd izba

72 €/dvojlézkova izba

Cena je vrdtane miestnej dane.

Konferencie a eventy: 20% zlava z prendjmu
konferencnych miestnosti.

Die Berater Slovensko s.r.o.

10% zlava na vzdeldvacie aktivity a

10% zlava na prendjom skoliacich priestorov,
ktoré mozno vyuZit na organizaciu mensich
konferencii alebo rokovani.

Dr. Pendl & Dr. Piswanger Management
Consulting

Zlava vo vyske 20% pri objednani sluzieb
voblasti Executive Search a Recruitment v roku
2015.

Zlava vo vyske 20% pri objednani sluzieb
voblasti Outplacement v roku 2015.

1deri tréningu zdarma pri objednani dvoch
aviacerych dniv priebehu roka 2015.

Falkensteiner Hotel Bratislava****

Specidlna zlava na konferencné sluzby pre
clenov SOHK pocas roka 2015:

15% zlava na poldenny a celodenny konferenc-
ny balik.

20% zlava na prendjom konferencnych miest-
nosti.

Specidlna ponuka obedového biznis menu.

Amrop Slovakia, ¢len Jenewein Group

Im Jahr 2015, in der Zeit des 25. Jubildums auf
dem slowakischen Markt, bieten wir 25% Ra-
batt auf die ausgewdihlten Dienstleistungen.

AUSTRIA TREND HOTEL BRATISLAVA****

Wir bieten 20% Rabatt auf die Vermietung von
Konferenzrdumen und auch 20% Rabatt auf
die Konferenzpakete fiir Mitglieder.

Es gibt ermdfigter Preis der Unterkunft auf
Grund des Vertrags mit SOHK.

CHOPIN HOTEL BRATISLAVA ***

Unterkunft:

62 € /Einzelzimmer
72 € /Doppelzimmer
Preis ist inkl. Ortstaxe

Konferenzen und Events: 20% Rabatt auf
Vermietung von Konferenzréumen.

Die Berater Slovensko s.r.o.

10 % Rabatt auf Bildungsaktivitédten und

10% Rabatt auf Mietung der Bildungsréumlich-
keiten, die man auch fiir die Organisation von
kleineren Konferenzen oder Meetings nutzen
kann.

Dr. Pendl & Dr. Piswanger Management
Consulting

20% Rabatt bei Bestellung von Dienstleis-
tungen im Bereich Executive Search und
Recruitment im Jahr 2015.

20% Rabatt bei Bestellung von Dienstleistun-
gen im Outplacement-Bereich im Jahr 2015.

1 Tagestraining gratis bei Bestellung zwei
oder mehreren Tagen im Laufe des Jahres 2015.

Falkensteiner Hotel Bratislava****

Spezielles Angebot bei den Konferenzleistungen
fiir die Mitglieder im Jahr 2015:

15% Rabatt auf halbtdtiges und ganztdtiges
Konferenzpaket.

20% Rabatt aufVermietung von Konferenz-
raumen.

Spezielles Business Mittagsmendi.
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Mercure

HOTELS

&

Mercedes-Benz

u
parkinn
5 "
Danube, Bratislava

PLAT4AM
PRODUCTION

We love M

DOMESTIC AND INTERNATIONAL MOVING

' red monkey groue

SLOWAKISCH - OSTERREICHISCHE HANDELSKAMMER (& R R R R R

Hotel Altes Kloster****

Zlava 10% na ubytovanie.
Zlava 10 % na konzumdciu v restaurdcii.
Zlava 10% na hru na golfovom trenazéri.

Zlava 10% na vstupnom do Silentium SPA
(finska, parnd a infra sauna).

Mercure Bratislava Centrum

20 % zlava na ubytovanie z nerestriktivnej
pultovej ceny.

Motor-Car Bratislava, s.r.0. Autorizovany
predaj a servis Mercedes-Benz

Kazdy clen Slovensko-rakuskej obchodnej
komory bude mat pri kipe osobného vozidla
Mercedes-Benz v roku 2015 nérok na 4% zlavu
z plnych cennikovych cien.

Park Inn Danube hotel

10% zlava na ubytovanie z pultovych cien
v hoteli Park Inn Bratislava.

Plat4M Production, spol. s r.o.

17% zlava na vsetky u nds realizované tlaco-
viny.

PLUSIM spol.sr.o.

Zlava 10% na stahovacie prace.

red monkey group

Zlava 10% na cely ucet v restaurdcii UFO watch.
taste.groove.(Zlava sa vztahuje len na konzumd-
ciudlacarte)

Vstup na vyhliadku UFO watch.taste.groove po
18,00 hod pre clena SOHK + 1 sprevddzajicu
osobu zdarma.

.................................................................................................. o JAHRESRUCKBLICK 2014

Benefits fiir Mitglieder

Hotel Altes Kloster****

10% Rabatt auf Unterkuntt.
10% Rabatt auf Konsumation im Restaurant.
10% Rabatt auf Indoor-Golf Spiel.

10% Rabatt auf Eintritt in Silentium SPA
(Sauna, Dampfbad, Infrarotkabine).

Mercure Bratislava Centrum

20 % Rabatt auf Ubernachtung von uneinge-
schrénkten Pultpreisen.

Motor-Car Bratislava, s.r.o. Autorizovany
predaj a servis Mercedes-Benz

Jedes Mitglied der Slowakisch-6sterreichischen
Handelskammer erhdlt beim Kauf eines PKIWs
Mercedes-Benz im Jahr 2015 einen Rabatt
i.H.v.4% von den in Preislisten angegebenen
Preisen.

Park Inn Danube hotel

10% Rabatt auf Ubernachtung von den Pult-
preisen im Hotel Park Inn Bratislava.

Plat4M Production, spol. s r.o.

17% Rabatt auf alle bei uns realisierte Druck-
produkte.

PLUSIM spol.sr.o.

10% Rabatt auf Umzugsdienstleistungen.

red monkey group

10% Rabatt auf die Rechnung im Restaurant
UFO watch.taste.groove. (Rabatt bezieht sich
nur auf die Konsumation @ la carte)

Eintritt auf die Aussichtsterrasse UFO watch.tas-
te.groove nach 18 Uhr fiir Mitglieder der SOHK +
1 Begleitperson gratis.
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sikromné zdravotnicke centrum
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Slovenské liecebné Rilpele Piestany

10% zlava pri sikromnych pobytoch na vsetky
ponuky ubytovania Kipelov Piestany.

15 % zlava z konferencnych balikov a prendjmu
miestnosti.

sowa | brandstudio

Nezdvdzny posudok vizudlneho Stylu alebo
kvality reklamnych materialov vasej spolocnosti
zdarma. MoZe vam pomdct'v rozhodnuti, Cije
vhodné zmenit styl komunikacie, vizudlny styl,
logo a pod.

Zlava 20% na hodinovi sadzbu pre ¢lenov
SOHK.

Steinringer WEB and IT solutions

20% zlava na konzultacné sluzby pri analyze
poZiadaviek a koncepcii riesenia. Tieto sluzby
poskytujeme podla potreby vo forme worksho-
pu, dialogov alebo aj vo forme vypracovania
dotaznikov. Cielom je zefektivnenie intern
komunikacnych a informacnych procesoy

SZC Hippokrates

10% zlava z cennikovych cien pre clenov.

Wertheim, s.r.o.

10% zlava na nakup trezorov a trezorovej
techniky.

Slovenské liecebné Riipele Piestany

10% Rabatt bei privaten Aufenthalten auf
alle Ubernachtungsangebote des Heilbades
Piestany.

15 % Rabatt auf Konferenzpakete und
Raumvermietung.

sowa | brandstudio

Unverbindliche Begutachtung des Visual Styles
oder Qualitdt der Werbeunterlagen lhrer Firma
gratis. Wir kénnen lhnen bei der Entscheidung,

ob Style der Kommunikation, Visueller Style,
Logo usw. zu verdndern sind, behilflich sein.

20% Rabatt auf Stundensatz fiir Mitglieder der

SOHK.

Steinringer WEB and IT solutions

20% Preisnachlass auf Beratungsdienst-
leistungen bei der Anforderungsanalyse und
der Lésungskonzeption. Diese Dienstleistun-
gen realisieren wir je nach Bedarfin Form von

Workshops, Dialogen oder Fragebdgen. Das Ziel
ist die Optimierung von internen Kommuni-

kations- und Informationsprozessen.

SZC Hippokrates

10 % Rabatt aus gelisteten Preisen fiir Mitglie-

der.

Wertheim, s.r. 0.

10% Rabatt auf Einkaufvon Tresoren und
Tresorentechnik.
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Znacka Daimler AG

www.mercedes-benz.sk/trieda-b

Trieda B: Kombinovana spotreba paliva 6,7~4,3 |/ 100 km; Emisie CO, 156 - 111 g/km.

Tradicia

www.wertheim.sk

Kvalita

Inovacia

Wertheim
od roku 1852

Predaj:

Tel.: 033 690 55 25
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IMPULS-LEASING Slovakia s.r.o.

gewahrt Finanzierung flr:

JAHRESRUCKBLICK 2014

Zakladajuci clenovia
Griindungsmitglieder

Acord spol. s r.o.

AGA-Gas spol. sr.o.

Bank Austria SR a.s.

BENE Bratislava, s.r.o.
Bernodorf-Sandrik, a.s.

Billa, s.r.o.

Bramac stre$né systémy, s.r.o.
Burian & Partners, s.r.o.
CA.-Securities, a.s.

Catro Consult, s.r.o.1SG, s.r.o.
CCS Consulting, s.r.o.
Creditanstalt, a.s.

IB Interconsult, k.s.

Incheba, a.s.

Istrobanka, a.s.

KOOPERATIVA, druZstevnéa poistovia, a.s.

Kromberg + Schubert GmbH

LUDOVA BANKA, a.s.

Management Consulting Jenewein, s.r.o.
MIBA AG

Motorcar- Wiesenthal, s.r.o.

Nafta, a.s.

Neumann International

Obal Vogel & Noot, a.s.

OMV Slovensko, s.r.o.

Poistovna Otc¢ina, a.s.

Porsche Slovakia, s.r.o.
POSTOVA BANKA, a.s.

Prva stavebné sporiteliia, a.s.
RAJO, a.s.

Schenker Slovakia, s.r.o.
SIBAMAC, a.s.

Tatra banka, a.s.
Technomarket, s.r.o.

Turpak obaly, a.s.

VUB Leasing, s.r.o.
Weiss-Tessbach, Rechtsanwalte
Wertheim Safes Ltd.

Wienerberger Slovenské tehelne, s.r.o.

< 2y PKW und Nutzfahrzeuge (‘I’Q Herstellerfinanzierung
al Ud] LKW
landwirtschaftliche Maschinen Maschinen und Anlagen
| .l‘;lh
staci Impuls
_ _ Iﬁm *l |
ttart www.impuls-leasing.sk
IMPULS-LEASING Slovakia s.r.0., Stetinova 4, 811 06 Bratislava, IEO: 36 745 804
02/32 602 000, office@impuls-leasing.sk
Cestni clenovia
Ehrenmitglieder
o ..................................................................................................................................... o

Dr. Herbert STEPIC, AT

Dr. Martin BOLLDORF, AT

Dipl. Ing. Albert HOCHLEITER, AT

PhDr. Juraj MISKOV, SR

beograd
bratislava
bucuresti
budapest
linz
ljubljana
praha
salzburg
sarajevo
sofia
warszawa

bmbleitner

tax audit advisory

gemeinsam

Fr. Uta MAYR-SCHALBURG, AT

Ing. Elena KOHUTIKOVA, PhD., SR
Komm. Rat Herbert SCHIMETSCHEK, AT
Prof. Dr. jur. Jozef KLIMKO, AT

Prof. Ing. Peter BALAZ, CSc., SR

Ing. Ivan SRAMKO, SR

Dr. Klaus LIEBSCHER, AT

Dr. Rene Alfons HAIDEN, AT

Dkfm. Fritz HIMMER, AT
Dkfm. Rainer FRANZ, AT
Johann BERANEK, AT

Dipl. Ing. Peter KOLLARIK, SR
Mag. Alexander BAYR, AT
Manfred DRAPELA, AT

Mag. Franz WOLFGER, AT

Dkfm. Josef ALTENBURGER, AT

...................................... O SLOVENSKO - RAKUSKA OBCHODNA KOMORA
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www.bmbleitner.sk
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Nasi partneri a sponzori v roku 2014
Unsere Partner und Sponsoren im Jahr 2014

@ Grant Thornton

An instinct for growth’

m

SLOVENSKA TLACOVA AGENTURA

alianciaadvokatov

Msimply
supplies

Ruzicka Csekes s.r.o.

/ I/
in association with members of C M S

Advokatska kancelaria | Law Firm
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Was mit der Fahigkeit von'Glasblasern im Thuringer Wald begann, so genanntes Engelshaar aus Glas herzustellen, ist heute von unschatzbarem
Wert fur unsere Kommunikation. Denn aus dem Glasschmuck sind durch'stetige Optimierung hochtransparente Glasfasern aus reinstem Kiesel-
glas entstanden, die das Ruckgrat der globalen Kommunikation bilden. In Glasfaserkabeln gebiindelt, transportieren die Fasern heute Licht ohne
Verstarkung bis zu 250 Kilo?et‘weit und damit immer hohere Datenmengen und -raten — Excellence Creating Value.

)
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_ in der
Slowakei

Noerr in der Slowakei

EXCELLENCE
CREATING
VALUE

Fiilhrende europdische Wirtschaftskanzlei in Deutschland, Europa und den USA

Nahtlose, effiziente & umfassende Rechtsberatung
Kompetenz: eine der filhrenden integrierten Kanzleien in der Slowakei
Gegriindet: 2004

Professionals: mit unseren erfahrenen Professionals liefern wir
|l6sungsorientierte Beratung zu den hochsten professionellen Standards

Fokus auf Branchen: Automobilindustrie, Banking & Finance, Energie,
Telekommunikation, Gesundheitswesen, IT, Outsourcing & Datenschutz,
Private Equity & Venture Capital, Real Estate Investment, Versicherung &
Rickversicherung, Vertriebs- & Franchisesysteme, E-Commerce

Rechtsgebiete: Arbeitsrecht, Compliance & Interne Ermittlungen,
Gesellschaftsrecht/M&A, Gewerblicher Rechtsschutz, Internationales
Handelsrecht, Kartellrecht, Prozessfiihrung, Schiedsverfahren & ADR,
Regulierung & Governmental Affairs, Restrukturierung & Insolvenz

Vernetztes Denken & Branchen Know-how fiir unsere Mandanten

Ansprechpartner in Bratislava: Pavol Rak, Managing Partner
T+421 2 59101010 / Pavol.Rak@noerr.com

www.noerr.com

10 Jahre

ALICANTE
BERLIN
BRATISLAVA
BRUSSEL
BUDAPEST
BUKAREST
DRESDEN
DUSSELDORF
FRANKFURT/M.
LONDON
MOSKAU
MUNCHEN
NEW YORK
PRAG
WARSCHAU

NOERR.COM

NoO2rr




We want
you to grow

You have a goal. We know the way.

Our experts are ready with their personal
commitment, extensive expert knowledge
and long-term experience in helping to solve
both national and international business
issues.

IB Grant Thornton Consulting, k.s.
IB Grant Thornton Audit, s.r.o.
Krizkova 9, SK-811 04 Bratislava

T +421 2 593 004-00

F +421 2 593 004-10

E office@sk.gt.com
www.grantthornton.sk

20 years for our national and
international clients in Central
and Eastern Europe

Who is Grant Thornton?

Grant Thornton provides comprehensive services in the
areas of auditing, tax advisory, accounting, payroll
administration and management and transaction advisory.

The member firms of Grant Thornton currently employ
more than 38,500 professionals who are active in more than
130 member firms around the world. Total combined annual
revenues of Grant Thornton’s member firms are

USD 4,5 billion (fiscal year ending as of 30 September 2013).

o Grant Thornton

An instinct for growth’



